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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
gue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucidn de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Demostrar el correcto uso del lenguaje oral y escrito en la lengua espafiola en el ambito de la
interpretacion.

Compilar, discriminar y categorizar la informacion procedente de fuentes bibliograficas y
documentales del &mbito de las artes escénicas.

Demostrar el correcto uso del lenguaje oral y escrito en la lengua espafiola en el &mbito de la
interpretacion.

Compilar, discriminar y categorizar la informacion procedente de fuentes bibliogréaficas y
documentales del &mbito de las artes escénicas.

Demostrar sensibilidad social en el desarrollo de su trabajo profesional y/o académico dentro del
respeto a la normativa vigente tanto a nivel espafiol como europeo, a los cédigos de buenas
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practicas, a los criterios de autocontrol, a la igualdad de sexos, a las especiales necesidades de
las personas discapacitadas, de la proteccion de la infancia y, en general, a los principios que se
contienen en la Constitucion Espafiola y a los valores propios de la Cultura de la Paz.
Demostrar la capacidad de expresar correctamente ideas y argumentaciones tanto de manera
escrita como oral, manejando adecuadamente las técnicas de expresion, presentacion, defensa
y argumentacion y dominando los principios de la retérica y la oratoria.

1.2. Resultados de aprendizaje

Dominar y comprender los fundamentos del uso de la voz como herramienta de expresion teatral,
asi como aplicar dichos conocimientos para potenciar la interconexion, mente-cuerpo-voz y el
buen uso de la respiracion, la articulacion del idioma y la sonoridad vocal.

Realizar trabajos de profundizacién y sintesis de manera creativa a partir de la blisqueda de
fuentes bibliogréficas relacionadas con el ambito de las Ciencias Sociales y Juridicas y las Artes
y Humanidades.

Realizar trabajos de profundizacién y de sintesis utilizando un lenguaje y argumentacién cuidada
y manejando las nuevas tecnologias de la comunicacion.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Técnicas de expresion, presentacion, defensa y argumentacién de una idea de manera escrita 'y
oral. Correcto uso del lenguaje y conocimientos y aplicacion de los principios fundamentales de
la Retdrica y la Oratoria.

2.3. Contenido detallado

Presentacién de la asignatura:
Los objetivos de la asignatura son: adquirir las habilidades necesarias para expresarse
eficazmente, perder el miedo a hablar en publico y contemplar cada exposicién oral
como una oportunidad para comunicar mejor.

Tema 1. Conceptos basicos.
- Las habilidades sociales.
Tema 2. El proceso comunicativo.
- Funciones y principios de la comunicacion
- Elementos
- El proceso de percepcién.
- Tipos de comunicacion.
- Capacidades o competencias para una comunicacion eficaz
- Barreras del proceso comunicativo
Tema 3. La escritura.
- Caracteristicas del discurso escrito
- Ellenguaje. Sintaxis y estilistica.
- Historia de la escritura
- Cbémo mejorar las habilidades del lenguaje.
- Reglas précticas estilisticas.
- Lacreacion del texto escrito
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Tema 4. La oratoria.
- Principios basicos de la oratoria y la retorica.
- El orador y la palabra.
- Caracteristicas del lenguaje oral.
- Reeducar la voz.
- Cualidades y rasgos expresivos.
Tema 5. La Comunicacién No Verbal.
- La gestualidad.
- Lacinética.
- La proxémica.
- Cinco puntos eficaces de la CNV.
Tema 6. Hablar en publico.
- Principios y actitudes.
- Vencer el miedo escénico.
- Técnicas para disminuir la ansiedad.
- Lapersuasion
Tema 7. Introduccién ala formacién de portavoces
- Elquéyelcémo
- Técnicay practica.
- Conocer el auditorio
- Poner atencion, saber escuchar.
Tema 8. Organizar un discurso.
- De laidea a la estructura.
- Creatividad. Como escribir una buena pieza
- Lapuesta en escena.
- Laimprovisacion.

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

e Actividad Dirigida 1 (AD1): Ejercicio sobre lenguaje escrito. Los alumnos, de
manera individual, tendrdn que escribir varios textos empleando estilos descriptivo,
narrativo y creativo.

e Actividad Dirigida (AD2): Ejercicio sobre habilidades oratorias. Cada alumno debera
ejecutar dos lecturas, una expresiva y otra informativa, que le serdn facilitadas por el
profesor. Ademas, el alumno debera elaborar un discurso con un tema a elegir preparado
gue tendra que poner en escena haciendo uso de redaccion, argumentacion y oratoria.

e Actividad Dirigida (AD3): Ejercicio colaborativo: el alumno debera participar en la
creacion de los materiales para las diferentes propuestas colaborativas de la
asignatura.

2.5. Actividades Formativas

Clase de teoria y practica: 30%. 45 h. 1,8 ECTS — 100% presencialidad
Trabajo personal: 50%. 75 h. 3 ECTS — 0% presencialidad

Tutorias: 10%. 15h. 0,6 ECTS — 50% presencialidad

Evaluacion: 10%. 15 h. 0,6 ECTS — 50% presencialidad.
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3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencidn de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas 30%
Prueba parcial (escrita/presentacién trabajo) 10%
Prueba final 50%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas 30%
Prueba final 60%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda
presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha,
no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la
convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.
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3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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DATOS DE LA PROFESORA

Nombre y Apellidos

Dra. Dia. Laura Martinez Otén

Departamento

Artes

Titulaciéon académica

Doctora acreditada en Comunicacion. Licenciada en Periodismo.

Correo electrénico

Imartinezot@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacioén y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora ylo
profesional, asi como
investigacién del
profesor aplicada a la

asignatura, ylo
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Laura Martinez Otén es Doctora en Comunicacion por CEINDO.
Licenciada en Periodismo por la Universidad CEU San Pablo.

Profesora e Investigadora en la Universidad Nebrija. Directora del
Méaster en Radio, podcast y audio digital de la Cadena SER en Nebrija.

Ha desarrollado su carrera profesional en el Grupo COPE desde 1995:
Cadena 100 y Cadena COPE como redactora, locutora y productora.
Ha sido coordinadora de politica, editora de informativos y boletines,
reportera de sociedad en informativos, locutora y redactora del Fin de
Semana COPE. Ha trabajado junto a Carlos Herrera, Ernesto Saenz
de Buruaga, Angel Expésito o Cristina Lopez Schlichting entre otros.

Ha colaborado en diferentes medios como ABC, Europa Press y 13
TV.

IX Premio “Lolo” a su trayectoria periodistica.
| Premio de radio Grupo Norte contra la Violencia de Género.
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