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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Competencias especificas

CE18 Conocimiento de ingenieria térmica aplicados a los motores de vehiculos

Competencias Instrumentales

CGI1. Capacidad de analisis y sintesis

CGI2. Capacidad de organizar y planificar

CGI3. Conocimientos generales basicos

CGl4. Conocimientos basicos de la profesion

CGI5. Comunicacién oral y escrita en la lengua nativa
CGI8. Capacidad de gestion de la informacion

CGI9. Resolucion de problemas

CGI10. Capacidad para la toma de decisiones

Competencias personales

CGP1. Capacidad critica y autocritica

CGP5. Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas

Competencias sistémicas

CGSL1. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

CGS2. Capacidad de aprender
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= CGS3. Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
= CGSA4. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
= CGSY7. Habilidad para trabajar de forma auténoma
= CGS8. Disefo y gestién de proyectos
= CGS10. Preocupacion por la calidad
= CGS11. Motivacion de logro
1.2. Resultados de aprendizaje

Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades
formativas anteriormente indicadas son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio
los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un lenguaje preciso y
adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia,

gue se demuestran:
= En larealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.
= En sus intervenciones orales en clase.

* En la memoria y detalle de los trabajos de practicas que el estudiante debe entregar

obligatoriamente.

2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos
Haber cursado la asignatura de Termodinamica.
2.2. Descripcion de los contenidos
Temas especificos de motores:
» Introduccién, sistemas auxiliares, curvas caracteristicas, semejanza.
= Renovacion de la carga, sobrealimentacion.
= Combustion en motores de encendido provocado y de encendido por compresion.
» Contaminacidn en motores, combustibles convencionales y biocombustibles.
Précticas:

» Se realizaran practicas en un banco de ensayo de motores sobre ciclos, encendido,

inyeccion y emisiones contaminantes.
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2.3. Contenido detallado

Presentacién de la asignatura
Explicacion de la guia docente
1. Clasificacién de MCIA
2. Elementos constitutivos
3. Ecuaciones fundamentales de los MCIA
4. Curvas caracteristicas
5. Ecuaciones fundamentales de la dinamica longitudinal de los vehiculos.
6. Ciclos termodinamicos de trabajo
7. Renovacion de la carga
8. Combustién en MEP
9. Inyecciony encendido en MEP
10. Combustion en MEC
11. Inyeccion en MEC
12. El proceso de escape
13. Refrigeracion
14. Lubricacion
15. Emisiones
16. Control

17. Hidrégeno y biocombustibles

2.4. Actividades dirigidas

Durante el curso se realizardn sesiones practicas con actividades y trabajos dirigidos de la

asignatura:

= Actividad dirigida 1 (AD1). Sesiones de simulacién de partes de vehiculos con ANSY

Fluent.

= Actividad dirigida 2 (AD2). Desmontaje y montaje de motor.

» Actividad dirigida 3 (AD3). Banco de ensayo de motores: ciclos, encendido, inyeccion y

emisiones. Opacimetro.

= Actividad dirigida 4 (AD4). Andlisis de consumos y emisiones CO:a.

Como resultado de estas practicas el estudiante debe entregar al profesor una memoria.
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2.5. Actividades formativas

Clases de teoria y problemas: (1,8 ECTS, 45h, 100% presencialidad). Las clases de teoria

utilizan la metodologia de Leccién Magistral que se desarrollara en el aula empleando la pizarra

y/o el cafion de proyeccion. Las clases de problemas se podran impartir en aula de pizarra.

Practicas: (0,3 ECTS, 7,5h, 100% presencialidad). Clases de problemas y practicas a realizar

por el alumno y supervisadas por el profesor.

Trabajo de practicas: (0,3 ECTS, 7,5h, 0% presencialidad). Como resultado de las practicas de

la asignatura, el alumno realizara un trabajo que entregara al profesor.

Tutorias: (0,6, ECTS, 15h, 100% presencialidad). Consulta al profesor por parte de los alumnos
sobre la materia en los horarios de tutorias o empleando mecanismos de tutoria telematica

(correo electronico y uso del campus virtual de la Universidad).

Estudio individual: (3,0 ECTS, 75h, 0% presencialidad). Trabajo individual del alumno utilizando

los apuntes de clase, libros de la biblioteca, o apuntes del profesor disponibles en el campus

virtual.

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una

calificacién igual o superior a 9,0.
3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Actividades dirigidas 20%
Examen parcial 20%
Examen final 60%
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Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Actividades dirigidas 20%
Examen final 80%

3.3.Restricciones

Calificaciéon minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una

calificacion de 4,5 en la prueba final.

La no presentacion del trabajo escrito de practicas o la falta de asistencia injustificada a mas de

una suponen el suspenso automatico de la asignatura en la convocatoria ordinaria y extraordinaria.
Asistencia

El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales,

podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten

puntos en dicho trabajo.
3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la

que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la

sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Motores de combustion interna alternativos. F. Payri, J.M. Desantes y otros. Universidad

Politécnica de Valencia, Editorial Reverté. 2011.
Yunus A. Cengel & Michael A. Boles. Termodinamica. Editorial: Editorial McGraw —Hill. 2009.

Yunus A. Cengel. Transferencia de calor y masa. Editorial: Editorial McGraw — Hill. 2007.
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Bibliografia recomendada

Manual Bosch de la técnica del automovil. Editorial Reverté. 42 Ediciéon en Castellano, 82 Ediciéon

en inglés.

Internal Combustion Engine Fundamentals. John B. Heywood. Mc Graw- Hill. 1997.

El medio ambiente y el automovil, José Maria Lopez Martinez. Ed Dossat.

El motor diésel sin problemas. Don Seddon. Ed Noray.

Dindmica del automévil. C Vera, F Aparicio. Ed ETS.

Engineering fundamentals of the internal combustion engine. Pulkrabek, W. W. (2004).

Yunus A. Cengel & John M. Cimbala. Mecanica de Fluidos. Fundamentos y aplicaciones. Editorial
Mc Graw-Hill. 2007
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