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Presentacion por la Rectora

Es una alegria presentar esta Memoria del cur-
50 2012-2013 de la Universidad Nebrija que
recoge el buen hacer e intenso trabajo de las
personas que integran la Comunidad Nebrija.

“La Lengua Espanola, Nebrija y la globaliza-
cion” fue el titulo de la lecciéon, que a cargo
de la profesora Marta Baralo, inauguré el
curso 2012-2013. Un titulo que dice mucho
de esta institucion, de su origen y nombre,

de su vision humanistica y practica y de su
vocacion global.

El 21 de junio otorgamos sus grados a las
primeras promociones de Graduados en
Bellas Artes, Administraciéon y Direccion de
Empresas, Derecho y Fundamentos de Ar-
quitectura, junto con el resto de Licenciados,
Ingenieros y Master. D* Gloria Lomana, Di-
rectora General de Antena 3 Noticias, actué
como Madrina de esta promocion.

Este curso hemos implantado los Grados en
Educacién Infantil y Primaria, los Méaster en

Marketing y Publicidad Digital, y en Tecnolo-
gias de Edificacion Sostenible. Los diferentes



departamentos de la Universidad Nebrija han
trabajado en el desarrollo de sus capacidades
tecnoldgicas orientadas tanto a la formacion
presencial, como online, a través de la plata-
forma Black Board Learn.

La internacionalizacion en docencia e investi-
gacion, de profesores y estudiantes, a través de
alianzas con universidades extranjeras de pres-
tigio, programas de intercambio, intensificacion
del bilingliismo o presencia de estudiantes
extranjeros en nuestras aulas, es la apuesta por
una universidad de futuro y con futuro.

Los avances en publicaciones, informes 'y
proyectos de los grupos de investigacion son
el reflejo de la otra actividad del profesorado,
esencia y mision de la institucion universitaria,
la investigacion. Cabe destacar que este curso
la productividad media de nuestros investiga-
dores se ha incrementado en un 3.47% con
respecto al curso anterior, sequn refleja el
Indicador de la Actividad Investigadora.

Todas nuestras acciones se orientan hacia
un objetivo comun, la mejora continua de la
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calidad en docencia e investigacion. Nuestra
mision es formar estudiantes para un entor-
no que cambia rapidamente y para ello an-
teponemos la exigencia y el rigor a la maxi-
ma de ensefar a aprender, hacer, pensar,
emprender,... Nuestro modelo académico
complementa la docencia con actividades de
orientacién a la empleabilidad y al desarrollo
de competencias personales y profesionales,
asi como un periodo obligatorio de practicas;
y la posibilidad de cursar un semestre en una
universidad extranjera.

En Nebrija desarrollamos esta actividad como
parte fundamental del programa de forma-
cion y capacitacion de nuestros alumnos y
del personal docente y de servicios. Mi agra-
decimiento y enhorabuena a toda la Comu-
nidad Nebrija por la implicacion y la ilusién
gue aportan al dia a dia, y mi mejores deseos
para el curso 2013-2014.

Prof. Dra. M@ Pilar Vélez Meldn

Rectora de la Universidad Nebrija



Régimen de Gobierno

Patronato de la Universidad (Julio 2013)

Presidente

D. Antonio Garrigues Walker

Presidente de Garrigues Abogados y Asesores
Tributarios

Vicepresidente

D. Eduardo Serra Rexach
Presidente de Eduardo Serra y Asociados
Exministro de Defensa

Secretario

D. Gustavo Suarez Pertierra
Catedratico de Derecho Eclesiastico del Estado
Exministro de Defensa y de Educacion

Vocales

D. Jesus Abad Pérez

Direccion General del Tesoro y Politica Financiera

D. Ladislao de Arriba Azcona
Presidente de Tecnocom
Presidente de Estudio de Comunicacion

D. Miguel Bajo Fernandez
Catedratico de Derecho Penal

D. Juan Cayon Pena

Secretario del Consejo Rector de la Universidad
Antonio de Nebrija

D® Maria Entrecanales Francos
Presidente de la Fundacion Balia por la infancia

D. Carlos Espinosa de los Monteros

Alto Comisionado del Gobierno para la Marca
Espana

D. Adolfo Favieres Palacios
Presidente de Aldesa Turismo

D. Senén Florensa Palau
Embajador de Espana

Presidente de la Comision Delegada del Instituto
Europeo del Mediterraneo



D. Pedro R. Garcia Barreno
Catedratico de Universidad.

De la Real Academia Espaiiola y de la Real Academia
de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales

D2 Cristina Garmendia Mendizéabal
Presidente de Sygnis Pharma AG
Exministra de Ciencia e Innovacion

D. José Jesus GOmez Asencio
Catedratico de Lengua Espafiola

D?® Kareen Hatchwell Altaras
Vicepresidente del Grupo Excem

D. Alfonso Llano Teran
Presidente de Fuentefriera

D. José Antonio Marina Torres
Catedratico de Filosofia (Universidad de Padres)

D. Ricardo Marti Fluxa

Presidente de ITP
(Industria de Turbo Propulsores, S.A.)

Exsecretario de Estado de Seguridad
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D. Asis Martin G. de Cabiedes

Presidente de Europa Press

D. Eduardo Montes Pérez

Presidente de la Asociacion Espahnola de la Industria
Eléctrica-UNESA

D. Victor Pérez-Diaz
Director de ASP Gabinete de Estudios, S.L.
Catedratico de Sociologia

D. Juan Pi Llorens
Consejero del BBVA

D. Francisco Rodriguez Garcia

Presidente de Industrias Lacteas Asturianas, S.A.
(Reny Picot)

D. José Luis Rodriguez Garcia
Presidente de Nueva Economia Forum

D. Manuel Villa-Cellino

Presidente de la Fundacion Antonio de Nebrija

D. Dario Villanueva Prieto
Catedratico de Teoria de la Literatura
Secretario de la Real Academia Espafola



Régimen de Gobierno

Consejo Rector de la Fundacion (Septiembre 2012)

Miembros del Patronato de la Universidad Nebrija.
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Presidente

D. Manuel Villa-Cellino

Presidente del Consejo Rector de la
Universidad Antonio de Nebrija

Secretario

D. Juan ViAuela del Collado
Presidente de Campus de La Berzosa
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Vocales

D. Ignacio Bosque Muhoz
De la Real Academia Espafiola

D?® Aurora Egido Martinez

Catedratica de Literatura Espanola.
Académica de la Real Academia de Nobles y
Bellas Artes de San Luis

D. Senén Florensa Palau
Embajador de Espana

Presidente de la Comision Delegada del
Instituto Europeo del Mediterraneo

D. José Garcia Hermoso

Profesor de Economia de la Empresa y de
Auditoria Financiera de Empresas

D. Alfonso Llano Teran
Presidente de Fuentefriera

D2 Belén Moreno de los Rios

Profesora de Lengua Espafiola.
Fundadora del Centro de Estudios Hispanicos

D. Jesus Sanchez Lobato
Catedratico de Filologia

D. Enrique de Ybarra Ybarra

Presidente Grupo Vocento

D. Courtenay Worthington
Miembro del Club Nebrija

1"
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Régimen de Gobierno

Consejo de Gobierno de Rectorado y
Consejo de Direccion de la Universidad (Julio 2013)

D. Manuel Villa-Cellino

Presidente del Consejo Rector

D2 M2 Pilar Vélez Melon

Rectora

D. Alberto Lopez Rosado

Vicerrector de Ordenacion Académica

D. Juan Antonio Maestro de la Cuerda
Vicerrector de Investigacion

D. Juan Cayon Pena
Secretario del Consejo Rector

D. Juan Antonio Escarabajal Sanchez
Director de Desarrollo Universitario

D. Bruno Pujol Bengoechea
Director de Desarrollo Universitario Internacional

D. Antonio Diaz Morales
Director de Nebrija Business School

D? Caridad Olivares Salas
Vicegerente

D? Pilar Alcover Santos
Directora de Institutos Nebrija

D. Mario Mateos Esteban
Director de la Fundacion Antonio de Nebrija

D? Susana Castroverde Vargas
Directora de Residencias Nebrija



D? Marta Baralo Ottonello
Decana de la Facultad de las Artes y las Letras

D? Marta Perlado Lamo de Espinosa

Decana de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion

D. Carlos Cuervo-Arango Martinez
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales

D. Juan Arturo Rubio Arostegui

Director del Departamento de Arte,
seccion de Artes Escénicas

D2 Nieves Acedo del Barrio

Directora del Departamento de Arte,
seccion de Bellas Artes

D? Marta Genis Pedra
Directora del Departamento de Lenguas Aplicadas

D? Nuria Candela Vazquez
Directora del Departamento de Ingenieria Industrial

D. Roberto Alvarez Fernandez
Director del Nebrija Global Campus

D. Alfonso Sanchez Macian
Gerente de Sistemas
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D? Angeles Sayago Rodriguez

Directora del Departamento de Secretaria de Cursos

D. Jesus Gomez Carrasco

Director del Instituto Nebrija de Competencias
Profesionales

Director de Recursos Humanos

D2 Carmen Lanchares Déavila
Directora de la Unidad Técnica de Calidad

D. Alvaro Bustinduy Candelas

Director de la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion

D? Leire Nuere Salgado
Directora de Marketing Digital y Web

D. Olaf Garcia Ackermann
Director de la Red de Ventas

D. Antonio Pérez Castro
Director del Centro de Asesoramiento Profesional

D. David de la Fuente Franco
Coordinador de Clubes Nebrija y Deportes
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Estructura y Caracteristicas

Principales caracteristicas

La Universidad Nebrija es una institucion uni-
versitaria privada, que imparte titulaciones ofi-
ciales en las areas de Ingenierias, Arquitectura,
Ciencias Sociales, Ciencias de la Salud, Turis-
mo, Ciencias de la Comunicacion, Artes Escé-
nicas, Bellas Artes, Lenguas y Educacion.

La Universidad esta estructurada académica-
mente en tres Facultades y una Escuela. Adi-
cionalmente Nebrija Business School imparte
programas de postgrado en el area de Direc-
cion de Empresas.

Cuenta ademas con tres centros adscritos,
son centros docentes con un convenio con
la Universidad para impartir estudios condu-
centes a la obtencion de titulos especializa-
dos de caracter oficial.

Ademas de la estructura académica, existen
los Departamentos de Servicios, cuya mision
es dar apoyo dentro su ambito de actuacion
a toda la Universidad, siendo una pieza fun-
damental en el desarrollo y crecimiento de la
universidad.

El compromiso de la Universidad Nebrija con
la excelencia docente y organizativa ha con-

ducido a la creacion de la Unidad Técnica de
Calidad que es la responsable de coordinar
los procesos de implantacion, seguimiento y
certificacion del Sistema de Garantia Interno
de Calidad; colaborar en la elaboracién de
memorias para la verificacion de nuevos ti-
tulos y la modificacién de los ya existentes;
gestionar los procesos de evaluacion y acre-
ditacion de ensefianzas oficiales; gestionar la
evaluacién de la actividad docente; elaborar
y disefar de indicadores de calidad y propo-
ner y desarrollar actividades formativas que
promuevan la cultura de calidad, dentro de
la comunidad universitaria

La actividad investigadora esta apoyada por
nuestra OTRI. Oficina de transferencia de re-
sultados de la investigacion que da soporte
en la captacion, preparacion y gestion de
proyectos de investigacion a las diferentes
facultades.

Complementando lo anterior, hay que men-
cionar la Fundacion Antonio de Nebrija que
estuvo en el origen de la Universidad y en la
actualidad fomenta las relaciones universidad-
empresa, los Institutos Nebrija y el Club Nebrija.



FACULTADES Y ESCUELAS

Facultad de las Artes y las Letras

Facultad de Ciencias de la Comunicacién
Facultad de Ciencias Sociales / Nebrija Business School
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

CENTROS ADSCRITOS
Centro de Estudios Garrigues

Centro de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija
Centro de Estudios Universitarios Ramén Areces

NEBRIJA GLOBAL CAMPUS

DEPARTAMENTOS DE SERVICIOS

Departamento de Desarrollo Universitario:
e Centro de Asesoramiento Profesional
e Comunicacion e Club de Deportes
* Desarrollo Web ¢ Publicaciones

Departamento de Desarrollo Universitario Internacional
Biblioteca

Administracién y Control Presupuestario

Servicios e Infraestructuras

Sistemas

Recursos Humanos

Secretaria de Cursos

Unidad Técnica de Calidad

OTRI

ORGANOS RECTORES
Patronato

Consejo Rector
Consejo de Gobierno del Rectorado

FUNDACION ANTONIO DE NEBRIJA
Club Nebrija

INSTITUTOS NEBRIJA
Centro de Estudios Hispanicos

Instituto de Lenguas Modernas
Instituto de Competencias Profesionales

RESIDENCIAS NEBRIJA




Estructura y caracteristicas
Principales caracteristicas

Un rapido resumen de las caracteristicas generales de la Universidad permite resaltar los as-

pectos de mayor interés para sus profesores y estudiantes, que son los siguientes:

Investigaciéon aplicada y
proyeccién hacia el mundo real

La actividad investigadora es una labor inheren-
te a la universidad. Esta labor estd fundamenta-
da sobre los grupos Nebrija de investigacion, los
cuales estructuran las distintas lineas de traba-
jo. La investigacion en la Universidad Nebrija se
orienta hacia distintas vertientes:

e Generar conocimiento, financiados por pro-
yectos competitivos, y difundidos a través de
revistas indexadas de prestigio y congresos
tanto nacionales como internacionales.

eEstablecer la maxima sinergia con los centros
de investigacion de otras universidades y con
el mundo empresarial, de tal manera que se
produzca una transferencia clara hacia el sec-
tor productivo, con beneficio también para los
alumnos de la Universidad, ya que este vinculo
con las empresas mejora su insercion en el
mercado laboral (Grupo Santander, Fundacion
ACS, Merck Sharp & Dohme Espana, Ciclo-
plast y Philips).

*Ser el referente para la formacion doctoral
en la Universidad, donde los doctorandos se
integran y son formados en técnicas tanto de
investigacion fundamental como aplicada.
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Proyeccién
internacional

En la Universidad Nebrija han convivido
alumnos de Amércia Latina, Europa, Es-
tados Unidos, Rusia, Japén y Corea junto
con alumnos espafioles que hacen de la
Universidad un lugar global y cosmopolita.
Este afio se han ampliado los acuerdos
con Universdidades de todos los paises en
los niveles académicos de grado y postgra-
do haciendo de Nebrija una de las univer-
sidades mas internacionales de Espafia.

Se ha avanzado en la docencia especifica
de titulaciones en inglés y en modalidad
semipresencial asi como en el desarrollo
de programas especificos impartidos en
Ameérica Latina. Dentro del panorama de
la internacionalizacién, Nebrija forma en
sus cursos de doctorado a profesores y
doctorandos, llevando a cabo investiga-
ciones de interés global. En un mundo sin
fronteras al conocimiento y la movilidad,
estamos fomentando la complementari-
dad cultural entre alumnos internacionales
y alumnos espafoles. El alumno del siglo
XXI es alumno internacional.



Calidad académica e
innovaciéon pedagdgica

La personalizacion de la ensefanza es
primordial para garantizar la calidad acadé-
mica. En la Universidad Nebrija esta perso-
nalizacion se lleva a la practica, tanto en su
metodologia docente interactiva, como en
su numero de estudiantes (4.700), asi como
en el disefio de sus carreras y programas.
Un espacio de intensa relacion y trabajo,
donde la facilidad de acceso entre profe-
sores y alumnos garantiza la maxima inte-
raccion. Los grupos de clase reducidos (de
17 a 24, de 25a 45y de 46 a 67 alumnos,
segun materias y asignaturas), las tutorias
y las reuniones de coordinacion y evalua-
cién académica en las que participan todos
los profesores del grupo, estimulan conti-
nuamente la formacion de los estudiantes
y facilitan los sistemas personalizados de
evaluaciéon continuada.

La adquisicion por los alumnos de compe-
tencias tecnolégicas durante su formacion
en nuestra universidad es clave. Con este fin
se ha disefiado en colaboracion con Micro-
soft un ambicioso proyecto que arrancara
en el curso 2013-14.
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La empleabilidad y la
orientacién hacia la profesién

En la Universidad Nebrija, conscientes de

la importancia que tiene la adquisicion de
habilidades y competencias profesionales,
hemos incluido en todas nuestras titulacio-
nes materias especificas para el desarrollo
de competencias, que junto con periodos
obligatorios de practicas profesionales
orientan a nuestros estudiantes hacia su
desarrollo personal y profesional. Este curso
académico nuestros alumnos han participa-
do en talleres de comunicacion, solucion de
problemas, inteligencia emocional, innova-
cion y creatividad, trabajo en equipo, nego-
ciacion, liderazgo y gestion de proyectos y
han realizado practicas tuteladas en alguna
de las 2.503 empresas con las que la Uni-
versidad tiene firmados convenios de cola-
boracién. La puesta en marcha de proyectos
de innovacion con empresas tecnolégicas,
industriales y de comunicacion con la parti-
cipacion de nuestros alumnos marca un hito
en la colaboracion de la Universidad Nebrija
y las empresas. Salvamos asi la distancia
entre el mundo universitario y el empresarial
y facilitamos la incorporacion inmediata de
nuestros titulados al mercado de trabajo.
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Estructura y caracteristicas

Campus

Campus de
L.a Berzosa

Este Campus se halla en un entorno privilegiado,
junto a Torrrelodones, muy préximo a la via de
servicio de la autovia de A Coruna (A-6), en la
salida 33 de esta autopista. En este campus estan
ubicadas las titulaciones de grado, la Facultad de
Ciencias Sociales, la Facultad de Ciencias de la
Comunicacién y la Seccién de Artes Escénicas de la
Facultad de las Artes y las Letras.

Espacios docentes e investigadores

N° M2
Aulas 24 1.100,74
Laboratorios Docentes 14 470,4
Despachos - 22 398,49
Laboratorios de Investigacion
Despachos 21 325,1
Seminarios 2 27,76
Servicios de Informacion 1 64,80
Servicios Informaticos 1 39,42

N° MZ
Salén de Actos 1 92,95
Biblioteca 1 275,51
Servicio Médico 1 17
Reprografia 1 17
Cafeteria 1 210,88
Comedor 1 110,60
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Campus de
la Dehesa de 1a Villa

El Campus Tecnolégico de la Universidad
Nebrija se encuentra en Madrid capital,

en el interior del parque de la Dehesa

de la Villa. En este campus se ubican la
Escuela Politécnica Superior y Escuela de
Arquitectura, la Facultad de las Artes y las
Letras, los postgrados de la Nebrija Business
School y el Centro de Estudios Hispanicos.

Espacios docentes e investigadores

N° Mm?
Aulas 32 2.123,05
Despachos - 25 541,39
Laboratorios de Investigacion
Despachos 18 357,04
Seminarios 5 97,35
Servicios de Informacion 2 39,1
Servicios Informaticos 2 54

Servicios comunes

N° m?
Salén de Actos 1 154,35
Biblioteca 1 588
Cafeteria 1 376,81
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Estructura y caracteristicas
Campus

Campus
San Rafael-Nebrija

Este campus, situado en una zona céntrica y bien
comunicada de Madrid, esta ubicado dentro del
recinto del Hospital San Rafael. Es un edificio de
nueva construccion, con entrada por el P° de La
Habana - 70 bis, que cuenta con las instalaciones
propias de una moderna institucidon universitaria
con una avanzada dotacion tecnoldgica para

la docencia. El edificio en total tiene 4.750 m?,
distribuidos en 6 plantas.

Espacios docentes e investigadores

N° M2
Aulas 19 1.070,86
Laboratorios y Salas de Practicas | 5 252.,6
Aula Magna - 2 63,26
Sala de Conferencias
Despachos 24 379,04
Mediateca 1 38,67
Aula de informéatica 1 72,63

Servicios comunes

Ne M2
Salén de Actos 1 190,1
(capacidad para 200 personas)
Biblioteca 1 350,83
Salén social - Comedor 1 148,21
Reprografia 1 12
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Fundacién
Antonio de Nebrija

Este edificio, sito en la calle Cea
Bermudez, alberga la sede central de
la Fundacién Antonio de Nebrija 'y
Residencias Nebrija. Ademas desarrolla
parte de su acticividad la Facultad de
Ciencias de la Comunicacion.

Espacios docentes e investigadores

Aulas 2 86,55
Laboratorios Docentes 1 29,24
Despachos - 4 65,05
Laboratorios de Investigacion

Despachos 2 23,51
Salones de Conferencias 2 137,62
Servicios Informaticos 1 30

Servicios comunes

N M2
Biblioteca 1 46,31
Cafeteria 1 110,23
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Estructura y caracteristicas
Alumnado

La estricta seleccion de los alumnos es la primera carac-
teristica diferenciadora que percibe el estudiante al soli-
citar su admisién en la Universidad Nebrija. La exigencia
de su responsabilidad como estudiantes es progresiva y
se modela durante toda la carrera. Para ello es necesario
gue el numero de estudiantes sea siempre reducido y su
seguimiento personal continuo.

La culminaciéon del proceso de aprendizaje es incorpo-
rarse con éxito a la vida profesional, una vez consegui-
da la titulacién deseada, habiendo obtenido durante su
carrera o programa de tercer ciclo la mejor capacitacién
técnica y personal para el ejercicio profesional.

Durante el curso 2012-2013 han cursado estudios en
la Universidad Nebrija 5.079 estudiantes, de los cuales
1.932 eran alumnos extranjeros, y han obtenido sus ti-
tulaciones 648 alumnos.

5.079

Alumnos

INNRNNE RN

Trreeen

Trrreeey




648

ALUMNOS TITULADOS

Grados, Ingenierias
y Licenciaturas

Grado en Artes Escénicas

Grado en Bellas Artes

Grado en Lenguas Aplicadas

Grado en Traduccién

Licenciatura en Traduccién e Interpretacion

Grado en Periodismo

Grado en Comunicacién Audiovisual

Grado en Publicidad

Licenciatura en Periodismo

Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas

Grado en Derecho

Grado en Administraciéon y Direccion de Empresas
Grado en Administracion y Direccion de Empresas (online)
Grado en Turismo

Grado en Turismo (online)

Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas

Grado en Ingenierfa en Disefo Industrial y
Desarrollo de Producto

Ingenieria Industrial

Postgrados

Master Universitario Ensefianza Bilingtie

Master Universitario en Linguistica Aplicada a la
Ensenanza del Espafol Como Lengua Extranjera

Maéster Universitario en Mercado del Arte y
Gestion de Empresas Relacionadas

Master Universitario en Periodismo en Television
Master Universitario en Publicidad
Master Universitario en Marketing y Publicidad Digital

Master Universitario en Direcciéon y
Realizacion de Series de Ficcion

Master Universitario en Derecho Empresarial

Master Universitario en Direccion de Empresas - MBA
Master Universitario en Direccion y Gestion de Proyectos
Master Universitario en Turismo

Master Universitario en Disefio Industrial

Master Universitario en Tecnologias de Edificacién Sostenible
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Estructura y caracteristicas

Profesorado y
Personal de Administracion y Servicios

Estos graficos sobre el personal de la Uni- Cabe destacar un buen nivel de equilibrio
versidad estan elaborados considerando a a nivel general entre hombres y mujeres y
todas las personas que trabajan en Nebrija, el crecimiento del nimero de profesores
tanto aquellos con jornada a tiempo com- doctores que se refleja en el grafico en la
pleto como los que colaboran a tiempo categoria de profesores titulares y profeso-
parcial, para quienes se ha tenido en cuenta res directores.

su equivalencia en jornadas a tiempo com-
pleto.

Distribucion del personal por categorias y sexos

* PDI 26,7% w PDI 30,7%

w PAS 11,9%



Distribucién del PDI por categorias

252 . 'I‘ 0 20 40 60
PDI ;
Prof. Directores - 10
£
l 01

Prof. Encargado de
curso agregado

Prof. Encargado de
curso adjunto

Prof. Ayudantes 50
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Prof. Colaboradores
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"

Instructor/Experto

Distribucién del PAS por categorias

187 pas T

Titulados Superiores
Titulados Medios . 02
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10 20 30

O

10

20

01

Oficiales de segunda

Personal Servicios Generales

Personal Auxiliar - 04

-
()]

80

40
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100
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Estructura y caracteristicas
Nombramientos

Los principales nombramientos y cambios de responsabilidad, para favorecer la organizacion
interna y la carrera profesional dentro de la Universidad durante el curso 2011-2012, han sido:

Patronato de la
Universidad

D2 Cristina Garmendia Mendizéabal

Vocal del Patronato de la Universidad
Antonio de Nebrija

D. Victor Pérez-Diaz

Vocal del Patronato de la Universidad
Antonio de Nebrija

Consejo Rector de la
Fundacion

D. Juan Vinuela del Collado

Secretario del Consejo Rector de la Fundacion
Antonio de Nebrija

D. Senén Florensa Palau

Vocal del Consejo Rector de la Fundacion Antonio de
Nebrija

D. Alfonso Llano Teran

Vocal del Consejo Rector de la Fundacion Antonio de
Nebrija

D. Courtenay Worthington

Vocal del Consejo Rector de la Fundacion Antonio de
Nebrija

Fundacion Antonio de
Nebrija

D. Mario Mateos Esteban

Director de la Fundacion Antonio de Nebrija
D? Sonia Brox Huguet

Responsable del Club Nebrija de Antiguos Alumnos

Universidad Nebrija
Rcultad de las Artes y las Letras

D. Antonio Sierra Queimadelos
Coordinador del Grado en Artes Escénicas

D2 Nieves Acedo del Barrio
Jefe de estudios del Grado en Bellas Artes

D. Juan Luis Posada Sanchez

Coordinador del Grado en Educacion Infantil y
Primaria



Rcultad de Ciencias de la
Comunicacién

D® Marta Perlado Lamo de Espinosa
Decana

D? Amelia Ruiz Molina
Jefe de Estudios de Grado y Postgrado

D2 Marta Saavedra Llamas

Directora de produccion y edicion de contenidos de
la revista Nuestra

Rcultad de Ciencias Sociales

D. Antonio Lopez Neira

Coordinador del Master de Derecho Empresarial
(tarde)

D2 Ana Quintana Jiménez

Coordinadora del Master de Turismo Presencial y
Master de Derecho Empresarial (mafhana)

D? Trinidad Cortes Puya

Coordinadora del Master de Turismo online

Escuela Politécnica Superior

D? Maria Isabel Alba Dorado

Jefe de Estudios del Grado en Arquitectura

Unidad Técnica de Calidad

D2 Carmen Lanchares Davila
Directora

Departamento de Desarrollo
Universitario

D. Olaf Garcia Ackermann

Director de Promocion y Admisiéon de Grado y
Postgrado

Departamento de Desarrollo
Universitario Internacional

D2 Belen Sanz Gil

Coordinadora

01
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Titulaciones de Grado




Titulaciones de Grado

Oferta académica del curso 2013-2014

FACULTAD DE LAS ARTES
Y LAS LETRAS

FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA COMUNICACION

e Artes Escénicas

e Bellas Artes

e Educacion Primaria Bilingiie @
e Educacion Infantil Bilingtie @
e Lenguas Modernas 9

e Traduccion O

Dobles Titulaciones Oficiales

OArtes Escénicas + Comunicacion Audiovisual
OBellas Artes + Disefo de Interiores

OEducacién Primaria Bilingle +
Educacion Infantil Bilinglie

OLenguas Modernas + Traduccion

+ Diploma English Professional Skills
(diploma obligatorio)

e Periodismo O @
e Comunicacion Audiovisual
e Publicidad @ @

e Marketing y Comunicacién Comercial @

Dobles Titulaciones Oficiales
OPeriodismo + Comunicacion Audiovisual
OPeriodismo + Relaciones Internacionales
OComunicacion Audiovisual + Publicidad
OPublicidad + Marketing y Comunicacion Comercial

+ Diploma English Professional Skills
(diploma obligatorio)

CIENCIAS DE LA SALUD

e Enfermeria

e Fisioterapia

+ Diploma English Professional Skills

Titulacion también ofrecida en modalidad bilingte.

En el Plan de Estudios se ofrecen asignaturas en inglés que conduciran a la obtencién de un Diploma acreditativo.
Titulacion también ofrecida en modalidad online.

@) Titulacion tambieén ofrecida en modalidad semipresencial-blended.
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FACULIAD DE ESCUELA PO].JTECNICA SUPERIOR
CIENCIAS SOCIALES Y ESCUELA DE ARQUITECTURA
e Derecho @ e Ingenieria en Tecnologias Industriales +

e Relaciones Internacionales @ @

e Derecho en Entornos Internacionales
(Derecho + Juris Doctor en USA)

e ADE - Administracién y Direccion de Empresas

Bl
o ADE INTERNACIONAL

e ADE + Bachelor in European Business
(titulo aleman,britanico o francés) @

e ADE + BA in International Economics
(titulo americano) @

e Turismo (mencién en Direccion Hotelera y en Poli-
tica Turistica) @ @

Dobles Titulaciones Oficiales
O Derecho + Relaciones Internacionales

O Derecho +
ADE - Administracion y Direccion de Empresas

O ADE - Administracion y Direccion de Empresas +
Relaciones Internacionales

O ADE - Administracion y Direccion de Empresas +
Marketing y Comunicacion Comercial

O ADE - Administracion y Direccion de Empresas + Turismo
O Relaciones Internacionales + Turismo

O Turismo + Marketing y Comunicacién Comercial

+ Diploma English Professional Skills
(diploma obligatorio)

Master Universitario en Ingenieria Industrial
e Ingenieria Mecanica
e Ingenieria del Automovil

e Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto

e Fundamentos de la Arquitectura @+
Master Universitario en Arquitectura

e Edificacion
e Diserio de Interiores

e Bellas Artes

Dobles Titulaciones Oficiales
Ol. Tecnologias Industriales + Ingenieria Mecanica
Ol. Mecénica + Ingenieria del Automovil

Ol. Disefio Industrial y Desarrollo del Producto +
Ingenieria del Automovil

Ol. Disefio Industrial y Desarrollo del Producto + Bellas Artes

Ol. Disefio Industrial y Desarrollo del Producto
+ Disefo de Interiores

OFundamentos de la Arquitectura +
I. Diseno Industrial y Desarrollo del Producto

OFundamentos de la Arquitectura + Bellas Artes

OFundamentos de la Arquitectura +
Disefio de Interiores

OBellas Artes + Disefio de Interiores

+ Diploma English Professional Skills
(diploma obligatorio)
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Titulaciones de Grado

Facultad de las Artes y las Letras

Las actividades de la Facultad han estado di-
rigidas a la consecucion de las competencias
transversales de los estudiantes de Lenguas,
Traduccién y Artes, con participacion de los
profesores y de invitados especializados en
los temas tratados. La mayoria de las activi-
dades han tenido como protagonistas a los
alumnos y han cumplido el objetivo de abrir
la universidad a las tendencias, los temas y
los interlocutores de gran actualidad. Otras
han puesto el foco en la renovacion y la
formacion continua de los profesores.

En el Departamento de Lenguas aplicadas
han destacado las actividades centradas
en el plurilingismo y el bilingtismo con el

deseo de contribuir a la formacion en en-

tornos internacionales e interculturales y a
posicionar en la Universidad Nebrija la edu-
cacion bilingUe. En el Departamento de Ar-
tes la actuacion en los escenarios teatrales
innovadores y convencionales han permitido
a los alumnos y profesores experimentar el
éxito y los aplausos. En ambos Departamen-
tos las visitas se realizaron con el propoésito
de que los alumnos se enriquezcan con
experiencias culturales y empresariales, rela-
cionadas con su formacion integral.

La Facultad de las Artes y las Letras se divide
en dos departamentos: Departamento de
Arte y Departamento de Lenguas Aplicadas
y Educacion.
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10
Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito

85% 96%

Tasa de evaluacion

89%

* Datos del curso 2011/2012
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Titulaciones de Grado

Facultad de las Artes y las Letras

].80 estudiantes

8 Grados

Artes Escénicas

Bellas Artes

Disefio de Interiores

Leguas Modernas

Lenguas Aplicadas a la Comunicacién y al Marketing
Traduccion

Educacion Primaria

]. Licenciatura

Traducion e Interpretacion

6 Dobles titulaciones

Artes Escénicas y Comunicacioén Audiovisual
Bellas Artes y Disefio de Interiores

Lenguas Aplicadas y Traduccion

Lenguas Aplicadas y Turismo

Lenguas Modernas y Traduccion

Educacion Primaria y Educacion Infantil

]. Programa Internacional
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias de la Comunicacién

La Facultad de Ciencias de la Comunicaciéon
ha impartido durante el curso 2012/13 las
titulaciones oficiales de Grado en Periodis-
mo, Grado en Comunicacion Audiovisual y
Grado en Publicidad, asi como dobles titu-
laciones en Periodismo con Comunicacion
audiovisual, Publicidad con Comunicaciéon
Audiovisual, Artes Escénicas con Comunica-
cién Audiovisual, Periodismo con Relaciones
Internacionales, Publicidad con Turismo 'y
Administracion de Empresas con Publicidad.

Los estudiantes de estas titulaciones han
adquirido conocimientos generales y espe-
cificos propios de su area de especializacién
con una base humanistica. Han conseguido
dominar las competencias comunicativas en
todos los érdenes y manejar eficazmente las
nuevas herramientas tecnolégicas necesa-

rias para el tratamiento de la informacion, el

entretenimiento y la comercializacién en los
medios de comunicacion.

Por su parte, los profesores han utiliza-

do métodos de ensefianza participativa

y cooperativa, aplicando casos reales y
completando la formacién del estudiante
con actividades de extension universitaria
como el XV Festival de Cortometrajes AdN,
el | Premio Branded Content, el IV Premio
Periodistico Nipho, el VI premio a la inno-
vacion en Medios Zenith, el desarrollo del
Club de Creativos, Cineclub, Club de Radio
Web o las Il Jornadas de Publicidad Digital,
entre otras. Estas actividades suponen por
un lado una experiencia pre-profesional
para los alumnos y por otro, un vinculo con
el sector profesional.
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10
Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito

83% 95%

Tasa de evaluacion

88%

* Datos del curso 2010/2011
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias de la Comunicacién

224 estudiantes

3 Grados

Periodismo
Comunicacion Audiovisual
Publicidad

3 Licenciaturas
Publicidad y Relaciones Publicas
Comunicacién Audiovisual
Periodismo

Investigacién y Técnicas de Mercado

4: Dobles titulaciones

Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Periodismo y Comunicacién Audiovisual
Periodismo y Relaciones Internacionales

Publicidad y Turismo

]. Programa Internacional

10 25 50 5
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias Sociales

La Facultad de Ciencias Sociales incluye

los grados de Administracion de Empresas
(ADE), Derecho, Relaciones Internaciona-
les y Turismo, asi como La Nebrija Business
School. Junto a las titulaciones de Grado,

la facultad ofrece dobles titulaciones, que
combinan formaciones complementarias en
aras de una formacion de excelencia y gran
empleabilidad. Por otra parte, la internacio-
nalizacién como futuro profesional ineludi-
ble, esta presente en todos los programas
que se imparten.

El Departamento de Derecho y Relaciones
Internacionales ofrece las titulaciones de
Grado en Derecho y Grado en Relaciones
Internacionales, asi como dobles grados:
Derecho y ADE, Relaciones Internacionales
y Turismo, ADE y Relaciones Internaciona-
les, Periodismo y Relaciones internacionales
y el doble Grado en Derecho y Relaciones
Internacionales, uno de los programas mas
demandados y exitosos.

El Departamento de Administracion de
Empresas ofrece la titulacién de Grado en
Administraciéon de Empresas y ADE Interna-
cional, en sus modalidades europea, Euro-
pean Business Program y americana, Ame-
rican Business Program, asi como los dobles
grados de: ADE y Turismo; ADE y Relaciones
Internacionales; ADE y Marketing y Comu-
nicacion Digital.

El Departamento de Turismo ofrece la titula-
cion de Grado en Turismo con Mencion en
Direccion Hotelera y las dobles titulaciones
de Administracién de Empresas y Turismo y
Publicidad y Turismo.

La actividad de la Facultad de Ciencias
Sociales se apoya en tres Catedras especiali-
zadas, que desarrollan sus propias activida-
des de investigacion al tiempo que comple-
mentan las actividades pedagogicas de los
Departamentos.
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10
Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito

84% 96%

Tasa de evaluacion

88%

* Datos del curso 2011/2012
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias Sociales

950 estudiantes

4: Grados

Administracion y Direccién de Empresas
Derecho
Relaciones Internacionales

Turismo

3 Licenciaturas

Administracion y Direccién de Empresas
Derecho

Investigacién y Técnicas de Mercado

]. Diplomatura

Turismo

5 Dobles titulaciones

Administracion de Empresas y Publicidad
Administracion de Empresas y Turismo
Derecho y Administracion de Empresas

Derecho y Relaciones Internacionales

Administracion de Empresas y Relaciones Internacionales

3 Programas Internacionales
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Centro Universitario Ramoén Areces

]. Grado

Turismo
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Titulaciones de Grado

Escuela Politécnica Superior y

Escuela de Arquitectura

Daniel Pérez

La Escuela Politécnica Superior y Escuela de
Arquitectura ha impartido en este curso aca-
démico 2012-2013 el tercer curso del Grado
en Ingenieria Mecanica, del Grado en Inge-
nieria del Automovil, el segundo curso del
Grado en Tecnologias Industriales, el segun-
do curso del Grado en Disefio de Interiores,
el cuarto curso del Grado en Fundamentos
de la Arquitectura en modalidad presencial y
comienza a consolidarse el Grado en Fun-
damentos de la Arquitectura en modalidad
semipresencial. Se extinguen los cursos de la
carrera de ingenieria Industrial. Se consolidan
el Grado en Ingenieria Industrial y Desarro-
llo de Producto. El éxito de los grados que
venimos impartiendo se ve reflejado en el
numero creciente de alumnos matriculados
cada afo.

Juan Caicoya

Seguimos manteniendo los cursos de adap-
tacion al grado de Ingenieria Mecanica y el
Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Industrial en modalidad a distancia, hacien-
do posible compatibilizar la vida laboral con
el seqguimiento del titulo. Estos cursos dan
acceso al grado.

Desde la Escuela Politécnica Superior y
Escuela de Arquitectura se ha impulsado
aun mas las actividades desarrolladas en el
Club de Disefo, en el Club del Automovil y
en el Club de Arquitectura, organizando un
mayor nimero de concursos, conferencias,
jornadas, workshops, talleres, visitas, viajes y
actividades culturales.
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10
Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito

63% 80%

Tasa de evaluacion

9%

* Datos del curso 2011/2012
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Titulaciones de Grado

Escuela Politécnica Superior y
Escuela de Arquitectura

663 estudiantes

7 Grados

Ingenieria en Tecnologias Industriales

Ingenieria Electrénica y Automatica Industrial
Ingenieria Mecanica

Ingenierfa del Automovil

Ingenierfa en Diseno Industrial y Desarrollo de Producto
Fundamentos de la Arquitectura

Ingenieria Informatica

5 Ingenierias

Ingenierfa Industrial

Ingenieria Informatica

Ingenieria Técnica en Disefio Industrial
Ingenierfa Técnica en Informatica de Gestion

Ing. Técnica Industrial, especialidad en Elec. Industrial

].O Dobles titulaciones

Fundamentos de la Arquitectura y Bellas Artes
Fundamentos de la Arquitectura y Disefio Industrial
Disefo Industrial e Ingenieria del Automovil

Diseno Industrial y Bellas Artes

Fundamentos de la Arquitectura y Disefio de Interiores
Ingenieria en Disefio Industrial y Disefio de Interiores
Ing. en Tecnologfas Industriales e Ing. del Automovil
Ingenieria Mecdnica y Disefio Industrial

Ingenieria Mecéanica e Ingenieria del Automovil

Ing. Mecénica e Ing. en Tecnologias Industriales

]. Programa Internacional

|i| 10 25 50 5 100

— 55
— 102
— 26

S S 57

_—

109

33

10
11

10

28



> 16%
» 4%
> 5%
4%
D 46%
3%

2%
> 11%
N 33%
0%
N 33%

¥ 86%

9 80%
0%

® 100%

® 100%

® 100%
0%
0%

I

4%
0%

>
,0,
e
6@
o
&
e‘b
&
&’b
N &
N <
0\0 Q\Q
1% D 59%
® 18% d 0%
> 1% d63%
D 50% LKV
¥ 44% d %
d61% ¥ 85%
¥ 45% dN%
> 1% D 59%
»
21% ¥ 43%
0% N 339
0% ¥ 83%
D 51% Ds1%
Ds50% 9 19%
® 18% 9 U%
9 44% ® 90%
® 100% 2%
0% Ds3%
0% 9 19%
0% D 55%
D 54% d 68%
9 40% 9 80%

Q%
® 100%
©® 94%
® 100%
© 94%

¥ 88%
9 82%
9 U%
Qau%

5%
d 66%
Qau%
¥ 81%
9 3%
9 82%

9 8%
D 59%
D 46%
N 33%
¥ 88%

® 2%
@ %%
® 100%
©® 8%
¥ 89%
¥ 88%
¥ 81%
d 63%
© 4%
Q9%

47



500 estudiantes

2 Grados San Rafael-Nebrija

Enfermeria

Fisioterapia

48

Titulaciones de Grado

Ciencias de la Salud

El Centro Universitario de Ciencias de la
Salud San Rafael — Nebrija esta promovido
por la Fundacién San Juan de Dios, de la
Orden Hospitalaria San Juan de Dios, y

se constituye como Centro Adscrito a la
Universidad Antonio de Nebrija gracias al
acuerdo establecido el 16 de julio de 2009
entre ambas instituciones.

Durante el afo académico 2012-2013 se
han impartido los cursos de 1°, 2°y 3° de
las titulaciones de Grado de Enfermeria y
Grado de Fisioterapia, con tres grupos de
estudiantes de Enfermeria y dos grupos de
Fisioterapia en turnos de manana y tarde,
lo que supone la puesta en marcha de un
nuevo grupo en cada titulacion.
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10

Grado satisfaccién servicios

Sobre 10
Promedios*
Tasa de rendimiento Tasa de éxito
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1,89
1,39

Tasa de evaluaciéon

99%
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* Datos del curso 2011/2012
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Titulaciones de Postgrado

Oferta académica del curso 2013-2014

FACULIAD DE LAS ARTES
Y LAS LETRAS

e Master en Linguistica Aplicada a la Ensefanza
del Espafiol como Lengua Extranjera @

e Master en Formacién del Profesorado de
ESO, Bachillerato, FP y Enseflanza de idiomas
(semipresencial-blended)

e Master en Enseflanza Bilinglie para Profesores
de Educacién Primaria y Secundaria
(semipresencial-blended)

e Master en Creacion Teatral y Coreografica

e Master en Mercado del Arte y Gestion de
Empresas Relacionadas

|I||I|I-h 1 i
LT
L. L i

DOCTORADOS (periodo de investigacién)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION

e Master en Periodismo en Television - Antena 3
e Master en Periodismo Web - Antena 3 @

e Master en Direccion y Realizaciéon de Series de
Ficcion - Globomedia

e Master en Gestion de Negocios Audiovisuales -
Antena 3

e Master en Direccion de Publicidad Integrada -
TBWA

e Master en Marketing y Publicidad Digital -
Yahoo! (online)

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR Y
ESCUELA DE ARQUITECTURA

e Master en Ingenieria Industrial*
e Master en Disefio Industrial
e Master en Arquitectura (semipresencial-blended)

e Master en Tecnologias de
Edificacién Sostenible (online)

e Doctorado en Linglistica Aplicada a la
Ensefanza del ELE

e Doctorado en Ciencias de la Comunicacion

e Doctorado en Ciencias Empresariales

e Doctorado en Turismo
e Doctorado en Derecho

e Doctorado en Disefio Industrial



FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

NEBRIJA BUSINESS SCHOOL

e Master en Direcciéon de Empresas - MBA
MBA - Master in Business Administration

e Master en Creacion y Direccion de Empresas
(semipresencial-blended)

e Master en Direccion y Gestion de Proyectos
(semipresencial-blended)

FORMACION PARA EJECUTIVOS

Alta Direccién

e Global Leadership Program (semipresencial-
blended)

e Senior Leadership Program

Executive Education

e Executive MBA - Master en Direccién de
Empresas

OTROS PROGRAMAS
Formacién In Company

Centros Asociados

e Master en Gestidn de Empresas
Agroalimentarias

e Master en Gestién Ambiental de la Empresa
e Master en Organizacion Integral de Eventos
e Master en Comunicacion en Salud 2.0

9 Titulacion también ofrecida en modalidad online.
@) Titulacion también ofrecida en modalidad semipresencial-blended.

ESCUELA DE DERECHO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

03

e Master en Derecho Empresarial @
e Master en Acceso a la Abogacia @

e Master en Asesoria Fiscal (semipresencial-
blended)

e Master en Administracion Concursal
(semipresencial-blended)

ESCUELA INTERNACIONAL
DE ESTUDIOS TURISTICOS

e Master en Turismo @




274 estudiantes

2 Masteres oficiales

Master Universitario en Linguistica Aplicada
a la Ensefanza del Espafiol como Lengua Extranjera

Master Universitario en Ensefanza Bilingle

1 Programa de doctorado

Linguistica Aplicada a la Ensefianza
del Espafol como Lengua Extranjera

ey - U

Titulaciones de Postgrado

Facultad de las
Artes y las Letras

El Departamento de Lenguas Aplicadas ofrecié durante
el curso 2012-2013 dos programas de Master y un Doc-
torado: el Master universitario en Linguistica Aplicada a
la Ensefanza de ELE y el Master en Educacion Bilingue,
asi como el Doctorado en Linguistica Aplicada a la Ense-
fianza de ELE. La investigacion en Linguistica aplicada ha
ido creciendo de manera sustancial gracias a las decenas
de Trabajos fin de Master que se han presentado, con
tutores especializados, en las areas de didactica, disefo
de materiales didacticos y utilizacién de TIC y lingUistica
aplicada al espafnol no nativo.

w 25 50 5 100 200
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10

Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento

89%

Tasa de éxito

99%
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8,40
1,53

Tasa de evaluaciéon

89%

* Datos del curso 2011/2012
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Titulaciones de Postgrado

03

Facultad de Ciencias de la Comunicacién

En el drea de postgrado, la Facultad de
Ciencias de la Comunicacion impartio el
Master Universitario en Periodismo en
Television (en colaboracion con Antena 3),
el Master Universitario en Direcciéon y Reali-
zacion de Series de Ficcion (en colaboraciéon
con Globomedia), el Master Universitario
en Publicidad (en colaboracion con la agen-
cia Tapsa) y el Master Universitario en Mar-
keting y Publicidad Digital (en colaboracion
con Yahoo!).

Todos estos programas se han impartido
siguiendo la consigna “learning by doing”,
de manera que en el ambito periodistico
se han realizado informativos generalistas

y tematicos como Madrid Fashion Week o
el homenaje al Maestro Rodrigo dentro de
CanalNebrija, asi como programas magazi-
nes realizados en directo, y la jornada sobre
nuevos formatos informativos. En el ambito
de la ficcion, los estudiantes de este pro-
grama han redactado guiones, grabado y
dirigido una serie de television denominada
“Tvi” cuyos capitulos se han podido ver

en CanalNebrija. Y en el area de especia-
lizacion publicitaria se trabajaron briefings
reales de companias multinacionales para
gue los estudiantes demostraran su creativi-
dad, capacidad de planificacion y ejecucién
en campafas de publicidad y comunicacién
off y online.
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias de la Comunicacién

Grado satisfaccién docencia
Sobre 10

Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

].98 estudiantes

4: Masteres oficiales
Master Universitario en Publicidad
Master Universitario en Periodismo en Television

Master Universitario en Direccion y
Realizacion de Series de Ficcion

Master Universitario en Marketing y Publicidad Digital

]. Programa de doctorado

Ciencias de la Comunicacion

1,82
1,56

,E 10 25 50 6
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Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion

81% 99% 88%

* Datos del curso 2011/2012
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias Sociales

La Nebrija Business School agrupa las ense-
fianzas de Grado y Master de la Facultad. Toda
la oferta de la Nebrija Business School esta in-
tegrada por programas universitarios, verifi-
cados por la Agencia Nacional de Evaluacion,
Calificacion y Acreditacion (ANECA).

Nebrija Business School es miembro de la
EFMD, Asociacion Europea de Escuelas de
Negocio, y de CLADEA, Consejo Latinoame-
ricano de Escuelas de Administracion, institu-
ciones ambas que afaden rigor y proyeccion
internacional a las actividades de la Escuela.

La facultad cuida enormemente la calidad de
los nuevos estudiantes que cada afio ingresan
en los programas de postgrado. Por ello, jun-
to con la solicitud de admision, los candidatos
cumplimentan una encuesta personal, que

sirve a los evaluadores para completar el per-
fil profesional y personal de cada candidato y
poder de este modo disefiar un programa de
refuerzo y atencion a sus aptitudes, fortalezas
y debilidades desde el mismo momento de su
incorporacion a las aulas.

Adicionalmente, la facultad coordina las acti-
vidades de postgrado del Centro de Estudios
Garrigues, centro adscrito a la Universidad, es-
pecializado en la imparticion de maestrias rela-
cionadas con practicas juridicas y financieras.

Finalmente, en el campo del postgrado, la fa-
cultad ofrece programas de Doctorado en to-
das sus areas de competencia académica. El
continuado flujo de doctores en ciencias so-
ciales por la Universidad, atestigua el éxito de
este programa lo largo de los afos.
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Grado satisfaccién docencia
Sobre 10
Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito

85% 99%

Tasa de evaluacion

85%

* Datos del curso 2011/2012



Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias Sociales

406 estudiantes 'l' - 25 50 B 100

8 Masteres oficiales

Master Universitario en Direccion de Empresas - MBA — 46

Master Universitario en Turismo _ 2T

Master Universitario en Derecho Empresarial — 103

Master Universitario en Direccion y Gestion de Proyectos _ 15

Master Universitario en Mercados del Arte
y Gestién de Empresas Relacionadas

Master Universitario en Creacién y Dir. de Empresas — 108
Master Universitario en Empresas y Mercados Turisticos — 5
Master Universitario en Administracién Concursal S S S S O]

,i. 10 25 50 5 100

98 estudiantes

3 Programas de doctorado
Ciencias Empresariales 60
Derecho 16

Turismo 22
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Centro de Estudios Garrigues
5 50 Y6 100

].63 estudiantes

5 Masteres oficiales

Master Universitario en Banca y Finanzas

Master Universitario en Practica Juridica Laboral
Master Universitario en Practica Tributaria

Master Universitario en Recursos Humanos

Master Universitario en Practica Juridica Empresarial
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Titulaciones de Postgrado

02

Escuela Politécnica Superior y

Escuela de Arquitectura

En la Escuela Politécnica Superior estamos
impartiendo desde 2006 el Master en Disefio
Industrial y desde 2010 el nuevo Master Uni-
versitario en Disefo Industrial, el cual tiene
cuatro especialidades: Disefio Asistido por
Ordenador, Disefio de Interiores y mobiliario,
Diseno de vehiculos y componentes y Disefio
digital y animacion. Asimismo en la Escuela
de Arquitectura se ha impartido por primera
vez, en este curso académico 2012-2013, el
Master Universitario en Tecnologias de Edifi-
cacion Sostenible (modalidad online).

Al igual que en afos anteriores se han reali-
zado seminarios de 3D Studio, de interiores,
de Alias, de Packaging, visitas a la lll Bienal
Iberoamericana del Disefo, al Showroom
de Gandia Blasco, al Roca Madrid Gallery, a
diferentes locales en construccion o ya fina-
lizada la obra, para los alumnos de disefio
de interiores. Se realizé un viaje de 5 dias a
Berlin, ciudad europea con mayor actividad
cultural e intelectual, entre otros se visitaron
los dos museos europeos mas importantes
destinados al disefio Industrial, El Archivo de
la Bauhaus y el Museo de La Técnica. Tam-
bién se han desarrollado a lo largo del curso
talleres de maquetas, de mobiliario urbano

y un workshop de diseno Lightworks. Todas
estas actividades complementan la forma-
cion impartida en el Master, haciendo que
el grado de satisfaccion del alumnado sea
elevado y consolidando el Master Universi-
tario en Disefo Industrial.

En relacion al Master Universitario en Tec-
nologias de Edificacion Sostenible, se han
ido desarrollando distintas actividades que
han venido a complementar la formacion
de los alumnos como es el caso del Sim-
posium ‘SOStenibilidad calling” organizado
por el departamento de Arquitectura y que
contd con la participacion de profesores del
Master, con profesionales de la Fundacién
La Casa que Ahorra y con la Universidad de
Colima en México. Asimismo se organizé

la visita ‘Madrid SOStenible tour’ con los
alumnos del Master.

Una vez terminado el Master, los alumnos
pueden acceder al programa de Doctorado
en Disefo Industrial. Las tesis doctorales se
estan desarrollando en las distintas lineas
de investigacion que desarrollan los grupos
de investigacion de la Escuela Politécnica
Superior y Escuela de Arquitectura.
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Titulaciones de Postgrado

Escuela Politécnica Superior y
Escuela de Arquitectura

Grado satisfaccién docencia
Sobre 10

Grado satisfaccién servicios
Sobre 10

53 estudiantes

2 Masteres oficiales
Master Universitario en Disefo Industrial

Master Universitario en Tecnologias
de Edificacién sostenible

]. Programa de doctorado

Diseno Industrial

8,28
8,43
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Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion
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Actividad
Internacional

Programa de Movilidad
Internacional

Fomento y gestiéon de la
movilidad del alumno y del
profesorado en el marco

del programa SOCRATES -
ERASMUS y los convenios
bilaterales con universidades
extranjeras.

La movilidad propicia el desarrollo de la
dimension internacional en el ambito de

la educacion y la formacién y, también, el
apoyo al desarrollo de los conocimientos, de
las aptitudes y las competencias de nues-
tros alumnos y profesores. Por esta razén,

el Depatartamento de Programas Interna-
cionales (DPI) ha fomentado y gestionado

la movilidad del alumno y profesorado a
través del Programa Socrates — Erasmus y
los Convenios Bilaterales de Intercambio y
colaboracion, establecidos con universidades
de Estados Unidos, Canada, Europa, Latino-
américa, Asia y Australia.
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Relacién de convenios vigentes durante el curso 2012-2013

ALEMANIA

ARGENTINA

AUSTRALIA
BELGICA

BRASIL

CANADA

CHILE

COLOMBIA
COREA DEL SUR

DINAMARCA

ESTADOS
UNIDOS

ESTONIA
FINLANDIA

Hochschule Deggendorf

Hochschule Minchen

Karlshochschule International University

Mdnster University of Applied Sciences

Universitat Duisburg-Essen

Universidad de Ciencias Empresariales y
Sociales (UCES)

University of Technology, Sydney (UTS)

Institut Supérieur de Traducteurs et Interprétes
(ISTI)

Universiteit Gent en Arteveldehogeschool

Escola Superior de Propaganda e Marketing
(ESPM)

Pontificia Universidade Catélica do Rio de
Janeiro (PUC-Rio)

Carleton University

University of the Fraser Valley

Pontificia Universidad Catélica de Chile

Universidad del Desarrollo

Universidad Finis Terrae

Universidad del Pacifico

Universidad EAN

Duksung Women's University

Hankuk University of Foreign Studies

Kookmin University

Copenhagen Business School

Danish School of Journalism

Metropolitan University College

Drake University

Hunter College

Kalamazoo College

Lock Haven University

Montclair State University

Ohio Northern University

Purchase College (SUNY)

Rhodes College

Rider University

San Diego State University (SDSU)

Southeast Missouri State University (SEMO)

St. Norbert College

University of Miami

Washington College

Tartu Health Care College

HAMK University of Applied Sciences

Kymenlaakso University of Applied Sciences

FRANCIA

REINO UNIDO

IRLANDA
ITALIA

JAPON
LETONIA
LITUANIA

MEXICO

PAISES BAJOS

POLONIA
PORTUGAL

SUECIA

Institut d’Etudes Supérieures des Arts (IESA)

ESC Rennes

EM Normandie

Keele University

Oxford Brookes University

Regent’s College

University of East Anglia

University of Liverpool

University of Portsmouth

University of Roehampton

University of Salford

University of the West of England

University of Limerick

Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia

Universita degli Studi del Molise

Universita di Roma Tor Vergata

Universita degli Studi di Roma La Sapienza

Kansai Gaidai University

Baltic International Academy

Vilniaus kolegija/University of Applied
Sciences

Tecnoldgico de Monterrey (ITESM-Puebla)

Universidad Anahuac

Universidad Autbnoma de Guadalajara

Universidad Iberoamericana (D.F)

Universidad Iberoamericana (Leon)

Universidad Jesuita de Guadalajara (ITESO)

Universidad La Salle (D.F)

Universidad La Salle (Morelia)

Universidad Marista de Mérida

Universidad de Monterrey (UDEM)

Universidad Panamericana

Fontys Hogescholen

Haagse Hogeschool (HEBO)

Hogeschool Utrecht

Rotterdam University

School of Economics and Law in Kielce

Instituto Politécnico de Santarém

Universidade Catdlica Portuguesa-Instituto
Ciéncias da Saude

Universidade de Coimbra

Universidade de Evora

Umea University

Al



Actividad Internacional
Programa de Movilidad Internacional

Ampliacién del nimero de Mejoras en el Programa de
universidades / instituciones Movilidad Internacional
colaboradores de Nebrija con

la firma y/o ampliacion de Jornadas de Bienvenida al
convenios de movilidad de alumno Nebrija después de su
estudiantes. estancia en el extranjero.

Durante el afho académico 2012-2013, el
Departamento de Programas Internaciona-

Durante el curso académico 2012-2013 el
DPI ha firmado los siguientes acuerdos mar- _ .
: . les hizo un mayor esfuerzo por involucrar
co con el fin de ampliar la oferta. . -
y reintegrar a los alumnos recién llegados

de su estancia en el extranjero a través del

AMPLIACION DE Programa de Movilidad Internacional 2011-
CONVENIOS DE MOVILIDAD 2012. Esta labor se llevd a cabo con la cele-

BRASIL Universidad de Positivo braciéon de dos reuniones con el fin de dar

Riberao Preto la bienvenida de vuelta a Nebrija, hablar del
COREA E*Ha&'f;k University of Foreign Studies choque cultural inverso y hacer participes a
ERANCIA ESA paris los alumnos de la posibilidad que existe de
HONG KONG Lingnan University seguir involucrados en el ambito internacio-
e Universidad Panamericana nal. Ademas, por primera vez, varios alum-
SUIZA Haute Ecole nos participaron en el Club Internacional y
TURQUIA Istanbul Ticaret Universitesi en actividades para promocionar la salida al
REPUBLICA UNIBE extranjero y sus antiguas universidades de
DOMINICANA

destino.




lil Jornada “Vive
Internacionalmente”

Durante el afo académico 2012-2013,

se celebro la lll Jornada “Vive Internacio-
nalmente”, enfocada a la promocién del
Programa de Movilidad Internacional (PMI)
2012-2013 entre los alumnos de Nebrija'y
sus familias. La jornada se estructuré en tres
partes fundamentales: En primer lugar, la
experiencia internacional como experien-
cia vital para los estudiantes, en segundo
lugar, procedimientos, normas y pautas para
vivir la experiencia de forma positiva; y, por
ultimo, mesa redonda sobre “Consejos para
una experiencia internacional exitosa...y
cdmo sequir experimentandola en Espafia.”.
En estas actividades estuvieron invitados
antiguos alumnos que tuvieron una estancia
en una universidad internacional asocia-

da, padres de alumnos que desarrollaron

su movilidad internacional y coordinadores
académicos internacionales.

04

Participacién en la
Semana Cero

Por otro lado, una vez mas, el Departamen-
to de Programas Internacionales participo
activamente en el desarrollo de la Semana
Cero. En la sesién de orientacion organiza-
da en ambos campus, se celebré un taller
de multiculturalidad cuyo objetivo princi-
pal fue transmitir a los nuevos alumnos la
importancia de la experiencia internacional
para el desarrollo personal y profesional de
las personas. En la primavera del 2013, se
hizo seguimiento con los mismos alumnos y
sus companferos a través de reuniones infor-
mativas para adelantarles informacion sobre
el Programa de Movilidad Internacional
2014-2015, en el cual estaran participando
la gran mayoria de alumnos interesados.

Jornada de orientacién a los
alumnos internacionales

En cuanto a la recepciéon de alumnos inter-
nacionales, el Departamento ha sequido
mejorando sus servicios a través de comu-
nicacion mas estrecha con los Departamen-
tos Académicos y, como siempre, atencion
personalizada a cada alumno.
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Actividad Internacional

Programa de Movilidad Internacional

Actualizacién de la web

Para ambos tipos de movilidad, el Depar-
tamento ha publicado informacion y do-
cumentacion mas detallada en la web de

la Universidad Nebrija, con el fin de dar un
mejor servicio y mostrar transparencia en
todos los procedimientos relacionados con
la movilidad estudiantil. Ademas, el Depar-
tamento reestructuré las encuestas de satis-
faccion para ambos tipos de alumnos, con
el fin de ofrecerles una mejor oportunidad
de compartir sus perspectivas relacionadas a
la experiencia internacional.

Club Internacional

El objetivo final del Club Internacional es
promover el intercambio lingUistico y cultu-
ral entre estudiantes de distintas naciona-
lidades a través de gran variedad de activi-
dades culturales y de ocio. Por supuesto, el
Club Internacional también ayuda y asesora
a los alumnos internacionales. Asimismo,
se llevé a cabo el Programa Peer Mentoring
de nuevo, cuyo objetivo es la integracion de
los alumnos internacionales en Nebrija asi
como el acercamiento de otras culturas a
los alumnos de Nebrija.

Fomento de la movilidad
internacional entre el personal
docente y de administraciéon y
servicios

A través del programa ERASMUS, la Uni-
versidad Nebrija ha promovido la movilidad
internacional entre su personal docente y de
administracion de servicios. El objetivo de
esta movilidad docente es propiciar el con-
tacto con otras universidades europeas para
el desarrollo de sinergias investigadoras y de
colaboracién académica e institucional. Por
otro lado, la movilidad del personal de ad-
ministracién de servicios busca la formacion
lingUistica y de competencias a través de la
observacién de otros entornos de trabajo.

De esta manera, se han gestionado un total
de 32 plazas (9 en movilidad docente y 23
en movilidad de formacion) que han permiti-
do al profesorado de la Universidad impartir
docencia en universidades de Alemania, Sue-
cia, Bélgica, Paises Bajos, Italia, Portugal y
Dinamarca y la formacion de personal a tra-
vés de la observacion in situ en universidades
Reino Unido. Ademas, con estas movilidades
se ha fomentado la adquisicion de compe-
tencias lingUisticas en inglés y francés.
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Universidad Internacional de Verano

La Universidad Internacional de Verano Ne-
brija diversificd la oferta de programas en

diversas areas de conocimiento, con cursos
en Competencias Globales, Comunicacion

Corporativa, Industrias del Lujo, Ingenieria

del Automovil y Retos Juridicos de la socie-
dad de la informacion.

Los programas se impartieron de manera
presencial, contando con un profesorado de
alto prestigio y especialistas en la materia
que imparten, favoreciendo en todo mo-
mento la participacion activa e interaccion
de todos los participantes. La metodologia,

eminentemente practica, favorecié el pro-
ceso de aprendizaje; incluyendo talleres,
trabajo en equipo, discusiones y debates,
exposiciones orales, conferencias, casos
practicos asi como el desarrollo de activida-
des fuera del aula. Asimismo, la formacion
académica y el aprendizaje se entremezcla-
ron con actividades interculturales y diferen-
tes alternativas de ocio en Madrid.

Este proyecto fortalecio los lazos de coope-
racion y desarrollo entre Nebrija y el Tecno-
l6gico de Monterrey (TEC, Campus Puebla)
y la Universidad de Miami.



Actividad Internacional

Ferias y jornadas Encuentros con
internacionales universidades extranjeras,

agentes educativos
de la Universidad Nebrija en ferias y viajes € mstituciones
internacionales, misiones inversas. gUbernamentaleS

Promocién de los programas académicos

FERIAS Y JORNADAS EN NEBRLJA
INTERNACIONALES

ALEMANIA Hochschule der popularen Kunste,

CHINA Feria Expofair Education Shanghai (China) Fachhochschule Muenster, College Contact
IRLANDA Feria Septiembre 2011: EAIE Copenhaguen CANADA University of the Fraser Valley

ESTADOS Forum on Education Abroad (Chicago, REINO Northumbria University

UNIDOS Estados Unidos—CEHI) UNIDO

Regent’s College

Feria NAFSA (Houston, Texas, EE.UU.)

University of Portsmouth

México
JAPON Hokusei Gakuen University
MEXICO Feria Febrero 2012: Feria de Programas
Internacionales de la Universidad de MEXICO Universidad Panamericana
Monterrey

Universidad Anahuac D.F
Feria Febrero 2012: Feria de Programas
Interrjaoonalesl Instituto Tecnolégico de POLONIA
Estudios Superiores de Monterrey (ITESM-
Puebla)

Tischner European University

Feria MBA WORLD TOUR (Latinoamérica —
México)

SINGAPUR Conferencia — AAPBS




EN EL EXTRANJERO
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ASIA PACIFICO
CHINA The Hong Kong University of Science And
Technology
Comunity College of City University
Lingnan University
The University of Hong Kong
Hong Kong Polytechnic University
The Chinese University of Hong Kong
COREA Ewha Womens University
DEL SUR

Hoseo University

Duksung Women’s University

Kookmin University

Sungkyunkwan University

Seoul National University. College of Art

Korea University.

Kyung Hee University

Korea National University of Arts

Hanyang University

Ajou University

Hankuk University of Foreign Studies

REGION EUROPEA

ALEMANIA Universitat Mnchen

Fachhochschule Deggendorf

Fachhochschule Muenster

Karlshochschule International University

Hochschule der popularen Kiinste

REINO UNIDO  Regent’s College

REGION AMERICA LATINA

COLOMBIA

ECUADOR

MEXICO

PERU

PUERTO RICO

REPUBLICA
DOMINICANA

VENEZUELA

EAFIT

EAN

Universidad Sergio Arboleda

SENESCYT - Gobierno Ecuador

Universidad Catdlica De Santiago de
Guayaquil

Universidad Iberoamericana

Tecnolégico de Monterrey — Puebla

Universidad Andhuac Sur

Universidad Andhuac Norte

Universidad Auténoma de Guadalajara

Universidad de Monterrey

Universidad del Caribe

Universidad La Salle

Universidad Marista de Mérida

Universidad Popular del Estado de Puebla

ESAN

Universidad San Martin De Porres

Universidad El Turabo

UNIBE

MESCYT — Gobierno de Republica
Dominicana

[ESA

Universidad Catolica Andres Bello
Universidad Metropolitana
Universidad Simén Bolivar
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Actividad Internacional

Acuerdos con universidades extranjeras para el
desarrollo de programas

DOCTORADO EN EMPRESA EAN COLOMBIA
UNIVERSIDAD ANAHUAC SUR MEXICO
SENESCYT - GOBIERNO ECUADOR ECUADOR

DOCTORADO EN INGENIERIA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA

DOCTORADO EN TURISMO SENESCYT - GOBIERNO ECUADOR ECUADOR
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA

GRADO

GRADO EN ADE ESPM BRASIL
GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES ESPM BRASIL
DOBLE EN RELACIONES INTERNACIONALES UDEM MEXICO

TITULOS PROPIOS

PROGRAMA DE COMPETENCIAS UNIBE REP. DOMINICANA
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VENEZUELA
UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES PERU
PROGRAMA INFFUT EAFIT COLOMBIA
GLOBAL LEADERSHIP PROGRAM EAFIT COLOMBIA
ESAN PERU
IESA VENEZUELA
UNIBE REP. DOMINICANA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE CHILE
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR
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MASTER

MASTER EN DERECHO EMPRESARIAL

MASTER EN DISENO INDUSTRIAL
MASTER EN EDUCACION - TURISMO
MASTER EN LINGUISTICA

MASTER EN MARKETING DIGITAL
MASTER EN MERCADO DEL ARTE
MASTER EN RECURSOS HUMANOS
MASTER EN TURISMO

MBA

MBA DISTRIBUCION
MBA GENERAL

MBA HOTELES Y COMPLEJOS TURISTICOS
MBA SEMINARIO TECNOLOGICO
MBA TECNOLOGICO

MCDE (EMPRENDEDORES)

UNIBE REP. DOMINICANA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE CHILE
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR
UNIVERSIDAD DE MONTERREY MEXICO
UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA
SENESCYT - GOBIERNO ECUADOR ECUADOR
FINIS TERRAE CHILE

LINY! UNIVERSITY CHINA

EAN COLOMBIA
EAN COLOMBIA
UNIBE REP. DOMINICANA
EAFIT COLOMBIA
MARISTA MEXICO
TEC MEXICO
UNIBE REP. DOMINICANA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA MEXICO
UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL
UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES PERU
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA COLOMBIA
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR VENEZUELA
AJOU UNIVERSITY COREA
ANHANGUERA BRASIL
TUIUTU BRASIL
UNIVERSIDAD METROPOLITANA VENEZUELA
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VENEZUELA
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VENEZUELA
UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VENEZUELA
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA COLOMBIA
EAN COLOMBIA
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VENEZUELA
EAN COLOMBIA
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VENEZUELA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR
UNIVERSIDAD METROPOLITANA VENEZUELA
UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES PERU
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Centro de
Estudios
Hispanicos

El Centro de Estudios Hispanicos, como
viene haciendo desde 1985, ha ofrecido a
lo largo del curso académico 2012-2013
diferentes programas de espafol dirigidos
a estudiantes procedentes de numerosos
paises que, por diversas razones, deseaban
aprender espafnol en Espafia o querian pro-
fundizar en el conocimiento de la lengua y
de la cultura espafolas.

Cursos de Espatfiol

A lo largo del afio académico, se han ofreci-
do ocho programas de Ensefianza de Espa-
Aol como Lengua Extranjera. En cada uno
de ellos, se imparten cursos de lengua y de
cultura espanolas para seis niveles diferen-
tes, desde el nivel principiante hasta el de
perfeccionamiento. Cada programa incluye
también seis actividades culturales (visitas
a museos y a otros lugares de interés) y se
complementa con muy diferentes activida-
des extraacadémicas.



e Programas de Estudios Hispanicos

Durante este ano, se han llevado a cabo
dos programas semestrales de Estudios His-
panicos: semestre de otofo y semestre de
primavera. Estos programas estan centrados
en las areas de Lengua Espafola, Literatura,
Historia, Arte y otras disciplinas relaciona-
das. Estos programas confieren créditos
académicos e incluyen muy diferentes acti-
vidades culturales y extraacadémicas.

Programas intensivos de verano

Se desarrollaron cinco programas mo-
nograficos, centrados en las siguientes
materias: programa de Lengua y Cultura
espanolas, programa de Literatura Espa-
fiola, programa combinado de Literatura
y Cultura, programa de Espafnol y Arte, y
Programa de Espafnol y Negocios. Cada
uno de ellos se imparte de forma intensiva
a lo largo de un mes (junio o julio) y se
complementa con actividades culturales y
extraacadémicas.
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e Otros programas universitarios

El Centro de Estudios Hispanicos ha orga-
nizado asi mismo cursos preparatorios de
Lengua Espafola para aquellos estudian-
tes internacionales que necesitaban me-
jorar su nivel antes de incorporarse a los
cursos semestrales con estudiantes espa-
foles.

Ademas, el Centro de Estudios Hispanicos
ha organizado dentro del VIl Certamen de
Relato Breve “Alonso Zamora Vicente” el
Premio Mencion especial CEHI (Modalidad
Microrrelato) para hablantes no nativos,
cuyo objetivo es que los alumnos extran-
jeros se integren en la vida universitaria de
Espafna, a través del aprendizaje y dominio
del espanol como lengua extranjera.
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Centro de Estudios Hispanicos

Convenios con
universidades extranjeras

Por otra parte, durante el curso académico
2012-2013 y dentro del marco de los acuer-
dos bilaterales de organizacién y docencia,
el Centro de Estudios Hispanicos ha orga-
nizado programas especificos de espanol
para grupos de estudiantes de las siguientes
universidades:

e Chulalongkorn University

(Bangkok, Tailandia)
e Fontys University (Holanda)
e Furman University (Carolina del Sur, EE.UU.)
e Hunter College, Cunny (Nueva York, EE.UU)
e Kalamazoo College (Michigan, EE.UU.)
e Marshall University (West Virginia, EE.UU.)
e Montclair State University

(Nueva Jersey, EE.UU.)
e Queens College, Cuny (Nueva York, EE.UU.)
e Pepperdine University (California, EE.UU.)

e Purchase College, SUNY (NuevaYork, EEUU)

e San Diego State University
(California, EE.UU)

e SISU. Shanghai International Studies
University (Shanghai, China)

e University of Arkansa (Arkansas, EEUU)

e University of Florida (Florida, EE.UU.)

e University Purdue (Indiana, EE.UU.)

o University of Waterloo (Waterloo, Canada)

Convenios con
instituciones espafiolas

En virtud del convenio firmado con el Institu-
to Cervantes, la Universidad Nebrija, a través
del Centro de Estudios Hispanicos, ha llevado
a cabo la realizacion de las pruebas orales y
escritas para la obtencion de los Diplomas
de Espanol como Lengua Extranjera, en las
convocatorias de noviembre y mayo.
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Instituto de
Lenguas
Modernas

La Universidad Nebrija considera que el conoci-
miento de lenguas extranjeras, ademas de ser

un componente fundamental de una educacion
integral, proporciona una vision multicultural del
mundo y prepara al alumnado para enfrentarse
al mundo laboral en las mejores condiciones de
competitividad. Debido a este espiritu, la Univer-
sidad, a través del Instituto de Lenguas Modernas
(ILM), ha fomentado el aprendizaje de lenguas y
proporciona a todos los alumnos la posibilidad de
obtener créditos académicos y ECTS en inglés, o
créditos ECTS a las titulaciones del Departamento
de Lenguas Aplicadas (DLA) para las que el ILM
imparte asignaturas de francés, aleman o chino
(el Instituto de Lenguas Modernas ha organiza-
do las clases de Lengua C de chino en los planes
de estudios requeridos por el Departamento de
Lenguas Aplicadas).

El Instituto de Lenguas Modernas esta integra-
do por tres secciones: Lengua Francesa, Lengua
Inglesa y Lengua Alemana.



Seccion de
Lengua Fancesa

La Seccién de Lengua Francesa ha impar-
tido sus clases en el curso 2012-13 en las
asignaturas de los planes de estudios de
los grados del Departamento de Lenguas
Aplicadas (DLA).

Seccion de
Lengua Alemana

La Seccion de Lengua Alemana ha impar-
tido sus clases en el curso 2012-13 en las
asignaturas de los planes de estudios de los
grados del Departamento de Lenguas Apli-
cadas (DLA), asi como en las asignaturas de
los planes de estudio de Turismo.
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Seccion de
Lengua Inglesa

La universidad exige unos conocimientos
minimos a todos los estudiantes antes de
comenzar sus estudios, y a los alumnos de
todos los grados un conocimiento minimo
de salida. En el curso 2012-13, en el que
han convivido los planes de estudio de las
licenciaturas y los de grado, la Seccién de
Lengua Inglesa ha impartido en las licencia-
turas cursos generales de lengua y cultura
inglesas en el marco del Diploma in English
Professional Skills, requisito para todos los
estudiantes de grado de los campus de

La Berzosa y de Dehesa de la Villa, dando
especial atencion al desarrollo de las habili-
dades comunicativas de los alumnos. La sec-
cion también ha impartido cursos de inglés
con fines especificos, en los que se dota al
alumno del vocabulario y las estrategias co-
municativas propias de su futura profesion.
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Instituto de Lenguas Modernas

Ademas, ha ofertado el Diploma in English
Professional Skills a todos los alumnos de
enfermeria y fisioterapia que deseen conti-
nuar con el aprendizaje de lengua inglesa
en el centro adscrito de San Rafael.

Diploma in English
Professional Skills

La Universidad Nebrija, a través de la Sec-
cion de Lengua Inglesa del ILM, organiza
Diploma in English Professional Skills, de
caracter obligatorio para los los estudiantes
de todos los grados en los campus de La

Berzosa y de la Dehesa de la Villa, desde su
entrada hasta la consecucion de un nivel
B2, nivel minimo de salida requerido por la
Universidad Nebrija. Ademas, el mismo Di-
ploma se ha ofertado en el centro adscrito
San Rafael, con caracter opcional.

Las asignaturas de lengua inglesa del Diplo-
ma in English Professional Skills se centran
en potenciar las habilidades comunicativas
de los alumnos, y en prepararlos para ser

seres multiculturales, competitivos en sus
futuras carreras profesionales, con la garan-
tia, confianza y autonomia que proporciona
el dominio de la lengua inglesa.




ACLES: Acreditacion de nivel
de inglés Cl

Universidad Nebrija es socio de la Asocia-
cion de Centros de Lenguas en la Ensefan-
za Superior (ACLES). La asociacion ACLES
esta destinada a promover el aprendizaje

y difusion de distintas lenguas en la Ense-
fanza Superior y se encarga, entre otros
aspectos, de promover la estandarizacion de
niveles de dominio de idiomas y de sistemas
de evaluacién de dichos niveles, de acuerdo
con las directrices emanadas del Consejo de
Europa. En este caso, el ILM ha organizado
y creado la primera convocatoria de acredi-
tacion de nivel de inglés a nivel C1, segun
el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCERL). Los alumnos del
Master de Ensefianza BilingUe para Profe-
sores de Primaria y Secundaria, organizado
por el Departamento de Lenguas Aplicadas,
han sido los primeros en participar en las
dos primeras convocatorias del examen en
el curso académico 2012-13, lo que les ha
dado la posibilidad de acreditar su nivel C1
de inglés segun el MCERL.
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Formacién en inglés (blended-
learning) al personal de la
Universidad

Dentro del programa de formacion interna
de nuestra universidad, el equipo de ILM
ha impartido por primera vez en modalidad
blended las clases de inglés al personal de
la universidad, durante todo el curso acadé-
mico 2012-13. La formacién ha constado
de 2 horas de clases semanales por nivel,
en modalidad online, mas en la imparticién
de dos ediciones de cursos intensivos con
caracter innovador y de inmersion, en mo-
dalidad presencial, que han constado de 15
horas cada uno. Los profesores M? Teresa
Lamas Castro, Clare Taylor, Nuria Mendoza
y Henrique Alves de Souza se han adentra-
do asi en la investigacion de la ensefanza
online, teniendo en cuenta las necesidades
especificas del personal de la Universidad.
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Instituto Nebrija de
Competencias Profesionales

En la Universidad Nebrija consideramos fun-
damental formar a los estudiantes en las
competencias profesionales que les facilitan
el acceso al empleo, una adecuada integra-
cion en las organizaciones a las que se incor-
poran y un desarrollo continuo.

En Nebrija definimos las competencias como
el conjunto de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que las personas desple-
gamos en el desempefo de nuestra actividad
profesional y que nos permiten adaptarnos
eficazmente a diferentes entornos o situacio-
nes.

Por eso, hemos desarrollado a través del Ins-
tituto Nebrija de Competencias Profesionales
un conjunto de programas formativos emi-
nentemente practicos que se llevan a cabo
de forma transversal, en todos los grados y
posgrados, y también de forma longitudinal,
pues en los estudios de grado los alumnos
trabajan estas competencias durante tres
cursos académicos.

Todos los programas de competencias profe-
sionales en Nebrija tienen una secuencia 16-
gica que empieza con el andlisis, desarrollo
y liderazgo de uno mismo - inteligencia emo-
cional - sigue con la practica de habilidades




de relacion y comunicacion con los demas y
culmina con el entrenamiento en habilidades
relacionadas con la empleabilidad.

El objetivo principal de estos programas es
facilitar el desarrollo personal, académico y
profesional de nuestros alumnos. Desde un
principio, en el primer curso de grado y en
las entrevistas previas de ingreso, o al co-
mienzo de un programa tipo master, hace-
mos una cuidadosa evaluacion del nivel de
competencias, sobre la que informamos al
alumno, que sirve de guia y punto de partida
para evaluar mejoras en su desarrollo indivi-
dual y colectivo.

Como es l6gico, mejorar la empleabilidad de
nuestros alumnos es nuestro principal obje-
tivo en los ultimos cursos de grado y en los
masteres. Por ello hemos adaptado nuestros
programas de desarrollo de competencias a
las necesidades y expectativas mas deman-
das actualmente en la sociedad. Entre estas
competencias mas demandadas estan la ca-
pacidad emprendedora, el trabajo en equi-
po, la flexibilidad, la confianza y el compro-
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miso, las habilidades de comunicacién y el
liderazgo personal y colectivo.

Para facilitar la puesta en practica de las en-
sefianzas y aprendizajes adquiridos en los
programas de desarrollo de competencias,
nuestro programas son eminentemente
practicos y conllevan una labor de asesora-
miento y coaching personalizado al alumno.
Hemos disefado e incorporado en todos
nuestros programas diferentes herramien-
tas que ayudan a las personas a construir su
marca personal y lograr sus objetivos a nivel
académico y en su proceso de incorporacion
al mercado laboral. Ejemplos de algunas de
estas herramientas son:

* DAFO personal (Debilidades, Amenazas,
Fortalezas y Oportunidades).

e Herramientas de autoconocimiento, fee-
dback y feedforward por parte de compa-
fieros y profesores.

e Dindmicas grupales, role-playing y analisis
de los roles en el equipo.

e Desarrollo y mapa de la red de contactos.

e Plan de Accion Individual.
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Investigacién

Presentacion

La investigacion es un signo de madurez en
todas las universidades. La Universidad Ne-
brija ha alcanzado este punto de madurez,
posicionandose en materia de investigacion
dentro del panorama universitario actual,
como demuestran la reciente obtencion de
proyectos en convocatorias prestigiosas, las
publicaciones en revistas y congresos de im-
pacto, las patentes industriales y la cada vez
mayor presencia internacional. Actualmente,
el Vicerrectorado de Investigacion y la OTRI
de la Universidad Antonio de Nebrija estan
desarrollando las siguientes politicas estraté-
gicas:

e Impulso a la investigacion de calidad, fo-
mentando la actividad de los investigado-
res y apoyando a los grupos de investiga-
cion, todo ello sustentado en procesos de
formacion y soporte administrativo.

e Apoyo a los jovenes investigadores desde
el comienzo de su trayectoria profesional,
orientandoles en los procesos doctorales.
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e Colaboracion con otras universidades y
centros de investigacion, nacionales e in-
ternacionales, incentivando la movilidad de
los investigadores y las relaciones institu-
cionales.

e Colaboracion con empresas en temas de
I+D, estableciendo lineas de investigacién
conjuntas a través de la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de la Investigacion
(OTRI).

e Comunicacién de resultados de la inves-
tigacion mediante la realizacion de publi-
caciones en revistas y congresos, asi como
otras acciones de difusion que faciliten la
transferencia del conocimiento generado.

Todas estas politicas ponen de manifiesto el
respaldo institucional de la Universidad An-
tonio de Nebrija a la investigacién, con el
objetivo claro de elevar a nuestra institucion
a una posicion de calidad destacada en el pa-
norama de las universidades espafolas.



Durante este curso, el Vicerrectorado de In-
vestigacion y la OTRI han realizado distintas
actividades para apoyar e impulsar la labor
de los grupos de investigacion de la Univer-
sidad:

e Seminarios generales de investigacion,
donde se han transmitido las lineas estra-
tégicas de esta actividad y se ha orientado
a los investigadores hacia modelos de tra-
bajo eficaces y productivos.

e Seminarios especificos de formacion vincu-
lados a los distintos proyectos de investiga-
cion que se han convocado. En estos semi-
narios se han explicado las caracteristicas
fundamentales de las mencionadas convo-
catorias y se ha realizado el apoyo técnico
y administrativo a los grupos para facilitar
la solicitud de los mismos.

e Visita de la Subdirectora General de Proyec-
tos del Ministerio de Economia y Competi-
tividad, en la que se explicaron las lineas

estratégicas de investigacion a nivel nacio-
nal, la actual organizaciéon de los planes de
[+D y la previsiéon de futuro.

Calculo del Indicador de Actividad Inves-
tigadora, en su segunda anualidad, como
elemento de mediciéon de la produccién
en investigacion de la Universidad durante
el curso anterior. Este indicador ofrece un
baremo cuantitativo del progreso realizado
en este sentido.

Celebracién de la Tercera Reuniéon general
de grupos de investigacion, donde se pre-
sentaron los resultados obtenidos mediante
el calculo del Indicador de Actividad Inves-
tigadora. Igualmente, se repasé el avance
conseguido por cada grupo respecto a los
objetivos marcados inicialmente

95



Investigacién

Facultad de las Artes y las Letras

Grupo Nebrija de Lingtiistica aplicada
a la ensefianza de lenguas extranjeras

El grupo LAELE investiga en los diferentes
aspectos del aprendizaje, la ensefianza y la
evaluacion de las lenguas (principalmente es-
pafnol e inglés como lengua no nativa), desde
perspectivas transdisciplinares psicolinguisti-
cas, sociolingUisticas, pragmaticas, linguisti-
cas y didacticas, atendiendo a los principios
del Marco comun europeo de referencia para
las lenguas. Tiene experiencia en el disefio
de Objetos digitales de aprendizaje (ODAs)
utilizando todos los recursos de la Web 2.0
para la enseflanza de lenguas extranjeras y
para la formacién de profesores de lenguas.
En el Ultimo trienio se ha especializado en
evaluacion linguistica certificativa (Implan-
tacion del Diploma LETRA, en la ensehanza
de inglés por contenidos utilizando soportes
digitales (CLIL — Contened and Language
Integrated Learning), asi como en estudios
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sociolinguisticos europeos (Language Rich
Europe — Multilingualism for Stable and Pros-
perous Societies).

Integrantes

o Dra. Marta Baralo (IP)
o Dra. Marta Genis

o Dra. Cecilia Ainciburu
o Dra. Anna Doquin

o Dra. Beatriz Lopez

o Dra. Susana Martin

o Dra. Elena Orduna

o Dra. Maria Ortiz

Palabras clave
Aprendizaje de lenguas, CLIL, ODA, evalua-
cién certificativa.



Proyectos de investigacion

¢ 3% Convocatoria del Diploma LETRA

o Descripcién: Disefo del examen para la
obtencién del Diploma LETRA, implanta-
cion de la 3* Convocatoria publica para
300 candidatos y formacion de los eva-
luadores participantes.

o Entidad financiadora: Consejeria de
Asuntos Sociales de la Comunidad de

Madrid.

o Institucidn participante en el proyecto:

Fundacion Antonio de Nebrija.

e Lenguas, Riqueza de Europa
(Language Rich Europe)
o Descripcion: Estudio del multilingtismo y
las buenas practicas en varios sectores de
24 paises/regiones de Europa.

o Entidad financiadora: Comisién Europea.

06

o Instituciones participantes en el proyecto:
The British Council (dir.), Instituto Cer-
vantes, Universitat de Barcelona, Depar-
tamento de Cultura del Gobierno Vasco,
EUNIC, The Languages Company, Obser-
vatorie Européen du Plurilinguism, LEND
(Lingua e Nuova Didattica), Goethe Insti-
tute.

o Assessment and Bvaluation in CLIL
(AECLIL)

o Descripcién: Difusion de la metodologia
CLIL y su evaluacion.

o Entidad financiadora: Comisién Europea.

o Instituciones participantes en el proyecto:
Rete CLIL della Provincia di Pavia (dir.), Ly-
cée Professionnel d’Economie G.S. Rako-

vsky, Gymnasium an der Gartenstrasse,
LEND (Lingua e Nuova Didattica), Hacet-
tepe University.
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Publicaciones

Revistas de investigacion

« Ainciburu, M. C. y C. Villar

o "Coocurrencia de rasgos linguisticos en

la caracterizacidon de la Presentacién aca-

démica oral EFE": Revista Nebrija de Lin-
qglistica Aplicada a la ensehanza de len-

guas, 13:20-31, Nebrija, 2013.

- Marta Genis, Beatriz Lépez Medina y
Maria Teresa Martin de Lama

o "Reducing dropouts: Blended learning

and community feeling”: INTED Procee-
dings, |IATED, 2013. ISBN: 978-84-616-

2661-8 /I1SSN: 2340-1079.

Libros

- Ainciburu, M.C.; Vazquez, G y
Tayefeh, E.

o Via rapida. Arbeitsbuch. Klett, 2012.

- Baralo, Marta; Genis, Marta y Santana,
M?® Eugenia

o En ELE. Vlocabulario B2. ANAYA, 2012.
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- Genis, Marta

o "Espafia” en Lenqguas, Riqueza de Euro-
pa, pags.122-129. Editorial Cambridge
University Press, ISBN 978-1-107-65727-
4, noviembre de 2012.

- Genis, Marta; Orduna, Elena y Ortiz,

Maria

o "Learning CLIL Through CLIL” en As-
sessment and Evaluation in CLIL. Editorial
lbis, ISBN 978-88-7164-424-0, Como,
Pavia, noviembre de 2012.

+ Genis, Marta; Elena Orduna, Juana

Rubio y Marta Perlado

o A new LSP educational experience in Ne-
brija University, en Lanquage Learning in
Higher Education. De Gruyter Mouton,
2012.

- Martin Leralta, Susana

o Todo oidos. Guia didactica. Editorial Di-
fusion, ISBN 9788484437284, Barcelona,
diciembre de 2012.




Congresos de mvestigacion

- Ainciburu, Maria Cecilia

o "Modelos vy recursos de escritura aca-

démica en diferentes lenguas maternas

v su influencia en la préactica ELE"” en el

XXIll Congreso Internacional de Asele:
Multilingdismo y ensehanza de ELE en
contextos multiculturales. Universidad de
Girona, Girona, 19-22 de septiembre de
2012.

- Ainciburu, Maria Cecilia y Regueiro,
Maria Luisa

o "Sinonimia_y carga de procesamiento.

Datos empiricos en una tarea de decisidon

léxica de nativos y no nativos”. Sociedad
Espafola de Linguistica (SEL). Madrid, Es-
pafa, 22-25 de enero de 2013.

- Ainciburu, Maria Cecilia y Rodriguez,
Patricia

o “Norma v pluricentrismo. El caso de ser

y estar en la ensefianza v la investigacion

aplicada al Espanol/LE” en El espanol glo-

bal. Universidad de Salamanca y la Fede-
racion Internacional de Asociaciones de
Profesores de Espafol (FIAPE), Salaman-
ca, 26-28 de junio de 2013.
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+ Baralo Ottonello, Marta

o "Evaluacidn certificativa con_intencién

integradora en el ambito de la inmiqgra-

cion” en el /Il Congreso Internacional de
Ensefianza de Espahol como Lengua Ex-
tranjera. Universidad Nacional de Rosa-
rio. Rosario, Argentina, 21-23 de marzo
de 2013.

- Baralo Ottonello, Marta y Ainciburu,
Maria Cecilia

o "La variaciéon diatopica en la denomina-

cion _de los géneros académico-cientifi-

cos. Aspectos |éxicos y pragmaticos en

el espanol de Argentina y Espana” en el

CILIR Coloquio Internacional de Lingdisti-
ca Iberorromanica. Universidad de Mont-
pellier, Montpellier, Francia, 29 - 31 de
mayo de 2013.

- Doquin Saint Preux, Anna y Susana
Martin Leralta

o "Procedimientos para asegurar la validez

v la fiabilidad en la evaluacién de la inte-

raccion oral para la certificacion linguisti-

ca de ELE”. XXIV Congreso Internacional
ASELE. Jaén, Espana, 18-21 de septiem-
bre de 2013.
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- Genis Pedra, Marta y M® Teresa Martin « Orduna Nocito, Elena

de Lama o "Developing Intercultural Competence

o “Curriculum integration in CLIL: Connec- In Foreign Language Courses: A Theo-
ting teachers” en el Congreso internacio- retical And Practical Approach” en 12th
nal: Applied Linguistics Perspectives on CERCLES. London School of Economics,
Content and Language Integrated Lear- Londres, 6 al 8 de septiembre de 2012,

ning. Universidad Autébnoma de Madrid,
5-8 de junio de 2013.

o "Intercultural Competence In Foreign Lan-

guage Courses: Is There A Clash Between

o "A university experience in the introduc- Its Theoretical Role And The Current Tea-
tion of CALL and MALL tools and resou- chers’ Practice?” en el | Congreso Inter-
rces for the development of students’ nacional Nebrija en Linguistica Aplicada
communicative skills in English”. VIl Con- a la ensefanza de Lenguas. Universidad
greso de ACLES. Madrid, Espafa, 3-5 de Nebrija, Madrid, 28-30 de septiembre de
julio de 2013. 2012,

- Lopez, Beatriz; Genis Pedra, Marta y - Quevedo Atienza, Angeles y Orduna

M?® Teresa Martin de Lama Nocito, Flena

o “Reducing dropouts: blended learning o "Necesidades lingiiisticas de estudiantes
and community feeling” en INTED2013 internacionales para el aprendizaje de
7th International Technology, Education contenidos en lengua extranjera: un mo-
and Development Conference. Universi- delo cuestionario” en Applied Linguistics
dad de Valencia, Espana, 4-6 de marzo Perspectives on Content and Language
de 2013. Integrated Learning (ALP-CLIL). Universi-

dad Autébnoma de Madrid, 5-8 de junio
de 2013.
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Tesis doctorales

« Villar, Claudia

o "Las presentaciones orales académicas”.

o Directora: Maria Cecilia Ainciburu.

o Universidad Nebrija. 1 de julio de 2013.
Apto, Cum Laude.

- Gago Arrieta, Carlota

o "Efectos del humor en la adquisicion de

la_competencia comunicativa del espa-

hol”.
o Directora: Beatriz Lopez Medina.
o Universidad Nebrija. En curso.

o Universidad Nebrija. En curso.

» Moral, Francisco del

o "El proceso de adopcidon de escalas de

descriptores para la evaluacidon de la ex-

presion e interaccién orales en ELE v su

influencia en la fiabilidad".

o Directora: Susana Martin Leralta.

o Universidad Nebrija. En curso.

06

« Prudenau, Raluca

o "El aprendizaje de locuciones verbales
por parte de alumnos ELE rumanos. Efec-
tos de proximidad semantica y riqueza
léxica en actividades escritas”.

o Directora: Maria Cecilia Ainciburu.

o Universidad Nebrija. En curso.

- Quevedo, Angeles

o "Necesidades Linguisticas de estudiantes

internacionales” .

o Directora: Elena Orduna

o Universidad Nebrija. En curso.

+ Rodriguez, Patricia

o “La adquisicién de los rasgos gramatica-

les y Léxico-semanticos de las expresiones

con Ser v EStar por estudiantes alema-

"

nes .

o Directora: Marta Baralo.

o Universidad Nebrija. En curso.
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- Saez Garceran, Patricia

o "Dificultades gramaticales en la ensenan-

za del ELE a franceses de nivel superior

C1. Diagnostico, analisis de errores y pro-

puestas didacticas” .

o Directora: Anna Doquin de Saint Preux.

o Universidad Nebrija. En curso.

+ Solis Orellana, Litza Carolina

o "Adquisicioén de la competencia intercul-

tural: aprendientes de ELE en situacidn de

inmersion linquistico-cultural”.

o Directora: Beatriz Lépez Medina.

o Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigacion
relevantes

« GRUPO LAELE

o Organizacion del Congreso Internacional
en Linguistica Aplicada a la Ensefanza de
Lenguas: En camino hacia el plurilingdis-
mo.

- Ainciburu, Cecilia

o Editora de la Revista Nebrija de Lingdisti-
ca Aplicada a la Ensefianza de Lenguas.

o Forma parte del Comité Cientifico de la
Revista Cahiers du Geres.
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- Baralo, Marta
o Miembro del Comité cientifico de la Re-
vista Lengua y Migracion, Language and
Migration de la Universidad de Alcala
ISSN 1889-5425.

o Miembro del Comité cientifico de la Re-
vista Lingdistica y Lenguas aplicadas, de
la Universidad Politécnica de Valencia
ISSN:1886-2438.

o Informe técnico de investigacién por en-
cargo: Par evaluador de la revista cien-
tifica Lingdistica y lenguas aplicadas de
la Universidad Politécnica de Valencia.
ISSN:1886-2438.

o Informe técnico de investigacién por en-
cargo: Par evaluador de la revista cientifi-

ca Circulo de la Universidad Complutense
de Madrid ISSN 1576-4737.

- Martin, Susana
o Miembro del Consejo editorial de la revis-
ta RedELE (Ministerio de Educacion, Cul-
tura y Deporte).
o Evaluadora externa de la revista Porta Li’
guarum (Universidad de Granada).
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Grupo Nebrija de Arte

Se trata de un grupo de investigacion emer-
gente, que pretende acometer proyectos de
investigacion en el campo de las artes escéni-
cas, las artes visuales u otras manifestaciones
artisticas contemporaneas desde la solvencia
metodoldgica de las ciencias sociales y hu-
manas Yy la interdisciplinariedad entre ellas.

Integrantes
o Dr. Juan Arturo Rubio Arostegui (IP)

©)

Néstor Roldan Abarratequi

©)

Dra. Raquel Caerols Mateo
o Patricia Bonnin Arias (URJC)
Mar Sampedro (doctorando UNNE)

O

o Dra. Ana Isabel Fernandez Valbuena
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Palabras clave

Metodologia de la investigacion basada en
las artes (Arts based Research), artes escéni-
cas (performing arts) , artes visuales (visual
Arts) Didactica de las Artes, (Arts in Educa-
tion) Sociologia de las artes (sociology of
Arts).

Proyectos de investigacion

¢ Cibercultura & New Media Art
o Descripcién: Simposio Internacional

o Entidad financiadora: Ministerio de Edu-

cacion, Cultura 'y Deporte

o Instituciones participantes en el proyecto:

Fundacion Antonio de Nebrija, Universi-
dad Antonio de Nebrija
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Publicaciones

Revistas de investigacion

« Caerols Mateo, Raquel

o "Arte, ciencia vy tecnologia: el hacer tec- o “La Gestidn de la Comunicacién en los

noloqgico en el pensamiento occidental”:

Deforma, cultura online, pags.: 12, 2012,
Sendema. ISSN: 2254-2272.

o "El devenir de las academias v las revolu-

ciones sociales: la lucha contra el esque-

ma”: Revista Arte y sociedad, pags.:17,
2013, Eumet.net, Universidad de Malaga,
Universidad de Sevilla. ISSN: 2174-7563.

o "Experimentacién, proceso Yy boceto:

variables de los procesos creativos en la

conformacion de las vanguardias y su le-

gado a la creatividad contemporanea”:

Arte y movimiento, pags.: 12, 2013, Uni-
versidad de Jaén. ISSN 1989-9548.

o "La creatividad, el mito del genio v la

educacién del talento, a través de |la obra

de Woody Allen”: Revista Docrea, pags.:
20, 2013, Universidad de Granada. ISSN:
2174-7822.

Museos de Madrid: Auditoria de Relacio-
nes Publicas, de Modnica Vinaréas.": Revis-

ta Internacional de Relaciones Publicas, n°
4, VOL. Il, pags.: 2, 2012, Universidad de
Malaga. ISSN: 2174-3681. DOI: 10.5783.

- Caerols Mateo, Raquel; Alejandro José
Tapia Frade y Andrés Carretero Soto

o "Instagram, la imagen como soporte de

discurso _comunicativo participado”: Re-

vista Vivat Academia, pags.:12, 2013,
UCM. ISSN: 1575-2844.

- Fernandez Valbuena, Ana

o “Wajdi_Mouawad. La voz de los que-
brantados”: Primer acto, n. 342, Madrid,
2012, pags. 201-206. ISSN: 0032-8367.

o "Al encuentro con otro”: Primer acto, n.
344, Madrid, 2013, pags. 279-281.ISSN:
0032-8367
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+ Rubio Arostegui, Juan Arturo

)

“La politica cultural de los Gobiernos Au-

tondmicos de la Comunidad de Madrid:

su_singularidad en el contexto autond-

mico _espafol”: Revista de Investigacio-

nes Politicas y Socioldgicas, Vol. 11 n° 3,
2012, Universidad Santiago de Compos-
tela. Pags. 205-234. ISSN 2255-5986.

Libros

- Caerols Mateo, Raquel

)
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“Investigacion en las Artes: el arte como

via de conocimiento” en La praxis del ar-

tista como hacer investigador: Creacion
artistica y/o investigacion en las artes.
Sociedad Latina de Comunicacién Social,
Cuadernos de Bellas Artes, 2013. ISBN:
978-84-15698-23-4.

"The artist’s practice as researcher process:

Creation in the arts” en 1 st Conference
on Arts-Based And Artistic Research: Cri-
tical reflections on the intersection of art

and research. Universidad de Barcelona,
2013. Depdsito digital, http://hdl.handle.
net/2425/45264.

- Caerols Mateo, Raquel y Rubio
Arostegui, Juan Arturo

o Editores del libro La praxis del artista como

hacer investigador: Creacion artistica y/o
investigacion en las artes. Sociedad Lati-
na de Comunicacion Social, 2013. ISBN:
978-84-15698-23-4.

"La praxis del artista en el proceso creati-

vO como hacer investigador: creacion en

las artes y/o investigacion en las artes”

(prologo del libro) en La praxis del artista
como hacer investigador: Creacion artisti-
ca y/o investigacion en las artes. Sociedad
Latina de Comunicacion Social, Cuader-
nos de Bellas Artes, 2013. ISBN: 978-84-
15698-23-4.

- Fernandez Valbuena, Ana

o Samira... Una experiencia teatral de coo-

peracion. Fundamentos, 2012, Madrid.

+ Rubio Arostegui, Juan Arturo

o "La dimensién social de la actividad crea-

tiva: una introduccion al enfoque de las

ciencias sociales” en La praxis del artista
como hacer investigador: Creacion artisti-
ca y/o investigacion en las artes. Sociedad
Latina de Comunicacién Social. 2013.
ISBN: 978-84-15698-23-4.
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- Sampedro Mulero, Mar Reflections on the Intersection between

art and research. Barcelona, Espafna. 31
de enero de 2013.

o "Visualization, a Common Bond bet-
ween Art and Science” en PROCEEDINGS
INFORMATION: 1st Conference on Arts-

o "Video e internet”. Congreso: Poéticas

Based and Artistic Research. Creative
Commons License (Attribution-NonCom-
mercial-NoDerivs) in the Digital Deposi-
tory (DSpace) managed by the University
of Barcelona. 2013.

de la conectividad, en Medialab-Prado.
http://medialab-prado.es/article/grupo_
de_debate_video_e_internet. Madrid, Es-
pafa. 21 de mayo de 2013.

- Fernandez Valbuena, Ana Isabel

- Fernandez Valbuena, Ana lsabel o "Los codmicos del arte en la profesién tea-

o "Proyectos escénicos en libertad” en La tral espanola del siglo XVI (y en la del siglo

praxis del artista como hacer investigador:
Creacion artistica y/o investigacion en las
artes. Sociedad Latina de Comunicacién
Social, 2013. ISBN: 978-84-15698-23-4.

XXI)". Congreso Internacional Olmedo El
patrimonio del teatro clasico espanol. Ac-
tualidad y perspectivas. Olmedo, julio de
2013.

o "Investigacion aplicada a la escena en los
TFT de Arte Dramatico”. | Jornadas de
metodologias y didactica de la tutela de

Congresos de mnvestigacion

 Caerols Mateo, Raquel . y
a TFG en Artes Escénicas. Fundacion Anto-

nio de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de abril
nologico en el pensamiento occidental” de 2013.

o "Arte, ciencia v tecnologia: el hacer tec-

(ponencia inaugural). / Simposio Cibercul-

tura y New Media Art. Madrid, Espafa. * Rubio Arostegui, Juan Arturo

10 de diciembre de 2012. o "Efectos de la digitalizacion de las artes

en los campos artisticos”. /| Simposio Ci-
bercultura y New Media Art. Madrid, Es-
pafna. 10 de diciembre de 2012.

o "He artist’s practice as researcher process:

Creation in the arts”. 17 Conference on
Arts-Based and Artistic Research. Critical
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o "Evolucién y retos de las politicas cultu- - Rubio Arostegui, Juan Arturo y Rius
rales espafola multi-nivel en el periodo Ulldemolins, Joaquim

democratico: 1978-2012". Jornadas de
Estudios. Politicas culturales e identida-

o "Modernizar la gestion de las grandes

organizaciones culturales publicas? Pers-

des en la Espana Contempordnea SS. XX-
XXI. College d’Espagne & Université Paris
8. Paris, Francia. 17 de enero de 2013.

pectivas tedricas, razones practicas y re-

composicion del “campo de batalla” en

torno al valor publico”. XI Congreso Es-

o "La_auto-etnografia como enfoque me- panol de Sociologia. Federacion Espanola
todolégico en la realizacion de los Traba- de Sociologia. Universidad Complutense
jos de Fin de Grado. Un andlisis de caso de Madrid, 10-12 de julio de 2013.

en el Grado de Artes Escénicas de la Uni-

versidad Antonio de Nebrija”. /il Congre- + Sampedro Mulero, Mar

so Internacional de Etnogréfia y Educa- o "Visualization, a Common Bond bet-
cién. CSIC-CCHS. Madrid, 3-5 de julio de ween Art and Science”. 7st Conference
2013. on Arts-Based and Artistic Research. Bar-

celona, Espana, del 31 de enero al 1 de

o “Spanish Experiences in Final Year Dis-
febrero de 2013.

sertation of Degrees of Performing Arts:

an analysis in the frame of the European

Higher Education Area”. International Fe- ‘lesis doctorales
deration for Theatre Research (IFTR). Bar-

celona, 26 de julio de 2013.

e Bonnin Arias, Patricia

o "Aplicacidon del concepto de escuela al
caso del ballet espanol”

o "Aportes de la metodologia de investiga-
cion de las ciencias sociales a los TET/TFG:
enfoques y conceptos-clave”. | Jornadas o Director: Juan Arturo Rubio Arostegui
de metodologias y didactica de la tute- o Universidad Nebrija. En curso.
la de TFG en Artes Escénicas. Fundacion
Antonio de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de
abril de 2013.
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¢ Roldan Abarrategui, Nestor

o "Didactica vy creacidn teatral: un anélisis

de caso de la metodologia Devising Thea-

tre en la Universidad Nebrija”

o Director: Juan Arturo Rubio Arostegui

o Universidad Nebrija. En curso.

e Sampedro, Mar

o "Del actor al intérprete: hacia una meto-

dologia en la direccion de actores del au-

diovisual”

o Directores: Juan Arturo Rubio Arostegui y
Juana Rubio Romero.

o Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigacion
relevantes

o Caerols Mateo, Raquel y Rubio
Arostegui, Juan Arturo
o Organizacion del Simposio Cibercultura y
New Media Art. Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte. Madrid, diciembre de
2012.

06

¢ Fernandez Valbuna, Ana isabel

o Direccion de la obra Samira no entiende
a los cristianos. Rabat, Madrid, Milan. En
colaboracion con la AECID (Ministerio de
Asuntos Exteriores).

e Rubio Arostegui, Juan Arturo

o Organizacion de las | Jornadas de meto-
dologias y didactica de la tutela de TFG
en Artes Escénicas. Fundacion Antonio
de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de abril de
2013.

o Jurado Premio de Investigacion Funda-
cion Autor. Premios Fundacion Autor de
Investigacion 2012 en economia de la
cultura, sociologia de la cultura, politicas
culturales, gestion cultural y comunica-
cion y cultura.
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Grupo Nebrija de Artes Visuales

El grupo, constituido en abril de 2013 con
profesores de la Seccién de Bellas Artes, bus-
ca dar soporte al desarrollo investigador de
sus miembros, mejorar la calidad y profundi-
dad de las titulaciones que imparte, asi como
crear sinergias con otros departamentos. Se
articula en torno a cuatro lineas de investiga-
cion: Poéticas y procesos artisticos aplicados
a la docencia universitaria de las Bellas Artes,
Medios artisticos e innovacion, Coleccionis-
mo y sistema del arte y La formacion del ar-
tista.

Palabras clave

Educacion artistica universitaria, materiales
y técnicas artisticas, coleccionismo, viaje y
creacion artistica.
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Integrantes

o

o

o

Dr. Nieves Acedo del Barrio (IP)
Dra. Alba Soto Gutiérrez
Francisca Beneyto

Clara Eslava

Elisa Hernando

Diana Angoso

Dra. Esther Monivas.

Dr. Daniel Silvo

Dra. Maria del Mar Sanchez
Dr. Magdalena Correa
Marfa Diez Ibargoitia

Dra. Laura de Miguel



Publicaciones

Revistas de investigacion

e Beneyto Ruiz, Fancisca

o "Terrenos compartidos en las obras de
Joan Brossa y Chema Madoz": Revista
Espacio Tiempo y Forma. Serie VIl.t. 25
pags. 475-492, UNED, 2012.

o Diez ibargoitia, Maria

o "Estudio sobre el urbanismo moderno:
Adolfo Blanco y Pérez del Camino, pen-
sionado por la JAE en 1927": Archivo Es-
pahol de Arte, n.341, pags.18-29, Conse-
jo Superior de Investigaciones Cientificas,
2013.

o Miguel Alvarez, Laura de

o "Investigacion/Arte/Vida: entre intersti-

cios, procesiones y progresiones”: Pape-
les de Arteterapia y Educacion Artistica
para la Inclusion Social, n°® 7, pag. 27-40,
Servicio de Publicaciones de la Universi-
dad Complutense de Madrid, 2012

¢ Sanchez Llorens, Mara y Fernando
Rodriguez Ramirez

o "Emergencia Creativa”: CIRCO, 184, 11
(Revista monografica), 2013.
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Libros

o Diez ibargoitia, Maria

o “Los arguitectos de la Academia de Espa-
fia en Roma 1900-1940" (pags.126-141)
en A Roma/Da Roma. Mairea, 2012.

« Diez ibargoitia, Maria y Garcia
Fernandez, Carlos (Coord. Editorial)

o A Roma/Da Roma. Mairea, 2012.

e Mofiivas Mayor, Esther

o "Changes of State and Material Imagina-

tion in Contemporary Art” en 4th State

of Water. From Micro to Macro. Centre
of Contemporary Art Znaki Czasu, 2012.
¢ Sanchez Llorens, Mara

o Arquitectura y Sociedad. Fundacion Pa-
blo VI, 2012. ISBN: 84-695-4989-8.

¢ Sanchez Llorens, Mara y Rodriguez,
Fernando

o Emergencia Creativa! \ol.1 Reciclaje:

procesos y_acciones como_actitudes de
proyecto. Universidad Pontificia de Sala-
manca, 2013. ISBN: 978-1-300-68905-8
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¢ Sancho, Juan Carlos; Garcia Abril,
Antén; Nicolau, Alberto; Rodriguez,
Fernando y Sanchez Llorens, Mara

o Espacios Imantados» Ma/SP_ proyectos

de arquitectura. Unidad Docente Sancho
DPA ETSAM, 2012. ISBN: 978-1-291-
17873-9

Congresos de mvestigacion

e Hernando, Elisa y Campo, Sara

o "Desarrollo de una escala multivariable

para medir el valor percibido del arte. Re-
sultados cualitativos”. IV Workshop on
Cultural Economics and Management.
Universidad del Pais Vasco, Bilbao. 29-30
de noviembre de 2012.

« Miguel Alvarez, Laura de

o "Nos _narramos”. /I Congreso Nacional
de Arteterapia FEAPA: Mirada interna,
realidad externa. Madrid, Espafa. 3-5 de
mayo de 2013.

e Sanchez Llorens, Mara

o “Lugares de la Memoria”. Commond
Ground. 13 Mostra Internazionale di Ar-
chitettura. Bienal de Venecia, Venecia,
ltalia. 20-25 de octubre de 2012
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o "Una Idea de Sostenibilidad”. / Encuen-
tros Universitario de Sostenibilidad Curri-
cular. Madrid, Espana. 24-25 de enero de
2013.

o "Cuando los Limites del Arte son Invisi-

bles. Cartografias Universitarias Latinoa-

mericanas”. Encuentros Transatlanticos:
discursos vanguardistas en Espafa y La-
tinoamérica (MINCARS). Madrid, Espana.
11-13 de julio de 2013.

¢ Sanchez Llorens, Mara; Garrido
Lopez, Fermina y Rodriguez Ramirez,
Fernando

o "Los procesos, las acciones v el recicle

como pensamiento critico”. Congreso In-

ternacional Creatividad y Crisis. Madrid,
Espana. 14-15 de noviembre de 2012.

Otros meéritos de investigacion
relevantes

Performances
e Soto, Alba

o "Performance para el Pueblo”. ParaiSuru-

ral. Colectivo Paraiso, Oviedo, Espafa.
Noviembre de 2012.



o "Waiting for: La paralisis”. Ctrl Art Supr.
Living Roof. Colectivo Ctrl Art Supr, Ma-
drid, Espana. Febrero de 2013.

o "Waiting for: La pardlisis 2". SeAlquila

Mercado. SeAlquila Proyecto, Madrid, Es-
pafia. Mayo de 2013.

o "Waiting for: La escalada”. MATSU. AR-
TON Arte de Accion, Madrid, Espana.
Marzo de 2013.

Proyecciones de Videoarte
e Soto, Alba

o "Cuentos ciclicos del esternén”. MA-
DATAC. Madrid, Espana. Noviembre de
2012.

o "Cuentos ciclicos del esternén”. Art Bei-
Jjing. Madrid, Espafa. Abril de 2013.

o “Orientar”. EXCHANGE. ARTON Arte de
Accién. Madrid, Espana. Abril de 2013.

Exposiciones individuales

e Correa, Magdalena

o "La_Rinconada”. Sala: Centro Cultural
GAM (Gabriela Mistral). Santiago de Chi-
le. 2013.

o "Niveo"”. Sala: Museo de Arte Contem-
poraneo. Santiago de Chile. 2013.

06

e Silvo, Daniel

o "Daniel Silvo: 10 anos de video"”. Sala:

Centro Cultural de Espafa en Meéxico.
México D.F. 2013.

o "Plattenbau”. Sala: Galeria Isabel Hurley.
Malaga. 2013.

o "Funzfzig Verfassungen”. Sala: Studio /-.
Berlin. 2012.

o “Circulo Vicioso. Humberto Diaz + Daniel
Silvo”. Sala: Open Studio 7.0 Carlos Ga-
raicoa. Madrid. 2012.

e Soto, Alba

o "“MAPUJOS". Sala Previa. Madrid, Espa-
Aa. Febrero-marzo de 2013.

o "WAITING FOR: Oscilacién, Parélisis, Es-
calada”. Sala Previa. Madrid, Espafa. Fe-
brero-marzo de 2013.

Exposiciones colectivas

e Correa, Magdalena

o "Lo_parcial _como significativo”. Sala:

Centro de Arte Alcobendas. Alcobendas,
Madrid. 2013.
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Investigaciéon
Facultad de las Artes y las Letras

o "Feria de Arte Contemporaneo (ARCO)”". o "Intervenidos”. Sala: Wirking Space. Al-
Sala: Galeria Kabe Contemporary, Mia- cobendas, Madrid. 2013.
my, USA. Madrid. 2013. o "Politics: | do not like it, but it likes me.”
o "Cementerios, Burgos Marca de Fabrica” Sala: Laznia Centre for Contemporary
Sala: Centro de Arte Caja de Burgos. Ma- Art. Gdansk, Polonia. 2013.
drid. 2013.

o "Tiempos canalals”. Sala: Caleria Meca-
o "Feria_de Arte Contemporaneo: SP-Arte nica. Sevilla. 2013.

(Sao Paulo)”. Sala: Galeria Anita Beckers,
Franckfurt. Sao Paulo. 2013.

o "8 Bienal d'Art Leandre Cristofol”. Sala:
La Panera. Lleida. 2013.

o "La Desaparicion”. Sala: Centro Cultural
La Tabacalera. Madrid. 2013.

o "Biblioteca Intervenida”. Sala: DAFO.
Lleida. 2013.

o Silvo, Daniel « Soto, Alba

o "Politics/Poetics”. Sala: Fonlad - Festival

o “Manana. Practicas urgentes del arte ac-

Online de artes digitais (Coimbra); Festi-
val L'OEIL d'Oodaaq (Rennes); SeAlquila
Mercado (Madrid). Portugal, Francia, Es-

tual”. Sala: Centro Cultural Galileo. Mas-
ter en Mercado del Arte, Universidad Ne-
brija. Madrid, Espafa. Febrero-marzo de

pana. 2013. 5013
o "Encontexto”. Sala: Casa Encendida. Ma-
drid. 2013, Exposiciones comisariadas

o “ltinerancias INJUVE". Sala: Centro Cul-
tural de Espafa en El Salvador; CCE en

¢ Hernando, Flisa

Nicaragua; Centro de Formacién de la o "Dialogos. Eugenio Ampudia”. Sala: Ins-
Cooperacion Espanola en La Antigua tituto Cervantes. Marrakech. Febrero-
Guatemala; CEE en Tegucigalpa, Hondu- marzo de 2013.

ras. El Salvador, Nicaragua, Guatemala,
Honduras. 2013.
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o Silvo, Daniel ¢ Sanchez Llorens, Mara
o "Paisajismo craneoencefalico”. Sala: Ga- o Consejo Redactor de la revista Sociedad y
leria Espacio Valverde (Juagada a tres Utopia.

bandas). Madrid, Espana. 2013. o Primer Premio de las IX Jornadas Inter-

o “Duplex”. Sala: Guadiana 27. El Viso, nacionales de Innovacién Universitaria
Madrid, Espafa. Febrero-marzo de 2013. (2012) por el trabajo “La Linea de Tiem-
o “Obiects in The Mirror are Closer than po: Circuito Internacional Latinoamerica-
They Appear”. Sala: Galeria Isabel Hur- no”.
ley (Malaga) y ASNOVA Architect Studio o Organizacién de la exposicion itinerante
(Utrecht). Malaga y Utrecht. 2013. y mesa redonda “Creative Emergency”,

2012, Semana de la Ciencia, Fundacion
Pablo VI, Madrid.

o "Juegos Reunidos”. Sala: Espacio Tra-
pezio. Mercado de San Antén. Madrid,
Espana. 2013. o Comisién Cientifica X Jornadas Innova-

cion Docente 2013.

o "Titulo: Una historia Vintage". Sala: Alca-
la 273. Madrid, Espana. 2013.

o Mofiivas, Esther

Otros méritos o Obtencion de beca de investigacion
postdoctoral en concurrencia competiti-
e Miguel, Laura de va: XIV Convocatoria de Becas de la Fun-

o Miembro del consejo de redaccion de la dacion Especial Caja Madrid para la For-

revista ARDIN: Arte Diseno e Ingenieria.
e-ISSN: 2254-8319.

macion de Postgrado en Universidades y
Centros Superiores de investigacion de

Europa, Estados Unidos y Canada.
o Evaluadora de seguimiento externa del

programa de doctorado Artes y Educa-
cion. Universidad de Barcelona. Seccién
Pedagogias Culturales. (9 informes de te-
sis doctorales en curso).
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Investigacién

Rcultad de Ciencias de la Comunicacion

Grupo Nebrija de Investigacién en Comunicaciéon

(INNECOM)

El Grupo INNECOM trabaja en las areas de la
comunicacion audiovisual, la publicidad y el
marketing. Tiene abiertas cinco lineas de in-
vestigacion: Innovacion y creatividad en co-
municacion, presencia de las marcas en el
entorno digital, redes sociales como nuevas
formas de socializacién y comercializacion,
creacion de contenidos audiovisuales y la
formacion universitaria de la comunicacion.
Estas cinco lineas acogen a diferentes pro-
yectos de investigacion, alguno de los cuales
se desarrolla en colaboracién con otras uni-
versidades, tanto nacionales, como interna-
cionales.
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Integrantes

o Dra. Juana Rubio Romero (IP)

o Dra. Marta Perlado Lamo de Espinosa
o Dr. Fernando Toledano Cuervas-Mons
o Dra. Belén Andueza Lépez

o Dr. Gonzalo Martin Sanchez

o Dra. Marta Saavedra Llamas

o Luis Torres Acebron

Palabras clave
Publicidad, contenidos audiovisuales, redes
Sociales, contenidos digitales
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Publicaciones
Libros
- Martin Sanchez, Gonzalo y otros terfaces, Database, Computer Graphics
autores and Animation: Pixels and the New Exce-
o "La reconstruccion virtual de monumen- llence in Communicability, Cloud Compu-
tos. El ejemplo de la iglesia roméanica de ting and Augmented Reality. Blue Herons
Duque de Alba 1962-2012. 50 afios de 2012.

cultura abulense Volumen II. Institucion

- Perlado Lamo de Espinosa, Marta
Gran Duque de Alba, 2013.

o "La estructura de los medios de comu-

o "Virtual Reconstruction of the Wall and

nicacion en Espana” en El Portavoz en

Alcazar of Molina de Sequra” en Human-

_ ) la Comunicacion de las Organizaciones.
Computer Interaction, Tourism and Cultu-

ral Heritage. Springer Berlin Heidelberg,
editor Francisco V. C Ficarra. 2012.

Fundamentos Teorico-Practicos. Universi-
dad de Alicante, 2012.

o “Nuevas oportunidades para la comu-

o “Computer Graphics to Encourage the

nicacion digital: nuevos perfiles y com-

Participation in the Virtual Reconstruction

. petencias” en Prospectivas y tendencias
of Cultural Heritage: The Example of the

para la comunicacion en el siglo XXI. CEU

Monastery of Nuestra Sefiora del Risco Ediciones, 2013.

en Emerging Software for Interactive In-
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Investigaciéon
Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

- Toledano Cuervas-Mons, Fernando y
Carlos Jiménez Narros

o "Una_actividad formativa con més de

una década de experiencia: el Concurso
Grafica Nebrija” (pags.: 63-74) en Apli-
caciones Docentes en el ambito del EEES.
Vision Libros, 2012.

Revistas de investigacion

- Toledano Cuervas-Mons, Fernando y
Carlos Jiménez Narros

o "Reflexién sobre el desarrollo de compe-

tencias de los estudiantes a través de una

actividad fuera del aula”: Estudios sobre

el Mensaje Periodistico, Vol. 19, pags.:
263-270. Servicio de Publicaciones de
la Universidad Complutense de Madrid,
2013.

Congresos de mnvestigacion

- Baron Dulce, Gema; Cosme Ojeda y
Marta Perlado Lamo de Espinosa
o "Implementation of the online master’s
degree in Marketing and Digital Adver-
tising in partnership with Yahooj A case
study from Nebrija University”. 5th In-
ternational Conference of Education,
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Research and Innovation (ICERI 2012).
Madrid, Espafia, 19-21 de noviembre de
2012.

+ Ojeda, Cosme; Marta Perlado Lamo
de Espinosa, Juana Rubio Romero,
Marta Saavedra Lamas y Fernando
Toledano Cuervas-Mons

o “Nebrija University Research for impro-

vement actions for the most sought pro-

files in the spanish industry or commu-

nication”. 7th International Technology,
Education and Development Conference
(INTED 2013). Valencia, Espafna, 4-6 de
marzo de 2013,

- Perlado Lamo de Espinosa, Marta y
Juana Rubio Romero

o "El comunicador del siglo XXI: Las capa-

cidades que demandan hoy los emplea-

dores v su relacion con las titulaciones

universitarias”. IV Congreso Internacio-

nal Latina de Comunicacién Social — IV
CILCS. . La Laguna, Tenerife, Espafa, di-
ciembre de 2012.

+ Perlado Lamo de Espinosa, Marta y
Fernando Toledano Cuervas-Mons

o “El premio Zenith Media a la innovacién

en los medios, una experiencia de éxito
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en el grado de Publicidad y RR.PP de Ia

Otros méritos de investigacion

Universidad Nebrija”. X Foro Internacio- relevantes

nal sobre Evaluacién de la Calidad de la

Investigacion y de la Educacion Superior - Andueza, Belén

(FECIES). Granada, Espafa, 25-28 de ju- o Evaluadora de articulos para Revista En-
nio de 2013. laces. Editada por el CES Felipe Il (UCM),

incluida en LATINDEX.

o Miembro del consejo editorial de la revis-

« Torres Acebron, Luis

o "Cambio en los estilos de vida y brecha

ta Canal Nebrija.
digital”. CUICIID. Comunicacion online.

Madrid, Espafa, octubre de 2012. * Rubio, Juana

. o Miembro del consejo editorial de la Revis-
- Torres Acebron, Luis y Ana Toledo

Chévarri ta Investigacion y Marketing (M-35944-

1979, ISSN: 1131-6144). Incluida en el
indice de revistas de prestigio cientifico
reconocido, OM de 2-12-94, BOE 289 y
la Resolucion Ministerial de 6-11-96, BOE
280, elaborado por CENAI para el drea de

o “La brecha digital intergeracional: los

jOvenes v el acceso diferencial a la infor-

macioén v el conocimiento”. 7th Internac-

tional Conference on Comunication and
Reality. Breaking The Media Value Chain.

Ciencias Econémicas y Empresariales.
Barcelona, Espafa, junio de 2013.

- Martin, Gonzalo
- Torres Acebron, Luis; Pilar Antolinez

Merchan y Angel Rivero Recuenco o Evaluadora de articulos para la revista Co-

) o municacion de la Universidad de Sevilla.
o "El teléfono movil: usos, normas y con-

flictos familiares”. XI Congreso Espafol - Bar6én Dulce, Gema y Fernando

de Sociologia. Crisis y Cambio: Propues- Toledano Cuervas-Mons

tas desde la Sociologia. Madrid, Espafa, o Organizacion de la Il Jornada de Marke-
julio de 2013. ting y Publicidad digital Nebrija. Univer-

sidad Nebrija. Facultad de Ciencias de la
Comunicacién. Madrid, Espana, 27 de
febrero de 2013
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Investigacién

Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

Grupo Nebrija especializado, de analisis y

anticipacion (PEA)

Los receptores son hoy mas exigentes y de-
mandan un periodismo de analisis y anticipa-
cién en ciencia, salud, ecologia y economia,
lo que requiere periodistas que conozcan,
comprendan y dominen el funcionamiento
de estas areas y sus fuentes especificas para
informar con rigor y honestidad.

Integrantes

o Dr. Carlos Cachan (IP)
o Dra. Belén Andueza
o Dr. Carlos Jiménez

o Cosme Ojeda

Palabras clave
Periodismo de analisis y anticipacion, ciencia,
salud, economia y ecologia.
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Proyectos de investigacion

e Aula Abierta Cicloplast-Nebrija del
Reciclado del Plastico, Comunicacién
y Educacién Ambiental

o Descripcién: Investigacion aplicada a la
gestion sostenible de los plastico, jorna-
das de caracter cientifico y comunicativo,
documentales tematicos medioambien-
tales.

o Entidad financiadora: CICLOPLAST.

o Institucién participante en el proyecto:

Universidad Nebrija.

¢ Aula Nebrija-MSD de Ciencia y
Comunicacién
o Descripcién: Actividades investigadoras y
formativas el area de la salud y la calidad
de vida, asi como en la aplicacién de las



nuevas formas de comunicaciéon online
en el sector de salud.

o Entidad financiadora: MSD.

o Institucién participante en el proyecto:

Universidad Nebrija.

Publicaciones

Libros

- Jiménez Narros, Carlos

o "La identidad de marca de IBM v su in-
fluencia visual en las primeras revistas

espanolas de informéatica” en Nuevas

tendencias en investigacion sobre comu-
nicacion en el EEES. Vision Libros, Ma-
drid, 2012.

06

- Jiménez Narros, Carlos y Fernando
Toledano Cuervas-Mons
o "Una actividad formativa con mas de una
década de experiencia: el concurso grafi-
ca Nebrija” en Aplicaciones docentes en
el ambito del EEES. Vision Libros, Madrid.
2012.

Revistas de investigacion

- Jiménez Narros, Carlos

o “La influencia visual de IBM en las pri-
meras cabeceras de revistas espafolas
de informética para usuarios”: Revista
Estudios sobre el mensaje periodistico,
vol. 19, n° especial abril, pags. 843-851.
2013.
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Investigaciéon
Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

- Jiménez Narros, Carlos y Fernando
Toledano Cuevas-Mons

o "Reflexién sobre el desarrollo de compe-

tencias de los estudiantes a través de una

actividad fuera del aula”: Revista Estudios

sobre el mensaje periodistico, vol. 19, n°
especial abril, pags. 263-270. 2013.

Congresos de mnvestigacion

- Jiménez Narros, Carlos

o “La identidad de marca de IBM y su in-
fluencia visual en las primeras revistas
espafolas de informatica”. Congreso
Universitario Internacional sobre la co-
municaciéon en la profesion y en la uni-
versidad de hoy: Contenidos, Investiga-
cion, Innovacion y Docencia (CUICIID).
Facultad de Ciencias de la Informacion de
la Universidad Complutense de Madrid,
Madrid, Espafa, 18-19 de octubre de
2012.

122

- Jiménez Narros, Carlos y Fernando
Toledano Cuervas-Mons

o "Una_actividad formativa con mas de

una década de experiencia: el concurso

grafica Nebrija”. Congreso Universitario

Internacional sobre la comunicacién en
la profesion y en la universidad de hoy:
Contenidos, Investigacion, Innovacion y
Docencia (CUICIID). Facultad de Ciencias
de la Informacion de la Universidad Com-
plutense de Madrid, Madrid, Espafna, 18-
19 de octubre de 2012.

- Perlado, Marta; Cosme Ojeda y Gema
Barén

o "Implementation of the Master’s Deqgree

in_Marketing and Digital Advertising: A
Case Study from Nebrija”. ICERI2012.
19-21 de noviembre de 2012.

- Perlado, Marta; Juana Rubio, Fernando
Toledano, Cosme Ojeda, Marta
Saavedra

o “Nebrija University Research for Impro-

vement Actions Fort the Most Sought
Profiles in the Spanish Industry of Com”.
INTED 2013. Valencia, Espaha, 4-6 de
marzo de 2013.




Otros méritos de investigaciéon
relevantes

- Cachan, Carlos

o Visiting Professor. Facolta di Comunica-
zione e Economia. Universita degli Studi
di Modena e Reggio Emilia (concurso pu-
blico: decreto n 4 del 16 Maggio 2012,
Bando VP 2012 -Long Visit; Senato Acca-
demico del 17/07/2012). Curso: 2012-13
(6 de octubre al 6 de noviembre).

o Profesor acogido al régimen de Movilidad
Erasmus Docencia: Facolta di Giurispru-
denza. Universita degli Studio di Roma
Tor Vergata. Curso: 2012-13. Estancia del
4 al 11 de mayo.

o Miembro de la Asociacién Espanola de
Investigacion de la Comunicacion (AE-
1C).

o Ponente en el congreso internacional
“Diritti dell'uomo e... della cittadina. Ri-
pensare politica e legalita alla luce della
differenza di genere”. Donne & Media.
Roma, 9 mayo 2013.




Investigacién

Fcultad de Ciencias Sociales

Grupo Nebrija de Empresa lamiliar,
Emprendedores e Internacionalizacién (EFEIN)

El grupo de investigacion en Empresa Fami-
liar, Emprendedores e Internacionalizacién
orienta su actividad hacia tres areas de inves-
tigacion complementarias: empresa familiar,
emprendimiento e internacionalizacién de la
empresa espafnola hacia mercados emergen-
tes.

Integrantes

o Dr. Carlos Poza (IP)

o Dra. Carmen Lafuente

o Dr. Ignacio Lépez

o Dra. Alicia Coduras

o Dr. José Manuel Saiz

o Dr. Carlos Cuervo-Arango
o Gonzalo Solana

o Patricia Mateo

o Dr. David Cohen

o lvana Ambrosio
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Palabras clave
Empresa Familiar, Emprendedores, Interna-
cionalizacién en mercados emergentes.

Proyectos de investigacion

« Catedra Nebrija Santander en
Direccién Internacional de Empresas

o Descripcion: Analisis de las experiencias
de internacionalizacion de la empresa es-
pafola en mercados emergentes.

o Entidad financiadora: Grupo Santander.

o Instituciones participantes en el proyecto:

Universidad Nebrija, Grupo Santander y
colaboraciones de otras instituciones.
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o Catedra Emprendimiento -
Proyecto GEM

Publicaciones

o Descripcién: Impulsa la investigacion y Revistas de investigacion

generacion de conocimiento en el am-

bito emprendedor mediante la escritura - Coduras, Alicia

de casos practicos, la edicion de literatu- o "La capacidad emprendedora en la po-

ra relacionada y la generacién de nuevos
espacios de comunicacion entre los em-
prendedores y las instituciones académi-
cas y financieras.

blacion espanola: situacién actual y retos

a_afrontar”: Economistas, n 132, pags.

53-65. Colegio de Economistas de Ma-
drid, 2012.

o Entidad financiadora: Fundacion Rafael

. « Coduras, Alicia; Juan Carlos Diaz-
del Pino. Casero, Angel Manuel Diaz-Aunién,
Mari Cruz Sanchez-Escobedo y

o Institucidn participante en el proyecto: . , ,
Ricardo Hernandez-Mogollén

Universidad Nebrija.

o "Economic_freedom and entrepreneu-

rial activity”: Management decision, Vol
50, Issue 9, pags. 1686 - 1711. Emerald
Group Publishing Limited, 2012.
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Investigaciéon
Rcultad de Ciencias Sociales

- Coduras, Alicia; José Ruiz Navarro y
Carmen Camelo Ordaz (Coordinadores
del monografico especial sobre
emprendimiento y genero)

)

“Mujer vy desafio emprendedor en Espa-

Na, Introduccién al editorial”: Economia

Industrial, n 383, pags. 1-3. Centro de
Publicaciones del Ministerio de Industria,
Energia y Turismo, 2012.

- Poza, Carlos; Gonzalo Solana y
Patricia Mateo

O

"Gestidon de las barreras de entrada de la

Libros

- Coduras, Alicia; Yancy Vaillant, Rosa
M?® Batista, Silvia Sosa, Ignacio Mira y
Jestis Martinez

o Informe GEM Espafia 2012. GEM Espafia,

2013.I1SSN 1695-9302.

+ Cuervo-Arango, Carlos

o "El Capital Riesgo en tiempos de crisis”

empresa espafnola en su proceso de im-

plantacion en mercados emergentes: los

casos de China, Brasil y México”: Revista
EAN, n° 73, Julio-Diciembre 2012, pags.
184-196. Universidad EAN, 2012.

- Saiz Alvarez, José Manuel

)
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“Etica, capital intelectual y gestion del

conocimiento”: Revista EAN, num. 73,
pags. 44-59. Universidad EAN, 2013.

(Cap. 6) en El Capita-Riesgo: su Operati-
va. Thomson Reuters Aranzadi, 2012.

- Saiz Alvarez, José Manuel y David
Cohén Wahnén

o Economics _and Culture: New Aspects

and New Trends - Chapter: Proposal for a
VCIT model applied to family SMEs. Nova
Science Publishers, 2013.

- Saiz Alvarez, José Manuel

o "The Official Development Assistance

(ODA) and Fiscal Instruments to Reduce

Poverty: An EU Perspective” en Public Fi-

nance: Lessons from the Past and Effects
on the Future. Nova Science Publishers,
2012.
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o "El Pacto por el Euro Plus: juna soluciéon - Cuervo Arango, Carlos; José Manuel
para la crisis de la eurozona?"” en Finan- Safz Alvarez y Alicia Coduras
zas y Sistemas de Informacion. Andavira o "Interregional integration of the entre-
Editora, 2013. preneurial activity: the case of Spain”.

- Solana, Gonzalo (ed.) GEM Research Conference on Entrepre-

, _ neurship & Economic Development. Bar-
o Brasil: un gran mercado en expansion

celona, Espafa. 19-21 de junio de 2013.
sostenida. Coleccion Catedras Nebrija,

Universidad Nebrija, 2013. . ]_Doza Lara, Carlos; Carmen Lafuente e
Ignacio Lépez
Congresos de nvestigacion o “Education, innovation, stage of activi-

ty and the recent economic crisis as key

 Coduras, Alicia; José Manuel Saiz

< factors of internationalization. An empiri-
Alvarez y Carlos Cuervo Arango D

cal analysis of the Spanish case using the

o “The impact of the crisis in the average GEM database” . International Network
quality of the entrepreneurial activity of of Business and Management Journals
the Eurozone countries driven by innova- (INBAM). Lisboa, Portugal. 17-19 de junio
tion". International Network of Business de 2013
and Management Journals (INBAM). Lis-
boa, Portugal. 17-19 de junio de 2013. - Saiz Alvarez, José Manuel

o “"Emprendimiento y apoyo a las empre-

« Coduras, Alicia; Juan Carlos Diaz,
Maria de la Cruz Sanchez y Ricardo
Hernandez Congreso Catdlicos y Vida Publica. Uni-

versidad San Pablo-CEU, Madrid, Espafa.
20-23 de noviembre de 2012.

sas familiares como salida a la criss”. XIV

o "Immigrant_entrepreneurial activity and

economic development”. GEM Research

Conference on Entrepreneurship & Eco-
nomic Development. Barcelona, Espafa.
19-21 de junio de 2013.
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Investigaciéon
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- Saiz Alvarez, José Manuel; Carlos
Cuervo Arango y Alicia Coduras

o "Entrepreneurial _ Strateqy, Innovation

and Coqgnitive Capabilities: What role for

intuitive SMEs?"” Global Innovation and
Knowledge Academy (GIKA). Valencia,
Espana. 9-11 de julio de 2013.

Tesis doctorales

e Diaz Perdomo, Jairo

o "Los portales en Internet v su influencia

en la reputacién de las organizaciones de

educacién superior. Un anélisis a las uni-
versidades establecidas en la ciudad de
Bogota, Colombia”

o Director: José Manuel Saiz Alvarez.

o Universidad Nebrija. 9 de mayo de 2013.
Apto.

» Naglés Garcia, Nofal

o "Propuesta de un modelo de innovacién

sustentable para la evolucién empresarial
(Modelo MISEE) aplicado al sector cosmé-
tico en la ciudad de Bogota, Colombia”

o Director: José Manuel Saiz Alvarez.

o Universidad Nebrija. 9 de enero de 2013.
Apto.
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o Pautt Torres, Geli Mercedes

o "Un_modelo de liderazgo directivo apli-

cado a dirigentes de empresas pequenas,

medianas v grandes de la ciudad de Bo-

gotd, Colombia”

o Director: José Manuel Saiz Alvarez.

o Universidad Nebrija. 20 de septiembre de
2012. Apto, Cum Laude.

¢ Rodriguez Gonzalez, Norberto Carlos

o "Propuesta de un Modelo de Triple Balan-
ce Ampliado (MTBA) para las empresas
internacionales y socialmente responsa-
bles del estado de Querétaro, México”

o Director: José Manuel Saiz Alvarez.

o Universidad Nebrija. 24 de octubre de
2012. Apto, Cum Laude.

e Spivak Einhorn, Edgardo Javier

o "Influencia _de las Redes Sociales en el

comportamiento de compra de los jOve-

nes. Andlisis de los nuevos parametros

gue inciden en el Modelo de Negocio de

empresas del sector textil. Focalizacion en

el segmento de universitarios jdvenes en-

tre 18 v 25 a los residentes en Madrid”.

o Directores: David Cohén Wahnoén y Justo
Hidalgo.



o Universidad Nebrija. 20 de mayo de 2013.
Apto, Cum Laude.

e Benavides Gallego, Gonzalo

o "Factores Financieros clave en la gestidn

interna de las Pyme para su permanen-

cia”
o Director: Ignacio Lopez Dominguez.

o Universidad Nebrija. En curso.

¢ Benito, Carlos de

o "Nuevas fronteras de la negociaciéon co-

lectiva en la empresa multinacional en Es-

ana”
o Directores: Carlos Poza y Federico Duran.

o Universidad Nebrija. En curso.

o Castafieda del Castillo, Sandra

o "Modelo de Exito Empresarial para una

Pequena o Mediana Empresa Familiar ba-
sado en la Capacidad de Gestidon Admi-
nistrativa de Emprendedor”

o Director: David Cohén Wahnon.

o Universidad Nebrija. En curso.

06

e Gémez Macfarland, Ana Cecilia

o "La cultura familiar y su impacto en la

continuidad, profesionalizacion e inter-

nacionalizacion de las empresas familia-

"

res

o Directores: Carmen Lafuente Ibafez e Ig-
nacio Lopez Dominguez.

o Universidad Nebrija. En curso.

o Jiménez Bonilla, Edgar Daniel

o "Impacto de la Movilidad Estudiantil en
la_ empleabilidad y la motivacién de em-

prender de los egresados universitarios
de la ciudad de Guayaquil”

o Director: David Cohén Wahnon.

o Universidad Nebrija. En curso.

e Martin, Diana

o “Las EF v las PYMES mexicanas ante la

Competencia Internacional: Marco teo-

rico base para analizar el grado en que
la formacién de distritos industriales au-
menta la competitividad de las empre-

1"

Sas

o Director: Ignacio Lépez Dominguez.

o Universidad Nebrija. En curso.
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o Novas Pérez, José Manuel

o "Determinaciéon de los factores de ses-

go que promueven el acuerdo de ajustes

de precio especificos en los contratos de

compraventa de Empresas”

o Director: Ignacio Lépez Dominguez.

o Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigacién
relevantes

 Lafuente, Carmen

o Miembro del consejo editorial de Revista
EAN (ISSN 0120-8160). Facultad de Ad-
ministracion, Finanzas y Ciencias Econo-
micas , Bogota, Colombia.

- Lépez, ignacio

o Miembro del consejo editorial de Revista
Banca y Finanzas (presente en In-recs).

o Estancia de investigacion en Fachhochs-
chule Munster /Munster University of
Applied Sciencies.
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- Saiz Alvarez, José Manuel

o Miembro del consejo editorial de Socie-
dad y Utopia. Revista de Ciencias Sociales
(ISSN 2254-724X). Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia “Leén Xlll”, Univer-
sidad Pontificia de Salamanca, Espafna.

o Miembro del consejo editorial de Interna-
tional Journal of Interactive Multimedia
and Atrtificial Intelligence (ISSN 1989-
1660). Universidad Pontificia de Sala-
manca, Espana.

o Miembro del consejo editorial de Revis-
ta de Estudios Avanzados de Liderazgo
(REAL) (ISSN 2166-2320), Regent Univer-
sity School of Business & Leadership, Vir-
ginia, Estados Unidos.

o Estancia de investigacién en TEC de Mon-
terrey: Campus Puebla y Campus Queré-
taro.

« Cuervo Arango, Carlos

o Miembro del consejo editorial de Revista
espahola de capital riesgo.
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Grupo Nebrija de Derechos Emergentes (EMERGE)

El grupo EMERGE pretende y fomenta la in-
vestigacion en los temas mas novedosos del
Derecho, tanto los derechos emergentes,
como nuevas disciplinas del Derecho, como
dentro de las disciplinas tradicionales, sus as-
pectos mas actuales que generan controver-
sia. En este sentido el grupo tiene adscrita
la Catedra de Formacién Juridica Avanzada,
que patrocina estos aspectos, y este afo ha
conseguido el Proyecto financiado por el Mi-
nisterio de Defensa, para estudiar la reciente
incorporacion de la mujer al ejército. De igual
forma, los miembros del equipo han publi-
cado varios articulos de sus disciplinas que
recogen aspectos novedosos de las mismas,
y también se han presentado comunicacio-
nes a los congresos de innovacion docente
juridica.

Palabras clave
Derecho, Innovacion, Derechos emergentes.

Integrantes

o Dr. Juan Cayon Pefa (IP)

o Dra. Maria Goni

o Dr. Fernando Diez Estella

o Dr. Eugenio Pérez de Francisco
o Dr. Luis Fernandez Estrada

o Dr. Guillermo Calleja Leal

o Luis A. Garcia Segura

o Dr. David Lopez Jiménez

o Dr. Miguel Ayuso Torres
(Universidad Pontificia Comillas - ICADE)

o Dr. Cristian Garay Vera
(Universidad de Santiago de Chile)

o Dr. Francisco Javier Diaz-Llanos Sainz-Calleja
(INIA)

o Dr. Luciano Delgado
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Proyectos de investigacion

¢ Catedra de Formacién Juridica
Avanzada

)

O

)

Descripcion: Catedra que trata de impul-
sar la formacion juridica en sus aspectos
mas punteros y novedosos

Entidad financiadora: Banco de Santan-
der.

Institucidon participante en el proyecto:

Universidad Nebrija.

e Defensa y Sociedad. La Mujer en
las Fuerzas Armadas: Un modelo
ejemplar de integracién

)

O

)
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Descripcion: Estudio del papel de la mujer
en las Fuerzas Armadas espafolas.

Entidad financiadora: Ministerio de De-
fensa.

Institucién participante en el proyecto:

Fundacién Antonio de Nebrija.

Publicaciones

Revistas de investigacion

¢ Diez FEstella, Fernando

o_"La fusion entre Antena 3 v la Sexta: co-

mentario de urgencia y analisis... janti-
trust?”: Revista de Derecho de la Com-
petencia y la Distribucion, n® 12, La Ley
- Walter Kluwers, 2013.

e Diez Estella, Fernando y Diego Crespo
Lasso de la Vega

o "“La no deseable injerencia del Gobierno

en la Economia vy la Competencia: re-

flexiones al hilo de la operacion de con-

centracion La Sexta y Antena 3": Gaceta

Juridica de la Union Europea y la Com-
petencia, n° 31, La Ley - Walter Kluwers,
Madrid, enero-febrero de 2013.

e Gofii Rodriguez de Almeida, Maria

o "La constancia reqistral de la adscripcidon

al culto de un inmueble”: Revista Critica

de Derecho Inmobiliario, N° 732, julio-
agosto 2012, pags. 2327-2340. Centro
de Estudios Registrales. 2012.



e}

O

“Analisis de la evolucién jurisprudencial

sobre la “dacién en pago” en los ultimos

anos”: Revista Critica de Derecho Inmobi-
liario, N° 733, septiembre-octubre 2012,
pags. 2852-2867. Centro de Estudios Re-
gistrales. 2012.

"La extincidn parcial de la comunidad de

bienes”: Revista Critica de Derecho In-
mobiliario, N° 734, noviembre-diciembre
2012, pags. 3538-3546. Centro de Estu-
dios Registrales. 2012.

"Los inconvenientes a la posibilidad de la

adjudicacion en pago de la finca hipoteca

al acreedor ejecutante: una perspectiva

desde el Derecho civil”: Revista Critica de
Derecho Inmobiliario, N° 735, enero-fe-
brero 2013, pags. 0245-0272. Centro de
Estudios Registrales. 2013.

“La vivienda familiar en caso de custodia

compartida. Sus implicaciones en el Dere-
cho de cosas”: Revista Critica de Derecho
Inmobiliario, N° 736, marzo-abril 2013,
(pags. 1133 - 1150). Centro de Estudios
Registrales. 2013.

"“La oponibilidad del derecho de uso de la
vivienda familiar”: Revista Critica de De-

06

recho Inmobiliario, N° 737, mayo-junio
2013, (pags. 1893-1912). Centro de Es-
tudios Registrales. 2013.

“Un estudio sobre la hipoteca recargable:

perspectiva actual v su reconversién en

instrumento de refinanciacion junto con

la hipoteca flotante. Sus diferencias”:

Anuario de Derecho Civil, fasciculo Il
julio-septiembre. Centro de Estudios Re-
gistrales. 2013.

"El procedimiento de ejecucidon de bie-

nes hipotecados cuando existen cldusulas

abusivas en el préstamo hipotecario que

lo originé: Consecuencias de la STJUE 14
marzo de 2013 vy de la Ley 1/2013, de
14 de mayo, de medidas para reforzar la

proteccidon a los deudores hipotecarios,

reestructuraciéon de deuda v alquiler so-

cial”: Revista Critica de Derecho Inmobi-
liario, N° 738, julio-agosto 2013. Centro
de Estudios Registrales. 2013.

"“Las modificaciones derivadas de la STJUE

14 marzo 2013 acerca del procedimiento

ejecutivo hipotecario v las cldusulas abu-

sivas”: Revista Juridica de la Universidad
Autoénoma de Madrid, n° 27, 2013 (en
prensa). Centro de Estudios Registrales.
2013.
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o "El método de aprendizaje a través de

actividades fuera del aula: una aproxi-

macidn practica a las instituciones euro-

peas”: Actas del Congreso Gerona, 2013.

e Guillermo Calleja Leal

o "Patton. The General and the Olympiad”:
La Coronelia Guardas del Rey, afio 9, n°
38, pags. 10-14. Cuartel General del Ejér-
cito, 2013.

o “Una reflexién sobre Simén Bolivar en
cuanto al desarraigo de lo espanol en la
Guerra Civil de la Independencia Hispa-
noamericana”: La Coronelia Guardas del
Rey, aho 9, n°® 38, pags. 15-43. Cuartel
General del Ejército, 2013.

¢ Pérez de Rancisco, EFugenio

o ";La encrucijada irani? O ;es la encruci-
jada de Occidente?"”: IUS PUBLICUM, N°
30, pags. 155-167. Universidad de Santo
Tomaés, Chile, 2013.
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Libros

e Diez Estella, Fernando

o "Las obligaciones de informacién, de au-

ditoria y contables, y el régimen de las

participaciones significativas de las enti-
dades de capital riesgo y sus sociedades
gestoras” (Capitulo 7) en E/ Capital-Ries-
go: su operativa. Aranzadi, 2012.

o “Los accionistas minoritarios v el régimen

juridico de las OPAs” (Capitulo 17) en E/
accionista minoritario en la sociedad coti-
zada. La Ley — Wolters Kluwer. 2012.

e Garcia Segura, Luis Armando

o "Fuentes de informacion juridica para el

ejercicio de la abogacia: La experiencia de

un seminario impartido en la Universidad

Nebrija” en Buenas practicas docentes en
el uso de las TIC en el ambito del Dere-
cho. Huygens Editorial, 2013.



e Gofii Rodriguez de Almeida, Maria

o “La inscripcion de los lugares de culto”,

en Régimen legal de los lugares de culto.
Nueva frontera de la libertad religiosa”.

Actas del IX Simposio Internacional del
Instituto Martin de Azpilcueta. EUNSA,
2012.

o "La doble ejecucidn real v personal del

crédito hipotecario: una triple perspec-

tiva: legal, jurisprudencial, y de practica

bancaria” en Garantias Reales en escena-
rios de crisis: presente y prospectiva. Mar-
cial Pons, 2012.
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o "Fuentes de informacion juridica para el

ejercicio de la abogacia: La experiencia de

un seminario impartido en la Universidad

Nebrija”. 1V Jornada sobre Docencia del
Derecho y Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion. Universitat Oberta de
Catalunya, Barcelona, Espafa. 7 de junio
de 2013.

o “Teaching law in a bilingual environment:

the challenges faced by Spanish univer-

sities”. | Congreso Internacional sobre la
educacion bilingtie en un mundo globa-
lizado: Comparativa entre Espana y Esta-
dos Unidos de América. Madrid, Espafa.
9-11 de mayo de 2013.

Congresos de nvestigacion

. o Goiii, Maria; Jordi Regi y Adela Alija
e Garcia Segura, Luis Armando

o “El método de aprendizaje a través de

o “Los motores de busqueda: las implica-

actividades fuera del aula: una aproxi-

ciones sociales, culturales v econémicas

macion practica a las instituciones euro-
peas”. UNIVEST 2013, IV Congreso Inter-
nacional, Estrategias hacia el aprendizaje

gue pueden propiciar su requlacion”.

Congreso Libertad, transparencia y po-
litica en internet: ejercicio, amenazas y
garantias. Madrid, Espafa. 18-19 de oc-
tubre de 2012

colaborativo. Universidad de Girona, Ge-
rona, Espana. 4y 5 julio 2013.
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Tesis doctorales

e Delgado Tercero, Luciano

o "Un_modelo de valoracidon de obras de
arte aplicado a la pericia judicial”

o Directores: Maria Gohi y Yolanda Bergel
Sainz de Baranda.

o Universidad Nebrija. En curso.

e Garcia Segura, Luis Armando

o "Andlisis comparativo del ejercicio profe-

sional de |la abogacia en Estados Unidos

de América y Espana”

o Director: Juan Cayon Pena.

o Universidad Nebrija. En curso.
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Otros méritos de investigacién
relevantes

e Diez Estella, Fernando

o Director del Consejo de Redacciéon de la
revista Gaceta Juridica de la Competencia
y la UE.

o Miembro del Consejo de Redaccion de la
Revista de Competencia y Distribucion.

e Gofii Rodriguez de Almeida, Maria

o Miembro del Consejo Editorial de la Re-
vista Anuario Juridico Villanueva.

o Estancia de investigacion en UNIDROIT
(International Institute for the Unifica-
tion of Private Law), sobre el Estado de la
cuestion de la unificacion del Derecho de
Familia Europeo, Roma, julio 2013.

o Acreditacion positiva  ANECA profesor
contratado Doctor y Universidad Privada,
septiembre 2012.

o Pérez de Fancisco, Eugenio

o Miembro del Consejo Editorial de la re-
vista /US PUBLICUM, de la Universidad de
Santo Tomas, Santiago de Chile, Chile.
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Grupo Nebrija de Relaciones Internacionales,
Cooperacion e Integracioén en Areas Regionales

(RICINTAR)

Las lineas de investigacién principales de RI-
CINTAR son: Integracién regional compara-
da, Cooperaciéon para la gestion de la ines-
tabilidad regional y global, Multilateralismo
y nueva diplomacia, Nuevos actores interna-
cionales y ampliacién de la agenda interna-
cional y La Unién Europea como actor global.

Palabras clave
Integracion regional, cooperacion y multila-
teralismo, Unién Europea.

Integrantes

o Dra. Adela M. Alija (IP)
o Carlos Lopez

o Dra. Gracia Abad

o Jordi Regi

o Pilar Requena

o Dr. Luciano Zaccara

Proyectos de investigacion

¢ El Proceso de Construccién Europea:
Una perspectiva espafiola
o Descripcién: Proyecto orientado a contri-
buir a la difusion del conocimiento acer-
ca de los origenes, evoluciéon y dinamicas
del proceso de construccion europea, asi
como de la participacion de Espafa en él.

o Entidades financiadoras: Longlife Lear-

ning Programme, DG Educacién y Cultu-
ra, Comision Europea.

o Institucidn participante _en el proyecto:

Universidad Nebrija.
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e Defensa y Sociedad. La Mujer en Publicaciones
las Puerzas Armadas: Un modelo

ejemplar de integracion. : . : y
Jemp g Revistas de investigacion

o Descripcioén: Estudio sobre el protagonis-
mo y la presencia de la mujer en nuestras ¢ Abad Quintanal, Gracia

Fuerzas Armadas. Los cambios normati- o “El cambio en el liderazgo en China v el fu-

turo de la Republica Popular”: Razén vy fe,

ceso, cuya finalidad ultima es el logro de tomo 267, ntmero 1374, pp 319-327, CESI-
la plena igualdad de oportunidades entre JESPRE abril de 2013.

hombres y mujeres en el acceso y desa-

vos y operativos que han permitido su ac-

o "Poblacion en el Magreb: Situacion y Dina-

rrollo de su carrera militar como militares

orofesionales micas”: UNISCI Discussion Papers, N°31, pp

9-25, UNISCI, enero de 2013.
o Entidad financiadora: Ministerio de De-

fensa.

o "Corea del Norte: una reliquia totalitaria y nu-
clear”: Razon y fe, tomo 266, nimero 1370,

o Institucidon participante en el proyecto: pp 509-517, CESI-JESPRE, diciembre de 2012.
Fundacion Antonio de Nebrija.

e Lopez Gémez, Carlos

o "Europe as a Symbol: The Struggle for De-
mocracy and the Meaning of European In-
tegration in Post-Franco Spain”: Journal of
Contemporary European Research, 2013 (3),
UACES, 2013.
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e Zaccara, Luciano

o "Comparing Elections in Gulf Cooperation

Council Countries after the Arab Spring: The

United Arab Emirates, Oman, and Kuwait":

Journal of Arabian Studies, Vol 3, Issue 1,
pags. 80-101, Routledge, 2013.

o "Elecciones en el Golfo: resistir la ‘primavera

arabe’”: Politica Exterior, No. 148, pags. 136
-147, Estudios de Politica Exterior, 2013.

Libros

¢ Abad Quintanal, Gracia

o “China _en las Relaciones Internacionales”

en Sodupe, Kepa y Moure, Leire China en el
escenario Iinternacional: una aproximacion
multidisciplinar. Servicio Editorial de la Univer-
sidad del Pais Vasco, 2013.

o Alija Garabito, Adela Maria

o Guerra total contra Batista. La caida del réqi-

men” en Conflicto y cooperacion en la histo-

ria contemporanea (J.M. Azcona ed.). Dikyn-
son, 2013.

06

o L6pez Goémez, Carlos

o "Spanish Political Parties and the Accession

1o the European Community. Consensus or

Coincidence?” en Consensus and European

Integration. An Historical Perspective (Daniele

Pasquinucci and Daniela Preda - eds.). Peter
Lang, 2012.
e Requena del Rio, Pilar

o "El tiempo robado” en VWAA Queremos Sa-
ber. Debate, 2012.

Congresos de mnvestigacion

¢ Regi, Jordi (con Gofii, Maria y Alija,
Adela M.)

o "Un_nuevo método de aprendizaje a través

de actividades fuera del aula: una aproxima-

cion practica a las instituciones europeas”.

Congreso: Univest 13. Girona, Espafa, julio
de 2013.

Otros meéritos de investigacion
relevantes

¢ Requena del Rio, Pilar

o "Pakistan, esperanza al borde del abismo”.
Documento IEEE N° 56/2013.
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Grupo Nebrija de Analisis Econdmico
del Sistema Turistico (DOCTUR)

El turismo mundial precisa de modelos de
desarrollo, que sin negar el crecimiento, sean
capaces de ser compatibles con la conserva-
cion de las condiciones naturales de los des-
tinos turisticos. Las lineas de investigacion
del grupo son las siguientes: Creacién de
Indicadores para la definicion del desarrollo
turistico sostenible, Aplicacion de sistemas
de indicadores para la determinacion de los
equilibrios y Configuracion de destinos turis-
ticos que mantengan criterios de seguridad.

Palabras clave
Desarrollo sostenible, indicadores, modelos,
analisis econdmico, innovacion.
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Integrantes

o Dr. Manuel Figuerola (IP)

o Dra. Trinidad Cortés Puya

o Diana Gémez Bruna

o Oscar Navajas

o Dr. Pedro Moncada Jiménez (profesor invitado)
o Clara Martin Duque

o Valentina Dell'Orto

o Dra. Ana Quintana Jiménez



Proyectos de investigacion

o Turismap

o Descripciéon: Generacidon de escenarios
virtuales Turisticos.

o Entidad financiadora: Ministerio de In-

dustria, Energia y Turismo (Plan Nacional
Avanza 2010).

o Institucién participante en el proyecto: T-

systems.

e Planificacién Turismo para todos

(Catedra con la Fundacién ACS)

o Descripcién: Organizacion de un concur-
so de propuestas de planificacion para
facilitar la accesibilidad en destinos turis-
ticos.

o Entidad financiadora: Fundacion ACS.

06

¢ REDTUR

o Descripcién: Creacion de una plataforma
para la gestion del conocimiento del sec-
tor turistico espafnol. Al mismo tiempo se
desarrolla un potente simulador de ges-
tion de empresas turisticas y se ha proce-
dido a digitalizar aproximadamente 100
tecnologias para la planificacion econé-
mica del turismo y para la direccion de la
empresa.

o Entidad financiadora: Ministerio de Eco-

nomia y Competitividad (Subprograma IN-
NPACTO 2010) Exp: IPT-410000-2010-2.

o Instituciénes participantes en el proyecto:
Universidad de Alcalda de Henares, Uni-
versidad de Castilla la Mancha, Amaranto
Consultores, y Ezentis.
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Publicaciones

Revistas de investigacion

« Navajas Corral, Oscar

o "Ecomuseos y ecomuseologia en Espa-

fa": Revista de Museologia, 53, 2012.

¢ Quintana Jiménez, Ana E.

o "El aprovechamiento por turno de bie-
nes de uso turistico, comentario a la ley
4/2012 de 6 de julio”: Revista Sociedad y
Utopia, N° 41, junio 2013, pp 47-70 ISSN
2254-724X. Facultad de Ciencias Politi-
cas y Sociologia “Leén XllI” Universidad
Pontificia de Salamanca, y por la Funda-
cion Pablo VI, 2013.

Libros

e Cortés, Trinidad y Carlos Vasserot

o "Alineacion de estrategias en la empresa

familiar. Malaga interior” en La Empresa
Familiar ante la crisis. Nuevas ideas, nue-
vas estrategias. Universidad de la Salle,
Colombia, 2013.
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e Dell’'Orto, Valentina

o "Interpretare il patrimonio culturale at-

traverso la visita teatralizzata. Il caso di

Madrid” en Il turismo culturale europeo.
Prospettive verso il 2020. De Angeli,
2013.

e Figuerola Palomo, Manuel

o Los sectores de la hosteleria en 2010.

Fundacion hosteleria de Espafia, 2012

o "Las principales magnitudes” en La ac-

tividad turistica espanola 2011. Editorial
Universitaria Ramon Areces, 2012. ISBN:
9788499611174.

e Martin Duque, Clara; Valentina
dell’Orto, Nuria Morere Molinero y
Salvador Perell6 Oliver
o Turismo_Cultural: patrimonio, museos y

empleabilidad. Fundacion EOI, 2013.

¢ Quintana Jiménez, Ana E.

o "Empresa familiar hotelera y tiempo com-

partido: una solucion a la estacionalidad”

en La Empresa Familiar ante la crisis. Nue-
vas ideas, nuevas estrategias. Universidad
de la Salle, Colombia, 2013.



06

e Figuerola Palomo, Manuel; Laura
Fuentes Moraleda, Clara Martin Duque
y Valentina Dell’Orto

Congresos de Investigacién

e Dell’'Orto, Valentina
o "REDTUR (Red de Inteligencia e Innova-

o “La visita teatrallizzata. Il Caso di Madrid”.
Il turismo culturale europeo — prospettive
verso il 2020. Bergamo, ltalia, 15-16 de
noviembre de 2012.

cidn para el Sector Turistico): Metodologia

y funcionalidad”. TuriTec 2012: Congreso

Internacional de Turismo y Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones.

o Figuerola Palomo, Manuel Malaga, 25-26 de octubre de 2012.

o "Desarrollo de la competitividad de los

e Gémez, Diana; Ana Mufioz, Bela

destinos turisticos desde el control de Ginzburg y Juan José Fernandez

los factores intangibles de la demanda”.

o "Andlisis de las necesidades de informa-

Universidad ANAHUAC, Puebla, México,
22 de abril de 2013.

"Economia y desarrollo Turistico para la

competitividad” (Conferencia magistral).

Primer Congreso Internacional de Turis-
mo Sustentable. UASLP Campus Huaste-
ca, Ciudad Valles, San Luis Potosi, Méxi-
co. 24, 25y 26 de abril de 2013.

"Modelos y métodos de cuantificacion de
la economia turistica”. Congreso Interna-
cional sobre Economia del Turismo. Uni-
versidad Catodlica Andrés Bello, Santiago
de Chile. 11y 12 de junio de 2013.

Miembro del Comité Cientifico (Revisor
Papers) de Cit2013 International Confe-
rence on Innovation in Tourism and Hos-
pitality. Valencia, 16-19 de abril de 2013.

cion por parte de los agentes turisticos.

Una aproximacién a la demanda de servi-

cios para una plataforma tecnoldgica de

conocimiento”. TuriTec 2012: Congreso

Internacional de Turismo y Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones.
Malaga, 25-26 de octubre de 2012.

"Andlisis de las necesidades de informa-

cion por parte de los agentes turisticos.

Una aproximacién a la demanda de servi-

cios para una plataforma tecnoldqica de

conocimiento”. TuriTec 2012: Congreso

Internacional de Turismo y Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones.
Malaga, 25-26 de octubre de 2012.
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Investigaciéon
Rcultad de Ciencias Sociales

Tesis doctorales

¢ Quintana Jiménez, Ana E.

o "Anélisis normativo del aprovecahmisnto

por turno de bienes de uso turistico como

soluciéon al problema de la estacionalidad

y su incidencia en el mercado turistico”

o Director: Gerardo Quintana Jiménez
o Universidad Nebrija. 6 de mayo de 2013.
Apto, Cum Laude.
¢ Brenes Leiva, Rafael Hernan

o "Desarrollo turistico y practicas socioeco-

némicas”
o Director: Manuel Figuerola.

o Universidad Nebrija. En curso.

o Comonfort, Rafael

o "Propuesta _de un_modelo estratégico

para_evaluar el nivel de vinculacién de

los descendientes en la empresa familiar.

Caso de ITESM Campus Puebla”

o Director: Trinidad Cortés y Javier Méndez.

o Universidad Nebrija. En curso.
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e Govea Villao, Lenin

o "Construccidon de un indice de calidad de
servicio con especialidad en el sector de

restaurantes de la ciudad de Guayaquil”

o Director: Trinidad Cortés y José Manuel
Saiz Alvarez.

o Universidad Nebrija. En curso.

e Maz6 Quevedo, Lyssette

o "Turismo_Gerontoldgico: Anélisis de su
inclusion en las politicas de de interior

competitivo; o el arte de tematizar el tu-

rismo”
o Director: Trinidad Cortés.

o Universidad Nebrija. En curso.

e Melo Nogueira, Elizabete

o "Turismo de pesca v sus reflejosen la co-
munidad Ribeirinha-Roraima”

o Director: Manuel Figuerola.

o Universidad Nebrija. En curso.

e Moncada Jiménez, Pedro

o "Fundamentacién y demonstracion del

caracter sistémico del turismo”

o Director: Manuel Figuerola.

o Universidad Nebrija. En curso.



¢ Palma, Hugo

o "Creacién de un Modelo de Capital Inte-

lectural para la potenciacion de la inter-

nacionalizacion de las empresas basado

en las alianzas estratégicas. Una aplica-

cion al sector de las TIC en la Ciudad de

México”
o Director: Trinidad Cortés y José Alejandro

Lagunes.

o Universidad Nebrija. En curso.

¢ Torres Briones, Carlos Luis

o "Factores que influyen en el comporta-

miento v decisidn de compra en las tien-
das de ropa de Guayaquil”

o Director: Trinidad Cortés y José Manuel
Saiz Alvarez.

o Universidad Nebrija. En curso.

« Vega, lgnacio

o "Necesidad de un modelo de innovacion

en la comunicacién online como factor

de competitividad para las empresas tu-

risticas receptivas de los parques naciona-

les de la Peninsula Ibérica”.

o Director: Trinidad Cortés.

o Universidad Nebrija. En curso.

06

Otros méritos de investigacién
relevantes

e Grupo DOCTUR

o Informes técnicos de investigacion por
encargo: 9? edicion del estudio “La RSC
en las memorias anuales de las empresas
del IBEX 35". Observatorio de Responsa-
bilidad Social Corporativa.

e Figuerola Palomo, Manuel

o Miembro del comité cientifico de la Revis-
ta de Analisis Turistico de AECIT.

o Miembro del comité cientifico de la Revis-
ta de Estudios Turisticos de IET.

o Miembro del comité cientifico de los Cua-
dernos de Turismo de la Universidad de
Murcia.
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Investigacién

Escuela Politécnica Superior y

Escuela de Arquitectura

Grupo Nebrija de Ingenieria de Vehiculos

El grupo trabaja en dos lineas: simulacion de
vehiculos en tiempo real y vehiculos eléctri-
Cos.

Integrantes

o Dr. Alberto Lopez Rosado (IP)
o Dr. José Luis Olazagoitia

o Dr. Roberto Alvarez Fernandez
o Cristina Moriano Sanchez

o Juan de Norverto Morifigo

o Nieves de la Torre

o David Lobo

Palabras clave

Teoria de aproximacion, simulacion de vehi-
culos, seguridad en vehiculos, vehiculo eléc-
trico.
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Publicaciones

Revistas de investigacion

o Alvarez, Roberto

o “Nueva Leqislacién en torno a la Reha-
bilitacién Sostenible”: FENIE Informa, 38,
FENIE, julio de 2013.

o Alvarez, Roberto; R. Domingo y J.
Claver

o "Assessing the Acquisition of Generic

Skills in Open Postgraduate Studies in

Advanced Manufacturing Engineering”:
Materials Science Forum, Vol. 759 (2013)
pp 137-143, Trans Tech Publications,
Switzerland, 2013.




o Alvarez, Roberto; J. Claver, D. Lobo y
R. Domingo
o "Online Activities Development to Impro-
ve the Understanding of the Processes for
Sheet Cold Forming”: Materials Science
Forum, Vol. 759 (2013) pp 19-25, Trans
Tech Publications, Switzerland, 2013.

Congresos de mnvestigacion

o Alvarez, Roberto; E. Roig, M.L. Alba y J.
Claver

o "A pedagogy on sustainable architecture:

hacking Solar Decathlon”. International

Workshop in Enviromental security geo-
lolical hazards and magement. Espafa,
abril 2013.

o "Sustainable Re-Thinking of the City
Concept”. International Workshop in
Enviromental security geololical hazards
and magement. Espafa, abril 2013.

« Lépez, Alberto, Cristina Moriano y
Roberto Alvarez

o "Aproximacién en polinomios de Cheb-

vhsev para el modelo de dindmica lonqi-

06

tudinal del vehiculo”. XIX Congreso Na-
cional de Ingenieria Mecanica. Castellon,
Espafa, 14-16 de noviembre de 2012.

o "Aproximacion polinomial de la férmula
magica”. XIX Congreso Nacional de Inge-
nieria Mecanica. Castellon, Espaha, 14-
16 de noviembre de 2012.

o LOpez, Alberto, Roberto Alvarez y N.
de la Torre.

o "Impact of driver’s behavior in the energy

consumption of a battery electric vehi-

cle”. European Electric Vehicle Congress.
Bruselas, Bélgica, noviembre de 2012.

Tesis doctorales

e Moriano Sanchez, Cristina

o "Método de procesamiento rapido de las

ecuaciones de la dindmica vehicular”

o Director: Alberto Lopez Rosado.

o Universidad Nebrija. En curso.
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Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Grupo Nebrija de Ingenieria de Materiales (INAM)

En el grupo de Ingenieria de Materiales de la
Universidad Nebrija (INAM) se integran dife-
rentes perfiles con la mira puesta tanto en la
Industria como en la Ingenieria de Materia-
les. El grupo se cre6 formalmente en 2010,
si bien la trayectoria investigadora de sus
miembros es anterior.

Integrantes

o Dra. Nuria Candela (IP)
o Dr. Rafael Barea

o Dr. Gerardo Romani

o Dr. Montserrat Pichel
o Beatriz Achiaga

o Gerardo Conejero

Palabras clave
Ecuaciones de Garofalo, TiN, simulacion del
horno (SPS).
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Publicaciones

Revistas de investigacion

e Barea, R.; G. Conejero, N. Candela y
M. Carsi

o "Hot forming of a new steel used in stam-

ping diez and tooling”: Int. J. Mater. Res.
(fomerly Z.Metallkd.) 104 (3) 281-285,
2013.

¢ Barea, R.; R. Martinez-Rodriguez y N.
Candela

o "Control del proceso de sinterizacioén por

corriente electrica pulsada a traves de una

simulacién por elementos finitos (MEF)":
Dyna, 2 (88) 189-196, marzo-abril de
2013.




¢ Pichel, M; N. Candela, R. Barea, G.
Conejero y M. Carsi

o "Recubrimientos de TiN depositados me-

diatne ACPVD sobre aleaciones de mag-

nesio AM60": Boletin de la Sociedad de
Ceramica y Vidrio, Vol 52, mayo-junio de
2013.

Tesis doctorales

¢ Pichel, Montserrat

o "Analisis de las variables de fabricacion

de la técnica ACPVD en al deposicion de

TiN sobre aleaciones de Magnesio AM60

y AZ91".

o Directora: Nuria Candela.

o Universidad Nebrija. Apto, Cum Laude.

06

e Achiaga, Beatriz

o "Simulacion del proceso de compacta-
cion de materiales pulverulentos”.

o Director: Rafael Barea.

o Universidad Nebrija. En curso.

e Conejero, Gerardo

o "Disefio y tecnologia de un acero para
matriceria de conformado en caliente”.

o Directora: Nuria Candela.

o Universidad Nebrija. En curso.

Otros méritos de investigacion
relevantes

e Candela, Nuria

o Revisor de la Revista de Metalurgia del
CENIM.

e Barea, Rafael

o Revisor de Surfaces and Coating Technolo-
9y.
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Investigaciéon

Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Grupo Nebrija de Matematica Aplicada

1 Aplicaciéon de los cédigos basados en con-
juntos de diferencias perfectas a la protec-
cion de memorias de alta velocidad.

Palabras clave: conjuntos de diferencias
perfectas, codigos, deteccién de errores.

2 Geometria algebraica real y métodos sim-
bolicos.

Palabras clave: polinomios, singularida-
des algebraicas, algoritmos en Algebra y
Geometria.

3Sistemas didmicos holomorfos en varieda-
des complejas.

Palabras clave: Sistemas Dinamicos, Sin-
gularidades y Foliaciones holomorfas.
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Integrantes

o Dra. M? Pilar Vélez Meldn (IP)
o Dr. Alvaro Bustinduy Candelas
o Dra. Rosario Rubio San Miguel

o José Miguel Serradilla Merinero

Publicaciones

Revistas de investigacion

« Bustinduy, Alvaro y Giraldo, Luis

o "Completeness is determined by any

non-algebraic trajectory”: Advances in
Mathematics, 231, 664-679, Elsevier, oc-
tubre de 2012.




Informes técnicos de
investigacién por encargo

o Bustinduy, Alvaro
o Review articulo de investigacion
Solicitante: Zentralblatt MATH Database

4 informes. Referencias:
Zbl 1221.32016/
Zbl 1232.37031/
Zbl 1230.37056/
Zbl 1236.37028/
Zbl pre05935745
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Investigaciéon

Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Grupo Nebrija de Disefio Electrénico y
Tecnologia Espacial (DIELES)

El grupo DIELES trabaja principalmente en el
area de los circuitos electrénicos tolerantes
a fallos. En este ambito desarrolla técnicas
de proteccion frente a errores para circuitos
de procesado de sefal y comunicaciones. El
grupo también trabaja en fiabilidad de me-
morias y en cédigos avanzados de correc-
cion de errores para memorias.

Integrantes

o Dr. Juan Antonio Maestro de la Cuerda (IP)
o Dr. Pedro Reviriego Vasallo

o Dr. Alfonso Sanchez-Macian

o Dr. Shih-Fu Liu

Palabras clave

Tolerancia a fallos, Fiabilidad, Circuitos elec-
tréonicos, memorias.
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Proyectos de investigacion

e Disefio, simulacién y experimentaciéon
con radiacién sobre memorias y otros
circuitos digitales complejos para
aplicaciones espaciales embarcadas
AYA2009-13300-C03

o Descripcién: Plan Nacional de [+D+i

o Entidad financiadora: Ministerio de Cien-

cia e Innovacion

o Institucidnes participantes en el proyec-

to: Universidad Nebrija (coordinador) y
Universidad Complutense de Madrid.

o Sistema de Control y regulacién
para la optimizacién de consumos
energéticos en CPDs

o Descripcién: Subcontratacion Plan
AVANZA.

o Entidad financiadora: Amaranto Euro-
group.

o Institucidnes participantes en el proyec-

to: Amaranto y Universidad Nebrija.



e Manufacturable and Dependable
Multicore Architectures at Nanoscale
ICT Action 1103

o Descripcién: Accion COST de la Unién
Europea.

o Entidad financiadora: Unién Europea.

o Institucidnes participantes en el proyecto:

mas de veinte universidades y empresas.

Publicaciones

Revistas de investigacion

e Liu, S.; G. Sorrenti, P. Reviriego, F.
Casini, ]J.A. Maestro, M. Alderighi y H.
Mecha
o “Comparison of the Susceptibility to

Soft Errors of SRAM-based FPGA Error
Correction Codes Implementations”:

IEEE Transactions on Nuclear Science
(ISSN: 0018-9499), Vol. 59, No 3, pags.
619-624. IEEE, junio 2012.

06

¢ Reviriego, P.; C. Bleakley y J.A.
Maestro

o “Diverse Double Modular Redundancy:
A New Direction for Soft Error Detection
and Correction”: IEEE Design & Test of
Computers (ISSN: 0740-7475), Vol. 30,
No 2, pags. 87-95. IEEE, marzo-abril
2013.

o Reviriego, P.; 1.B. Karsli, M.F. Balli, O.
Ergin y J.A. Maestro

o "Enhanced Duplication: a Technique to
Correct Soft Errors in Narrow Values”:

IEEE Computer Architecture Letters
(ISSN: 1556-6056), Vol. 12, No 1, pags.
13-16. IEEE, enero-junio 2013.

¢ Reviriego, P.; C. Argyrides y J.A.
Maestro

o "Using Single Error Correction Codes to

Protect Against Isolated Defects and Soft

Errors”: IEEE Transactions on Reliability
(ISSN: 0018-9529), Vol. 62, No 1, pags.
238-243. |[EEE, marzo 2013.
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Investigaciéon
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

IEEE Transactions on Circuits and Sys-

tems | (ISSN: 1549-8328), Vol. 59, No

11, pags. 2592-2599. IEEE, noviembre
2012.

¢ Reviriego, P.; S. Pontarelli, J.A.
Maestro y M. Ottavi

o "A Method to Construct Low Delay
Single Error Correction (SEC) Codes for

Protecting Data Bits Only”: /EEE Tran-
sactions on Computer-Aided Design of
Integrated Circuits and Systems (ISSN:
0278-0070), Vol. 32, No 3, pags. 479-
483. |EEE, marzo 2013.

o “Low-Cost Single Error Correction Mul-

tiple Adjacent Error Correction Codes”:
IET Electronics Letters (ISSN: 0013-5194),
Vol. 48, No 23, pags. 1470-1472. IET,
noviembre 2012,

e Reviriego, P.; ].A. Maestro y M.
Flanagan

o "Error Detection in Majority Logic Deco-

ding of Euclidean Geometry Low Density

Parity Check (EG-LDPC) Codes”: IEEE
Transactions on Very Large Scale Integra-
tion (VLSI) Systems (ISSN: 1063-8210),
Vol. 21, No 1, pags. 156-159. IEEE, ene-
ro 2013.

¢ Reviriego, P.; M. Flanagan, S. Liu y
].A. Maestro

o "Multiple Cell Upset Correction in
Memories Using Difference Set Codes”:
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o "On the Use of Euclidean Geometry Co-
des for Efficient Multibit Error Correction

on Memory Systems”: IEEE Transactions
on Nuclear Science (ISSN: 0018-9499),
Vol. 59, No 4, pags. 824-828. IEEE,
agosto 2012.

¢ Reviriego, P.; ].L. Garcia-Dorado,

E. Magafia, M. izal, D. Moratf, J.A.
Maestro y J. Aracil,

o "Network monitoring for enerqgy effi-

ciency in large-scale networks: the case
of the Spanish Academic Network”: The
Journal of Supercomputing, Springer
(ISSN: 0920-8542), Vol. 62, No 3, pags.
1284-1304. Springer, diciembre 2012.

e Reviriego, P.; S. Pontarelli, C. Bleakley

y J.A. Maestro

o "Area Efficient Concurrent Error Detec-
tion and Correction for Parallel Filters”:
IET Electronic Letters (ISSN: 0013-5194),
Vol. 48, No 20, pags. 1258-1260. IET,
septiembre 2012,




¢ Reviriego, P.; O. Ruano y ]J.A. Maestro

o "Implementing concurrent Error Detec-

tion in Infinite-Impulse-Response Filters”:

IEEE Transactions on Circuits and Sys-
tems Il (ISSN: 1549-7747), Vol. 59, No 9,
pags. 583-586. IEEE, septiembre 2012.

Congresos de mvestigacion

e Maestro, J.A.; A. Sanchez-Macian, P.
Reviriego, S. Baeg

o "Optimizing the Protection of Narrow

Values in Memories Protected with Ham-

ing Codes"”. RADECS 2012 conferen-
ce. Biarritz, Francia, 24-28 de septiembre
de 2013.

¢ Reviriego, P.; S. Liu, S. Lee y J.A.
Maestro

o "Efficient Error Detection in Double Error

Correction Orthogonal Latin Squares Co-

des”. 2nd Workshop on Manufacturable
and Dependable Multicore Architectu-
res at Nanoscale (MEDIAN’13). Avinon,
Francia, 30-31 de mayo de 2013.

¢ Reviriego, P.; C. Aryrides, C.
Kokkinos y J.A. Maestro

o "Enhanced Decoding of Triple Error
Correction Reed-Muller Codes to Reduce

06

Silent Data Corruption in Memories”.
2nd Workshop on Manufacturable and
Dependable Multicore Architectures at
Nanoscale (MEDIAN’13). Avinén, Fran-
cia, 30-31 de mayo de 2013.

Otros méritos de investigacién
relevantes

e Maestro, J.A.

o Revisién de varias revistas de IEEE (Trans
on Computers, Trans on Circuits and
Systems, etc.).

o Evaluador de proyectos de la Agencia
Nacional de Evaluacién y Prospectiva
(ANEP).

¢ Reviriego, P.

o Revisién de varias revistas de [EEE (Trans
on Computers, Trans on Circuits and
Systems, Trans on VLSI etc.).

o Evaluador de proyectos de la Agencia
Nacional de Evaluaciéon y Prospectiva
(ANEP).

o Evaluador de proyectos del FP7 (ICT).
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Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Grupo Nebrija de Procesos Innovadores en el

Proyecto Arquitectonico

El grupo de investigacion “Procesos Innova-
dores en el Proyecto Arquitecténico” desa-
rrolla su labor investigadora asociada a las
siguientes lineas de investigacion: Procesos
creativos en la concepcion, técnica y docen-
cia del proyecto arquitecténico; procesos
metodoldgicos en el avance de la eficiencia
energética y procesos derivados de las accio-
nes patrimoniales.

Integrantes

o Dra. Maria Isabel Alba Dorado (IP)
o Dr. Alejandro Mufioz Miranda

o Dr. Miguel San Millan Escribano

o Dra. Estefania Cuenca Asensio

o Dr. Fernando Moral Andrés

o Juan Rubio Gomez

o Eduardo Roig Segovia
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Palabras clave

Proyecto Arquitectonico, creatividad, innova-
cion, sostenibilidad, patrimonio.

Publicaciones

Revistas de investigacion

¢ Alba Dorado, Maria Isabel

o “El universo imaginario de Mies van der

Rohe": Arquitectura Revista, v. 8, n° 2.
ISSN: 1808-5741. Unisinos, 2012.

o "Manos gue piensan. Reflexiones acer-

ca del proceso creativo del proyecto de
arquitectura”: EGA Revista de expre-
sién grafica arquitectonica, n® 21. ISSN:
1133-6137. Universitat Politécnica de
Valencia, 2013.
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e Moral Andrés, Fernando o “Velatorio En Murtas”: Margenes Arqui-
tectura, pag. 42-43, ISSN: 2173-2086.

Margenes Arquitectura. 2012.

o "Jorge Oteiza: construccion espiritual

vacia, activa”: Arte y Ciudad, N° 2, pags.
67-76, ISSN: 2254-2930. Universidad o "Dlw Linoleum In Spanischer Kinderkrip-
Complutense de Madrid. 2012. pe"”: Der Heinze. Architektur. Produkte.

Hersteller, pag. 166-168, ISSN: 1869-
2702. Heinze Gmbh. 2013.

o "Patinas Inducidas”: Arquitectura Viva,
N° 148.01/13, pags. 89, ISSN: 0214-

1256. Arquitectura Viva, 2013. o "Toben Durch Den Regenbogen. Kin-
derkrippe In El Chaparral, Spanien”:
e Mufioz Miranda, Alejandro Journal Architekten Und Planer, pag.
o “Marmorette”: AIT (Architektur Innenar- 168-170, ISSN: 1866-8917. Heinze
chitektur Technischer Ausbau Magazine), Gmbh. 2013.
n°5, pag.70, ISSN: 0173-8046. Lein-
felden/Echterdingen: Verlagsanstalt A. Libros
Koch. 2012. (Indexada en Avery Index y

RIBA). e Alba Dorado, Marfa isabel

o La docencia del proyecto de Arquitec-

o "Na Teczy. Zlobek El Chaparral / El Arco
Iris. Guarderia Del Chaparral”: Archite-
ktura & Biznes, pag. 72-77, ISSN: 1230-

tura: nuevos aspectos metodologicos.
Andavira editorial, 2012.

1817. Wydawka (Wydawniczo-Rekla- o Acciones conceptuales en el paisaje in-

mowa Ram). 2012. (Indexada en Avery dustrial andaluz en su tratamiento como

Index). paisaje cultural: un proyecto de investi-
o "Reflexiones sobre el proyecto en la gacion. Fundacion DOCOMOMAO lbérico,

Ciudad Consolidada"”: Almenas, n°9, 2012.

pag.42-48, ISSN: 1888-9875. Colegio o |PSJ.exe| Laboratorio del paisaje indus-

Oficial de Arquitectos de Jaen. 2012. trial andaluz: acerca de un proyecto de

investigacion. Fundacion de Patrimonio
Industrial Andaluz, 2012.
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Investigaciéon

Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

 Alba Dorado, Marfa [sabel y Rio
Vazquez, Antonio Santiago

o Las lecciones de los maestros como

recurso para la docencia en el Grado de

Arquitectura. Andavira editorial, 2012.

e Alba Dorado, Maria isabel y Alba
Dorado, Maria Araceli

o Nuevos enfoques metodoldqicos en el

estudio del paisaje industrial. Fundacion
de Patrimonio Industrial Andaluz, 2013.

e Mufioz Miranda, Alejandro

o "Educational Center” (capitulo 7) en
Learn For Life: New Architecture For
New Learning), ISBN: 978-3-89955-414-
4. Gestalten. 2012.

o "El Chaparral” (capitulo 19) en Kin-
dergarten Architecture, ISBN: 978-84-
15123-53-8. Links International, 2012.

o "Educational Center In El Chaparral”
(capitulo 8) en el Colorful Chillhood.
Contemporary World Kindergarten De-
sign, ISBN: 978-7-214-07714-1. lfengs-
pace / Phoenix Publishing & Media Inc.
2012.

o "Centro Infantil en El Chaparral” en
Guarderias, ISBN: 978-84-15492-14-6.
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Ifengspace / Phoenix Publishing & Media
Inc. 2013

o "Educational Center In El Chaparral” en
Wonderland For Children. Architecture
Of Kindergarten And Primary School.
Think Archit Publisher, 2013.

o “Educational Center In El Chaparral” en
Wall Elements: Art Wall, ISBN: 978-7-
214-08836-9. Phoenix Publishing And
Media Group / Tianjin Ifengspace Media
Co., Ltd. 2013.

Congresos de mnvestigacion

¢ Alba Dorado, Maria isabel

o "Hacia un concepto ampliado de paisaje.

Nuevas miradas que construyen nuevos

paisajes”. XIV Jornadas INCUNA 2012:
Patrimonio Industrial y Paisajes Cultu-
rales. Memorias del Desarrollo. Gijon,
Espafa, 26-29 de septiembre de 2012.

o Alba Dorado, Maria isabel y Alba
Dorado, Maria Araceli

o "Nuevos enfoques metodoldqgicos en el

estudio del paisaje industrial”. I/ Jorna-

das Andaluzas de Patrimonio Industrial y
de la Obra Publica. Cadiz, Espana, 25-27
de octubre de 2012.



o "Acciones conceptuales en el paisaje
industrial”. X1V Jornadas INCUNA 2012:
Patrimonio Industrial y Paisajes Cultu-

rales. Memorias del Desarrollo. Gijon,
Espafa, 26-29 de septiembre de 2012.

o "Nuevos enfogues metodoldqgicos en el

estudio del paisaje industrial”. I/ Jorna-

das Andaluzas de Patrimonio Industrial y
de la Obra Publica. Cadiz, Espafa, 25-27
de octubre de 2012.

¢ Alba Dorado, Maria [sabel; Alba
Dorado, Maria Araceli y Blanco
Monz, Ana Maria

o "Paisajes invisibles de la época del fran-

quismo. Las minas de oro de Rodalquilar
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o "Sustainable re-thinking of the city con-

cep”. International Workshop in Environ-
mental Security, Geological Hazards and
Management.Tenerife, Espafa, 10-12 de
abril de 2013.

o "A Pedagoqgy On Sustainable Architectu-

re: Hacking Solar Decathlon”. Internatio-

nal Workshop in Environmental Security,
Geological Hazards and Management.
Tenerife, Espana, 10-12 de abril de 2013.

o "Sustainable re-thinking of the city con-

cept”. International Workshop in Envi-
ronmental Security, Geological Hazards
and Management.Tenerife, Espafa, 10-
12 de abril de 2013.

en Almeria”. VI Congreso para la conser-
vacion del patrimonio industrial. Madrid,
Espana, 12-15 de junio de 2013.

e Moral Andrés, Fernando

o "Condiciones continuas: dos apuntes

sobre la obra y la ciudad de Alvaro Siza”.
V' Jornadas Arte y Ciudad - Il Encuentros
Internacionales. Madrid, Espafa, 21-23

e Alba Dorado, Maria isabel; Claver Gil,
Juan; Roig Segovia, Eduardo y Alvarez

Fernandez, Roberto ,
de noviembre de 2012.

o "A pedagogy on sustainable architectu-
re: hacking Solar Decathlon”. Internatio-
nal Workshop in Environmental Security,
Geological Hazards and Management.
Tenerife, Espafia, 10-12 de abril de
2013. Geological Hazards and Management.

Tenerife, Espafa, 10-12 de abril de
2013. ISBN 978-84-616-2005-0.

¢ San Millan, M.; A. Mufioz Miranda, S.
Martinez Cuevas y B. Horta Rial

o "Reacting and Recycling”. International

Workshop in Environmental Security,
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Investigaciéon

Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Otros méritos de investigacién
relevantes

e Grupo Nebrija de Procesos
Innovadores en el Proyecto
Arquitecténico
o Coordinacién-Direccion: International

Architectural Workshop (Nebrija-
March): Urban Units. Rethinking The
70°S. Celebrado del 4 al 8 de febrero de
2013 en el Campus de Dehesa de la Villa
de la Univesidad Nebrija en Madrid.

o Coordinacién-Direccion: | Simposio In-
ternacional “SOStenibilidad Calling”.
Celebrado el 16 de mayo de 2013 en
el Campus de Dehesa de la Villa de la
Univesidad Nebrija en Madrid.

o Dictamen encargado por el Consejo
Superior de Arquitectos de Espana a
proposito de la Ley de Servicios Profe-
sionales: “Un analisis comparado en el
entorno europeo sobre el estatus del
arquitecto espafol”. Junio de 2013.
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Exposiciones artisticas

e Mufioz Miranda, Alejandro y Varios

o "Edificio de la Confederaciéon Grana-
dina de Empresarios” en la Exposicion
Jovenes Arquitectos de Espaha (Jae) en
el Instituto Cervantes de New York y Aia
Cooper Union. New York, EE.UU. Del 5
de septiembre al 5 de octubre de 2012.

o "Edificio de la Confederaciéon Grana-
dina de Empresarios” en la Exposicion
Jovenes Arquitectos de Espafia (Jae)
en la Escuela de Arquitectura de Texas
A&M University, College Station. Texas,
EE.UU., del 6 de noviembre al 1 de ene-
ro de 2012.

o "Edificio de la Confederacién Granadina

de Empresarios” en la Exposicion Jove-

nes Arquitectos de Espaha (Jae) en la
Universidad de Carleton. Ottawa, Ca-
nada, del 25 de abril al 15 de mayo de
2013.






Investigacién

Ciencias de la Salud

Grupo Nebrija de Ciencias de la Salud (Disalud)

El grupo de investigacion Disalud tiene como
objetivo profundizar en los conocimientos,
actitudes y habilidades en el ambito de las
ciencias de la salud con el fin ultimo de par-
ticipar en beneficio de la sociedad, objetivos
qgue se fundamentan en: Profundizar en el
avance de los conocimientos disciplinares y
las competencias propias del ejercicio profe-
sional, Enriquecer la formacion de los futuros
profesionales sanitarios, Responder a las ne-
cesidades cambiantes de salud y Contribuir
al analisis, prevencion y resolucion de proble-
mas complejos.

Integrantes

o Dra. Begona Carbelo (IP)

o Dra. Isabel Baeza

o Dra. Marta Benito

o Carlos Carpintero

o Begona Cuenca

o Dr. David Lorenzo

o Dr. M? Concepcion Martin-Arribas

o Dra. Cristina Naranjo
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Palabras clave

Salud, Calidad de Vida, Enfermeria, Fisiote-
rapia, Prevencion, Enfermedad, Emociones,
Investigacion basica, Alimentacion, Envejeci-
miento Saludable, Fisiologia, Biologia, Neu-
rociencias, Valores, Gestion, Comunicacion.

Publicaciones

Revistas de investigacion

e Benito, Marta; Virginia Martin, M Dolo-
res Blanco, José M Teijon y Clara Gémez

o "Cooperative effect of 5-aminolevulinic

acid and gold nanoparticles for photo-

dynamic therapy of cancer”: Journal of

Pharmaceutical Sciences. Wiley Periodi-
cals, 27 de mayo de 2013.

« Martin-Arribas, M®* Concepcion;
Isabel Rodriguez-Lozano y Javier
Arias-Diaz

o "Revision ética de proyectos. Experien-

cia de un comité de ética de la investiga-




cion”: Rev Esp Cardiol. 2012;65(6):525-
529. ELSEVIER, 2012.

e Martin-Arribas, M*® Concepcién; Lydia
Feito Grande, Javier Jidez Gutiérrez et
al.

o "Recomendaciones sobre aspectos éticos

de la investigacién cualitativa en la sa-
lud”: Metas de Enferm, may 2012; 15(4):
58-63.

Libros

o Baeza, sabel y Ménica de la Fuente

o "Role of polyphenols in menopause”

en Nutrition and Diet in Menopause,
Nutrition and Health. Springer; DOI
10.1007/978-1-62703-373-2_4. 2013.

e Carbelo, Begofia

o Estudio del Sentido del Humor vy su Re-

lacion con el Estrés. Editorial Académica
Espanola, 2012.

e Vielva, J. y Lorenzo, D. (eds.)

o Casos de Bioética. Fundacion San Juan de
Dios, 2012.
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Congresos de mnvestigacion

¢ Benito, M.; C. Teijén, E. Pérez, S.
Guerrero, R. Olmo y M.D. Blanco
o "Folate-targeted submicrohydrogels as
5-Fluorouracil delivery systems: in_vitro
and in vivo evaluation”. 22nd IUBMB and
37th FEBS Congress. Sevilla, Espafa, 4-9
de septiembre de 2012.

e Lorenzo, David

o "Etica, Bioética y Cddigos deontoldgi-

cos”. Il Congreso Internacional de Bioé-
tica Universidad de Valencia. Valencia,
Espana, 12-14 de noviembre de 2012.

Otros méritos de investigacién
relevantes
e Carbelo, Begofia

o Miembro del Consejo Editorial de la Re-

vista Enfermeria Clinica, Grupo Elsevier.

¢ Organizacién de congresos de
investigacion

o XlIll Jornadas Bioética “Etica vy anciani-

dad”. Organizador: Comité Etica Pro-
vincia Castilla (Centros S. Juan de Dios).
David Lorenzo es secretario de Comité.
Madrid, 26-27 de febrero de 2013.
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Actividades académicas de
extensidén universitaria

Universidad Nebrija

X Certamen Literario de Relato
Breve Alonso Zamora Vicente

23 de abril de 2013

Durante la celebracion del Dia del Libro se
realizd la entrega de premios a los ganado-
res del IX Certamen Literario de Relato Breve
“Alonso Zamora Vicente”.

Ricardo Jornet Gallego, de la Universitat
Pompeu Fabra, recibié el Primer Premio del
Certamen, por su obra “Libre albedrio”. El
Segundo Premio fue para Nicolas Ruiz Ere-
min, de la Universidad Nebrija, por su relato
“Sangre y barro”.
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Arantxa Millara Terceiro, también de la Uni-
versidad Nebrija, obtuvo el Accésit Nebrija,
por “Recuerdos fantasma”. El Premio de Mi-
crorrelato Preuniversitario fue para Mercedes
Sola Lépez, del Colegio Los Pinos, en Cadiz,
por su obra “Primer dia”.

Por ultimo, Emma Farrow, de la Universidad
de Berkeley (EEUU), recibié el Premio Espafol
Nebrija gracias a su relato “La estrella brillan-

"

te”.






Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

Lenguas Aplicadas

| Congreso Internacional Nebrija en Lingtiistica Aplicada a la

Ensefianza de Lenguas
Del 28 al 30 de septiembre de 2012

Investigadores y profesores se reunieron en
la Universidad para compartir los resultados
de sus estudios y experiencias didacticas en
el | Congreso Internacional en Linguistica
Aplicada a la Ensefanza de Lenguas: En ca-
mino hacia el plurilingtismo, celebrado en el
Campus de Dehesa de la Villa.

A lo largo de los tres dias que duré el encuen-
tro, los asistentes pudieron conocer los avances
en ensefianza de lenguas, técnicas y recursos
para impartir clases, las Ultimas publicaciones
en esta materia, etc. Todo para conseguir una
sociedad cada vez mas plurilingUe.
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Las lenguas presentes en el congreso fue-
ron aleman, espanol, francés e inglés, con
un panel especifico para cada una de ellas,
constituido por las siguientes secciones: co-
municaciones, talleres, posters e investiga-
dores noveles. En total se presentaron 196
trabajos.

Representantes de las cuatro comunidades
idiomaticas debatieron en dos mesas redon-
das sobre los retos de la sociedad plurilingle
y sobre la proyeccion profesional de la lin-
glistica aplicada a la ensefianza de lenguas
extranjeras.
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El programa se completd con cuatro leccio-
nes magistrales, impartidas por expertos de
referencia en el ambito internacional, sobre
los aspectos mas actuales de la adquisicion,
la ensefanza y el aprendizaje de las lenguas
extranjeras.

Juana M. Liceras
Universidad de Ottawa

Joanne Neff
Universidad Complutense de Madrid

Graciela Vazquez
Freie Universitat, Berlin

Anna Halbach
Universidad de Alcala

Francisco Moreno
Instituto Cervantes

Manfred Ewel
Goethe-Institut Madrid

Elisabeth Ranedo
L’Alliance Francaise de Madrid

Mark Levy
British Council

Ariana -Stanca Vacaretu
Romanian Reading and Writing for Critical
Thinking Association

Christoph Ehlers
Universidad de Sevilla

Alix Creuzé
Institut Francais de Madrid

Gisela Conde Morencia
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

Xlll Aula Plurilingtie sobre el Medio Ambiente

15 de noviembre de 2012

Este encuentro tiene como objetivo sensibili-
zar a la comunidad universitaria de la impor-
tancia del compromiso que todos hemos de
asumir en la preservacion del medioambien-
te, adoptando un enfoque plurilingUe.

La sesidon alterna presentaciones breves so-
bre reciclaje, disefio de interiores sostenible
y restauracion ecoldgica, en espafol, inglés,
aleman y francés realizadas por los alumnos
con aportaciones de profesionales de empre-
sas dedicadas a actividades de preservacion
del medio ambiente. De forma simultanea,
se habilita un espacio para la exposicion de
posteres sobre medio ambiente realizados
por nuestros alumnos.

“Ecologia del cuerpo. Salud y medicina
oriental”

Manuel Rodriguez Cuadras
Asociacion de Acupuntura Clasica

“Towards a new University
Consciousness”

Carolina Recio
Club Nebrija Avanza S.O.S.tenible
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“Energia edlica”
Arancha Benito, Angela Blanco y
Sara Ben Omar

Coordinadora: Carmen Hernandez Alcaide
Universidad Nebrija

“Vers un automobilisme plus
écologique...”

Douae Nawar, Claudia Saenz Navajas,
Arthur Bizard y Celia Abril Paredes

Coordinadora: Anna Doquin de Saint Preux
Universidad Nebrija

“Environmental Organisations and their
Lack of Accessibility”

Matthew Higgins y M® Almudena
Solano Albadalejo

Coordinadora: Nuria Mendoza
Universidad Nebrija

“The International Environmental
Film Festival and the Audiovisual
Translation”

Holly Slater y Dillon Richards

Coordinadora: Nuria Mendoza
Universidad Nebrija



“Energia solar”

Ignacio Marin Brafas, Beatriz Navarro
Recuero, Douae Nawar y Jiaxu Zhu

Coordinadora: Carmen Herndndez Alcaide
Universidad Nebrija

“Originell und 6kologisch: das Fahrrad-
Taxi”

Celia Fernandez Dochao, Maria Solis
Bautista y Irene Rodriguez Cardenas

Coordinadora: Jutta Schirmanns
Universidad Nebrija

V1l Encuentro Universitario de
Traduccién e Interpretaciéon
Profesional (EUTIP)

T de mayo de 2013

Diferentes profesionales del sector partici-
pan en esta jornada académica para contar
su experiencia a los alumnos e intercambiar
puntos de vista sobre el futuro y las salidas
profesionales de los estudios universitarios
de Traduccion e Interpretacion.

“Los Retos de la Traduccion de Comics”

Marc Bernabé
Director y fundador de la empresa Daruma
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“La Traduccion de Literatura Fantastica
Juvenil”

Gemma Rovira
Traductora literaria por cuenta propia

“Lenguaje y Traduccion en la Crisis”

Jutta Schurmanns
Profesora del Departamento de Lenguas
Aplicadas de la Universidad Nebrija

“La Interpretacion Freelance en la Unidn
Europea”

Yves Cherbut
Agente Contractual Intérprete en la UE

“Lingiiistica Forense: Must know para
Traductores e Interpretes”
Miriam Jiménez Bernal

Investigadora del grupo ILFE y profesora de la
Universidad Europea de Madrid

“Las dificultades lingdiisticas en la
traduccion cinematografica”
Veroénica Guitelman y Maria Ortega

Alumnas de cuarto curso del Grado en
Traduccion de la Universidad Nebrija
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

| Semana de Inmersién
Lingtiistica

Master en Ensefianza Bilingtlie
Del 13 al 16 de febrero de 2013

“Story telling”

Jennifer Ramsay
Formadora de profesores independiente

“How to create an academic poster”

Maria Ortiz
Universidad Nebrija

“Feel CLIL Education”

Rubén Garcia Puente
Universidad Nebrija

“Intercultural Clash”

Elena Orduna
Universidad Nebrija

“How to write the TFM (1)”

Beatriz L6pez Medina
Universidad Nebrija

“Poetry book”

Nombre: Isabel Blecua y Beatriz Sdnchez
IES La Senda (Getafe, Madrid)

“Role playing and teaching y Role-
playing practice”

Teresa Lamas y Henri Alves
Universidad Nebrija
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Il Semana de Inmersién
Lingtiistica

Master en Ensefianza Bilingtie
Del 26 al 29 de junio de 2013

“Linguistic Exchange”

Alumnos Internacionales
Fundacion Ortega y Gasset

“Group Dynamics for the Classroom | y
IIII

Sara Alonso Ferreiro
Universidad Nebrija

“Body Language”
Rubén Alves
Universidad Nebrija

“Advanced Word"”

Maria Ortiz
Universidad Nebrija

“How to write the TFM (I1)”

Beatriz Lopez Medina
Universidad Nebrija
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111 Foro Nebrija en Ensefianza Bilingtie

2T de junio de 2013

Este Foro constituye un espacio para:

e Crear un foro de debate sobre los nuevos
retos que presenta la educacién bilingie a
los profesionales de la ensefianza infantil,
primaria, secundaria y universitaria.

 Debatir sobre las estrategias de ensefanza-
aprendizaje propias de la educacion bilin-
gle en el aulay su aplicacion en los centros
bilingUes a partir de las experiencias en los
centros.

e Fomentar la colaboracién para la creacién
y difusiéon de materiales didacticos para la
ensefianza bilingde.

e Profundizar en la adquisicion y en la didac-
tica de las lenguas extranjeras, particular-
mente de la lengua inglesa

“Melodies in First and Second
Languages Acquisition”
Carmen Fonseca

Profesora del Departamento de Filologia Inglesa,
Universidad de Huelva

“Gamification and L2 Learning: When
the Future Comes into Play”

Beatriz Lopez
Coordinadora del Master en Ensefianza
Bilingtie, Universidad Nebrija

Taller: “The Thinking Lab Science”

Natalia Maldonado
Formadora de profesores de Cambridge
University Press

Taller: “Cross-Curricular CLIL Lesson
Planning

Therese Kuettel
Formadora de profesores Edelvives

Taller: “Learning Boxes. Active
Workshop for Active Teachers

Marta Cervera
Formadora de profesores Pearson Educacion

Taller: “CLIL, a Journey to H.O.T.S.
Xabier San Isidro

Director del Centro de Innovacion Lingdiistica
ClL-Lekaro (Navarra)

Taller: “Attention to Cultural Diversity
in a Bilingual Primary Classroom

Carlos Henrique Alves, Juan Luis
Posadas, Graciela Salazar y Hortensia
Soler

Profesores del Departamento de Lenguas
Aplicadas, Universidad Nebrija

Taller: “Intoning Culture Through the
Melodies of English Rhymes

Diana Foran
Profesora de la Universidad Complutense
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

| Jornada de Intercambio de
Buenas Practicas y Tendencias
Actuales en Formacion Online.
Plan de Formacién interna de la
Universidad Antonio de Nebrija.

26 de octubre de 2012

“Experiencia en formacion
semipresencial en el Master en
Ensenanza Bilingiie y recursos para el
aprendizaje de lenguas extranjeras “
M. Teresa Martin de Lama

Profesora del Departamento de Lenquas
Aplicadas, Universidad Nebrija

“La experiencia del Master en
Linguistica Aplicada a la Ensenanza del
Espanol como Lengua Extranjera”
Beatriz Gonzalez Sagardoy

Profesora del Departamento de Lenguas
Aplicadas, Universidad Nebrija

4

X1l Edicién de la Semana de la
Ciencia

“Taller de escritura académica
para estudiantes universitarios y
profesores de lengua espariola”

13 de noviembre de 2012

Marta Baralo Ottonello
Decana de la Facultad de las Artes y de las
Letras de la Universidad Nebrija

Mercedes Gil Martinez
Profesora de Middlebury College

Susana Martin Leralta

Coordinadora del Master en Lingdistica Aplicada
a la Ensehanza de Espafiol como Lengua
Extranjera de la Universidad Nebrija
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XXI| Edicién del Seminario Aula de Espafiol

11 de enero de 2013

Esta nueva edicion de Aula de Espafol redne
a profesionales de distintas areas de conoci-
miento para proponer una actualizacion de
contenidos a los profesores de espafiol.

El uso de la lengua materna en la clase de L2,
la incorporacién de la literatura como mate-
rial didactico, el papel que juega la motiva-
cion en el aprendizaje y el uso de técnicas co-
laborativas de resolucién de problemas, son
temas que siempre atraen y preocupan a los
profesores de ELE. En esta Jornada de forma-
cion y actualizacién queremos se abordan di-
ferentes aspectos de la didactica de la lengua
y de las competencias implicadas en ella. Se
pretende crear un auténtico encuentro que
permita la puesta al dia y la puesta en comun
de recursos, experiencias y opiniones.

“De tema tabu a tentacion: la L1 del
aprendiz en el aula de ELE”

M? Mar Galindo
Profesora de la Universidad de Alicante

“El aprendizaje a través de resolucion
de problemas”
M? José Labrador

Profesora de la Universidad Politécnica de
Valencia

“La incorporacion de la literatura en el
aula de ELE: reflexiones y propuestas”
Rosana Acquaroni

Profesora en CCEE- Universidad Complutense de
Madrid

“Motivacion e interaccion en el
aprendizaje de las lenguas”

Sonsoles Fernandez
Profesora en la Escuela Oficial de Idiomas de
Madrid
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

Foro de Espafiol Internacional Nebrija-SGEL
Adaptacion del input en ELE: cdmo hacer facil lo dificil

26 de abril de 2013

Los profesionales de la ensefianza del espa-
fiol, sean profesores, editores, autores de
materiales didacticos, sienten la necesidad
de actualizarse en cuestiones como el mane-
jo del input, es decir, de la seleccién, adapta-
cion o elaboracion de textos para la didactica
de ELE.

En el proceso de adquisiciéon de una lengua
nueva, la calidad del input que se ofrece al
aprendiente es la puerta que puede abrir o
cerrar la entrada de las estructuras lingUis-
ticas nuevas al cerebro a través del recono-
cimiento de las formas y la posibilidad de
procesarlas, esto es, de comprenderlas e in-
terpretarlas. De ahi que un elemento esencial
para la formacion de un profesor de ELE sea
conocer los procesos y los recursos que pue-
de poner a disposicion de los alumnos, tanto
de muestras orales como de muestras escri-
tas, para facilitar el aprendizaje de la lengua.

Para avanzar en nuestro dominio y actualiza-
cion en el tema, contamos en este forocon
especialistas que nos ayudan a debatir y a
replantear nuevos enfoques.
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“Con las manos en los clasicos”

Alberto Anula
Profesor en la Universidad Auténoma de Madrid

“Novelas graduadas. ¢ Por qué
escribirlas? ;Por qué leerlas?”

lavia Puppo
Fondazione Milano Linque

“Profesor con recursos: Técnicas y
propuestas para dinamizar la clase de
ELE”

Javier Lahuerta
Coordinador de la Editorial SGEL

“La lectura en CLIL /AICLE o como
textualizar a medida”

Beatriz Lépez

Coordinadora del Master en Ensefianza Bilingle
de la Universidad Nebrija

“El sonido de las palabras: los mensajes
que escuchamos”
Susana Martin Leralta

Coordinadora del Master en Lingdistica Aplicada
a la Ensehanza de ELE de la Universidad Nebrija



Xl Speaking in Silver

Este concurso tiene como objetivo reflexio-
nar sobre los malentendidos de tipo lingUisti-
co o cultural que se pueden dar en entornos
bilingues.

Dirigido a alumnos de Bachillerato.
Fecha del fallo: 5 de junio de 2013

Clasificacién

Primer premio
M? Carmen Garcia Gomez

Segundo premio
Paula Fernandez Diaz y
Miriam Sanchez Gutiérrez
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1lI Convocatoria Examen LETRA
para inmigrantes

25 y 26 de mayo de 2013

El objetivo del Diploma LETRA es promocio-
nar, facilitar y garantizar que los trabajado-
res inmigrantes de la Comunidad de Madrid
puedan alcanzar un cierto dominio de com-
petencia lingUistica comunicativa en espafol.

Los objetivos especificos de la implantacion
del Diploma LETRA se dirigen a que la perso-
na migrante pueda:

e Disponer de una competencia linguistica
especifica requerida en el desempefio de
su profesion.

e Entender lo que escucha y lo que lee, ha-
blar y escribir en espafol, para realizar inte-
racciones comunicativas relacionadas con
el mundo laboral: busqueda de trabajo,
elaboracion del curriculum, comprension
de los anuncios de ofertas de trabajo, etc.

e Poseer un conocimiento Iéxico, pragmatico
y sociocultural sobre el ambito laboral en
el que se mueve (personas, instituciones,
tramites), asi como sus derechos y obliga-
ciones como trabajador y como ciudadano.

En esta lll Convocatoria se han examinado
350 candidatos.

It



Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

XXl Edicién del Seminario Aula
de Espatfiol Verano

10 de julio de 2013

Esta edicién de verano de Aula de Espafiol
relne a profesionales de distintas areas de
conocimiento para proponer una actualiza-
cion de contenidos a los profesores de es-
pafol.

“Aportaciones de la Neurolingtuistica en
la adquisicion de lenguas extranjeras.
Didactica de segundas lenguas desde
una perspectiva neurolingiiistica”
Javier Pérez Ruiz

Profesor de la Universidad de Lenguas
Extranjeras Wenzao, Taiwan

“Gramatica normativa del espanol”

Leonardo Goémez Torrego
Investigador en el Centro Superior de
Investigaciones Cientificas
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Ciclo de formacion en
investigacién en lingtiistica
aplicada a la ensefianza de
lenguas

Junio-julio de 2013

- Bvaluacién certificativa (14 y 15 de
junio): disefio de un examen de espafol
académico.

Impartido por Marta Jurado Salinas
Universidad Nacional Auténoma de México

- Lingiiistica Cognitiva e Investigacién
en E/LE - aplicaciones y propuestas
para el aula (5 y 6 de julio).

Impartido por Reyes Llopis
Universidad de Columbia, Nueva York

- La investigacién cuantitativa y el
analisis estadistico (19 y 20 de julio)

Impartido por Irini Mavrou
Universidad Nebrija
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Visitas a empresas, instituciones o lugares de interés cultural

- Espacio Fundacién Telefénica « Museo Thyssen-Bornemisza, Madrid

26 de octubre de 2012

Para conocer la influencia de las telecomu-
nicaciones en los procesos de socializacion
secundaria y aprender didactica de la visita
museistica.

- Teatro de la Abadia
11 de diciembre de 2012

“El Diccionario”. Manuel Calzada Pérez
nos introduce en la historia de Maria Mo-
liner admirada por su “Diccionario de uso
del espafiol”, pionera en la cultura espano-
la, a través de momentos clave de su vida.

- Editorial SGEL

18 de diciembre de 2012

Descubrir el proceso de elaboracién de un
libro desde que se concibe la idea hasta
que sale al mercado.

8 de marzo de 2013
Visita a la colecciéon permanente.

- Agencia EFE y fundacion FUNDEU

BBVA

12 de abril de 2013

Visita a la primera agencia de noticias en
espanol y a la Fundacion FUNDEU BBVA,
institucion sin animo de lucro que tiene
como principal objetivo impulsar el buen
uso del espafnol en los medios de comuni-
cacion.

Centro Cultural de China en Madrid

19 de abril de 2013

Exposicion Fotografica “40° aniversario del
Establecimiento de Relaciones Diplomati-
cas entre China y Espana”.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

Artes Escénicas

Leccién inaugural del curso académico en Artes Escénicas
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29 de octubre de 2012

El actor y director teatral Josep Maria Flotats
inauguro el curso académico del departa-
mento de Artes Escénicas el 29 de octubre el
Campus de La Berzosa.

Flotats, acompafnado por Juan Arturo Rubio,
director del departamento de Artes Escéni-
cas, y por Juan Antonio Escarabajal, director
general de Desarrollo Universitario de la Uni-
versidad, anim6 a los alumnos a ser ambi-
ciosos y humildes para llegar a ser buenos
actores.

“Para subir a un escenario hay que merecer-
lo. Trabajar y trabajar”, sefalé el director de
teatro, formado en la Escuela Nacional Su-
perior de Arte Dramatico de Estrasburgo y
que cuenta, entre otros galardones, con el
Premio Nacional de Teatro (1989).

Flotats se sirvi6 de su voz para transmitir a
los alumnos el texto “Escucha, amigo mio”,
de Louis Jouvet, al que el actor sefialé6 como
uno de los grandes maestros escénicos del
siglo XX.



Jornada “La ensefianza de las
actitudes investigadoras en las
Ciencias y en las Artes”

Xll Edicién Semana de la Ciencia
“Comprender y Mejorar el mundo”

15 de noviembre de 2012

Javier Diaz Alvarez
Profesor de la Facultad de Educacion,
Universidad Complutense de Madrid

Raquel Caerols Mateo
Profesora de la Facultad de las Artes y las Letras,
Universidad Nebrija

Juan Arturo Rubio Arostegui
Coordinador de Calidad e Investigacion de la
Facultad de las Artes y las Letras, Universidad
Nebrija

José Antonio Marina
Filésofo, escritor y pedagogo

Juan Antonio Maestro
Vicerrector de Investigacion, Universidad Nebrija

| Simposio de Cybercultura y
New Media Art

En colaboraciéon con el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deportes

10 y 14 de diciembre de 2012

Raquel Caerols
Profesora de Tecnologia Audiovisual,
Universidad Nebrija

Claudia Giannetti
Directora de Edith-Russ-Haus for Media Art,
Oldenburg, Alemania

Francisco Berenguer
Profesor y director de la editorial Sendema y de la
revista DEFORMA: Arte, Disefnio y Comunicacion

Shahram Entekhabi
Videoartista y arquitecto irani afincado en Berlin

lury Lech
Artista multidisciplinar y Director de Madatac

Roy Ascott
Investigador y tecrico especializado en tecnoética
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

Encuentro con “El Brujo”
10 de diciembre de 2012

Rafael Alvarez “El Brujo”
Actor

Conferencia “Braluacion de la
actividad cientifica en Bellas
Artes y Artes Escénicas”

12 de diciembre de 2013

Elea Gimenez Toledo
CSIC

Workshop “Devising Theatre”
Del 7 al 17 de marzo de 2013

Deborah Saivetz
Profesora de Montclaire State University.

Conferencia “El actor del siglo
XXl

21 de marzo de 2013

Assumpta Serna y Scott Cleverdon
Actores (Fundacion First Team)

Ciclo Artistas en la Universidad
“Miki Espuma”
17 de abril de 2013

Miki Espuma
Componente de La Fura dels Baus
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Jornadas “Metodologias y
didactica en la tutela de los TFG
del Grado en Artes Escénicas”
26 y 2T de abril de 2013

Juan Arturo Rubio
Universidad Nebrija

Carmen Torreblanca
Escuela Superior de Canto de la CAM

Roberto Fratini Serafide
Institut del Teatre de Barcelona

Ana Catalina Roman
Conservatorio Superior de Danza Maria de Avila

J. Ignacio Sanjuan
Conservatorio Superior de Danza Maria de Avila

Alessandro Ghignoli
Universidad de Malaga

Llanos Gémez Menéndez
Universidad Nebrija

Charo Amador
RESAD

Rafael Negrete
Universidad Nebrija

Ana Fernadndez Valbuena
Universidad Nebrija- RESAD

Ignacio Garcia
Adjunto a la direccion artistica del Teatro Espafiol
2004-2010 y profesor de la ESAD de Valladolid



1l Jornada de Docencia
Universitaria

T de junio de 2013
Miguel A. Zabalza Baraza

Catedratico de la Universidad Santiago de
Compostela.

Celia Gavilan Marfé
Asesor Técnico Agencia de Calidad, Acreditacion
y Prospectiva de las Universidades de Madrid

Benito Mufioz Araujo

Vicedecano de Grado de la Facultad de Biologia,

Universidad Complutense de Madrid

Susana Martin Leralta
Coordinadora del Master Universitario en
Linguistica Aplicada, Universidad Nebrija

Marta Benito
Coordinadora de Calidad del Grado en Enfermeria,
Centro Universitario San Rafael-Nebrija

Begona Cuenca de Prada
Jefa de estudios del Grado en Enfermeria,
Centro Universitario San Rafael-Nebrija

Alejandro Tiana Ferrer
Catedratico de Politica y Legislacion Educativas,
UNED

Carmen Hidalgo Giralt

Directora del Departamento de Turismo. La
coordinacion docente en la Universidad a
Distancia de Madrid (UDIMA)

Javier Villatoro
Nebrija Global Campus
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Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

« RESAD, Madrid
22 de noviembre de 2012
Participacion en el taller de fin de carrera
“Comete un mordisco” en la Sala Garcia
Lorca.

- Programa “Sala de ensayo”,
Radio Circulo

19 de diciembre 2012

Intervercién, en el programa Sala de ensa-
yo, de alumnos de cuarto curso de Artes
Escénicas en la secciéon titulada Pildoras
dramaticas dentro del especial de Navidad.

« Museo Thyssen-Bornemisza
5 de abril de 2013

Visita practica de la asignatura Introduc-
cion a la Historia del arte.

« Teatro Circo Price
11 de abril de 2013

Ver el espectaculo Wunderkammer, la nue-
va propuesta de la compafia CIRCA (Aus-
tralia).

- Teatro Mufioz Seca
29 de abril de 2013
Ver el espectaculo “FANDO Y LIS” de Fer-

nando Arrabal representada por su compa-

Afa de teatro “La Tarada”.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes y las Letras

Bellas Artes

1 Edicién del Concurso de
Obra Grafica para la Mujer
Emprendedora

Con el objetivo de apoyar la labor de em-
prendimiento llevado a cabo por mujeres en
el ambito geografico de la Zona Noroeste de
la Comunidad de Madrid, el Departamento
de Arte convoco la | Edicion del Concurso de
Obra Grafica para la Mujer Emprendedora.

Fecha del fallo: 5 de abril de 2013

Ganador: Miguel Diégenes Ferrandiz

| Concurso de Modelado e
Impresién 3D Nebrija

Concurso de Modelado 3D, donde los alum-
nos exponen su capacidad expresiva y tec-
nolégica con motivo de que el ganador de-
sarrolle un proyecto real en 3D. Organizado
por el Departamento de Bellas Artes con el
apoyo del Estudio de Diseno Vivencia México

Fecha del fallo: 11 de diciembre 2012

Ganador: Jorge Martin
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Concurso “MANANA, practicas
urgentes del arte actual”

Convocatoria para presentar trabajos artisti-
cos relacionados con el concepto de La Espe-
ra, para formar parte de la exposicion “MA-
NANA, préacticas urgentes del arte actual”.

Fecha del fallo: Mayo 2013

Ganadores:
Elisa Cuesta y Diégenes Ferrandiz

Exposicion “Creatividad y
Proyectos”
Febrero de 2013

Exposiciéon y presentacion de los proyectos
artisticos de las alumnas de 3° de Bellas Artes
en la sala Tercer Espacio, Madrid.

Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

- Viaje a Berlin
Del 17 al 21 de abril de 2013

El Club de Arte organizd este viaje a Berlin
de una semana de duracién al que se uni6 el
Club de Disefo. 22 Estudiantes disfrutaron
de los museos, arte, disefo y vida berlinesa.



Fl arte como Vi
de conocimiento

Artistas en NEBRIJA 1
Noviembre de 2012

Fernando Trueba
Director de Cine

Artistas en NEBRIJA 2
12 de febrero de 2013

Christian Silva
Artista plastico de reconocido prestigio
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Artistas en NEBRIJA 3
6 de marzo de 2013

Daniel Silvo y AlImudena Lobera
Artistas plasticos de nueva generacion

Artistas en NEBRIJA 4
25 de abril de 2013

Soto Mesa y Mateo Maté
Artistas plasticos de reconocido prestigio
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias de la Comunicacion

Periodismo

“Entre todos”, magazine radiofénico de la Universidad Nebrija

La Radio Web Nebrija emite el programa en
directo a través de la home de la Universidad.
Se trata de un espacio de entretenimiento,
de treinta minutos de duracion, elaborado
integramente por alumnos de la Facultad
de Ciencias de la Comunicacion. Bajo la di-
reccion y coordinacién del profesor Vicente
Mateos, los alumnos se organizan como una
redaccion con un editor, un productor y una

docena de redactores que elaboran los con-

tenidos de cada programa que, ademas de
informacioén, incluye entrevistas (grabadas y
en directo) y reportajes. Radio Web Nebrija
surge con el Taller de Radio Web del Depar-
tamento de Periodismo. Los programas, una
vez grabados y subidos a la web de la Uni-
versidad, se difunden también a través de la
emisora de radio convencional “Onda Torre-
lodones”.




IV Concurso periodistico NIPHO

El concurso NIPHO, una de las actividades
mas representativas de la Facultad de Cien-
cias de la Comunicacion, permitié, a los
alumnos participantes, sentir lo que es real-
mente ser periodistas por un dia.

El martes 9 de abril, los estudiantes conocie-
ron el tema de actualidad propuesto en esta
edicion del concurso para las categorias de
prensa y fotografia, mientras que la catego-
ria de television se desarrollé durante los dias
10y 11 de abril.

En esta edicién, el jurado de NIPHO estuvo
formado por Arsenio Escolar, director del
diario 20 Minutos, Luis Jiménez, periodista
en Eurosport, y Andrés Ballesteros, fotografo
de la agencia EFE y profesor de la Universi-
dad, que analizaron y valoraron los trabajos
presentados a concurso y tuvieron la oportu-
nidad de compartir con los alumnos su expe-
riencia y habilidades profesionales.

La entrega de los premios del concurso, pa-
trocinado por 20 Minutos y Canon, se realizé
el 25 de abiril, coincidiendo con la gala del
Festival de Cortos AdN.

01

Fechas

9 de abril:
Presentacién y categoria de prensa y foto.

I7 v 18 de abril:
Categoria de television.

24 de abril:
Correcciones con el jurado profesional.

25 de abril:
Entrega de premios.

Clasificacién

Categoria de prensa
Noelia Rodriguez Gomez

Premio patrocinado por 20 Minutos:
Practicas laborales en el diario

Categoria de television
Andrea Alvarez Pérez (Redactora)
Marina Lobo Lozano (Camara)

Premio patrocinado por la Universidad Nebri-
ja: 50% de descuento para la realizacion de
un master de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion.
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Actividades académicas de extension universitaria
Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

V Jornadas de Periodismo Jornadas Espacios Informativos
Audiovisual 21 y 31 de enero, 4, 11, 14y 28 de

13 de noviembre de 2012 febrero de 2013

José Luis Fuentecilla Julian Nieto | |
Subdirector de informativos en Mediaset Responsable de la web de informativos de

Antena 3 TV noticias.
Javier Zabalza

Periodista internacional Telecinco
- Jornadas sobre Nuevos
Cristina Olea

Periodista internacional TVE Formatos Informativos

Susana Roman 2,4, 16, 18, 30 de abril y 9 de mayo de

Periodista internacional Antena 3 2013
. Luis Fraga
P""?" Be”.‘a' ) ) Edicion del informativo de fin de semana de
Periodista internacional Telecinco
Antena 3 TV

Jeffrey Galvin
Portavoz de la Embajada estadounidense en
Madrid

Sara Puertas
Periodista de A3

José Baquedano

Enrique Parrilla Periodista de A3

Presidente Democrats Abroad

Conferencia “Claves para
acertar en la comunicacion 2.0”

5 de diciembre de 2012

Pascual Drake
Director Comercial y Community Manager de
Todovino.com
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Conferencia ‘“La férmula de la
comunicacion eficaz”
4 de octubre de 2012

Carlos Chaguaceda Alvarez
Director Comercial de Coca Cola

Conferencia “Como gestionar
la comunicacion corporativa en
momentos de crisis”

19 de noviembre de 2012

Javier Serrano

Director Comercial y Community Manager de
Telemadrid, experto en comunicacion de crisis

Conferencia “La profesion del
documentalista en televisién”

Octubre de 2012

Dolores Melgar
Documentalista en A3

Angeles Moran
Produccion de A3
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Conferencia “El trabajo del
camara de informativos”

Octubre de 2012 y mayo de 2013

Antonio Amaro
Cémara de A3

Paco Custodio
Reportero de RTVE

Conferencia “La incorporaciéon
de los nuevos profesionales”

Octubre de 2012

Esther Sevilla
Periodista y antigua alumna

Conferencia “El periodismo de
Sanidad”

Noviembre de 2012

Estefania Leyva
Periodista A3

Conferencia ‘“La realizacién en
los programas informativos”

Diciembre de 2012

José Antonio Garcia Molina
Realizador de TVE

Guillermo Rojas
Realizador de Canal +

189



Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

Conferencia ‘‘L.os nuevos
proyectos audiovisuales en A3”
Diciembre de 2012

Juan Jesus Vallejo
Periodista

Conferencia ‘‘La direccién en
los informativos televisivos’

Noviembre de 2012 y enero de 2013

Ana Ortas
Miembro del equipo direccion de informativos
de Tele 5

Alvaro Zancajo
Editor de informativos de A3

Conferencia “‘La cobertura de
la informacién de Nacional en
television”

Noviembre de 2012 y enero de 2013

Pilar Ruipérez
Redactora de Antena 3

Esther Cervera
Periodista CNN
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Conferencia ‘“‘La presentacion
en los informativos televisivos”
Diciembre de 2012

Isabel Albar
Periodista

Cafés del Club Nebrija
“Comunicacién en el siglo XXI”

“Formula 1: Periodismo
deportivo a pie de circuito”

12 de diciembre de 2012

Julio Morales
Subdirector retransmisiones F1 Antena 3 Tv

Oscar del Castillo
Redactor jefe del equipo de F1

“La presentacion en los
programas no informativos:
magazines, COncursos y
grandes galas”

4 de marzo de 2013

Silvia Jato
Presentadora de programas de actualidad

“Periodismo v literatura”
25 de abril de 2013

Carlos del Amor
Periodista de TVE



Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

- Agencia de Comunicacién Portet
Novelli

29 de octubre 2012

- Antena 3 TV

5, 12 y 19 de noviembre de 2012, 21 de
febrero y T de marzo de 2013

Alumnos de distintos cursos pudieron co-

nocer el funcionamiento interno de esta
cadena de television.

- Cadena COPE
22 de febrero 2013

- Agencia EFE
15 de marzo 2013

- Radio TVEspafia
T de mayo 2013

- Senado, Tribunal Supremo, Tribunal
Constitucional y Juzgado de lo Penal.

Febrero y marzo de 2013

Los estudiantes observaron la vinculacion
real que existe entre los medios de comu-
nicacion y las sedes de importantes institu-
ciones judiciales y politicas de nuestro pais.
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- “Los desayunos de TVE”, programa

de RTVE
12 de noviembre de 2012

Los estudiantes pudieron conocer de pri-
mera mano el control de realizacién, las
labores del equipo de realizacion y de edi-
cion y contacto con los platés de informati-
vos de la cadena publica y en concreto del
programa “Los desayunos de TVE".

- Jardin Botanico de Madrid

18 de febrero y el 5 de marzo de 2013
Se realizaron entrevistas a investigadores
para la asignatura de “Periodismo cientifi-
coy de salud”.

- Bolsa de Madrid

8 y el 1T de abril 2013

Los alumnos del Master de Periodismo en
TV pudieron conocer el funcionamiento y
realizar directos de informacion econémica
para la asignatura de “Periodismo econo-
mico”.

+ Madrid Rshion Week

22 de febrero de 2013

Visita enmarcada dentro de las actividades
de la asignatura “Periodismo de moda y
sociedad”.
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

Publicidad y Marketing y

Comunicacién Audiovisual

XV Festival de Cortos AdN
25 de abril de 2013

El Cine Capitol de Madrid acogio la noche el
25 de abril el XV Festival de Cortos AdN, ac-
tividad organizada por los alumnos de la Fa-
cultad de Ciencias de la Comunicacién que
sirve de punto de encuentro entre los profe-
sionales del medio y los futuros realizadores,
directores y creadores.

La participacion de los alumnos fue muy
destacada con mas de veinte cortometra-
jes, de los cuales nueve fueron proyectados
durante la gala final. Para valorar las obras,
esta edicién contd con un jurado profesional
compuesto por el guionista Rubén Ontive-
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ros, la actriz y presentadora Beatriz Rico, el
realizador y fotégrafo Jota Lucas, el editor y
postproductor Kevin McColl y la productora
cinematografica Belén Bernuy.

Ademas de los premios a los cortometrajes
realizados por los alumnos y antiguos alum-
nos de la Universidad Nebrija, en esta cita
también se entregd el Premio de Honor al
director y guionista Enrique Urbizu, en reco-
nocimiento a su trayectoria profesional. El
encargado de entregarle el galardén fue el
compositor Alberto Iglesias, Premio de Ho-
nor AdN en la pasada edicion.
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Clasificacién

Mejor Cortometraje AAN

Alejandra Gonzalez Sevares
por Madre mia

Mejor Direccidn

Alejandra Gonzalez Sevares
por Madre mia

Mejor Guidn
Itsaso Pol por Lo que quieres contar

Mejor Montaje y Postproduccion

Alfredo Novais y Javier Montero por 30

Premio del publico

Antia Alvarez, Ignacio Poveda y
Tom Lombardi
por Domingo de palomitas

Mejor Cortometraje de Antiguo
Alumno

Susana Siscart
por Bad Room

Premio de Honor AdAN

Enrique Urbizu
Director de cine
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

V1 Premio Zenith Nebrija a la
innovacion en Medios

Este premio tiene como objetivo que los es-
tudiantes conozcan y experimenten de cer-
ca la labor que desempefan las agencias de
medios dentro del mundo de la comunica-
cién, ademas de darles la oportunidad de de-
sarrollar sus habilidades en este sector.

Fecha del fallo: 6 de marzo de 2013

Clasificacién

Noelia Dorado Nuioy

Sara Gonzalez Hernandez

Estudiantes del doble Grado en Publicidad y
Turismo

I Concurso “Branded Content”
Nebrija

Concurso que premia las mejores ideas de los
estudiantes que generen contenidos de marca
interesantes para los consumidores y también
las soluciones creativas que lo consigan.
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Fecha del fallo: 23 de abril de 2013

Entrega premios: 25 de abril de 2013

Clasificacién

Primer premio:
Campana para “Youzee” de:

Sara Gonzalez Hernandez
Estudiante de 4° del Doble Grado en
Publicidad y Turismo

Raul del Cuadro
Estudiante de 4° del Grado en Publicidad

Segundo premio:
Trabajo para FNAC de:

Elena Florenty Ruiz e
Isabel Marinas Crespo

Estudiantes de 3° del Grado en Publicidad

‘Tercer Premio:
Campana para Guerlain de:
Sara Campillo Martinez

Estudiante de 4° del Doble Grado en
Comunicacion Audiovisual y Publicidad

José Luis Sanchez Gonzalez
Estudiante de 3° del Grado en Publicidad



1l Jornada de Publicidad Digital
Nebrija
2T de febrero de 2013

John A. Lynn
Presidente y CEO de Grey Group Espaha

Jose Aurrekoetxea
Director General de Desarrollo de Negocio en
Globallnmedia

Ana Cerezo
Responsable de Comunicacion y Social Media
Manager en Globallnmedia

Teba Lorenzo
Directora de ventas Yahoo! Espaha

ZOOM, Primera Jornada de
Contenidos Audiovisuales

13 de diciembre de 2012

Moisés Gomez
Guionista de Gran Hotel, Antena 3

Susana Pérez
Productora Ejecutiva de La Voz, Telecinco

Rubén Ontiveros
Guionista y Realizador de Qué vida mas triste,
La Sexta
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Jornadas solidarias: “La
Solidaridad como experiencia”
10 de abril de 2013

Liisa Hanninen

Profesora de Universidad Complutense de
Madrid

Pilar Saura

Profesora de Universidad Nebrija y Directora
de Comunicacion del Banco de Alimentos de
Madrid

José Gonzalez Rivera
Director General Adjunto de Ketchum

Nuria Antoja
Marketing Manager Chocolate Iberia, Grupo
Mondeléz International

Carlos Velasco
Socio y Director de Desarrollo de Negocio de
Shopciable

Conferencia “De creadores
de anuncios a generadores de
contenidos”’

6 de marzo de 2013

Gabriel Gonzéalez Andrié
Director de El Periodico de la Publicidad
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

Conferencia “Presentacion de
Atresmedia. Premios Non-spot”

13 de marzo de 2013

Teresa Lopez y José Mateo
Atresmedia

Proyecto Adnimalsfree “La
problematica del uso de
animales en producciones
audiovisuales”

11 de marzo 2013

Jennifer Berengueras

Coordinadora Proyectos y Relaciones
Internacionales de la Asociacion de Defensa de
Animales.

Conferencia “Todo lo que
siempre quiso saber sobre
publicidad y nunca se atrevid a
preguntar”

2T de noviembre de 2012

Raquel Fortis
Director Creativo de Kitchen

Oscar lbanez
Director Cuentas de Wunderman
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Presentacion del documental
“Rescatando Sombras’

22 de noviembre 2012

Pedro Joaquin del Rey
Presidente de la Asociacion de Amigos de la
Filmoteca Espafiola (AAFE)

Julidn Franco
Realizador del documental

Nicolas Grijalba
Coordinador del Grado de Comunicacion
Audiovisual de la Universidad Nebrija

Conferencia ‘“Situacién del
mercado de ficcién”

10 de febrero de 2013

Enrique Jiménez Zaccagnini
Director de Relaciones Publicas, Globomedia

Conferencia “La realizacién y la
publicidad”
T de junio de 2013

Francisco Segovia
Realizador publicitario, free lance



‘Taller de casting
12, 13, 18, 19 de diciembre de 2012

Paloma Maestre
Actriz

Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

« Cine Artistic Metropol para ver
“Vampyt” (C. T. Dreyer, 1932)

10 de enero de 2013
Dentro de las actividades de CineClub.

- Antena 3 TV
21 de febrero de 2013

+ Globomedia
28 de febrero y 5 de marzo de 2013

- Grey Madrid, agencia publicidad
8 de mayo de 2013
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- Trigraphis, imprenta

21 de noviembre de 2012

El objetivo de esta actividad era conocer los
sistemas de impresién, soportes, materia-
les, etc. como parte del proceso de comu-
nicacion grafica y visual.

- Festival Inspirational de 1AB Spain

28 y 29 de noviembre 2012

- Aida , Globomedia

5 de noviembre de 2013.

- Adisar, Empresa técnica de servicios

audiovisuales
3 de diciembre de 2013

Decorado de la Serie Aguila Roja

9 de abril de 2013

Explicacion de las dinamicas de trabajo del
departamento de Arte de una serie de fic-
cion a cargo de Daniel Chaves, Director de
Arte de Globomedia.
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Derecho y
Relaciones
Internacionales

Mesa redonda “Abogado siglo XXl:

competencias y habilidades profesionales”

24 de abril de 2013

La Fundacién Nebrija acogié esta mesa re-
donda, donde se reflexioné sobre la obten-
cion y evaluacion de las principales com-
petencias y habilidades profesionales que
necesitan los abogados en la actualidad para
ejercer, eficazmente, la profesién dentro de
un contexto globalizado.

Juan Cayon Pefa, director de la Escuela de
Derecho y Relaciones Internacionales, abrié la
jornada junto a Luis Armando Garcia, profesor
de Derechos Emergentes y Asesor Juridico de
la Universidad, que moder6 la mesa redonda.

198

El encuentro conté con la participacion de
diferentes expertos en la materia, como Ja-
vier Moreno, socio de luris Talent y consultor
especializado en Head Hunting y Recruiting
de abogados; Carlos Garcia-Ledn, columnis-
ta de la seccién Juridica del Diario Expansion
y periodista especializado en la industria de
servicios legales de Espafa; Flora Calvo, di-
rectora del Centro de Estudios e Investigacion
y Biblioteca del llustre Colegio de Abogados
de Madrid, y Lourdes Ramos, directora de
Recursos Humanos del Despacho Garrigues.



Mebrija

111 Edicién Nebrija Moot Court
25 de abril de 2013

Nebrija Moot Court es una actividad organi-
zada por la Escuela de Derecho y Relaciones
Internacionales para los alumnos de 1°y 2°
de Derecho, principalmente, cuyo objetivo es
el acercamiento de los alumnos a la realidad
de los Tribunales y al ejercicio profesional del
abogado, a través de la simulacion de un jui-
cio.

01

Modelo de simulacién Consejo
de Seguridad de Naciones
Unidas

Sesidén extraordinaria sobre la
situacion actual en la Republica
islamica de lran.

3 de abril de 2013

En esta actividad participan profesores y
alumnos del area de Relaciones Internacio-
nales de la Universidad Nebrija.
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Jornada “Rusia en el mundo
actual”

T y 8 de mayo de 2013

Vasily Niorazde
Sequndo secretario de la Embajada de la
Federacion Rusa en Espaha

Maria Raquel Freire
Facultad de Ciencias Economicas de la
Universidad de Coimbra

Mesa redonda “La evolucion
de China y su proyeccién
internacional. Perspectivas de
futuro”

20 de marzo de 2013

Mariola Moncada

Profesora

“La transformacion del discurso politico
chino en los ultimos 60 anos. El nuevo
liderazgo surgido del XVIIl Congreso del
Partido Comunista Chino”

Gracia Abad

Profesora de la Universidad Nebrija

“La politica exterior china. Objetivos y
estrategias”

Carlos Cuervo-Arango

Profesor de la Universidad Nebrija
“China 2050. El desarrollo econémico
chino y su influencia en la geopolitica
internacional”
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Conferencia “El diplomadtico de
carrera en Espafia”

14 de mayo de 2013

Angel Manuel Ballesteros
Embajador

Médulo Jean Monnet

“El proceso de construccion
europea: una perspectiva
europea”

13 al 28 de mayo de 2013

Seminario de varios dias de duracién dirigido
a personas del entorno no relacionadas con
el mundo de la Universidad.

Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

+ Juzgados de Plaza Castilla
Primer semestre

Los alumnos de 3° de Derecho visitaron los
juzgados como practica de las asignaturas
“Derecho procesal y litigacién civil” y “De-
recho del trabajo y de la seguridad social”.
En dichas visitas, presenciaron la celebra-
cion de varios actos judiciales en los juzga-
dos de primera instancia de la capital.



- Viaje a Bruselas, Parlamento Europeo
Del 8 al 11 de abril de 2013

Los alumnos de 2°y 3° de la Escuela de De-
recho y Relaciones Internacionales viajaron
a Bruselas para conocer las instituciones
europeas mas importantes, invitados por
el Vicepresidente del Parlamento Europeo,
Alejo Vidal-Quadras. Entre las instituciones
gue visitaron destacan: el propio Parlamen-
to Europeo, la Comision Europea, el Colle-
ge d'Europe, el Consejo de Ministros de la
Unién Europea y la oficina institucional de
la Comunidad de Madrid en Bruselas.

+ Museo de la Guardia Civil
20 de abril de 2013

Alumnos de 3° de Derecho visitaron el mu-
seo de la Guardia Civil, en la sede de la
Direccion General, y conocieron de forma
general la historia de la Benemérita desde
sus precedentes en la Edad Media hasta su
evolucién en la actualidad.

- Comisaria General de la Policia
Cientifica
17 y 25 de mayo de 2013
Los alumnos de Derecho visitaron las ins-
talaciones y museo de la Policia Cientifica,
conocieron sus técnicas de investigacion e
identificacién de cadaveres, pruebas de ba-
listica identificativa, sequimiento de crimi-
nales y analisis de voz.
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Nebrija Business School

XV Edicién Premios Jévenes
Emprendedores
26 abril de 2013

La Universidad Nebrija celebré el 26 de abril,
en colaboracién con diversas empresas e ins-
tituciones, la fase final del XV Premio Jove-
nes Emprendedores.

Estos premios tienen como objetivo fomen-
tar el espiritu emprendedor entre los estu-
diantes preuniversitarios; constituir un foro
de relaciéon entre la Universidad, los centros
educativos, los futuros estudiantes universi-
tarios y las empresas patrocinadoras; desa-
rrollar diversas habilidades de los alumnos,
como la creatividad, el liderazgo, el trabajo
en grupo, la capacidad de investigacion y sin-
tesis o la habilidad en la toma de decisionesy
comunicacion, y motivar y hacer realidad las
ideas empresariales de los participantes.

Una veintena de proyectos participaron en
esta Feria del Emprendimiento Nebrija que
acogio el Campus de La Berzosa, que coin-
cidio con la entrega de Il Premio Mujer Em-
prendedora de la Zona Noroeste de Madrid.
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M? Pilar Vélez
Rectora de la Universidad Nebrija.

Antonio Diaz
Director General de Nebrija Business School

Rosa Pedromingo
Presidenta de la Asociacion de Mujeres
Progresistas de Torrelodones

Joaquin Veldzquez

Subdirector General de Emprendedores y
Formacion de la Consejeria de Empleo, Turismo
y Cultura de la Comunidad Auténoma de
Madrid

Clasificacién

Mejor proyecto
Proyecto “Alured” del Colegio Santa teresa
de Jesus de Las Palmas.



Centro con mejores resultados
Proyecto “Sun&Light” del Colegio Joan

Fuster de Valencia.

Proyecto mas responsable socialmente
Proyecto “Parachute S.L.” del Colegio San-
ta Ana de Sevilla.

Proyecto mejor presentado
Proyecto “Dofa Croqueta” del IES La Va-
guada de Zamora.

Proyecto mas viable
Proyecto “Rainoff” del Colegio Santa Maria
del Mar de La Corufa.

Proyecto mas innovador
Proyecto “Amec Future Vision” del Cole-
gio Nuestra Sefiora Santa Marfa de Madrid.

01

Nebrija
niversida

’ J Club Nebrija
-

Emprandedones

1l Edicién del Premio Mujer
Emprendedora de la Zona
Noroeste de Madrid

26 abril de 2013

Clasificacién

Primer premio

Joan Mary O’Connell
Gerente de la empresa “Listen & Learn”

Dos accésits

e Ruth Valero
Gerente la empresa “Mas que café”

* Marina Redondo
Gerente de la empresa “Explotacion gana-
dera”.
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

1l Jornada “La Responsabilidad
Social Corporativa en el Sector
Hotelero”

25 de octubre de 2012

12 mesa redonda:

Modera: Diana Gémez
Coordinadora del Departamento de Turismo

“Codigo ético mundial para el Turismo y el
sector privado”
Igor Stefanovic

Programa de Etica y Dimension social del
Turismo de la OMT

“Riesqos, retos y oportunidades del sector y
su gestion desde el punto de vista del Pacto
Mundial de Naciones Unidas”

Isabel Garro
Directora General del Pacto Mundial Espaha

“La RSC desde la mirada del Turismo
Responsable y la Cooperacion al Desarrollo
en Turismo”

Angela Diaz

Responsable de Sostenibilidad y Medio
Ambiente de KOAN Consulting S.L.

2% mesa redonda:

Modera: Manuel Figuerola
Director del Centro de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion Turistica-CIDET
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“El enfoque sostenible de NH Hoteles”

Marta Martin
Directora de RSC de NH Hoteles

“Enfoque del didlogo con los grupos de
interés en Melia Hoteles Internacional”

Cristobal Mora
CSR Manager de Melia Hotels Intenational

“Del hotel ecologico al hotel responsable. La
experiencia del Grupo El Fuerte”

José Luque
Consejero Delegado de Fuerte Hoteles

Jornada: Outdoor
25 y de octubre de 2012
2 de julio de 2013

Angel Melguizo
Consultor de RRHH en Psicotec

Seminario: Gestidén del tiempo
Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”
25, 29 y 30 de octubre de 2012

Mariano Sanz
Profesor del Instituto Nebrija de Competencias
Profesionales



Conferencia “Experiencias de
internaliazacién de empresas
espafiolas en mercados
emergentes”

Catedra DIE “México: un socio
estratégico de Espana”

21 de noviembre de 2012

Francisco Javier Acuia
Embajador de México en Espahia

Conferencia “Guerra de precios
en el Sector Tabaquero en
Espafia”

26 de noviembre de 2012

Montse de Luis
Consultora de Marketing

Seminario: Coaching para la
empleabilidad

Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”

2T y 28 de noviembre de 2012 y
26 y 2T de febrero de 2013

Antonio Mufioz
Profesor de la Universidad Nebrija
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Seminario: Redes Sociales

Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”

5 de diciembre de 2012

José Cuesta
Socio director de Puerta de Valnadu

Seminario: Personal Branding

Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”

11 y 12 de diciembre de 2012

Paloma Orozco y Esmeralda Diaz-Aroca
Profesoras de Universidad Nebrija

Seminario: Linkedin
Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”
17 de diciembre de 2012

Borja Vara
Enterprise Relationship Manager Iberia en Linkedin

Conferencia “Negociacion de
condiciones con las entidades
financieras”

17 de diciembre de 2012

Alejandro Bujan
Miembro del colegio de Economistas de Madrid

205



Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Conferencia “La franquicia y el
emprendimiento”

9 de enero de 2013

Montse de Luis
Consultora de Marketing

Conferencia
“Emprender es posible”

10 de enero de 2013

David Pascual Portela
Gerente de Desarrollo Institucional de la
Innovacion en la empresa INDRA

Presentacion de una herramienta desarro-
llada por INDRA, que facilita el desarrollo
y control del Plan de Negocio de cara a la
participacion de los alumnos en concursos,
la realizacion de su TFG o a la puesta en mar-
cha de sus propias iniciativas empresariales y
emprendedoras.

Seminario: Marketing Juridico
16 y 23 de enero de 2013

Esmeralda Diaz-Aroca
Socia fundadora de Jonia Consulting y profesora
de la Universidad Nebrija
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Seminario: Gestionar con éxito
tus inversiones

30 de enero de 2013

Miguel Angel Pérez
Profesor de la Universidad Nebrija

Seminario: Oratoria
14 de febrero de 2013

Victoriano Borreguero
Coordinador General de Proyectos en C&V23
Formacion y Gestion

Presentacién del “Informe de
Competencias Profesionales”

20 de febrero de 2013

Carlos Cuervo
Decano Facultad de Ciencias Sociales

Jesus Gomez
Director del Instituto Nebrija de Competencias
Profesionales

Fernanda Armada
Responsable de Consulting de Great Place to
Work

Nuria |.Prieto
HR Director: Astellas Pharma S.A.

Tomas Calleja
Director de Programas de Alta Direccion NBS

Antonio Mufioz
Profesor del Instituto Nebrija de Competencias
Profesionales



Seminario: Creacion de
Despachos de Abogados

5 de marzo de 2013

Luis Garcia
Profesor de la Universidad Nebrija

Seminario: Transporte aéreo y
turismo

8 y 15 de marzo de 2013

Juan Luis Burgue
Presidente de la Asociacion de Lineas Aéreas

Conferencia “El Reto del
Emprendimiento en Espafia”

19 de marzo de 2013

Antonio Diaz Morales
Director de Nebrija Business School

Rubén Gil
Director programa “Pulso Empresarial” de
Gestiona Radio

Lorenzo Amor
Presidente de la Asociacion de trabajadores
Autonomos (ATA)

Alicia Coduras
Directora de la Catedra Nebrija de Fomento del
Espiritu Emprendedor

Gonzalo Solana
Director de la Catedra Nebrija Santander en
Direccion Internacional de Empresas
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Seminario: Sacale el jugo a
Linkedin

20 de marzo de 2013

Esmeralda Diaz-Aroca

Socia fundadora de Jonia Consulting y profesora
de la Universidad Nebrija

Seminario: Currriculum y
contratacion

Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”
20 de marzo de 2013

Jesus Gomez

Director de Recursos Humanos de la Universidad
Nebrija y Director del Instituto Nebrija de
Competencias Profesionales

Celebracién de la Semifinal del
Start Up Programme

8 de abril de 2013

Tribunal:

Andres Saiz
Especialista en riesgos de La Caixa

Enrique del Barrio
Fundacion Universidad Empresa

Carolina Garcia de la Rasilla
Directora adjunta de Junior Achievement

Teresa Orti

Fundacion Universidad Empresa 207



Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Presentacién del Proyecto GEM
8 de abril de 2013

Alicia Coduras
Directora de la Catedra Nebrija de Fomento del
Espiritu Emprendedor

Conferencia “El disefio de una
inversion para la mente de un
inversionista”

11 de abril de 2013

Miguel Angel Temprano
CEO de Orfeo XX, S.L.

Seminario: Derecho comunitario
19 de abril de 2013

Jordi Regi
Profesor de la Universidad Nebrija

Seminario: Marketing Turistico
26 de abril de 2013

Esmeralda Diaz-Aroca
Socia fundadora de Jonia Consulting y profesora
de la Universidad Nebrija
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Seminario: Inversiones en
Republica Dominicana

26 de abril y 26 de mayo de 2013
Javier Manso

Socio y Abogado en Northman & Bryson Ltd. en
NORTHMAN & BRYSON LIMITED

Seminario: Estrategia
Internacional

17, 23 y 24 de mayo de 2013

David Cohén
Profesor de la Universidad Nebrija

Mesa redonda: Headhunter

Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”

22 de mayo de 2013

Juan Diaz Andreu
Director Asociado de Norman Broadvent.
Headhunter

Alvaro Bueno
Socio en Ablasut. Executive Searcher

Paloma Arias-Perero
Directora de Recursos Humanos. Hotel Ritz
Madrid

Jesus Gémez Carrasco

Director de Recursos Humanos de la Universidad
Nebrija y Director del Instituto Nebrija de
Competencias Profesionales



Conferencia “Lecciones
aprendidas de la historia
aplicadas a la superacién
personal”

Actividad enmarcada dentro del
“Programa para la Empleabilidad”

22 de mayo de 2013

Bruno Pujol

Director General de Desarrollo Universitario
Internacional y Vicedecano de la Facultad de
Ciencias Sociales

Seminario: La Calificacion del
Concurso y la Responsabilidad
Concursal

28 de mayo de 2013

Ana Belén Campuzano
Catedratica de Derecho Mercantil de la
Universidad San Pablo CEU

Presentacion de la reedicion
del libro “Brasil: Un mercado
en expansion sostenida’ de la
Céatedra DIE

29 de mayo de 2013

En Casa de América, Madrid

Tomas Poveda
Director General de la Casa de América
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Paulo Cesar de Oliveira Campos
Embajador de Brasil en Espafa

Maria del Coriseo Gonzalez-lzquierdo
Consejera Delegada del ICEX

Alejandra Kinderlan
Directora de Estudios y Public Policy de Banco
Santander

M? Pilar Vélez
Rectora de la Universidad Nebrija

Gonzalo Solana
Director de la Catedra Nebrija Santander en
Direccion Internacional de Empresas

Mesa redonda:
“Experiencias de empresas
espariolas en Brasil”

Moderador: Jose Gasset
Presidente de la Camara de Comercio Brasil-
Esparia

Fabio Pellicer
Director de Desarrollo de Negocio de Banco
Santander

Juan José Gonzalez
Director de Desarrollo Estratégico de Indra

Rafael Bernar
Subdirector de Relaciones Internacionales de
REPSOL

Angel Prieto
Socio de P&A Consultores
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Presentacion del libro “Cémo
tener un perfil 10 en Linkedin”

4 de julio de 2013

Esmeralda Diaz-Aroca
Socia fundadora de Jonia Consulting y profesora
de la Universidad Nebrija

Jornada “Jendencias”
9 de julio de 2013

“l as tendencias de la
Internacionalizacion”

Gonzalo Solana
Director de la Catedra Nebrija Santander en
Direccion Internacional de Empresas

“La innovacion como ventaja
competitiva fundamental a la hora de
emprender”

Angel Sanchez
Director General de i-deals
“Posicionandote como profesional”

Esmeralda Diaz-Aroca
Socia fundadora de Jonia Consulting y profesora
de la Universidad Nebrija

210

Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

- Bolsa de Madrid
5 de noviembre de 2012

Conocer de primera mano el funciona-
miento de la Bolsa de Madrid y el papel
gue juega en el sistema econdémico y finan-
ciero actual.

- Gate Gourmet
26 de noviembre de 2012

Empresa que prepara el catering de los
aviones, con sede en Barajas. La visita per-
mitié ver el desarrollo de sus operaciones y
el manejo de sus costes (directos e indirec-
tos) dentro de un entorno muy complejo.

Mercamadrid
30de noviembre de 2012

La visita acerca a los alumnos al mundo de
la distribucion y logistica a través de una
institucion que abastece de producto fres-
co de alimentacién a una poblaciéon de mas
de diez millones de personas.

- Instituto Nacional de Técnicas
Espaciales (INTA), Madrid
14 de diciembre de 2012
Los alumnos pudieron ver de cerca este or-
ganismo publico de investigacion especiali-



zado en la investigacion y desarrollo tecno-
l6gico aeroespacial.

Ciudad Financiera del Banco
Santander, Madrid

18 de diciembre de 2012

Recorrido guiado y comentado por las
instalaciones de este nuevo concepto de
enclave y entorno profesional. La visita fi-
nalizé con una ponencia sobre el sistema fi-
nanciero actual, la crisis originada en 2007
y los instrumentos financieros disponibles
en la actualidad.

Cervezas Mahou, Guadalajara
11 de marzo de 2013

Visita a la primera fabrica de cerveza euro-
pea, por volumen de produccion, toda una
experiencia de marca que pertenece a una
empresa familiar en cuarta generacion.

« Pharmamar
16 de noviembre de 2012

Visita técnica dirigida a los alumnos de
MBA en modalidad full time, enmarcada
dentro de la asignatura “Andlisis de proce-
sos y Gestion de Operaciones”.

Segovia
5 de abril de 2013

Visita técnica dirigida a los alumnos del
Master de Turismo de modalidad full time.
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- SEGITTUR, Turismo e Innovacién

21 de mayo de 2013

Visita técnica dirigida a los alumnos del
Master de Turismo de modalidad full time.

[nstituto Nacional de Consumo
21 de mayo de 2013

Visita técnica enmarcada en la asignatura
de Derecho del Consumo, dirigida a los
alumnos del Master en Derecho Empresa-
rial, modalidad full time.

+ Juzgado de lo Social de Madrid

14 de junio de 2013

Visita técnica dirigida a los alumnos del
Master en Derecho Empresarial modalidad
full time, destinada a conocer el funciona-
miento de un caso real en los juzgados.

- Wayra

16 de julio de 2013

Visita técnica dirigida a los alumnos del
Master en Creacion y Direccion de Empre-
sas, destinada para conocer la aceleradora
de emprendimiento de Telefénica.
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Actividades académicas de extension universitaria

Rcultad de Ciencias Sociales

Turismo

i Nebsrija
i erschad

-y
L 1!

Jornada. Compatfilas aéreas: distintos modelos de negocio.

18 de abril de 2013

La Fundacién Nebrija acogi6 el jueves 18 de
abril la jornada de debate “Compafias aé-
reas: distintos modelos de negocio”, organi-
zada por el Centro de Investigacion de Desa-
rrollo e Innovacion Turistica (CIDET) y dirigida
por el profesor Manuel Figuerola, director
del centro.

Juan Luis Burgué, gerente de la Asociacion
de Lineas Aéreas, modero la jornada, en la
gue intervinieron representantes de cuatro
de las principales aerolineas que operan en
el territorio espafol e internacional: Manuel
Panadero, director de Relaciones Interna-
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cionales de Air Europa; Fernando Suarez de
Gongora, director general para Espafa de
Emirates; Javier Gandara, director para Espa-
fia y Portugal de Easyjet, y Antonio de No,
director de Comunicaciéon de AirNostrum.

El tema protagonista de la jornada fue el de
los costes, donde todos los ponentes coinci-
dieron en sefalar que el sector aéreo tiene
unos costes muy altos por las altas tasas que
tienen que soportar, tanto de aeropuertos
como de proveedores, que dejan poco mar-
gen al beneficio por lo que es un sector poco
atractivo para los inversores.



V1l Edicién Premios ACS
19 de febrero de 2013

Desarrollo de actividades de investigacion y
formacién no reglada dirigida a fomentar el
estudio y el conocimiento de los modelos de
desarrollo sostenible y del turismo accesible
o turismo para todos.

Primer Premio: 5.000 €

“Mujer con discapacidad en el sector turisti-
co. Turismo para todas”, de Consuelo Loba-
to y Vanessa Villalibre.

Segundo Premio: 2.000 €
“El Tercer Sector y el Turismo Accesible” de
Auxilia Lugo.
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Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

+ MNCARS
23 de noviembre de 2012

Analizar este recurso patrimonial activado
turisticamente y reflexionar sobre la plani-
ficacion y gestion en el que se encuentra.

- Museo Thyssen-Bornemisza
15 de marzo de 2013

Analizar los cambios sociales, culturales,
histéricos y econémicos que se han produ-
cido en el siglo XIX y principios del XX me-
diante las obras artisticas del Museo.

+ Madrid de los Austrias
26 de abril de 2013

Reconocer y analizar los principales recursos
activados para el turismo que visita la ciu-
dad, asi como los medios interpretativos de
los que dispone el turista para comprender-
los, y los flujos de visitantes por los mismos.

+ Museo del Prado de Madrid
10 de mayo de 2013
Visita con los estudiantes del Grado de Tu-
rismo para poner en practica las técnicas
de comunicacion e interpretaciéon del patri-
monio y el guiado de visitas turisticas.
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Actividades académicas de extension universitaria

Escuela Politécnica Superior y

Escuela de Arquitectura

Ingenieria Industrial

Proyecto Bridgestone:
TU IDEA CONDUCE AL EXITO

Proyecto organizado por
Bridgestone y la Universidad
Nebrija

Bajo la premisa de alcanzar una movilidad
mas segura y sostenible, este concurso esta
destinado a todas las problematicas relacio-
nadas con la seguridad y la preservacion del
medio ambiente, sumandonos asi en la con-
secucion de objetivos establecidos en el Plan
Estratégico de Seguridad Vial 2011-2020.

Dirigido a los alumnos que pertenezcan al
Club de Disefio o Club del Automovil y que
estén cursando alguno de estos grados que
se imparten en el Departamento de Ingenie-
ria Industrial.

Fecha del fallo: 9 de abril de 2013
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Ganadores:

Raquel Ayudo, Ignacio Balerdi (alumnos
de Ingenieria Industrial) y Alberto Corral
(alumno del Grado en Ingenieria en Disefio
Industrial y Desarrollo del Producto).

Premio:

e Visita al Centro Tecnoldgico de Bridgestone
en Roma (viaje, alojamiento, traslado y ma-
nutencion).

e Practicas en alguna de las sedes que tiene
Bridgestone en Espafia durante un periodo
de 6 meses.

e Beca del 50 % en cualquier master de la
Universidad Nebrija.
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PRESENTACION DEL PROYECTO
5 de diciembre de 2012

Juan Lillo
Director General de Bridgestone Region
suroeste.

M? Pilar Vélez
Rectora de la Universidad Nebrija

Nuria Candela
Directora del Departamento de Ingenieria
Industrial de la Universidad Nebrija

Nando Abril
Profesor de la Universidad Nebrija y tutor de los
alumnos dedicados al proyecto
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ENTREGA DE PREMIOS
HUB Madrid - 9 de abril de 2013

Sonia Navarro
Responsable de Comunicacion Bridgestone

Juan José Lillo
Director general de la Region Suroeste Europa
de Bridgestone

Alberto Lopez Rosado
Vicerrector de Ordenacion Académica de la
Universidad Nebrija

Federico Jiménez
Subdirector general de Trafico y Movilidad de la
DGT

Nando Abril
Docente de Tu idea conduce al éxito
Profesor de la Universidad Nebrija
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Actividades académicas de extension universitaria
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Ponencia, visita y practica:
La Fisica y las Matemadticas en
el Parque de Atracciones

20 de octubre de 2012
Impartida por:

José Antonio Martinez Pons
Profesor de la Universidad Nebrija

Organizada por: Juanjo Coble
Profesor de la Universidad Nebrija

Profesores colaboradores: Agustin
Martinez Menéndez, Eva Aneiros,
Francisco Javier Salgado Remacha,
Angel del Vigo.

Seminario de Bocetado
Octubre de 2012 (6 sesiones)

Laura de Miguel
Doctora en Bellas Artes. Profesora de la
Universidad Nebrija

Conferencia sobre herramientas
de Elementos Finitos y
Dinamica Vehicular

12 de noviembre de 2012

Miguel Salas
Responsable Adams MSC Espafia

Omar Ait-Salem
Director Técnico MISC
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Jornada: Disefio y Seguridad
19 de noviembre de 2012

Teofilo Plaza
Desing Department, Styling Group. Senior
Designer HONDA R&D Europe (Italia)

Conferencia: “Hardware/
Software co-designed
processors”

3 de diciembre de 2012

Costas Argyrides
Intel

Seminario de 3D Studio

Diciembre de 2012 - Fnero de 2013
(20 sesiones)

Carlos Cotelo
Profesor de la Universidad Nebrija

Seminario de Interiorismo
Diciembre de 2012 (3 sesiones)
Luis Corbella

Diserador de interiores, estudio Luis Corbella
Asociados



Concurso ‘‘Disefia tu Puente”

Disefio de un puente a través de un pro-
grama de calculo de estructuras plano que
permitiera salvar una distancia dada y unas
cargas determinadas.

Fecha del fallo:19 de diciembre de
2012

Clasificacién

Ranking Final - Ganadores

Elisa Cuesta y Clara Rodriguez
Alumnas del Grado en Ingenieria en Diseho
Industrial y Desarrollo del Producto

Ranking Peso

Ignacio Alguacil y Mariana Loring
Alumnos del Grado en Ingenieria Mecanica

Ranking Coste

Alvaro Blanco
Alumno del doble Grado en Ingenieria Mecanica
e Ingenieria en Tecnologias Industriales

Ranking Disefio
Hutaserani Thanwarat y Pablo Laguna

Alumna del Grado en Ingenieria Mecanica y
alumno del Grado en Ingenieria del Automovil

Ranking Seguridad

Miguel Dominguezy
José Carlos Fernandez
Alumnos del Grado en Ingenieria Mecanica
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Concurso de Maquinas
‘Térmicas

Disefio de una maquina térmica sencilla, he-
cha con elementos caseros y no peligrosos,
en base a patrones o prototipos basicos mos-
trados por el profesor.

Fecha del fallo: 6-8 de enero de 2013

Ganador:

Alejandro Gonzalez Muinoz
Alumno del Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales

Concurso de Maquinas
‘Térmicas y Motores magnéticos

Disefio de una maquina térmica sencilla o de
un motor magnético a base de imanes per-
manentes, hechos con elementos caseros y
no peligrosos, en base a patrones o prototi-
pos basicos mostrados por el profesor.

Fecha del fallo: 6-8 de enero de 2013

Ganadores:
Javier Tenorio Pinillay

Sara Robles de la Osa
Alumnos de Ingenieria Industrial
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Actividades académicas de extension universitaria
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Seminario de Interiorismo 1
Enero de 2013 (6 sesiones)

Coro Garrido
Arquitecta, estudio ARKcenter

Seminario de Alias in Design
Abril de 2013 (16 sesiones)

Mariano Cabilla
Disefiador en 3D, Stanley Design

Workshop de disefio Lightworks
Abril de 2013

Jorge Manies
Disehador Industrial, DROOG Desing

Conferencia: “Basic Steps in
Designing a Space Mission"
9 de abril de 2013

Antonio Pérez Cambriles
GMV

Ponencia, visita y practica:
La Fisica en CosmoCaixa
13 y 20 de abril de 2013
Organizada e impartida por:

Angel del Vigo.
Profesor de la Universidad Nebrija
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Conferencia: “World Leading
Micro-Electronic Design from a
Spanish Start-Up”

24 de abril de 2013

Carlos Pardo
KDPOF

Seminario de Interiorismo Il
Mayo de 2013 (8 sesiones)

Coro Garrido
Arquitecta, estudio ARKcenter

Seminario de Packaging
Mayo de 2013 (6 sesiones)

Daniel Garcia
Disehador de producto

Taller de Mobiliario Urbano
Mayo de 2013

Javier Diez
Disefiador de producto,estudio Diez + Diez



Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

- INSIA (Instituto Universitario
Investigacién Automéviles de Madrid).
UPM

6 de noviembre de 2012

Ensenar a los alumnos las actividades de
I+D que se realizan en este centro.

- Cervezas Mahou, Guadalajara
22 de noviembre de 2012

Con el grupo de 4° de Ingenieria Industrial,
con objeto de ver los procesos industriales
y las tecnologias de la fabricacion de la cer-
veza en todas sus fases.

» Renault, Palencia
23 de noviembre de 2012

Recorrido del proceso de fabricaciéon del
Renault Megane, desde la transformacion
de las chapas en bruto hasta el vehiculo
terminado (estampaciones, automatiza-
cion robdtica, soldaduras, gestion de refe-
rencias, planificacion de lotes, etc).

- il Bienal Iberoamericana del disefio
Noviembre de 2012

Anualmente se celebran los encuentros de
educacion y modelos de ensefianza pro-

o7

puestos a través de este evento organizado
por Dimad (Asociacién de disefadores de
Madrid), y este afo en especial, con moti-
vo de la Bienal, se presentaron muestras de
trabajos de estudiantes de Disefio de toda
la region iberoamericana. Este encuentro
sirve de inspiracion y reflexion acerca del
diseno en la sociedad asi como de cono-
cimiento de los patrones que se llevan a
cabo en otras sociedades y regiones.

INTA - Torrején de Ardoz
14 de diciembre de 2012

Con los alumnos de 5° de Ingenieria Indus-
trial y alumnos de Fundamentos de Mate-
riales. Visita el laboratorio de ensayos de
homologacion, aeronaves ligeras y labora-
torio de materiales estructurales.

Showroom de Mazda

18 de diciembre de 2012

Visita con motivo de la presentacion de los
hitos de disefio del nuevo Mazda 6. Alum-
nos de 4° curso del grado en disefo.

- Fabrica de Bridgestone en Burgos

15 y 22 de febrero de 2013

Con alumnos de los equipos seleccionados
y con los finalistas del proyecto “Tu idea
conduce al éxito”. Fabricacién de neuma-
ticos.
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Actividades académicas de extension universitaria
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

- Feria Classicauto IFEMA, Madrid. « Centro de desmantelamiento de la

23 y 24 de febrero de 2013

Entender la evolucién tecnolédgica de los
automoviles como paso previo a entender
las necesidades futuras del sector.

Feria Motortec-Automechanica
IFEMA, Madrid.

16 y 1T de marzo de 2013

Conocer el sector de recambios en el mun-
do del automovil.

Feria de la Moto de Madrid
IFEMA, Madrid.

23 y 24 de marzo de 2013

Conocer las Ultimas novedades del sector
de las 2 ruedas.

Planta de tratamiento de efluentes
liquidos y Planta de transferencia de
residuos del Aeropuerto de Barajas

11 de abril de 2013

ltinerario: Sala Expoambiente, Planta de
tratamiento de efluentes liquidos y Planta
de trasferencias de residuos.

Ingenierfa industrial, Disefio Ecoeficiente.
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Planta Nuclear de José Cabrera
15 de abril de 2013

ltinerario: Centro de Informacién de la
Central Nuclear “José Cabrera” (Espacio
Enresa). Explicacion del Proyecto de Des-
mantelamiento. Visita Espacio Enresa (Cen-
tro de Informacién). Visita a la Instalacion.
Areas convencionales.

Ingenierfa industrial, Disefio Ecoeficiente.

- Viaje a Berlin

Del 17 al 21 de abril de 2013

Visita organizada por el Club de Arte junto
con el Club de Disefio. Berlin es una de las
capitales europeas con mayor actividad cul-
tural e intelectual. Se visitaron los principales
museos de la ciudad, dedicados a la anti-
gledad y al arte contemporaneo, ademas
de dos de los principales museos destinados
al disefio industrial en Europa: el Archivo de
la Bauhaus y el Museo de La Técnica.

- Ford, Almussafes

26 de abril de 2013

Recorrido por todo el proceso de fabrica-
cion de varios vehiculos de la marca. Cerrd
la visita una mesa redonda con los direc-
tores de las distintas areas de la planta, en
la que se charlé sobre las labores de los in-
genieros dentro de la planta de Ford y las
necesidades de la compafia en cuanto a
las competencias de los nuevos ingenieros.
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- Showroom de Gandia Blasco, Madrid - Planta de cogeneracioén del Aeropuerto

Abril de 2013.

Gandia Blasco es una de las principales
empresas que apuestan por la innovacion
y diseno del ambito del mobiliario, habitat
y exterio, que podemos ver hoy en dia en
las exposiciones y ferias de disefio mas im-
portantes. Esta empresa potencia su labor
a través de charlas didacticas y exposicio-
nes desgranando las Ultimas colecciones
asi como con la propuesta de concursos en
el ambito de la educacién en disefno.

Roca Madrid Gallery
Mayo de 2013

Estas galerias son una propuesta de ex-
periencia de marca donde se explica, de
una m anera amena y sorprendente, to-
dos aquellos elementos relacionados con
el mundo del bafio: desde el disefio de los
productos hasta la importancia del agua
en la sociedad. Este innovador espacio esta
abierto a la ciudad y en él se puede experi-
mentar y descubrir el mundo que rodea al
espacio de bano. Para ello cuenta con unas
instalaciones donde la tecnologia juega un
papel determinante en la forma de aproxi-
marse a él.

de Barajas
9 de mayo de 2013

ltinerario: Sala Expoambiente y Planta de
Cogeneracion.

Ingenieria industrial, Disefio Ecoeficiente.

Central hidroeléctrica del Rosarito y al
Parque edlico, Avila.

9 de mayo de 2013

Visita realizada con alumnos de los grados
en Ingenieria en Tecnologias Industriales,
en Ingenieria Mecanica y en Ingenieria In-
dustrial.

Viaje al gran premio de F1 Barcelona
12 de mayo de 2013
Circuito de Montmeld (Barcelona). Vivir el

apasionante mundo de la competicién au-
tomovilistica mas importante.

- Viaje al Salén del Automoévil de

Barcelona, FIRA de Barcelona

9 al 18 de mayo de 2013

Conocer de primera mano las novedades
del sector presentadas en Espafa por los
fabricantes internacionales.

221



Actividades académicas de extension universitaria
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Arquitectura

Leccién Inaugural Escuela de Arquitectura
5 de octubre de 2012

Fernando Colomo, director de cine, actor, guionista, productory
arquitecto, ofreci6 la leccion inaugural del curso 2012-2013 de
la Escuela Superior de Arquitectura, en el Campus de Dehesa de
la Villa.

Durante su conferencia “La Arquitecturay el Cine”, Colomo des-
tacod que “trabajar mucho y dar rienda suelta a la creatividad son
piezas clave para el desarrollo de las capacidades profesionales”.
También insistid en varias ocasiones en que la base y las com-
petencias adquiridas en los afos de estudio de Arquitectura le
habian ayudado mucho en su carrera artistica.

Este encuentro, organizado por la Universidad Nebrija, se integré
dentro de la Semana de la Arquitectura del Colegio Oficial de
Arquitectos de Madrid (COAM).

Jornadas “‘La Nebrija Concursa”
Taller de acciones creativas

20 de diciembre de 2012

Estas primeras jornadas estuvieron dedicadas a la realizacion de
acciones formativas vinculadas a procesos creativos del proyecto
de Arquitectura en relacion, ademas, con otras artes y disciplinas.
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Actividades académicas de extension universitaria
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Conferencia “El cuaderno del
arquitecto”
9 de octubre de 2012

Santiago Bellido Blanco
Profesor agregado de la Universidad Europea
Miguel de Cervantes, Valladolid

Conferencia “La casa del
Arquitecto Fernando Higueras
en Madrid”

26 de octubre de 2012

Alberto Humanes Bustamante
Arquitecto

Conferencia “La fotografia de
la arquitectura: nuevas técnicas
para un nuevo oficio”

13 de noviembre de 2012

José Ignacio Sanchez Rivera

Profesor titular de la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura de Valladolid. Departamento de
Fisica aplicada.

Taller “HONDA: Disefio y
Seguridad”
19 de noviembre de 2012

Tedfilo Plaza
Diseriador de HONDA
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Conferencia “La casa del
Arquitecto Fernando Higueras
en Madrid”

30 de noviembre de 2012

Alberto Humanes Bustamante
Arquitecto

Conferencia “O Apdstolo”
30 de noviembre de 2012

Fernando Cortizo
Guionista y director de cine

Isabel Rey
Productora de la compafiia: Artefacto
Producciones

Criterios sostenibles en la
evaluacién del proyecto de
arquitectura.

Noviembre de 2012

Arquitectos componentes del estudio de
arquitectura ‘Leén 11’

Estado del arte de la eficiencia
energética en Espafia.
Diciembre de 2012

Marta Humera
Fundacion La Casa que Ahorra



Taller “Fotografiar arquitectura“
8 de enero y 21 de mayo de 2013

Javier Callejas Sevilla
Arquitecto. Especialista en fotografia
arquitectonica.

Jornadas “International
Architectural Workshop: Urban
Units, Rethinking the 70°s”

Del 4 al 8 de febrero de 2013

Alberto Lopez Rosado, Alejandro
Munoz Miranda, M? Isabel Alba Dorado,
Miguel San Millan Escribano, Angel
Martinez-Garcia Posada, Juan Antonio
Rodriguez Fernandez, Fernando Moral
Andrés, Evgeny Ass, Rubens Cortés
Cano, Narine Tyutcheva, Petr Popoy,
Anton Petukhov, Xenia Adjoubei

Nebrija Universidad y March University (Moscu)

Exposicion “Procesos”
Del 4 al 8 de febrero de 2013

Exposicion realizada con trabajos de los
alumnos del Taller de Proyectos de la Escuela
de Arquitectura de la Universidad Nebrija.
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Conferencia “Arquitectura
Yy naturaleza: una vision
geométrica”

12 de febrero de 2013

Encarnacién Reyes Iglesias

Profesora titular de la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura de Valladolid. Departamento de
Matematica aplicada.

Conferencia “Acciones de la
Fura dels Baus”

15 de febrero de 2013

Miki Espuma
Director de la compahia: La Fura dels Baus

Conferencia vy taller
“Geometria: forma y
estructura”

5 de marzo de 2013

Manuel de Miguel
Profesor de la Universidad Nebrija

Conferencia “Vivir mejor que
habitar. Proyectos del 2000”

19 de abril de 2013

Alvaro Soto
Arquitecto, Solid Arquitectura
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Actividades académicas de extension universitaria
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

Simposium ‘“SOStenibilidad
calling”

Mayo de 2013

Eduardo Roig, Juan Mata, Rosana Rubio
y Marta Humera

Departamento de Arquitectura de la
Universidad Nebrija

Conexion con la Universidad de Colima,
México.

Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

- Fundacién Fernando Higueras en
Madrid

26 de octubre de 2012

30 de noviembre de 2012

Enmarcadas dentro de las visitas arquitec-
tonicas para alumnos de la asignatura del
Taller de Proyectos e integrantes del Club
de Arquitectura.

* Viaje a la ciudad de Barcelona y al
Barrio 22@

15 y 16 de febrero de 2013

12 y 13 de abril de 2013

Enmarcadas dentro de las visitas arquitec-
tonicas de la asignatura Taller de Proyec-
tos del Grado en Arquitectura. Esta visita
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permite a los alumnos conocer una ciudad
con importancia capital para la arquitectu-
ra. Algunos de los lugares que se visitaron:
IAAC (Instituto de Arquitectura Avanzada
de Catalunya), Poble Nou y el Distrito 22@
y el mercado de Santa Caterina

Complejo “El Aguila” y el “Matadero”,
Madrid
15 de marzo de 2013

Los alumnos pudieron conocer in-situ estas
edificaciones ampliamente galardonadas,
muestra de las arquitecturas industriales re-
cuperadas con nuevas funciones de carac-
ter cultural. Después los alumnos debian
realizar un proyecto de similares caracteris-
ticas localizado en Barcelona.

Exposicién”Pompeya, catastrofe bajo
el volcan”, Centro de exposiciones
Arte Canal

16 de abril de 2013

23 de abril de 2013

En el marco de las actividades organizadas
para la asignatura Historia de la arquitectu-
ray para el Club de Arquitectura.

Palacio Real de Madrid

26 de abril de 2013

En el marco de las actividades organizadas
para la asignatura Historia de la arquitec-
tura.



Exposicién “William Blake (1757-182T7).
Visiones en el arte britanico”

16 de octubre de 2012

Enmarcada dentro de las visitas arquitecto-
nicas del Club de Arquitectura, organizada
conjuntamente por la Tate Britain y Caixa
Forum (Madrid).

Exposicion “El paisajista Martin Rico
(1833-1908)", Museo del Prado

11 de diciembre de 2012

Enmarcada dentro de las visitas arquitecto-
nicas del Club de Arquitectura.

Exposicién “Torres y Rascacielos”,
Caixa Forum (Madrid)

18 de diciembre de 2012

Enmarcada dentro de las visitas arquitecto-
nicas del Club de Arquitectura.

Estudios de Globomedia
14 de mayo de 2013

Enmarcada dentro de las visitas del Club de
Arquitectura.

Matadero de Madrid
15 de marzo de 2013

Visita al centro de creacion contemporanea
con los estudiantes del Grado en Arquitec-
tura (semipresencial), enmarcada dentro de
las visitas arquitectdnicas de la asignatura
Taller de Proyectos.
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Exposicién SAP, ifema
15 de noviembre de 2012

Realizada con alumnos de la asignatura
Construccion.

Exposicién “Solar Decathlon”
2013

Realizada con alumnos de la asignatura
Construccion Il

Viviendas Colectivas A0 Sacyr,
Aravaca, Madrid

12 de abril de 2013

Visita de obra realizada con alumnos de la
asignatura Construccion, del Grado en Di-
sefio de Interiores.

Catedral de Justo, Mejorada del
Campo

15 de febrero de 2013

Realizada con alumnos de la asignatura
Construccion Il

Madrid SOStenible tour
16 de febrero de 2013

Actividad realizada con alumnos del Master
en Tecnologias de Edificacion Sostenible.

PAU de Madrid, Arquitectura de
Vanguardia

Enero de 2012

Visita realizada con los alumnos de Arqui-
tectura Sostenible |.
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Actividades académicas de extension universitaria

Institutos Nebrija

Ciencias de la Salud
Centro Universitario San Rafael-Nebrija

Certamen de Relatos Breves San Juan de Dios

Este certamen pretende estimular la creacién
literaria basada en la experiencia del cuidar
y, de esa manera, contribuir a desarrollar la
sensibilidad ante las diversas situaciones hu-
manas que se generan alrededor de la enfer-
medad y la atencion sanitaria.

Dirigido a cualquier profesional o estudiante
de Enfermeria o Fisioterapia.
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Fecha del fallo: 28 de febrero de 2013

Clasificacién

“Todas las Flores de mayo”
de Juan Antonio Lépez Segura

“Los Angeles también suefian”
de Jesus Perezagua Delgado

“Enfermera del mundo y para el mundo”
de Paula Fernandez Sangil
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Jornada de Salud, Actividad
Fisica y Deporte
12 de marzo de 2013

“El habito deportivo”
M? Idoia Aparicio Goii
Centro San Rafael Nebrija

“Una vision diferente acerca del
dopaje”

Enrique Rodriguez Gonzalez
. . Centro San Rafael Nebrija
Jornada “Cuidar hasta el final”

4 de octubre de 2012 . .
Visitas a empresas,

“El Humor en Cuidados Paliativos” }nsm}lmones 0 lugares de
interés cultural
Begona Carbelo Baquero

Colegio de Enfermeria de Madrid - Hospital San Rafael de Granada
15 - 17T de marzo de 2013
Convivencia entre alumnos y encuentro

para conocer la figura de San Juan de Dios
en la Ciudad de Granada.

Mesa redonda “Retos de la
Cooperacién en el siglo XXI1”

5 de marzo de 2013 VI Encuentro de alumnos de Ciencias de

Isabel Baeza Monedero la Salud. Centros Docentes de la Orden de
Centro San Rafael-Nebrija San Juan de Dios.
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Actividades académicas de extension universitaria

Institutos Nebrija

Centro de Estudios Hispanicos

Vil y VIl Edicién del Concurso
de Fotografia “Espafia, a través
de mi mirada”

Tema Vil Edicion:

Monumentos de Espafia

Tema VI Edicion:

Tradiciones de Espatia

Este certamen pretende estimular la creativi-
dad, divulgar los aspectos y costumbres so-
ciales y difundir las caracteristicas culturales
de Espafa, ademas de ser un espacio abier-
to donde compartir experiencias vividas en
nuestro pais a través de nuevas miradas.

Clasificacion
Vil edicién:
Nadiya Nacorda

por su fotografia “El templo de Debot”
Alumna americana independiente

Viil edicién:
Michelle Asuncion

por su fotografia “Fallas”
Alumna filipina del programa de Florida
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Talleres de Flamenco

Otofio 2012, Primavera 2013 y
Verano 2013

Teresa Vazquez
Coordinadora de actividades y profesora, CEHI

Taller de Ritmos Latinos

Otofio 2012, Primavera 2013 y
Verano 2013

Teresa Vazquez
Coordinadora de actividades y profesora, CEHI



--l .II r. \_‘lllllll
bt I \
’ M

'.i \\ \ \
_ APk S A
L iy \iti-."':: LRt AN

‘Jaller de Cocina Espafiola

Otofio 2012, Primavera 2013 y
Verano 2013

Profesora de la Escuela de Cocina
Apetit'oh

‘Jaller de técnicas para hablar
bien en publico
Noviembre de 2012

Teresa Vazquez
Coordinadora de actividades y profesora, CEHI

01

Semana Literaria
Del 22 al 26 de abril de 2013

Se desarrollaron diferentes actividades como:
e Paseo literario por el Madrid de Las Letras

* Mesa redonda “La vida de un libro: de la
creacion a la edicion”

e Visita al Museo del Libro
e Excursiéon a Alcalad de Henares.

Teresa Vazquez
Coordinadora de actividades y profesora, CEHI

Colaboracién de otros profesores del CEHI
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Actividades académicas de extension universitaria

Institutos Nebrija

Visitas a empresas,
instituciones o lugares de
interés cultural

El objetivo de todas las visitas y excursiones
del Centro de Estudios Hispanicos es poner
a los alumnos con la lengua y la cultura es-
pafolas, asi como fomentar el intercambio
cultural.

« Visitas tradicionales

Con cada uno de los 6 programas abiertos
se realizaron visitas para acercar la cultura
espafola y la ciudad de Madrid a nuestros
estudiantes extranjeros:

» Madrid de los Austrias

» Palacio Real

» Museo Reina Sofia

» Museo Nacional del Prado

» Fabrica de Tapices

» Congreso

 Senado

» Teatro Real

» Convento de la Encarnacion

» Ermita de San Antonio de la Florida
» Jardin Botanico

» Museo de Artes y Tradiciones Populares
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+ Teatro “La Celestina”
25 de octubre de 2012

Teatro Fernando Fernan Gémez.

- Teatro “Muu2” de la compafiia Yllana
6 de marzo de 2013

Teatro Alfil.

- Agencia EFE
12 de abril de 2013.

- Cena de Thanksgiving Day
22 de noviembre de 2012

Restaurante Don Carnal

- Flamenco en directo
Febrero, junio, julio de 2013

Sala Las Tablas.

- Excursiones a ciudades

 Salamanca

» Toledo

 Segovia

« Alcala de Henares

e Toro y Zamora

o Valle de Iruelas y Cebreros (Avila)
« San Lorenzo de El Escorial
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Instituto de Lenguas Modernas

IV Concurso de microrrelato en
aleman, francés e inglés

La entrega de premios del IV Certamen de
microrrelatos en aleman, francés e inglés se
celebré el 10 de mayo en la carpa de la bi-
blioteca Hormigas, en la Plaza de Colon de
Madrid.

El Instituto de Lenguas Modernas de la Uni-
versidad Nebrija organiza cada aho este cer-
tamen con el objetivo de potenciar la produc-
cion escrita y literaria en lenguas extranjeras.

En esta edicion, la tematica del premio gir6é
en torno a los museos y las obras que alber-
gan.

Fecha del fallo: 8 de mayo de 2013

Jurados compuestos por: Jutta Schirmans,
Nuria Mendoza, Anna Doquin, Angeles Que-
vedo, William Liddy y Henri Alves.

Premio para cada categoria:
Cofre regalo Wonderbox y material
bibliografico cedido por nuestros
patrocinadores.

Clasificacion:

Relato en aleman:

“Der hohe Kragen”, de Susana Martin Leral-
ta (coordinadora del Master Universitario en
Linguistica Aplicada a la Ensefanza del Espa-
fiol como Lengua Extranjera).

Relato en francés:

“Les chemins de la vie”, de Baker Bel-
mkaddem (estudiante de EBP).

Relato en inglés:

“Memories”, de Leticia Astudillo Gil (estu-
diante del Master en Educacion BilingUe).
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Actividades académicas de extension universitaria

Departamento de Desarrollo Universitario

VERSUS

Primera Liga de Debate preuniversita-
ria de la Comunidad de Madrid

Documentos escritos, leyes, una buena
actuacion en el escenario o incluso la im-
provisacion, fueron algunas de las armas
utilizadas en esta liga de debate, dirigida a
los alumnos de diferentes centros preuniver-
sitarios de la Comunidad de Madrid, que en
esta edicién contd con equipos invitados del
Colegio Esclavas del Sagrado Corazén de
Jesus, en La Corufa, y del Colegio El Rega-
to, en Bilbao.

Los alumnos de los equipos que participa-
ron en la fase final de esta liga de debate
midieron sus fuerzas los dias 12y 13 de
abril en el Campus de La Berzosa, para
pasar a la final de Versus, que se celebrd
en la Ciudad de la Imagen y fue emitida en
diferido través de las cadenas de television
Neox Antena 3 y Nova Antena 3.

i Debe Espafia apostar por la dacion en pago
como solucién al problema de las hipotecas?
Este es el tema que los estudiantes trataron
en la final Versus, y con el que el I.LE.S. José
Saramago de Madrid gandé Versus.

234

El Colegio SEK Ciudadcampo de Madrid fue
finalista y la mejor oradora de la liga fue

para Paula Loureada, alumna del Colegio
Esclavas del Sagrado Corazén de Jesus de
La Coruna.

Clasificacién

Ganador
l.LE.S. José Saramago de Madrid

Finalista
Colegio SEK Ciudadcampo de Madrid

Mejor orador

Paula Loureada
Colegio Esclavas del Sagrado Corazodn de Jesus
de La Coruna.
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Museo del Primer Sueldo
Del 18 al 21 abril de 2012

La Universidad celebré un afio mas el Museo
del Primer Sueldo, un proyecto inédito de ex-
posicion cultural cuyas instalaciones artisticas
simbolizan aquello en lo que los licenciados

en Nebrija emplearon su primer sueldo: viajes,

ordenadores, cenas, regalos para los padres,
alquileres de piso para independizarse, etc.

Esta exposicion itinerante se acerco hasta las
ciudades de Palma de Mallorca, Malaga, La
Corufa y Bilbao, para lanzar un mensaje de
optimismo y esperanza a todos los jovenes y
padres y demostrar que una adecuada forma-
cion universitaria es una garantia para encon-
trar un trabajo de calidad, tanto en Espaha
como en el extranjero.

Durante la exhibicion de las obras en cada
una de las ciudades, el Club Nebrija celebrd
un encuentro con antiguos alumnos de las
distintas regiones visitadas por el Museo, para
dar a conocer las actividades y beneficios que
brinda el club para sus integrantes y amigos.

AGENDA MERS 2013

Palma de Mallorca: Galeria Altair,
20y 21 de febrero.

A Coruna: Fundacién Nova Caixa Galicia,
27 y 28 de febrero.

Malaga: Galeria Alfredo Vifas,
7, 8y 9 de marzo.

Bilbao: Alhéndiga de Bilbao,
21y 22 de marzo.
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Actividades académicas de extension universitaria
Departamento de Desarrollo Universitario

Hormigas 12
Del 6 al 12 de mayo

Un afno mas el Departamento de Desarrollo
Universitario, en colaboracién con la Funda-
cion Nebrija, organizé una nueva edicion de
Hormigas, la primera Biblioteca al aire libre
para jovenes estudiantes preuniversitarios. La
Plaza de Coldn fue el escenario elegido para
celebrar la cuarta edicién de esta iniciativa
de la Universidad Nebrija. Un espacio emble-
matico, a escasos metros de la Biblioteca Na-
cional y los Jardines del Descubrimiento, de
gran interés en la ciudad de Madrid.

La alcaldesa de Madrid, Ana Botella, inaugu-
ré esta edicion de Hormigas, una actividad

All
Al

de marcado caracter educativo y social, pone
a disposicion de los alumnos de Bachillerato
un punto de encuentro para el estudio y la
preparacion de examenes en unas fechas en
la que estos espacios son especialmente va-
lorados por la comunidad educativa.
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Profesores de la Facultad de Artes y Lenguas
de la Universidad organizaron durante el de-
sarrollo de estas jornadas diversos talleres
pedagodgicos orientados a que los estudian-
tes adquieran habilidades que permitan po-
tenciar y mejorar sus capacidades de apren-

dizaje y estudio. Entre otros, se desarrollaron
talleres de técnicas de estudio, de relajacion
y concentracion en los examenes, y de ase-
soramiento a los jovenes estudiantes para re-
solver dudas previas a los examenes finales y
a la Selectividad.
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Actividades Institucionales

Convenios

El curso académico 2012-2013 ha sido un
ano de gran actividad institucional en el que
se ha trabajado con tesén con el objetivo de
consolidar y fortalecer el posicionamiento de
la Universidad Nebrija en su entorno social,
empresarial y geografico. Como consecuen-
cia de dicha actividad, durante el pasado cur-
so se firmaron acuerdos, convenios y proyec-
tos con multitud de instituciones nacionales e
internacionales como: universidades, asocia-
ciones y colegios profesionales, Camaras de
Comercio, ayuntamientos o centros sanita-
rios. Destacamos aqui alguno de estos acuer-
dos y convenios.
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- BRIDGESTONE. Convenio marco de co-
laboracién en relacion con proyectos de
cooperacion en los que se impulse la inno-
vacion entre los alumnos del dpto. de Inge-
nieria Industrial. Firmado el 22 de octubre
de 2012.

- CICLOPLAST. Convenio de colaboracion
para la continuacién del Aula Abierta del
Reciclado del plastico, comunicacion y edu-
cacion ambiental. Firmado el 1 de mayo de
2013.

- CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
LA CORPORACION RTVE, S.A. Conve-
nio de cooperacion educativa. Practicas ex-
tracurriculares. Firmado el 31 de mayo de
2013.



- CONSFJO ESPANOL DE PERITOS TA-
SADORES DE ARTE Y PATRIMONIO

ARTISTICO (CEPTAPA). Convenio de
cooperacion. Firmado el 14 de junio de
2013.

- DAF VEHICULOS INDUSTRIALES
S.A.U. Convenio marco de colaboracion
para impulsar la innovacioén entre los alum-
nos del dpto. de Ingenieria Industrial. Fir-
mado el 11 de marzo de 2013.

- ESCUELA DE ORGANIZACION INDUS-
TRIAL. Convenio de colaboracion para la
realizacion de un estudio para la reformula-
cion del producto Turistico Espafol. Firma-
do el 1 de julio de 2013.

- FUNDACION CAROLINA. Convenio es-
pecifico para el curso 2013-2014, para el
Master Universitario en Direccion de Em-
presas (MBA), con Especializaciéon en Direc-
cion de Empresas Tecnolodgicas. Firmado el
10 de abril de 2013.
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- GRUPO ANTENA 3. Convenio de co-

laboracién para la puesta en marcha de
programas de posgrado en Ciencias de la
Comunicacion. Firmado el 4 de septiembre
de 2012.

IBM. Acuerdo Marco de colaboracion
cientifica y tecnologica. Firmado el 10 de
septiembre de 2012. Convenio de patroci-
nio de beca dentro del Programa de Becas
Nebrija-Empresa. Firmado el 13 de diciem-
bre de 2012.

- MERCK SHARP & DOHME DE ESPA-

NA. Acuerdo de colaboracién para esta-
blecer una catedra multidisciplinar (Aula
Nebrija-Merck Sharp & Dohme de Espafna
de Ciencia y Comunicacién). Firmado el 22
de mayo de 2013.

- OFICINA ESPANOLA DE PATENTES Y

MARCAS (OEPM). Marco de coopera-
cion para facilitar, impulsar y estimular el
conocimiento y la utilizacion de los dere-
chos de Propiedad Industrial. Firmado el 14
de marzo de 2013.

239



Actividades Institucionales

- TBWA, Espaiia, S.A. Convenio Marco de
colaboracién para el desarrollo del Master
Universitario en Direccién de Publicidad In-
tegrada. Firmado el 4 de febrero de 2013.

TUENTI TECHNOLOGIES, S.L. Conve-
nio de colaboraciéon para apoyar el desarro-
llo del proyecto “Serie de ficciéon para dis-
positivos moviles”. Firmado el 13 de mayo
de 2013.

- AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE
MADRID. Acuerdo de colaboracion para
un programa de becas de estudios dirigi-
das a ciudadanos empadronados en dicho
Ayuntamiento. Firmado el 22 de mayo de
2013.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIEN-
CIAS DE LA SALUD SAN RAFAEL-NE-

BRIJA. Convenios de cooperacion educati-
va para la realizacion de practicas clinicas
de Enfermeria y Fisioterapia con distintos
centros como: Fundacién Instituto San
José, Centro Foren, Centro Fisioinnova Plus
S.L., Centro de Fisioterapia del Club Estu-
diantes de Baloncesto, Centro Fisodental
S.L., Sanatorio Virgen del Mar, Clinica Ro-
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zalén, Centro Albertia Moratalaz, Centro
de Humanizacion de la Salud, Hospital San
Francisco de Asis, Hospital Clinica Santa
Elena, Hospital Virgen de la Paloma, Comi-
té Paralimpico Espanol, Centro Trair Clinic.

COLEGIO LOS SAUCES. Convenio de
colaboracién. Firmado el 24 de julio de
2013.

COMUNIDAD DE MADRID-Conseje-
ria de Educacién, Juventud y Deporte.

Convenio de colaboracién para el desarro-
llo de las practicas de Grados de Magiste-
rio y Grados relacionados con la Ensehan-
za en Escuelas Universitarias de Formacion
del Profesorado. Firmado el 22 de mayo de
2013.

COMUNIDAD DE MADRID-Conseje-
ria de Educacién, Juventud y Deporte.

Convenio de colaboracién para el desarro-
llo de la fase del practicum del Master en
Profesorado de Educacién Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, Formacion Profesio-
nal y Ensefanza de Idiomas. Firmado el 22
de mayo de 2013.



- COMUNIDAD DE MADRID-Conseje-
ria de Educacién, Juventud y Deporte.

Adenda al convenio de colaboracién por
el que se reconoce la correspondencia en-
tre ciclos formativos de Grado Superior de
Formacién Profesional y Estudios Universi-
tarios Oficiales de Grado. Firmado el 1 de
agosto de 2013.

- ESODE (Escuela Superior de Organi-
zacién de Brventos). Acuerdo de colabo-
racion para el Master en Organizacion Inte-
gral de Eventos. Firmado el 20 de mayo de
2013.

- FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS
DE MADRID. Convenio especifico de co-
laboracién. Firmado el 17 de octubre de
2012.

- FUNDACION ESPANOLA PARA LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA (FECYT).

Condiciones de contratacion para el acceso
a la base de datos web of knowledge y ser-
vicios inherentes al mismo. Firmado el 29
de octubre de 2012.
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- FUNDACION LAFER — GLOBAL MAR-

KET BUSINESS ADVISERS. Acuerdo de
colaboracion para el desarrollo del Master
Executive de Gestion de Empresas Agroali-
mentarias. Firmado el 20 de junio de 2013.

- PEOPLEMATTERS. Convenio de colabo-

racion en el ambito del proyecto Recruiting
Erasmus. Firmado el 5 de septiembre de
2012.

- PUBLICACIONES PROFESIONALES SL.

Convenio para facilitar el acceso de profe-
sores y estudiantes al Semanario Anuncios.
Firmado el 11 de octubre de 2012.

- ASOCIACION DE GESTORES CUL-

TURALES DE ANDALUCIA (GECA).
Convenio de cooperaciéon para la titula-
cion de Experto tasador de Obras de Artey
Antigledades. Firmado el 6 de febrero de
2013.

- CAMARA DE COMERCIO, INDUS-

TRIA Y NAVEGACION DE A CORUNA.
Acuerdo de colaboracién para el Senior
Leadership Program (SLP). Firmado el 6 de
febrero de 2013.
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Actividades Institucionales

- CAMARA DE COMERCIO E INDUS-
TRIA DE GRANADA. Acuerdo de co-
laboracion para gestionar la busqueda vy
seleccion de alumnos para los Cursos de
Adaptacion al Grado en Turismo (on-line)
y al Grado en ADE (on-line). Firmado el 12
de septiembre de 2012.

- CAMARA DE COMERCIO E INDUS-
TRIA DE VALLADOLID. Convenio marco
de colaboracién para programas de forma-
cion universitaria dirigidos a profesionales
y otros alumnos interesados. Firmado el 12
de noviembre de 2012.

- CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E
INDUSTRIA DE ZARAGOZA. Acuerdo
de colaboracién. Firmado el 10 de junio de
2013.

- CENTRAL SINDICAL INDEPENDIEN-
TE DE FUNCIONARIOS. Convenio de
cooperacion en el ambito de titulaciones
impartidas en modalidad semipresencial y
on line. Firmado el 8 de abril de 2013.
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- COLEGIOS OFICIALES DE APAREJA-

DORES, ARQUITECTOS TECNICOS
E INGENIFROS DE EDIFICACION DFE
BADAJOZ, CANTABRIA, GRAN CANA-
RIA, GUADALAJARA, HUESCA, LUGO

Y TOLEDO. Convenio de cooperacion
para los Grados en Fundamentos de Arqui-
tectura, Master en Arquitectura, Grado en
Edificacion y Master en Tecnologias de Edi-
ficacion Sostenible.

- COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y

LICENCIADOS EN FILOSOFIA Y LE-
TRAS EN CIENCIAS DE LA COMUNI-

DAD DE MADRID. Adenda al Convenio
de cooperacion firmado el 12 de junio de
2012, quedando ampliado al Titulo Propio
de “Experto Tasador en Obras de Arte”.
Firmado el 20 de diciembre de 2012.

- COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y

LICENCIADOS EN FILOSOFIA Y LE-
TRAS EN CIENCIAS DE GRANADA,

ALMERIA Y JAEN. Convenio de colabo-
racion para la titulacion de Experto tasador
de obras de arte y antigliedades. Firmado
el 11 de marzo de 2013.



- COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA
DE MADRID. Convenio de cooperacion
para la titulacion del Master Universitario
en Formacion del Profesorado En Educa-
cion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
FP y Ensefanza de Idiomas. Firmado el 12
de junio de 2013.

- COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
INDUSTRIALES DE MADRID. Conve-
nio marco de colaboracién relacionado con
la Ingenieria Industrial. Firmado el 30 de
mayo de 2013.

- COLEGIO OFinAL DE PERITOS E IN-
GENIEROS, TECNICOS INDUSTRIA-
LES DE CORDOBA, LA RIOJA, LLEIDA

Y VALENCIA. Convenio de cooperacion
para la formaciéon de los futuros titulados
en el Grado en Ingenieria Electrénica y Au-
tomatica Industrial y en el Grado en Inge-
nieria Mecanica.

« FENIE. Convenio de Cooperacién para el
acceso al Grado en Ingenieria en Electroni-
ca y Automatica Industrial y al Grado en In-
genieria Mecanica para los titulados Inge-
nieros Técnicos Industriales empleados de
FENIE. Firmado el 24 de octubre de 2012.
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- FUNDACION AUCAL Y EUROINNOVA

FORMACION, SL. Adenda al convenio de
colaboracion firmado el 31 de marzo de
2013. Firmado el 25 de julio de 2013.

« OHL. Convenio de cooperacion para dar

acceso a los trabajadores del Grupo OHL y
familiares a las condiciones de descuento
de la oferta formativa. Firmado el 1 de oc-
tubre 2012.

- GOBALO. Contrato de desarrollo de pro-

yectos online Nebrija. Firmado el 22 de
marzo de 2013.

- PERFORMICS. Contrato de agencia de

medios interactivos. Firmado el 22 de mayo
de 2013.
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Actos académicos

Acto de Apertura
de Curso

El Campus de la Dehesa de la Villa acogio
la celebracion del Acto de Apertura del cur-
so académico 2012-2013 el 18 de octubre,
que conté con la leccion inaugural “La len-
gua espafola, de Nebrija a la globalizacién”,
impartida por la profesora Dra. Marta Baralo
Ottonello. La decana de la Facultad de las Ar-
tes y las Letras hizo un repaso por la historia
de la lengua del Cervantes, desde su naci-
miento hasta su consolidacion mundial, en
el que destacd que “la Universidad Nebrija
nacié con el reto de fomentar el uso y la en-
sefianza del espanol”.

Por su parte, M? Pilar Vélez Melodn, rectora
de la Universidad, recordd en su discurso de
apertura del acto la responsabilidad de la ins-
titucién universitaria en momentos de crisis
econdmica, social e institucional y animé a
los presentes a “estar abiertos al cambio y a
la innovacion”.

Gustavo Suarez Pertierra, secretario del Pa-
tronato, hizo balance de los avances de la
Universidad a partir de la Memoria del curso
anterior, mientras que el presidente del Pa-
tronato, Antonio Garrigues Walker, desta-
caba en su intervencion que Nebrija es una

“universidad viva"”, preocupada por estar en
la vanguardia de las nuevas tecnologias y
volcada con la innovacion.

El acto también contd con la participacion
del antiguo alumno Angel Luengo, socio
fundador de 24 Symbols, que recordd al-
gunas de sus vivencias “maravillosas” en la
Universidad y dio la bienvenida a los nuevos
estudiantes en nombre del Club Nebrija.
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Actos académicos

Ceremonia de
Graduaciéon

El mundo es de los mejores y de los que bus-
can sin desfallecer. Este fue el mensaje que
envio Gloria Lomana, directora general de
Antena 3 Noticias y madrina de Promocion
2013, a los alumnos de la Universidad Nebri-
ja durante el Acto de Graduaciéon del curso
2012-2013. Una ceremonia celebrada el 21
de junio en el Campus de La Berzosa.

La periodista afirmé que “siempre habra tra-
bajo” para los que luchan y recordé a los es-
tudiantes que la resolucion para enfrentarse
a los problemas es mas importante que cual-
quier otra capacidad. El que quiere, puede,
destacé Lomana en su intervencion, e insté
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a los alumnos a esforzarse y “trabajar en la
excelencia”.

M? Pilar Vélez, rectora de la Universidad, re-
cordo a los egresados de esta promocion que
el esfuerzo de los Ultimos afos habia mereci-
do la penay que el conocimiento que habian
adquirido durante el transcurso de su etapa
universitaria viajaria con ellos fueran donde
fueran, como Unico bien que no pierde va-
lor si se comparte. “Comprobaréis que estais
preparados”, les dijo a los recién titulados y
sefalé que sentia orgullo y emocién al cerrar
con este acto de Graduacion una etapa im-
portante del camino de sus vidas.
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Uno de los momentos mas esperados fue la

entrega de certificados y menciones Nebrija a
los egresados de esta promocion. Momento
en el que los verdaderos protagonistas de la
jornada tomaron la palabra para agradecer el
trabajo de los profesores, los compaferos y
el personal que les ha acompafnado durante
su etapa universitaria. Unos discursos carga-
dos de emotividad, donde también quisieron
reconocer el apoyo constante de sus padres
y familiares en estos afios de estudios.

En representacion de los profesores intervi-
no Manuel Figuerola, director del Centro de
Investigacion de Desarrollo e Innovaciéon Tu-

ristica (CIDET) de la Universidad Nebrija. “En
el momento de la despedida, recordad que
en la vida que ahora comienza para voso-
tros tenéis que buscar la felicidad con amor
y honor”, afirmé en su discurso a los recién
titulados.

Por su parte, Antonio Garrigues, presidente
del Patronato de la Universidad, cerré el acto
sefalando que el mérito en la Universidad co-
rrespondia al equipo académico. Felicité a las
nuevas promociones y animd a los alumnos a
ser criticos consigo mismos y a tener siempre
presente la ética en la vida profesional.
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Conmemoraciones

Centenario de los
edificios Ruiz-Giménez
y Zamora Vicente del
Campus de La Berzosa

El 6 de julio la comunidad universitaria de
Nebrija se reunié para conmemorar el Cente-
nario de los Edificios Ruiz-Giménez y Zamora
Vicente del Campus de La Berzosa.

La jornada comenzé con la primera presenta-
cion del libro Universidad Nebrija. La ilusion
de muchas vidas, publicacion que recoge la
historia de los primeros 15 afios de la Uni-
versidad y de los 25 del proyecto académico
que iniciaron los fundadores, Manuel Villa-
Cellino y Belén Moreno de los Rios, con la
creacion del Centro de Estudios Hispanicos.

La presentacion corrié a cargo de la rectora
de la Universidad Nebrija, M* Pilar Vélez, y
del presidente de la Fundacion Antonio de
Nebrija, Manuel Villa-Cellino. Les acompana-
ron Mario Mateos, director de la Fundacion
Nebrija, y Marta Saavedra, profesora de la
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Facultad de Ciencias de la Comunicacion y

autora del libro.

La rectora agradecié al personal de la ins-
titucién, antiguos alumnos y colaborado-
res su participacion en el libro y sefalé que
esta obra “es algo mas que un conjunto de
hojas de papel encuadernadas que confor-
man un volumen -segun indica la Real Aca-
demia-; como expresa su titulo, trata de ser
una suma de experiencias y visiones huma-
nas que construyeron nuestra Universidad”.

Manuel Villa-Cellino recordé los avances que
implanto la institucion Nebrija y que hoy se
reconocen como exitosos, ya que se con-
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templan en la reconversion del Plan Bolonia.

“Trasladar la convocatoria extraordinaria a
julio, promover una relacion directa con el
mundo de la empresa, imponer la realizacién
obligatoria de practicas profesionales, im-
plantar en todos los planes de estudio mate-
rias trasversales, formar en competencias...
son algunas de las diferencias que llegaron
con Nebrija”, expreso, al tiempo que subra-
yo la necesidad de renovaciéon permanente
para avanzar al ritmo de la sociedad.

El presidente de la Fundacién Antonio de Ne-
brija anadi6 otras tres palabras a su discurso,
en alusiéon a Alonso Zamora Vicente, alma

del proyecto Nebrija: “Organizacion, inten-
sidad y humildad”. Cualidades estas que de-
bia tener cualquier buen profesional y que
los docentes debian inculcar a sus alumnos
desde las aulas.

La jornada continu¢ con la inauguracion de
una placa conmemorativa del centenario de
los edificios que recuerda que “la Universi-
dad es la cima, el lugar de encuentro donde
se aunan todas las creencias, donde conflu-
yen todos los caminos, todas las actitudes”.
Acto seguido tuvieron lugar visitas guiadas
por los espacios mas emblematicos del Cam-
pus de La Berzosa.
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Conmemoraciones

Festividad de Santo
Tomas de Aquino

La institucion Nebrija celebroé el 28 de enero
la conmemoracion de la festividad de Santo
Tomas de Aquino; un acto en el que, ademas
de rendir homenaje al patrén de los estudian-
tes y, por extensiéon, al conocimiento —cuya
generacion fue sefialada por la rectora, M?
Pilar Vélez Melén, como “la mas alta mision
de la Universidad”-, se reconoce el esfuerzo
y el compromiso de los miembros que inte-
gran nuestra comunidad universitaria.

El Campus de la Berzosa acogio esta celebra-
cion donde Nebrija dio la bienvenida al Pa-
tronato de la Universidad a D. Victor Pérez-
Diaz, catedratico de Sociologia, que ofrecid
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la Leccion Magistral “El reto de la universidad
liberal”. Manuel Villa-Cellino, presidente de
la Fundacion Antonio de Nebrija, anuncié
su nombramiento como patrono afirmando
que “el Patronato de la Universidad Nebri-
ja cuenta con otro de los universitarios de
mayor prestigio y calidad en Espafa que, sin
duda, nos ayudara en la travesia del rigor
académico”.

En su discurso, Pérez-Diaz destacé que la re-
generacion espafiola pasa por asumir un en-
foque liberal, donde la investigacién asuma
un papel central como canal de motivacién
y arma de calidad de las instituciones aca-



démicas. “La universidad tiene que volver al

humanismo, a la busqueda de la verdad, a
ser una comunidad libre, la unidad de la di-
versidad”, sefald el socidlogo.

Antonio Garrigues Walker, presidente del
Patronato de la Universidad, concluyé una
jornada en la que se hizo entrega de las dis-
tinciones de las que se han hecho acreedores
los miembros de la Comunidad Nebrija en el
ultimo afo. “El acto de hoy reconoce méri-
tos de manera simbdlica, el valor de lo ajeno
a uno mismo, por tanto, es un acto de gene-
rosidad al projimo”.

01
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Conmemoraciones

Celebracioén del Dia del Libro

El Campus de la Dehesa de la Villa
acogio el 23 de abril el homenaje
que la Universidad hace cada afio a
los libros, las lenguas y las culturas
en el Dia Mundial del Libro.

Ademas de la ya tradicional lectura
de fragmentos literarios en diferen-
tes idiomas, en la fiesta de las le-
tras estuvieron también presentes la
musica y la lengua de signos como
herramientas para la difusién de la
palabra.
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M? Pilar Vélez, rectora de la Univer-
sidad, presidio este acto, que conto
con la participaciéon de Juan Ramon
de Lozar, primer teniente alcalde y
concejal de Educacién, Juventud y
Deportes de Hoyo de Manzanares,
Marta Baralo, decana de la Facultad
de las Artes y las Letras, Pilar Alco-
ver, directora del Centro de Estudios
Hispanicos, y Rafael Jiménez, subdi-
rector del Servicio de Biblioteca.







Actividades de innovacioén
docente del profesorado

Rcultad de las Artes y las Letras

Lenguas Aplicadas

Libros publicados - Neff, ].; Bunce, C.; Dafouz, E.; Gallego,
].; Genis, M.; Mccabe, A.; Orduna, E.
- Baralo, Marta; Genis, Marta y Santana, Yy Rica, J.P.
M? Eugenia. o “Signalling alignment: A corpus_study
o Vocabulario B2. Nivel Avanzado. Editorial of EFL use of discourse verbs in EAP” en
Anaya ELE, ISBN 978-8467813692, Ma- Empiricism and Analytical Tools For 21st
drid, diciembre de 2012. Century Applied Linguistics, pp. 485-

489. Ediciones Universidad de Salaman-
ca, ISBN 978-84-9012-154-2, Salaman-
ca, 2012.

- Diaz, Clara; Octavio, Carmen y Ortiz,
Maria (Traductoras)
o Lenguas, Riqueza de Europa. Editorial
Cambridge University Press, ISBN 978-1- - Posadas, Juan Luis
107-65727-4, noviembre de 2012.

o Mujeres en la literatura latina: de Cé-

sar _a_ Floro. Ediciones Clasicas, ISBN
9788478827498, Madrid, octubre de
2012.

- Lopez, Beatriz y Ortiz, Maria
o "Glossary” en Assessment and Evalua-
tion in CLIL. Editorial Ibis, ISBN 978-88-
7164-424-0, Como, Pavia, noviembre de
2012.
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o "Muertes paralelas: el fin de las Julio- - Genis Pedra, M., Martin de Lama, M.
Claudias” en Formas de morir y formas T. y Lépez Medina, Beatriz
de matar en el mundo romano (Eds.: G. o "Reducing dropouts: blended learning
Bravo Castaneda-R. Gonzélez Salinero). and community feeling”: INTED 13 Pro-
Signifer Ediciones, ISBN 9788493899196, ceeedings, pp. 5353-5362. IATED, ISBN
Madrid, marzo de 2013. 978-84-616-2661-8, ISSN 2340-1079,
Valencia, 2013.
Articulos publicados . Gens Pedra, Marta
- Genis Pedra, Marta y Orduna Nocito, o “Consideraciones sobre los retos de la
Elena certificacion del espafol con fines espe-
o "Anélisis de la frecuencia de uso de los cificos”: Revista Nebrija de Lingdistica
grupos adverbiales interactivos en el in- Aplicada a la Ensenanza de Lenguas, 12
glés académico de los universitarios espa- (6), 123-130. Universidad Nebrija, ISSN
foles v sus implicaciones pedagdgicas”: 1699-6569, Madrid, 2012.

Revista Nebrija de Linguiistica Aplicada a
la Ensehanza de Lenguas, 12 (6): 35-48.
Universidad Nebrija, ISSN 1699-6569,
Madrid, 2012.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

« Genis, Marta; Orduna, Flena; Perlado,
Marta y Rubio, Juana

o "A new LSP educational experience”:

Journal of Language Learning in Higher
Education. Mouton de Gruyter Volumen
1 (2). Pag 463-487, Mouton de Gruyter,
ISSN 2191-6128, Madrid, 2012.

- Lopez, Beatriz y Lamas, M*® Teresa

o "A teacher's challenge: improving stu-
dents’ oral skills in _higher education”:
Proceedings, Gerona, 3 al 5 de julio de
2013.

- Posadas, Juan Luis

o "Catén el Viejo, el romano incorrupti-

ble”: Historia National Geographic, 103,
RBA revistas, ISSN 1696-7755D, Barcelo-
na, octubre de 2012.

o “Marco Junio Bruto”: Historia Natio-
nal Geographic, 106, RBA revistas, ISSN
1696-7755D, Barcelona, marzo de 2013.

256

Ponencias impartidas en otros
centros

- Ainciburu, Maria Cecilia

o "El aprendizaje del [éxico en los tiempos

del spread” en el /ll Encuentro ProfELE
Milan 2013. Instituto Cervantes de Milan
y Editorial Edinumen, Milan, 7 de febrero
de 2013.

- Baralo Ottonello, Marta

o "Ambitos multiculturales, géneros textua-

les v comprension lectora en un examen

de certificacién lingiistica para inmigran-

tes” en el XXIll Congreso Internacional de
Asele: Multilingtiismo y ensefianza de ELE
en contextos multiculturales. Universidad
de Gerona, Girona, 19 - 22 de septiem-
bre de 2012.

o "Enredando palabras v frases: contrastes,

lecturas y fichas. ;Qué dicen las ultimas
investigaciones sobre el aprendizaje del
vocabulario?” en el Foro de Esparnol in-
ternacional. Instituto Cervantes, Sao Pau-
lo y Brasilia, Brasil, 10 - 17 de noviembre
de 2012.

o "Criterios de seleccidn, explotacidon v ela-

boracidn de materiales didacticos para el
aula de ELE” en el Coloquio 2012. Cole-




)

)

gio de Profesores CEPE — Centro de En-
sefanza para Extranjeros. UNAM- Uni-
versidad Nacional Autbnoma de México,
México DF, 10 - 11 de octubre de 2012.

"Adquisicién de la gramatica v del léxico

en Espanol como lenqua extranjera” en

la Leccion inaugural del Master en Ense-
hanza de ELE. Universidad Javeriana de
Bogota, Bogota, Colombia, 19 de febrero
de 2013.

"Variacion de las estrateqgias de aprendi-

zaje léxico de estudiantes chinos de es-

panol sequn contextos formales y natu-

rales” en el VIl Congreso Internacional
de la Asociacion Asiatica de Hispanistas
Asia y el mundo hispanico: estudios y es-
trategias de acercamiento. SISU Shanghai
International Study University, Shanghai,
China, 17 - 19 de julio de 2013.

- Doquin de Saint Preux, Anna y Baralo,
Marta

(@]

"Ensenar gramatica en clase de ELE, des-

de la teoria v la practica post-comunica-

tiva” en el Encuentro Practico de pro-
fesores de ELE. Difusién e International
House, Barcelona, 21-22 de diciembre de
2012.

01

- Genis Pedra, Marta y Broermann,
Marianne

o "Maximising potential: Enhancing lan-

guage diversity of all lanquage groups,

optimising linquistic potential” en Lan-

guage Centres: Going for Gold — Over-
coming Hurdles. Language School of
Economics, Londres, Reino Unido, 6-8 de
septiembre de 2012.

- Genis, Marta; Lopez, Beatriz y Martin
de Lama, M® Teresa

o "A teacher’s challenge: improving stu-

dents’ oral skills in higher education” en
el VIl Congreso de la Asociacion de Cen-
tros de Ensefanza Superior. Universidad
de Gerona, 3-5 de julio de 2013.

- Genis Pedra, Marta y M® Teresa Martin
de Lama

o "ls_blended methodology the panacea

for learning improvement?” en Langqua-
ge Centres: Going for Gold — Overcoming
Hurdles. Language School of Economics,
Londres, Reino Unido, 6-8 de septiembre
de 2012.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

o

"The introduction of CALL, MALL and

multimedia tools and resources for the

development of students” communica-

tive skills in English” en el VIl Congreso
de ACLES. Universitat de Girona, Espafia,
4-6 de julio de 2013.

- Martin de Lama, M? Teresa

o

O
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“Curriculum Integration in CLIL: Connec-
ting Teachers” en ALP-CLIL Conference,
Applied Linguistics Perspectives on Con-

tent and Language Integrated Learning.
Universidad Auténoma de Madrid, 5-8
de junio de 2013.

“A university experience in the introduc-
tion of CALL and MALL tools and resou-
rces for the development of students’
communicative skills in English” en el
VIl Congreso de la Asociacion de Cen-
tros de Lenquas de la Ensehanza Superior

(ACLES) - Nuevos retos paro los centros
de lenguas: estandares de calidad. Uni-
versidad de Gerona, Espafa, 3-5 de julio
de 2013.

- Martin Leralta, Susana

o "Escuchar para entender vy aprender: un

reto didactico para el profesor de ELE” en

el | Encuentro Internacional de profesores
de ELE en Bruselas. Instituto Cervantes,
Bruselas, Bélgica, 5 de octubre de 2012.

o "Desarrollo y evaluacién de la competen-

cia_comunicativa _de nivel inicial” en la

Jornada de formacion de profesores de
ELE de ASTI. ASTI, Madrid, 27 de abril de
2013.

o “La comprension auditiva para el apren-

dizaje de ELE" en el Il Encuentro Practico
de Profesores de ELE en Paris. Difusion,
International House Barcelona e Instituto

Cervantes, Paris, Francia, 2 de junio de
2013.

o "Didactica y evaluacion de la interaccion

oral” en el Curso Interaccion oral: activi-
dades, estrategias y evaluacion. Instituto
Cervantes, Madrid, 28 y 29 de junio de
2013.



Artes Escénicas

Libros publicados

- Fernandez Valbuena, Ana

o "Proyectos escénicos en libertad” en La

praxis del artista como hacer investiga-
dor: Creacion artistica y/o investigacion
en las artes. Sociedad Latina de Comuni-
caciéon Social, julio de 2013. 2013.ISBN:
978-84-15698-23-4.

Ponencias impartidas en otros
centros

+ Rubio Arostegui, Juan Arturo

o Presentacion del Libro “Lineas actuales
de investigacion en danza espanola”. Ins-
titucion: La Central de Callao, Madrid, 29
de octubre de 2012.

- Gomez Menéndez, Llanos

o “Didactica v metodologias de investiga-

cion sobre el discurso escénico: mas alla

del texto”. | Jornadas de metodologias
y didactica de la tutela de TFG en Artes
Escénicas. Fundaciéon Antonio de Nebrija,
Madrid, 26 y 27 de abril de 2013.

01

- Negrete Portillo, Rafael

o "Los trabajos de TFG sobre las dramatur-

gias del siglo XX". | Jornadas de meto-
dologias y didactica de la tutela de TFG
en Artes Escénicas. Fundacion Antonio
de Nebrija, Madrid, 26 y 27 de abril de
2013.

Bellas Artes

Ponencias impartidas en otros
centros

- Beneyto, Kika

o Mesa redonda “Crear, proyectar, trans-

formar”. Promovida por la plataforma di-
gital veo arte en todas partes, el grupo de
investigacion SUMA (Universidad Museo)
y la Facultad de Bellas Artes de la Com-
plutense. Universidad Complutense de
Madrid, 15 de febrero de 2013.

o Mesa redonda “Arte v educacién”. Jor-

nadas de la web a la pared. Taller 26. IA-
ACC Pablo Serrano de Zaragoza, 9y 11
de noviembre de 2012.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Rcultad de Ciencias de la Comunicacién

Libros publicados

- Andueza Lépez, Belén

o Master en Periodismo en Television Ante-

na 3. Proyectos Fin de Master. Promocion

2011-2012. Vision libros, ISBN: 978-84-
9011-522-0. Madrid, octubre de 2012.

Articulos publicados

- Andueza Lépez, Belén

o "Informativo _Canal Nebrija”: Canal Ne-

brija (informativos). Facultad de Ciencias
de la Comunicacion de la Universidad
Nebrija, ISSN:2254-0342. Madrid, 16 de
noviembre de 2012.

o "Deportes Canal Nebrija”: Canal Nebrija
(informativos). Facultad de Ciencias de la
Comunicacién de la Universidad Nebrija,
ISSN:2254-0342. Madrid, 23 de noviem-
bre de 2012.

o "Homenaje al Maestro Rodrigo”: Canal

Nebrija (informativos). Facultad de Cien-
cias de la Comunicacion de la Universi-
dad Nebrija, ISSN:2254-0342. Madrid, 14
de diciembre de 2012.
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o "Informativo_Canal Nebrija”: Canal Ne-

brija (informativos). Facultad de Ciencias
de la Comunicacién de la Universidad Ne-
brija, ISSN:2254-0342. Madrid, 1 de mar-
zo de 2013.

o "Especial CanalNebrija: Madrid Fashion

Week": Canal Nebrija (informativos). Fa-
cultad de Ciencias de la Comunicaciéon de
la Universidad Nebrija, ISSN:2254-0342.
Madrid, 8 de marzo de 2013.

o "Especial Canal Nebrija: Late Night

Show"”: Canal Nebrija (informativos). Fa-
cultad de Ciencias de la Comunicaciéon de
la Universidad Nebrija, ISSN:2254-0342.
Madrid, 15y 22 de marzo de 2013.

o "CanalNebrija: Especial Semana Santa”:

Canal Nebrija (informativos). Facultad de
Ciencias de la Comunicaciéon de la Uni-
versidad Nebrija, ISSN:2254-0342. Ma-
drid, 19 de abril de 2013.

o "Especial Canal Nebrija: Buenos Dias Ne-

brija”: Canal Nebrija (informativos). Fa-
cultad de Ciencias de la Comunicaciéon de
la Universidad Nebrija, ISSN:2254-0342.
Madrid, 19 de abril de 2013.



- Grijalba de la Calle, Nicolas

o "Madrid: imagenes en movimiento. Cine,

video y otros espejismos”: Catalogo de la
exposicion “El papel de la Movida”. Mu-
seo ABC. Madrid, 11 de julio de 2013.

- Jiménez Pascual, Rafael (coord.,
coaut.)

o "La experta opinidén de... un servicio de

resenas bibliograficas en la Universidad

Nebrija”: Mi Biblioteca, n°® 33. Fundacion
Alonso Quijano. Malaga, 2013.

Ponencias impartidas en otros
centros

- Ballesteros Palencia, Andrés

o "Situaciéon actual del fotoperiodismo”.

Clase magistral. Universidad Compluten-
se de Madrid, 25 de octubre de 2012.

o "Fotoperiodismo y agencias de noticias”.

Clase magistral. Universidad Compluten-
se de Madrid, 14 de marzo de 2013.

- Cachan Alcolea, Carlos

o "Chi siamo noi?”. Informazione e ideo-

logia nella comunicazione ecologica:
I'ambiente come tema dell’opinione pub-
blica. Facolta di Comunicazione ed Eco-
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nomia. Universita degli Studio di Modena
e Reggio Emilia. Reggio Emilia, Italia, 11
y 18 de octubre de 2012.

o_"Donne & media”. Diritti dell'uomo e...
della cittadina. Ripensare politica e lega-
lita alla luce della differenza di genere.

Universita degli Studi di Roma Tor Verga-
ta. Roma, Italia, 9 de mayo de 2013.

o "Grijalba de la Calle, Nicolas

o "Cine urbano, alucinaciones y otros la-

berintos. La ‘espanolada’ se pone mo-

derna”. Conferencias adscritas a la ex-
posicion “El papel de la Movida”. Museo
ABC. Centro de arte, dibujo e ilustracion.
Madrid, 11 de julio de 2013.

+ Herreros de Tejada Larrinaga, Silvia

o "Caballero Bueno y Caballero Malo: Peter

Pan, el otro yo de Steven Spielberg”. Jor-

nadas Internacionales sobre el cine fan-
tastico de Steven Spielberg. Universidad
Rey Juan Carlos. Fuenlabrada, Madrid, 8
de noviembre de 2012.

o “The Man who was not Peter Pan: J.M.

Barrie's Later Works"”. Yale Visiting Fellow

Talk. Beinecke Rare Book and Manuscript
Library, Yale University. New Haven, CT,
Estados Unidos, 28 de marzo de 2013.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

- Saura Pérez, M? Pilar y Hanninen, Liisa

(]

(]

" Actos protocolarios en entidades no |u-

crativas: experiencias del Banco de Ali-

mentos de Madrid”. VIl Congreso Inter-

nacional de Investigacion en Relaciones
Publicas “La conducta interactiva de los
publicos para las relaciones eficaces”.
Universidad de San Jorge. Zaragoza, Es-
pafa, 25-26 de abril de 2013.

“La Innovacion metodoldgica en la ense-

Nanza de relaciones publicas con proyec-

tos solidarios reales: Experiencias en las
Universidades Complutense y Nebrija”
(poster). VIl Congreso Internacional de
Investigacion en Relaciones Publicas “La
conducta interactiva de los publicos para
las relaciones eficaces”. Universidad de
San Jorge. Zaragoza, Espafa, 25-26 de
abril de 2013.

Otras actividades de innovacion
docente

- Andueza Lépez, Belén

(]
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Direccion de Nebrija MedialLab con la ela-
boracién de programas alternativos a los

informativos en la seccion de Masters de
la Facultad.

- Saavedra Llamas, Marta

o Direccién de la revista NUESTRA (Univer-
sidad Nebrija). Utilizacién de la revista en

la asignatura Introduccién a los Medios.
Creacion de una publicacion piloto -filial
de la revista de la Universidad- enfocada
en la actualidad de la Facultad de Cien-
cias de la Comunicacion.

| “La estrategia
de comunicacién en el cine de Pedro Al-
moddvar: influencia de la promocién en
el desarrollo y consolidaciéon de la trayec-

toria del autor”. Directora: Cristina Man-

o Defensa de tesis doctora

zano. Calificacion: Sobresaliente Cum
Laude. Universidad Complutense de Ma-
drid. 17 de diciembre de 2012.

» Ruiz Molina, Amelia

o Directora de la publicacion CanalNebrija,
revista digital. ISSN 2254-0342.

- Martin Martin, Victoria

o Publicacion de la tesis doctoral La eficacia

de internet como medio de comunicacion

en el sector turistico espanol. El branding

en los web turisticos. E-Prints Complu-
tense, Madrid, 21 de mayo de 2013.
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Fcultad de Ciencias Sociales
Nebrija Business School

Libros publicados Articulos publicados

- Campuzano, Ana Belén y Sanchez - Esmeralda Diaz-Aroca

Paredes, Maria Luisa o “Herramientas 2.0 que no te puedes per-

o “Los contratos financieros y el concurso der”: Asociacién de Marketing de Espa-
de acreedores: leasing y seguro” en Los na. http://www.asociacionmkt.es/otros-
ISBN:  978-84-9033-591-8. Valencia,

2013 - Sanchez Paredes, Maria Luisa y Marta
Flores
* Martinez Lozoya, José Carlos o "Resefa de resoluciones judiciales en
o "Reputacién y comunicacidn responsa- materia_concursal”: Anuario de derecho

ble” en Informe Anual. La comunicacion
empresarial y la gestion de los intangibles
en Espana y Latinoamérica. Pearson, ISBN:
978-84-9035-389-9. Madrid, 2013.

- Diaz-Aroca, Esmeralda
o Como tener un pertil 10 en LinkedIn. Edi-
ciones Coédice, ISBN: 978-84-941187-4-
6. Madrid, julio de 2013.

concursal, 28. Civitas, ISSN: 1698-997X.
Pamplona, enero-abril de 2013.

o "Resena de resoluciones judiciales en

materia _concursal”: Anuario de derecho
concursal, 28. Civitas, ISSN: 1698-997X.
Pamplona, mayo-agosto de 2013.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

- Sanchez Paredes, Maria Luisa

o "Resoluciones de la direccion general de

los reqistros y del notariado en materia

concursal (2012)": Anuario de derecho
concursal, 29. Civitas, ISSN: 1698-997X.
Pamplona, mayo-agosto de 2013.

- Llamas Fernandez, Francisco Javier

o ”¢Qué debo analizar para saber si miidea
es viable?: Revista Capital, n°152. Dixi
Press. Madrid, mayo de 2013.

- Pérez Castro M.A., Montero Alonso,
M.A.

o "Apertura comercial y crecimiento eco-
némico: Estudios empiricos de Cuba y su
comparativo con Espana”: Investigacion
operacional, volumen 34, paginas 75-88.
Universidad de la Habana, ISSN: 0257-
4306. La Habana, 7 de enero de 2013. In-
dexada en: RESH e ISOC, CINDOC-CSIC,
DIALNET, REBIUN, SUMMAREV, ERCE vy
LATINDEX.
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Ponencias impartidas en otros
centros

- Cantalapiedra Arenas, Mario

“"Negociacion bancaria_en tiempos de

crisis” en la Asociacion de Jovenes Em-
presarios (AJE) - Iberinform Internacional.
Club Financiero Atlantico, A Coruna, 27
de septiembre de 2012.

"Coémo aprovechar la legislacion actual
contra la morosidad” en el Circulo de
Empresarios de Galicia- CFV, Vigo, 27
septiembre de 2012.

“Negociacion bancaria en tiempos de cri-
sis” en la Jornada Fiscalidad 2013: Eco-
nomia, Contabilidad y Fiscalidad de las
Empresas Publicas. Asociacion Espafola

de Promotores de Vivienda y Suelo PuU-
blico (AVS), Granada, 13 de febrero de
2013.

- Conde Salazar, Victor

o Participacion en diversas charlas y confe-

rencias sobre marketing y comunicacion
en el programa Lideres Académicos del
TEC de Monterrey, Campus de Puebla,
del 29 octubre al 1 de noviembre de
2012.



o "Marketing v Promocién de Grandes

Eventos Nacionales” en el programa Cur-

sos da Ferias en la ESPM de Brasil, campus
de Sao Paulo, 22-24 de enero de 2013.

o Sesiones presenciales sobre Fundamen-
tos de Marketing y diversas conferencias
sobre Neuromarketing, Comunicacion
ATL y BTL, Marketing de grandes eventos
(EXPO’92 de Sevilla) y Marcas del Distri-
buidor. Universidad EAN de Colombia,
campus de Bogota, 15-22 de mayo de
2013.

- Diaz-Aroca, Fsmeralda

o “"Marketing emocional, el prosumer vy la

generacion Google"”. IBERCIDE (IBERCA-
JA). Zaragoza, 2013.

o “YOU 2.0: ahora la marca eres tu. Como

reinventarte utilizando el social media”.
Universidad Sergio Arboleda. 2013.

o "Re-VOLUCION vy Mutacién: renovarse

0 morir. Aprende a mutar en tu entorno

profesional”. ACTIVA-TE. http://activa-te.
org/. 26 de junio de 2013.

o “Social _media marketing vy posiciona-

miento de marcas en internet”. Club de

marketing La Rioja. Logrofio, noviembre
de 2012.
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- Sanchez Paredes, Maria Luisa

o "Efectos del concurso sobre los contra-

tos”. X Jornadas Concursales. Instituto de
censores jurados de cuentas de Espafa.
Madrid, 4 de diciembre de 2012.

o "Los créditos contra la masa”. Jornadas
sobre la ley concursal. llustre Colegio de
Abogados de Madrid, 13 de febrero de
2013.

o "Concurso y contratos. reconocimiento

de créditos. créditos con privilegio espe-

cial, privilegio general, crédito ordinario,

crédito contingente, crédito subordinado.

créditos contra la masa”. Jornada sobre la

reforma de la ley concursal. E.S.C.A. (CE-
CABANK). Madrid, 25 de abril de 2013.

+ Porras Olalla, German

o “Comunicando turismo en épocas de ad-

versidad” y “La planificacién en la ges-

tion de crisis y sistemas de coordinacién”.

Seminario de capacitacion en materia de
gestion de riesqos y percepcion. Sistema
de Integracién Centroamericana (SICA),
en materia turistica (SICA/SITCA) y AE-
CID. Guatemala, enero de 2013.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

o "La participacion del turista en la gestidn

- Montero Alonso M.A, Pérez Castro ,
M.A. E, Glez y]J.A, Roldan

o “Herramientas multimedia para los estu-

del destino turistico”. | Foro El Turismo en

el siglo XXI, Marco juridico y normativo

del Turismo. Universidad Menéndez Pela- diantes de Ciencias Sociales’. X Foro In-

yo. Cartagena, Murcia, octubre de 2012.

o “Panorama del turismo europeo y su po-
tencial para Colombia”. Seminario Nue-
vos escenarios sobre Colombia y la Union
Europea. PROEXPORT COLOMBIA. Ma-

ternacional sobre Evaluacion de la calidad
de la investigacion y de la Educacion Su-
perior (FECIES). Universidad de Granada y
Asociacion Espafnola de Psicologia. Gra-
nada, 25-28 de junio de 2013.

drid, agosto de 2013.
- Pérez Castro M.A., Montero Alonso.

M.A.

o "Formacién docente y materiales didac-

» Nuria Serrano Gémez

o "Reforma del Delito contra la Sequridad

Social. Consecuencias de esta reforma ticos bajo entorno webminar avanzado”.

en via penal”. Jornadas sobre la Reforma
del Delito contra la Sequridad Social. Ins-

Il Seminario Taller Eduwebminar: Forma-
cion docente y materiales didacticos bajo

tituto de Fomento Empresarial. Madrid entorno virtual educativo. Universidad de

24 de enero de 2013.

o "Los Delitos Societarios”. Cuestiones

Granada. Granada, 5 de mayo de 2013.

- Martinez Lozoya, Jose Carlos

Actuales del Derecho de Sociedades. Ti- o “Sharing best practices in Corporate Re-

rant Lo Blanc Formacion. 31 de mayo de
2013.

putation Management”. 17th Internatio-

nal Conference on Corporate Reputation,
Brand, Identity and Competitiveness. Re-
putation Institute. Barcelona, 6 de junio
de 2013.
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Turismo
Articulos publicados Ponencias impartidas en otros
centros
« Martin Duque, Clara; Dell"Orto,
Valentina; Figuerola, Manuel, Navajas, Oscar
Ginzburg, Bela; Gémez Bruna, Diana; S o
Fuentes Moraleda, Laura; Mufioz o "Participacién e Iniciativa. El museo como
Mazén, Ana y Fernandez, Juan José. espacio social” en el Museo Casa de la
o “Estado actual de las fuentes de infor- Moneda de Segovia, Segovia, 8 de mayo
macion en el sector turistico espafiol: una de 2013.
aproximacién cualitativa”: V' Jornadas de o_"Museologia Social. Teoria y practica”
Investigacion en Turismo. Turismo y SOs- en el VI Curso de la Universidad de Va-
tenibilidad, Edicion Digital @tres, ISSN: lladolid. La Funcion Social de los Museos.
978-84-692-3488-4, Sevilla, septiembre Universidad de Valladolid, 9 de mayo de
de 2012. 2013.

- Navajas, Oscar

o "Ecomuseos y ecomuseologia en Es-

1

pana”: Revista de Museologia, n° 53,
Asocion Espafnola de Museologia, ISSN:
1134-0576, Espafa, 2012 (anual).

o "La Interpretacién del Patrimonio, des-

sous_dessus”: Boletin de la Asociacion
para la Interpretacion del Patrimonio,
Asociacion Para la Interpretacion del Pa-
trimonio, ISSN 1886-8274, Espana, 2013.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Ingenieria Industrial

Articulos publicados

- P. Reviriego y J.A. Maestro
o "Increasing Student Awareness Towards Re-
search”: INTED2013 (7th International Tech-
nology, Education and Development Con-
ference), IATED, ISBN: 978-84-616-2661-8,
Valencia, Espafna, 4-6 de marzo 2013.

- J.A. Maestro y P. Reviriego

o "Encouraging Students to Participate in

Academic _Complementary Activities”:
INTED2013 (7th International Technolo-
gy, Education and Development Confe-
rence), IATED, ISBN: 978-84-616-2661-8,
Valencia, Espana, 4-6 de marzo 2013.

Ciencias de la Salud

Libros publicados

- Lorenzo izquierdo, D. (coordinador) y
Aguilera, R.

o "El individuo como ciudadano: una pro-

puesta desde A. Macintyre” en Ciudada-
nia y responsabilidad social en la teoria

268

Ponencias impartidas en otros
centros

- Martinez Rodriguez, Rodrigo

o "La importancia de las TIC's en la relacion

empresa-universidad-alumno” en la Bienal

Iberoamericana del Diseno. DIMAD (Aso-
ciacion de disefadores de Madrid), Centro
Cultural Matadero, noviembre de 2012.

- Viguri, Juan
o "Analisis de la tendencia de vocaciones
de profesiones tecnolégicas en los alum-
nos de Bachillerato de la Comunidad de
Madrid” en las reuniones de la Comision
de Ensehanzas Medias. COITIM, Madrid,
noviembre de 2012.

Politica contemporanea. CAEIP, ISBN:
978-607-7516-56-9. Monterrey, 2012.

- Lorenzo izquierdo, D.

o "Justicia, bienes y derechos humanos”

en Nuevas coordenadas éticas para la so-
ciedad y sus instituciones. Prohom Eds.,
Barcelona, 2013.



- Naranjo Ortiz, C.

o Incontinencia Urinaria Femenina. Aproxi-

macion _urodinamica al tratamiento re-

fractario _de la _incontinencia _urinaria

femenina con _anticolinérgicos. Farma-

ceutica. Académica Espafnola. Elsevier,
ISBN: 978-3846560730. 2013

- Nufiez Crespo, F.; Campo Celcilia, E.
y Jiménez Dia, M.

o "Sequridad de las altas de Enfermeria

en Cirugia ambulatoria” (Acreditacion
ISO8001:2000) en el libro de ponencias
del Congreso internacional de Enfermeria
Ciudad de Granada. FUDEN, ISBN: 978
84 922453 9 0. Granada, Espafa, 2012.

Articulos publicados

- Navea Martin, A.

o "Adquisicién de nuevos métodos didac-

ticos del profesor-tutor de enfermeria en

un centro de salud mental”: (DAE) Revis-
ta de enfermeria EDUCARE, 10(6), ISSN:
1696-8204. Valencia, 2012.

o "La especialidad de enfermeria en salud

mental en la actualidad: nuevos retos

para las unidades docentes”: Revista de
Enfermeria Docent, 98. Fundacion In-
dext, ISSN: 1131-2335. Malaga, 2012.

o7

o "Las técnicas de relajacion en nifos con

déficit de atencidn e hiperactividad”: Re-

vista de enfermeria en salud mental Pre-
sencia, 8(15), ISSN: 1885-0219, Funda-
cion Indext, Madrid, 2012.

- Navea Martin, A. y Garcia, J.

o "La_importancia de la comunicacién no

verbal en la valoracién enfermera de salud
mental”: Revista de Enfermeria EDUCARE,
11(4), ISSN: 1696-8204. Valencia, 2012.

- Vazquez Sellan, A.; Sellan Soto, M.
C.; Diaz Martinez, M. L. y Garcia
Fernandez, M.
o "Alimentacién del lactante v riesgo nutri-
cional”: Acta Pediatrica Espanola, 71(7),
ISSN: 152-157. Julio de 2013.

Ponencias impartidas en
OtTOS Centros

- Calleja de Frutos, C.

o "Grado en Fisioterapia: Implantacién”.

| Jornada técnica en docencia en Fisiote-
rapia. Colegio Profesional de Fisiotera-
peutas de Madrid. Colegio Profesional de
Fisioterapeutas de Madrid, Madrid, Espa-
Aa,14 de diciembre de 2012.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

- Garcia-Abad Martinez, M.P. - Naranjo Ortiz, C.

o "Enfermeria Familiar y Comunitaria”. Jor- o "Tratamiento conservador de las disfun-
nada Post-EIR. Grupo CTO, Madrid, 6 de ciones del suelo pélvido”. Gerencia de
marzo de 2013. Atencién Primaria de Avila. Avila, junio

de 2013.

- Lorenzo Izquierdo, D.

o "Etica, Bioética y codigos deontolégi- -Naranjo Ortiz, C.; Clemente Ramos,
L.M.; Navarro Sebastian, F.J. y
Caperos Montalban, J. M.

cos”. Il Congreso Internacional de Bioé-

tica: Bioética, Neuroética, Libertad y Jus- o _
o "Aproximacion al tratamiento de la en-

ticia. Universidad de Valencia, Valencia,

Espafia, 12-14 de noviembre de 2012. fermedad de la Peyronie mediante ionto-

foresis con Verapamilo y Dexametasona”.
LXXVIIl Nacional de Urologia. Granada,
Espafa, 12-15 de junio de 2013.

o “Comunitarismo contra individualismo.

Una revision de los valores de Occidente

desde el pensamiento de A. Macintyre”.

Maéster en Etica y Epistemologia. Univer- - Naranjo Ortiz, C.; Clemente Ramos,
sidad Federal de Piaui, Centro de Ciencias L.M,; Navarro Sebastian, F.J. y Garcia
Sociales y Humanidades. Brasil, 19-23 de Gonzalez, ..

agosto de 2013. o "Aproximacién urodinamica al trata-
miento refractario de la incontinencia

o "El Comunitarismo _de A. Macintyre”.

urinaria_ femenina con anticolinérgicos”.

Maéster en Etica y Epistemologia. Univer-

sidad Federal de Piaui, Centro de Cien- 2? Jornada de Fisioterapia Interhospitala-

ria. Madrid,Espana, 16 de noviembre de

cias Sociales y Humanidades. Brasil, 22 de
2012.

agosto de 2013.

- Mula Rey, N.; Blanco, A.; Parra, L. y * Nafiez Crespo, Fernando

Mula, M. o "Introduccién a la_electrocardiografia
o “Neoplasia renal y trombosis vena renal”. para AE”. Hospital de Fuenlabrada, Fuen-
Congreso Nacional SEMG. Zaragoza, 22- labrada, 8 de noviembre de 2012.

25 de mayo de 2013.
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o "Actualizacion _en Cuidados Quirurqi-

"

cos”. Hospital de Fuenlabrada. Fuenla-
brada, 23-25 de octubre de 2012.

o "Competencias, autonomia vy formacién.

Un_tridngulo de Sequridad”. /Il Jorna-

da Nacional del personal de Enfermeria.
Fundacion Jimenez Diaz, Madrid, 23 de
noviembre de 2012.

- Ntfiez Crespo, F.; De la Cruz Martin,
E.; Reviriego Martin, L.; Alcaraz
Gonzalez, S.; Campo Cecilia, E. y
Santos Diaz, R.

o "Comunicaciéon intercultural en la asiten-

Cia sanitaria. Um reto a la imaginacién”.

Il Congreso Nacional de Enfermeria”. /I

Congreso Nacional de Enfermeria. Ge-
rencia del drea de salud de Plasencia. Pla-
sencia, Espana, 17-19 de abril de 2013.

- Nufiez Crespo, F.; Martin Barbazan,
M.G. y Sanchez Ruiz, l.

o "Un paso adelante em motivacion, For-

macion v delegacion de Competencias”.

Il Congreso Nacional de Enfermeria. Ge-
rencia del area de salud de Plasencia. Pla-
sencia, Espana, 17-19 de abril de 2013.

01

- Vazquez Sellan, A.

o "Importancia del profesorado en la con-

ceptualizacion del cuidado”. / Congreso
de la Sociedad Madrileha del Cuidado y
Il Jornada de Investigacion de la Catedra
Inés Novellon sobre Lenguaje y Modeliza-
cion Computacional del Cuidado. Socie-
dad Madrilena del Cuidado y Catedra Inés
Novellon sobre Lenguaje y Modelizacion
Computacional del Cuidado. Alcald de
Henares, Espafa, 18-19 de abril de 2013.

« Vielva Asejo, J.

o "El codigo ético de los centros de aten-

cidn a personas con discapacidad intelec-

tual”. Centro San Juan de Dios. Vallado-
lid, 26 de noviembre de 2012.

o “Reflexiones en torno al Codigo Etico de

Atencidn a Personas con Discapacidad”.

Sanatorio Maritimo de Gijon. Gijon, 4 de
marzo de 2013.

o "Bioéticay ética asistencial en un hospital

de San Juan de Dios”. Hospital Santa Clo-
tilde. Santander, 5 de marzo de 2013.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Centro de Estudios Hispanicos

Libros publicados Revista Nebrija de Linguiistica Aplicada a

la Ensehanza de Lenguas, n° 13, ISSN:

- Bartolomé, Paz 1699-6569. Madrid, 2013. http://www.

o Glogster, _mucho més que un mu- nebrija.com/revista-linguistica/revista-lin-
ral_online; Web 2.0 im Fremdsprache- guistica-nebrija13/index.html

nunterricht Ein Praxisbuch fur Lehren-
de in Schule und Hochschule. VV\WH,

- Lazaro, Juan

ISBN: 978-3-86488-022-3. http://shop o “Aproximacion al teatro de Julian Ayes-
strato.de/epages/61236266.sf/de_ a” Don',Ga/a'n, n® 3, Centrp de. D?’
AT/20bjectPath=/Shops/61236266/Pro- cumentacion  Teatral. - Madrid,  junio
ducts/978-3-86488-022-3. Octubre de de 2013. http:/teatro.es/contenidos/

2012, donGalan/donGalanNum3/pagina.
php?vol=3&doc=2_2&pag=2

Articulos publicados o ,
Ponencias impartidas en otros

- Barrios, Maria José centros

o “La_expresion de la probabilidad en el

- . ) . - Alzugaray, Pilar
espanol no nativo. Curriculo v realidad”: gardy

o “Diseno de unidades didacticas en ELE".

Revista Nebrija de Linguistica Aplicada a

la Enseranza de Lenguas, n° 13, ISSN: UIMP (Universidad Internacional Menén-

1699-6569. Madrid, 2013. http/Avww. dez Pelayo). Santander, 14 de septiembre
nebrija.com/revista-linguistica/revista-lin- de 2012.
guistica-nebrija13/index.html o “Diseno de unidades didacticas en ELE".
Universidad Complutense de Madrid, 14
- Hernandez, Carmen de octubre de 2012.

o "La dificultad de las oraciones condicio- o “El Plan Curricular en la ensefanza de

nales radica en el uso de los conectores”: ELE. Una aplicacion didactica”. Universi-
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dad Complutense de Madrid, 30 de no-
viembre de 2012,

o “El Plan Curricular en la ensefianza de
ELE. Una aplicacion didactica”. Universi-
dad Complutense de Madrid, 8 de febre-
ro de 2013.

o "El léxico en el DELE”: Universidad Com-
plutense de Madrid, 20 de mayo de 2013.

o "Diseno de unidades didacticas en ELE”.

- Bartolomé, Paz

o "Glogster, mucho mas que un mural on-
line”. Landesinstitut fur padagogik und
medien. Ministerium fur Bildung und Kul-
tur im Saarland. ponencia en linea http:/
breeze.lpm.uni-sb.de/p59336284/. 29
de octubre de 2012.

o "“La grafologia y los gestos innatos en la

clase de ELE”. Congreso ASELE. Asocia-

Ser profesor de gramatica ELE. Universi-
dad Complutense de Madrid, 15-17 de
julio de 2013.

- Barbado, Paula y Guerra, M. Rosario

o "La_mediacion linquistica e intercultu-
ral en los procesos de adquisicién de la

lengua espanola para sinohablantes en

contexto de inmersion”. IV Encuentro de
profesores de espafiol para sinohablan-
tes. Universidad de Jaén, Jaén, 13,14 y
15 de febrero de 2013.

- Barrios, Maria José y Baralo, Marta

o "Variabilidad en la expresién de la pro-

babilidad en el discurso oral: el caso de

seguramente”. Simposio, Sociedad Espa-

fiola de Linguistica. Madrid (CSIC), enero
de 2013.

cion para la Ensenanza del Espafiol como
Lengua Extranjera, ASELE. Gerona, 20 de
septiembre de 2012.

- Carballal, Ana y Orr, William

o "Intercultural Management . The Case of

Spain”. Mendoza Business School, Uni-
versity of Notre Dame. Notre Dame, IN,
USA, 9 de abril de 2013.

- Carballal, Ana

o "Cultura e historia espanola. Espana: Un

viaje a través del tiempo”. Jornadas in-

ternacionales de la Universidad de Fontys
en Tilburg, Fontys. University of Applied
Sciences. Tilburg, Holanda, 9 de octubre
de 2012.

- Hernandez, Carmen

o "El uso del video en clase, ;resulta siem-

pre_un éxito?. Universidad Complutense
de Madrid, noviembre de 2012.

213



Actividades de innovacién docente del profesorado

o "La gramatica en el aula, ;aprender las

estructuras gramaticales para conocerlas
0 para usarlas?”. Hong Kong University
of Science and Technology. Hong Kong,
enero de 2013.

o "Madrid, ;Dénde esta? ;Qué hay?”.
Hong Kong University of Science and Te-

chnology. Hong Kong, enero de 2013.

o “La gramatica en el aula, ;japrender las

estructuras gramaticales para conocerlas

0 _para usarlas?”. Universidad Complu-
tense de Madrid, febrero de 2013.

o ";Cdbmo practicar la gramatica y el voca-
bulario en la clase de ELE?"”. Universidad
Complutense de Madrid, mayo de 2013.

- Lazaro, Juan

o “Movimientos sociales en Espaia: el im-

pacto de la crisis econdmica”. Furman
University. Greenville, Carolina del Sur,
Estados Unidos, 9 de abril de 2013.

- Marina, Marisa
o “El arte Arabe en Al Andalus”. I.S.T.I. Ins-
titut superieur de traducteurs et interpre-
tes. Bruselas, Bélgica), 15-19 de abril de
2013.

2l

o "Precedentes histérico-politicos de la Es-
pafa actual”. I.S.T.I. Institut superieur de
traducteurs et interpretes. Bruselas, Bél-
gica), 15-19 de abril de 2013.

o "Gova: su pintura v su influencia en la

modernidad”. I.S.T.I. Institut superieur de
traducteurs et interpretes. Bruselas, Bél-
gica), 15-19 de abril de 2013.

- Vazquez, Teresa

o "la comunicacion intercultural: el cho-
gue cultural”. The Hague University. La
Haya, Holanda, 8-15 de abril de 2013.

o ";Conoces Espana?”. The Hague Univer-
sity. La Haya, Holanda, 8-15 de abril de
2013.

o “Algunas técnicas para hablar en publi-

co”. The Hague University. La Haya, Ho-
landa, 8-15 de abril de 2013.

o "El folklore espaiol, el flamenco y otras

danzas”. The Hague University. La Haya,
Holanda, 8-15 de abril de 2013.

o "Hablemos jugando”. The Hague Univer-
sity. La Haya, Holanda, 8-15 de abril de
2013.
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Instituto de Lenguas Modernas

Ponencias impartidas en otros Otras actividades de innovacion

centros docente

- Lamas Castro, M® Teresa - Lamas Castro, M® Teresa y Nuria

o”A Teacher’s challenge: improving Mendoza Dominguez

student’s oral skills in higher education” o Puesta en marcha, organizacion y reali-
en el Vil Congreso de la Asociacion de zacion de dos convocatorias de examen
Centros de Lenguas de la Ensehanza de acreditacién de nivel de inglés C1,
Superior: "Los retos para los centros de certificado por la Asociacion de Centros
lenguas: estandares de calidad”. ACLES, de Lenguas en la Ensefanza Superior
Universitat de Girona, 4 de julio de 2013. (ACLES), dirigido a los alumnos del Mas-

ter en Ensefianza Bilingle para Profesores
de Primaria y Secundaria.
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Distinciones Alumnos
Antiguos Alumnos

Rcultad de las Artes y las Letras

216

“The Statue”
Departamento de Artes Escénicas

Los alumnos del Grado en Artes Escénicas,
Sergio Said Reza, Alejandra Estévez Fernan-
dez, Amaranta Ruiz Ruiz, Carlos Gonzalez
Otero, Isabel Dominguez Berlanga, Susana
Miguez Gonzalez, Joaquin Lopez Rodriguez,
Alicia Martinez Gallardo y Jorge Rodriguez,
protagonistas de la obra “The Statue”que
representaron en distintos escenarios:

o Teatro Las Ciglefas, Hoyo de Manzanares,
el 23 de febrero de 2013.

o Educarte, Pozuelo de Alarcon, el 8 de mar-
zo de 2013.

o Teatro Cofidis, Madrid, los dias 14, 21y 28
de abril de 2013.



“Poesidrama en 7 Movimientos”
en la Sala Clamores y en la Sala
La Usina, de Madrid.

Departamento de Artes Escénicas

Marc Company, Andrea Gémez, Alicia Mar-
tinez, Marta Nunez Torron e Ignacio Vega,
alumnos del Grado en Artes Escénicas, han
participado en la presentacion de “Poesidra-
ma en 7 movimientos” en las siguientes sa-
las:

o Sala Clamores, el 11 de marzo de 2013.
o Sala La Usina, el 16 de marzo de 2013.

o Sala La escalera de Jacob, el 23 de abril de
2013.

I Certamen Crono-Teatro
Departamento de Artes Escénicas

Las alumnas del Grado en Artes Escénicas,
Marta Cuerpo (egresada), Pinar Bermudo y
Yaiza Ramos, participantes del | Certamen
de Crono-Teatro. Este certamen, organiza-
do por Metro, la Universidad Complutense
y el Instituto del Teatro de Madrid, pretende
acercar los espacios, transitados cada dia por
millones de usuarios, al mundo de las artes,
la literatura y el teatro. Las piezas se repre-
sentaran del 22 al 26 de abril, durante la lll
Semana Complutense de las Letras.

01

Colaboracion en la épera
“Boris Godunov”’,

en el Teatro Real
Departamento de Artes Escénicas

Julia Aznar, Carlos Gonzalez, Joaquin Lépez,
Alejandro Martinez, Teresa Gonzalez, Mon-
serrat Yafez, Sheila Bueno, Nerea Juaristi e
Ignacio Vega, alumnos del Grado en Artes
Escénicas, actian como figurantes en esta
obra, que se representa completa en el Tea-
tro Real del 28 de septiembre al 18 de octu-
bre.

Festival Artistico Paraisurural
Departamento de Bellas Artes

Los alumnos del Grado en Bellas Artes, Elisa
Cuesta, Diogenes Ferrandiz y Estela Asensio,
fueron seleccionados y becados para parti-
cipar en el Proyecto artistico Paraisurural. El
premio les permite desarrollar su proyecto
comun en Paraisurural, residencia de crea-
cién artistica, donde también convivieron
con artistas durante una semana en el Valle
de Valdediés, Asturias.

Al



Distinciones Alumnos y Antiguos Alumnos

Rcultad de Ciencias de la Comunicacion

V1l Congreso Nacional de
Editores de Publicaciones 2013
Periodismo

Los alumnos del Grado en Periodismo; Mario
Toledo, Mercedes Robles, Marina Lobo, José
Tomas y Noelia Rodriguez fueron becados
para asistir y participar en el Congreso, orga-
nizado por la Asociacion Espafnola de Edito-
riales de Publicaciones Periodicas en Madrid
del 20 al 22 de mayo de 2013.

60 Festival Internacional de
Creatividad de Cannes
Publicidad, Marketing y Comunicacién

Audiovisual

Fernando Rodriguez, licenciado en Publici-
dad y RR.PP. de Havas Worldwide Espafa,
fue ganador de un Ledn de Bronce en la ca-
tegoria “Outdoor Lions” con la pieza “Un-
derwater Diver” para Strepsils.

218

28 Festival Iberoamericano de
Comunicacion Publicitaria “El Sol”
Publicidad, Marketing y Comunicacién
Audiovisual

Dario Busto, licenciado en Publicidad y RR.PP.
de Wysiwyg, fue ganador de un Sol de Bron-
ce en la categoria de “Campanfas Integradas”
con la campana “I off you” para Movistar.

Premios Inspirational

Publicidad, Marketing y Comunicacién
Audiovisual

Pablo Ramoén Rodriguez, licenciado en Pu-
blicidad y RR.PP. de Cdédigo Visual, resulté
bronce en la categoria Social Media en los
Premios Inspirational por la campafa “Road
Stories” para Euromaster.

Premio Canal+ al Mejor Cortometraje
Publicidad, Marketing y Comunicacién
Audiovisual

Ignacio Sepulveda Barrientos, graduado en
Comunicacién Audiovisual y en Publicidad
de Canal + y Meetinarts, fue seleccionado
como uno de los finalistas en este certamen
con su cortometraje “lronias de la vida”.






Distinciones Alumnos y Antiguos Alumnos

Fcultad de Ciencias Sociales

V Competicion
Interuniversitaria de
Emprendedores

Nebrija Business School

Geraldine Bethencourt Rodriguez, Patri-
cia Machuca Anillo, Ana Marfa Martin Fer-
nandez y Laura Pifeiro Valera, estudiantes
de ultimo curso de la doble licenciatura en
Derecho y en Administracion y Direccion de
Empresas, ganadoras del premio BlUsens a
la innovacion con el proyecto DIGITRANS. El
proyecto desarrolla una aplicacion para mo-
viles que permitira sustituir el soporte papel
de los billetes de transporte de la Comunidad
de Madrid. La final interuniversitaria nacional
se celebro el 22 de mayo 2013 en la Camara
de Comercio de Madrid.

280

Beertual Challengue
Nebrija Business School

Los alumnos del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, Sara Munoz Mendez,
José Mateo Polo y Verodnica Conde Latorre,
participantes en esta competicion en la que
participan estudiantes argentinos, mexica-
nos y espanoles. La competicion consta de 6
fases de simulacién que se desarrollan de oc-
tubre de 2012 a febrero de 2013, donde los
alumnos toman decisiones de una compania
cervecera virtual, con presencia mundial, en
materia de Finanzas, Ventas y Distribucion,
Marketing, Produccién, Innovacion, Recur-
sos Humanos y Responsabilidad Social.

| Creativity and Innovation
Challenge

Nebrija Business School

Los alumnos del Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, Verénica Conde La-
torre, Patricia Machuca Anillo, Ana Maria
Martin Fernandez, Kristin Weinrich y Lena
Sauer, participantes en este certamen donde
tienen que preparar una propuesta sobre la
seguridad de las Apps moviles para los me-
nores de edad.
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Escuela Politécnica Superior y

Escuela de Arquitectura

Programa DAF Experience 2013

Departamento de Ingenieria Industrial

Los alumnos de la Escuela Politécnica Supe-
rior Deborah Mellado, Lucas Lépez Mesa,
José Pablo Morilla y Rafael Romero Pellegrini
participantes del Programa DAF Experience
2013. La empresa DAF Vehiculos Industriales
S.A.U., filial de la empresa norteamericana
PACCAR, premia los mejores expedientes de
cada titulaciéon de la Escuela Politécnica con
un viaje a Amsterdam para visitar la fabrica
que tienen en la ciudad holandesa.

Ciencias de la Salud

Publicacién en EducareZl

Los alumnos del Grado en Enfermeria M. Se-
rrano Gémez, P. Usabiaga Bustos, S. Lombar-
do Ginés, P. Uriol Peralta y |. Lobera Acedo,
autores del articulo “Manejo del dolor duran-
te el parto” publicado en la revista Educare21
2013; 11(6), 1 de julio de 2013. http://www.
enfermeria2 1.com/publicaciones/educare/

Proyecto RE-CORK

Departamento de Ingenieria Industrial

Todos los alumnos de 4° curso del Grado In-
genierfa en Disefo Industrial y Desarrollo del
Producto de la asignatura Proyectos, partici-
pantes del Proyecto RE-CORK. Proyecto de
colaboracién universidad-empresa con RETE-
CORK (Red Europea de Territorios Corcheros),
cuyo obijetivo es la busqueda de nuevos con-
ceptos de disefio para la potenciacion del cor-
cho natural. El premio consiste en la publica-
cion de un catalogo producido por Retecork
con fondos FAEDER que muestra los objetivos
del proyecto y la obra de los estudiantes.
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Relaciones
Universidad-Empresa



Catedras y proyectos con
empresas e instituciones

Catedra Nebrija Santander en
Direccibén Internacional de Em presas

El objetivo de esta Catedra es investigar so-
bre los procesos de internacionalizacién de
las empresas, identificando los aspectos mas
relevantes y difundiendo las mejores practi-
cas.

Desde el afio 2008 se han publicado cuatros
estudios de la coleccién Estudios de Interna-
cionalizacién de Empresas Espafiolas en Mer-
cados Emergentes: “China: una necesidad
para una empresa global”; “Brasil: un gran
mercado en expansion sostenida” (2010);
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“Meéxico: un destino natural y estratégico”
(2012) y “Brasil: un gran mercado en ex-
pansiéon sostenida, 2% edicion actualizada y
ampliada” (2013). En el primer semestre de
2014 se presentara los resultados de un nue-
va investigacion, en esta ocasion sobre Chile.

A partir de estas publicaciones, se estan de-
sarrollando, con la colaboracion del patroci-
nador y de las respectivas Embajadas, jorna-
das de difusién dirigidas a pymes espafnolas
en distintas ciudades de Espafia.






Catedras con empresas e instituciones

Catedra Nebrija
Santander en Analisis
de la Responsabilidad
Social de la Empresa

En un marco de creciente sensibilidad sobre
las implicaciones sociales de la actividad em-
presarial, la Universidad Nebrija y el Grupo
Santander constituyen la Catedra en Respon-
sabilidad Social Corporativa, con el objetivo
de investigar las relaciones entre la respon-
sabilidad social de la empresa y la sociedad,
siendo su principal linea de investigacion la
Responsabilidad Social Corporativa (RSC) en
el sector turistico espafol.

“La Universidad Antonio de Nebrija es fir-
mante del Pacto Mundial de Naciones Uni-
das y forma parte de la Redunirse, Red
Iberoamericana de Universidades por la Res-
ponsabilidad Social Empresarial (RSE). Nebri-
ja Business School participa en el Programa
PRME (Principles for Responsible Manage-
ment Education)”.
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Catedra Nebrija
Santander en
Formacién Juridica
Avanzada

Esta Catedra inicia su andadura durante el
curso 2011-2012 con el objetivo de colocar-
se como punto de encuentro y referencia en
el area de la formacion juridica avanzada en
el contexto Latinoamericano.

Esta orientada a la busqueda de una for-
macion excelente y de calidad en la practica
profesional o la investigacion juridica opera-
tiva, proporcionando las competencias pro-
fesionales y conocimientos mas demandados
por las firmas de abogados e imprescindibles
para ejercer la profesion con garantias de
éxito.

Promueve y coordina las actividades relacio-
nadas con la investigacion y docencia en este
ambito.



Catedra Nebrija en
Fomento del Espiritu
Emprendedor

Con el animo de dar un impulso al espiritu
emprendedor en la, cada vez mas amplia,
oferta formativa y de experiencias de Nebri-
ja, la Catedra de Fomento del Espiritu em-
prendedor desarrolla una amplia oferta de
iniciativas que ayudan al emprendedor a
hacer realidad sus proyectos empresariales
y formarse como empresario solvente para
conducir estos al éxito.

La Catedra, no solo pretende facilitar que
todo matriculado en Nebrija, independiente-
mente del programa en el que lo esté, tenga
una profunda experiencia emprendedora,
sino que aquellos con una mayor pasion por
emprender entren en contacto con el entor-
no preciso y mas adecuado para desarrollar
su carrera profesional como emprendedor.
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Convenio Nebrija-
Fundaciéon ACS para
el Desarrollo Turistico
Sostenible

El desarrollo turistico exige un aprovecha-
miento mas adecuado de los valores cultura-
les y una mejor conservacion del medio am-
biente, de manera que el uso de los recursos
limitados (agua, energia, paisaje y naturale-
za) se acomode a ideas y principios de con-
servacion. Por ello, mediante este Convenio,
la Universidad Nebrija y la Fundacion ACS,
quieren fomentar, dentro del ambito acadé-
mico, el logro de un crecimiento sostenible,
asi como concienciar de la optimizacion de
los procesos constructivos para conseguir di-
cho crecimiento.

La finalidad de este convenio es la creacion
de un marco de colaboracion en procesos de
investigacion y realizacion de acciones que
ayuden a un mejor conocimiento de las ca-
racteristicas que debe presentar el desarrollo
turistico sostenible, y la promocién y descrip-
cion de iniciativas que fijen los fundamentos
del crecimiento del turismo en escenarios
condicionados al cumplimiento de equili-
brios ambientales y sociales.
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Catedras con empresas e instituciones

Aula Nebrija-Merck
Sharp & Dohme
Espafia de Ciencia y
Comunicacién

La Universidad Nebrija y Merck Sharp & Do-
hme de Espafia reconocen que la ciencia, la
salud y la comunicacion representan para
ambas instituciones un activo y, por tanto,
constituyen areas del conocimiento dignas
de ser estudiadas y difundidas con profundi-
dad académica y cientifica. Ambas institucio-
nes son conscientes de que la gestion y el de-
sarrollo de estas tres areas del conocimiento
(ciencia, salud y comunicacion) constituyen
una sefial inequivoca del deseo de alinearse
con una nueva sensibilidad ciudadana que
demanda cada dia mas informacién sobre
salud, investigacion y descubrimientos cien-
tificos con repercusién directa en sus vidas.

La colaboracion se ha plasmado en el esta-
blecimiento de una catedra multidisciplinar
(Aula Nebrija-Merck Sharp & Dohme Espafia
de Ciencia y Comunicacion), tanto en el area
del conocimiento cientifico como de comu-
nicacion dentro de un marco de desarrollo
humano.
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Aula abierta Nebrija-
Cicloplast del
reciclado de plasticos,
comunicacion y
educaciéon ambiental

La Universidad Nebrija y Cicloplast, conscien-
tes de que el medio ambiente representa un
activo y, por tanto, un area de conocimien-
to merecedora de investigacion y difusion
entre los diferentes grupos de interés que
conforman la sociedad civil, apuestan por la
promocién del reciclado material o energé-
tico de los plasticos al final de su vida util
entre el mundo académico y periodistico,
porque estan convencidos de que la forma-
cion del profesorado, universitarios y perio-
distas constituye una sefial inequivoca del
deseo de alinearse con una nueva sensibili-
dad ciudadana que demanda cada dia mas
informaciéon sobre la gestion sostenible del
medio ambiente y las organizaciones que lo
posibilitan.



Aula abierta
Nebrija-Philips de
Comunicacién e
investigacion sobre el
impacto social de las
tecnologias

08

Entre los objetivos de esta aula abierta desta-
can la realizacion de proyectos y estudios de
investigacion aplicada, asi como actividades
formativas y divulgadoras de caracter acadé-
mico, comunicativo y profesional” y la cons-
titucion de un “Foro de encuentro entre el
mundo de la ensefanza, el de los medios de
comunicacion, el empresarial y la sociedad
en todo lo referente al desarrollo de la cien-

cia y tecnologia, salud y medio ambiente”.




Convenios de
cooperacion
educativa

y periodos de
practicas formativas

Durante el curso
2012/2013 se han firmado
Nuevos convenios de
cooperacion educativa,
con 213 nuevas empresas
colaboradoras, lo que
eleva a 2.716 el numero de
empresas e nstituciones
colaboradoras con
nuestra universidad en
materia de practicas
profesionales.
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Nuestros alumnos han realizado mas de 700 periodos de practicas a través de convenios de
cooperacion educativa durante el curso 2012/2013 en 364 empresas:
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Convenios de cooperacion educativa

ACCIONA, S.A.

AMADEUS

BANCO SANTANDER

BANKINTER

BBVA

ENDESA

FERROVIAL

GAMESA

GAS NATURAL

IBERDROLA

INDRA

MAPFRE

MEDIASET

OHL

REPSOL

SACYR VALLEHERMOSO
TECNICAS REUNIDAS

TELEFONICA

ABBOTT LABORATORIES, S.A.
ACCENTURE

ADIDAS ESPANA, S.A.

AERNNOVA ENGINEERING DIVISION
AIRBUS

ALTADIS, S.A.

AMERICAN EXPRESS DE ESPANA, S.A.U.
ANTENA 3 DE TELEVISION, S.A.
AUTOMOVILES CITROEN ESPANA, S.A.
BACARDI ESPANA, S.A.

BANCO BANIF, S.A.

BARCELO GESTION HOTELERA, S.L.
BARCLAYS BANK, S.A.

BASSAT OGILVY AND MATHER MADRID,
S.A.

BDF NIVEA S.A.

BIMBO S.A.U.

BMW IBERICA, S.A.

BP OIL ESPANA, S.A.

CADENA COPE

CADENA SER

CAMPOFRIO FOOD GROUP, S.A.
CARAT ESPANA , S.AU.

CEPSA
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CITIBANK

COCA COLA

CONTRAPUNTO, S.A.

CORTEFIEL, S.A.

COSTA CROCIERE

CRUZ ROJA ESPANOLA

DELL COMPUTER, S.A.

DEUTSCHE BANK

DHL GLOBAL FORWARDING SPAIN, S.L.U.
DIAGEO

DIARIO 20 MINUTOS

ALAIN AFFLELOU, S.A.

DIARIO ABC

DIARIO AS

DIARIO LA RAZON

EADS-CASA ESPACIO

EBRO PULEVA S.A.

EDICIONES ZETA, S.A.

EL CORTE INGLES, S.A.

EL DERECHO EDITORES, S.A.
EMBAJADA BRITANICA

EMBAJADA DE EEUU EN ESPANA
ENDESA LATINOAMERICA

ENEL UNION FENOSA RENOVABLES S.A.
EUROPA PRESS NOTICIAS, S.A.

AF STEELCASE, S.A.

EVERIS

FCB/TAPSA, S.A.

FONT VELLA, S.A.

FORD ESPANA, S.L.

FOSTER WHEELER IBERIA, S.A.

FOX INTERNATIONAL CHANNELS ESPA-
NA, S.L

FUJITSU TECHNOLOGY SOLUTIONS, S.A.
FUNDACION COLECCION THYSSEN-
BORNEMISZA

FUNDACION EFE

FUNDACION FOCUS-ABENGOA
AMADEUS SOLUCIONES TECNOLOGI-
CAS, S.A.

AMMAN STOCK EXCHANGE (ASE)
FUNDACION ONCE

GARRIGUES

GENERAL ELECTRIC

GENERAL MOTORS ESPANA, S.L.
GLOBOMEDIA, S.A.

GOODYEAR DUNLOP TIRES ESPANA, S.A.
GREY ESPANA S.A.

GRUPO ANTOLIN INGENIERIA, S.A
GRUPO LECHE PASCUAL, S.A.
GRUPO PRISA

HEINEKEN ESPANA, S.A.

HELLA, S.A.

HERTZ DE ESPANA

HEWLETT PACKARD

HIGH TECH HOTELS AND RESORTS, S.A.
HOTEL RITZ MADRID, S.A.

IBM

IKEA

IVECO ESPANA, S.L

JPMORGAN CHASE BANK, N.A.
KELLOGG ESPANA, S.L.

L'OREAL ESPANA, S.A.

LEO BURNETT

LG ELECTRONICS ESPANA, S.A.

LILLY, S.A.

LUFTHANSA LINEAS AEREAS ALEMANAS
MAERSK

MAHOU, S.A.

MARSH

MAZDA AUTOMOVILES ESPANA, S.A.
MBNA EUROPE BANK LIMITED
MCCANN ERICKSON

MEDIA PLANNING GROUP, S.A.
MERCEDES BENZ ESPANA, S.A.

META 4 SPAIN, S.A.

MICHELIN ESPANA PORTUGAL S.A.
MICROSOFT

MORENA FILMS

MUCHOVIAJE, S.A.

NEW ECONOMY FORUM INTERNATIONAL
ARNAIZ CONSULTORES S.L.

NH HOTELES

NISSAN TECHNICAL CENTRE EUROPE



SPAIN, S.A.

OCCIDENTAL HOTELES MANAGEMENT,
S.A.

OGILVY

ORACLE

ORGANIZACION MUNDIAL DE TURISMO
PARADORES DE TURISMO DE ESPANA
PARAMOUNT HOME ENTERTAINMENT
PATENTES TALGO, S.A.

PEARSON EDUCACION, S.A
PEPSI-COLA ESPANA, S.L

PHILIPS IBERICA, S.A.U.

PROSEGUR COMPANIA DE SEGURIDAD,
S.A.

PUBLICIS HEALTHCARE COMMUNICA-
TIONS GROUP, S.A.

PUBLIESPANA, S.A.

PULLMANTUR, S.A.

PWC

RENAULT ESPANA S.A.

SAATCHI & SAATCHI

SAINT-GOBAIN VICASA, S.A

SANDOZ FARMACEUTICA, S.A.

SEUR INTERNACIONAL EXPRESS, S.A.
SIEMENS, S.A.

SODEXHO ESPANA, S.A.

SOGECABLE, S.A.

CHEVROLET ESPANA, S.A.

SOL MELIA HOTELES

SONY MUSIC ENTERTAINMENT SPAIN S.A
SRA. RUSHMORE, S.A.

SUN MICROSYSTEM

TBWA ESPANA, S.A.

TEKA INDUSTRIAL, S.A

THE WALT DISNEY COMPANY IBERIA, S.L.
JOHNSON & JOHNSON, S.A.

UNIDAD EDITORIAL S.A.

UNILEVER ESPANA S.A. LEVER FABERGE
COCA-COLA GESTION, S.A.

UNIPREX, S.A.

UNIVERSAL MCCANN, S.A.
BRIDGESTONE HISPANIA, S.A.

VINCCI HOTELES, S.A.

VODAFONE

VOLKSWAGEN FINANCE, S.A.

VOLVO ESPANA, S.A.U.

CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID

WINTERTHUR

YAHOO

ZARA UK LTD

ZARDOYA OTIS, S.A.

COMITE PARALIMPICO ESPANOL
DELOITTE ASESORES TRIBUTARIOS, S.L.
EF EDUCACION, S.A.

ENTE PUBLICO DE RADIO TELEVISION DE
CASTILLA LA MANCHA

FUNDACION TEATRO REAL
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FUNDACION UNICEF COMITE ESPANOL
HOTELES TURISTICOS UNIDOS, S.A.
ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES
DE MADRID (ICPM)

MEDIANEWS PRODUCCION DE NOTI-
CIAS, S.L.

NEO OGILVY, S.A.

PUENTE AEREQ Y PRODUCCIONES, S.L.
UNIVERSIDAD DE NAVARRA

AGENCIA EFE,S.A.

13TV, S.A

1969 EL ANO QUE CAMBIO EL ROCK,
S.L.

2 MEJOR QUE 1S.L.

20 MINUTOS ONLINE, S.L.

3 ONTHEWEB, S.L

3000 INFORMATICA)

3LEMON SOLUCIONES TECNOLOGICAS,
S.L.

4 ONE SOLUTION ESPANA, S.L.

7 Y ACCION PRODUCCIONES AUDIOVI-
SUALES, S.L.

A QUO ABOGADOS

A2 ASESORAMIENTO LEGAL E INNOVA-
CION, S,L.L.

AAREAL BANK AG

ABAKO, PRODUCCION AUDIOVISUAL,
S.L.

ABALU HOTELES, S.L.
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ABB TRANSMISSION & DISTRIBUTION
SYSTEMS, S.A.

ABGAM S.A

ABLEY ABOGADOS SLP

ABRIL COMUNICACION S.L

ABYSAL SYSTEMS, S.A

AC HOTELES, S.A.

ACABADOS PEGASA, S.L

ACADEMIA INTERNACIONAL DE LEN-
GUAS MADRID, S.L

ACADEMIA JEZYKA HISZPANSKIEGO
ESPANOLES

ACCENTURE OUTSOURCING SERVICES,
S.A.

ACCESO GROUP, S.L.

ACCION MEDICA S.A

ACCIONA ENERGIA, S.A.

ACCOR HOTELES ESPANA

ACE ASESORES DE COMERCIO EXTERIOR,
S.L

ACEBO Y RUBIO, ABOGADOS, S.L.
ACENS TECHNOLOGIES,S.L.U.

ACG EQUIPO DE ARQUITECTURA, S.L.
ACH, S.L.

AC-LEXTUR CONSULTORES JURIDICOS Y
DE TURISMO, S.L.

ACNIELSEN COMPANY, S.L.

ACORN INTERNATIONAL HOTELS, S.A.
AD HOC INVESTIGACION DE MERCADOS
S.L.

AD HOC Y&R.S.A.

ADADE LUGO, S.L.

ADEALOXICA Ingenieria Informatica
ADESIS NETLIFE, S.L.

ADISAR MEDIA, S.L.

ADIVINA PRODUCCIONES, S.L.
ADMINISTRACION Y EXPLOTACION
HOTELERA, S.A.

ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTU-
RAS FERROVIARIAS

ADVANCED MEDIA, S.A.

ADVERNET, S.L

ADVERTTY ADVERTISING, S.L.

ADVIRA BEYOND RESEARCH, S.L.
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Convenios de cooperacion educativa

AECOM, ASESORAMIENTO ELECTRICI-
DAD Y COMUNICACIONES

AEGIS MEDIA IBERIA, S.L.U.

AFRE (ASOCIACION DE EMPRESAS DE
TECNOLOGIA ESPANOLA DEL AGUA)
AGENCIA DE TELEVISION LATINOA-
MERICANA DE SERVICIOS Y NOTICIAS
ESPANA, S.A.

AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO AVIATUR
AGILLITY SPAIN, SAU

AGM ABOGADOS Y CONSULTORES DE
MADRID S.L.

AGRUPACION DEPORTIVA TORRELODO-
NES

AGRUPAPULPI, S. A.

AGUAS ROQUE NUBLO, S.A.

AGUILAR Y DE LA FUENTE S.A
AHORRO CORPORACION

AIPORT SYSTEMS

AIRIA INGENIERIA'Y SERVICIOS, S.A.
AITOR GARCIA DE VICUNA (AGV ESTU-
DIO)

AJUNTAMENT DE CALVIA
AJUNTAMENT DE MONTCADA | REIXAC
ALAVA INGENIEROS, S.A.

ALBA ADRIATICA, S.L.

ALBASOLAR ENERGY, S.L.

ALBENTIA SYSTEMS S.A.

ALCANDORA PUBLICIDAD, S.L.

ALCOA INESPAL, S.A.

ALDEATOUR INCENTIVA AGENCIA DE
VIAJES, S.L.

ALDEMAR HOTELS AND SPA

ALDESA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO,
S.A.

ALFA LAVAL IBERIA S.A.

ALGARRA S.A

ALHAMBRA SYSTEMS, S.A.

ALIAN PRODUCCIONES S.L

ALLFUNDS BANK, S.A.

ALMA CONSULTING GROUP ESPANA, S.L.
ALMA TECHNOLOGIES, S.A.

ALQUIMIA CINEMA, S.A

ALSTOM TRANSPORTES S.A
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ALTERNATIVA DE MEDIOS, S.L.
ALTERNATIVAS ENERGETICAS MURCIA
S.L

ALWAYS SCHOOL OF LANGUAGES, S.L.
AMADO & MEDINA ADVOGADAS
AMARANTO EUROGROUP, S.L.

AMELIA ARTE, S.L. ( BLANCA SOTO ARTE)
AMENA RETEVISION MOVILES, S.A
AMERICAN EXPRESS VIAJES S.A.U.
AMERICAN NIKE, S.A.

AMNISTIA INTERNACIONAL SECCION
ESPANOLA

AMOENA ESPANA, S.L.

AMPER PROGRAMAS, S.A

AMPLIA TELECOMUNICACIONES, S.A.
AMURA HOTELES S.A.

ANA LLADO SANCHEZ

ANDA SPRACHSCHULES

ANDREAS STIHL, S.A.

ANEFRYC ( ASOCIACION NACIONAL DE
EMPRESAS DE FRIO Y CLIMATIZACION)
ANGEL ROADE, S.L

ANIMATEK STUDIO S.L

ANONIMO PUBLICIDAD, S.L.

ANTARA 3 IBERICA, S.L.

ANTENA 3 MULTIMEDIA, S.L.U.
ANTENA 3 NOTICIAS S.L.U.

ANTENA 3 T.D.T. DE CANARIAS, S.A.
ANTEVENIO, S.A.

ANZEVE PRODUCTO SIDERURGICOS, S.L.
AON BENFIELD IBERIA, S.A

AON GIL Y CARVAJAL CONSULTING
AON GIL Y CARVAJAL, S.A.

APEX 2000,S.A.U

APLICACIONES TECNICAS DE ENERGIA,
S.L

APORTADA COMUNICACIO, S.L.

APPLE MARKETING IBERIA, S.A.U.
APROL S.A

APUEN S.L

AQUALIA GESTION INTEGRAL DEL AGUA,
S.A.

ARAMON, MONTANAS DE ARAGON, S.A.
ARDANUY INGENIERIA, S.A.

ARDORA NETWORK, S.L.

ARE TO ART GALERIA S.L.

ARGOS IMPRESORES S.L

ARIAL TECNICA, S.L.

ARIES INGENIERIA'Y SISTEMAS, S.A
ARINSO IBERICA, S.A

ARISTA TEAM, S.L.

ARIX TELECOM SERVICIOS, S.A
ARNOLDFUEL, S.L.

ARON MULTIMEDIA, S.L

AROUND ART, S.L.

ARQUITECTURA INTERIOR DE LA COCINA
S.L.

ARQUITECTURA TEXTIL Y PUBLICITARIA,
S.L.

ARREDO JUNIORS, S.L.

ARROBA NETWORK S.L.

ARSYS INTERNET, S.L

ART FAIRS, S.L.

ART MARKETING, COMUNICACION Y
ARTE, S.L.

ARTE CONTEMPORANEO GACMA, S.L.
ARTE CONTEMPORANEO GACMA, S.L.
ARTE Y ASOCIADOS ALMIRANTE S.L.
ARTESANIA EN PIEDRA PARDO
ASCENSORES SATEL S.L.

ASEA BROWN BOVERI, S.A.

ASECOIN CONSTRUCCIONES
ASESORES DE COMUNICACION OSTOS,
SOLA & ASOCIADOS, S.L.

ASESORIA ADICIONAL, S.L.

ASESORIA TECNICA DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, EMBAJADA PAISES
BAJOS

ASEVASA ASESORAMIETNO Y VALORA-
CIONES, S.A.

ASITRADE DECOR, S.A.

ASK, MUSICA Y PUBLICIDAD, S.L.
ASOC FORO DE LAS NUEVAS TECNOLO-
GIAS EN EL TRANSPORTE, ITS ESPANA
ASOCIACION BULGARO-ESPANOLA CIRI-
LO Y METODIO

ASOCIACION CENTRO DE DIRECCION DE
RRHH



ASOCIACION CENTRO TECNOLOGICO
NAVAL Y DEL MAR

ASOCIACION CIRCULO DE BELLAS ARTES
ASOCIACION DE PROGRAMAS UNI-
VERSITARIOS NORTEAMERICANOS EN
ESPANA(APUNE)

ASOCIACION ESCOLA ROSALIA DE
CASTRO

ASOCIACION ESCUELA LIBRE MICAEL
ASOCIACION ESPANOLA DE FABRICAN-
TES DE AUTOMOVILES Y CAMIONES
(ANFAC)

ASOCIACION ESPANOLA DE INTERNET
(CIBERAULA)

ASOCIACION ESPANOLA DE PRENSA
GRATUITA

ASOCIACION ICOM- COMITE ESPANOL-
ASOCIACION INTERNACIONAL DE PUBLI-
CIDAD (INTERNATIONAL ADVERTISING
ASSOCIATION LLA.A.)

ASOCIACION NACIONAL DE INFOR-
MADORES GRAFICOS DE PRENSA Y
TELEVISION

ASOCIACION NACIONAL DE LA PROPIE-
DAD BALNEARIA(ANBAL)

ASOCIACION PARA LA AUTORREGULA-
CION DE LA COMUNICACION COMER-
CIAL (AUTOCONTROL)

ASOCIACION PARA LA INTEGRACION
LINGUISTICA DEL INMIGRANTE EN MA-
DRID (ASILIM)

ASSECO SPAIN, S.A

ASSIGNIA INFRAESTRUCTURAS S.A.
ASSOCIACAO CABOVERDIANA DE MUL-
HERES JURISTAS, AMJ

ASTILLEROS DE SANTANDER

ATEFYL, S.L.

ATENTO SERVICIOS TECNICOS Y CON-
SULTORIA, S.L.

ATENTO TELESERVICIOS ESPANA, S.A.U.
ATICO DAY AND HUDSON, S.L.U.

ATOS SPAIN, S.A.

ATRES ADVERTISING, S.L.U.

ATREYU SANTANA SOLANO

ATTIC FILMS, S.L.

AUDIEX AUDITORES EXTERNOS, S.A.
AUDIOVISUAL PRODUCTIONS STUDIOS,
S.L.

AUREA TRADE, S. L.

AURUM PRODUCCIONES, S.A.

AUTO SCOUT 24, S.A.

AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA
AUXIDEICO GESTION S.L

AVALORA TECNOLOGIAS DE LA INFOR-
MACION, S.A.

AVAM

AVANTEX SERVICIOS FOR EUROPE,S.L.
AVANZA CONSULTING, S.L.

AVANZA TRADUCCIONES, S.L.L.
AVANZO LEARNING PROGRESS S. A.
AVILA INVERSIONES S.A.

AVISPA S.L

AVNET IBERIA, S.A.

AXPE CONSULTING, S.L.
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGAR
AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
AYUNTAMIENTO DE JACA
AYUNTAMIENTO DE LUCENA
AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DE
RABANEDO

AYUNTAMIENTO DE TORRELODONES
AZERTIATI, S.A.

AZUL Y ROJO IMPORT-EXPORT, S.L.
BALNEARIO CERVANTES, S.A.

BALNEARIO DE CALDAS DE OVIEDO, S.A.

BALNEARIO Y AGUAS DE SOLAN DE
CABRAS, S.L.

BANCA CIVICA, S.A.

BANCO COOPERATIVO ESPANOL, S.A.
BANCO DE VALENCIA, S.A.

BANCO FINANTIA SOFINLOC, S.A.
BANCO GUIPUZCOANQO, S.A.

BANCO SANTA CRUZ, S.A.

BANCO SYGMA HISPANIA, S.E.
BANCO URQUIO S.A
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BANKOA, S.A.

BANSANDER DE FINANCIACIONES, E.FC.,,
S.A

BASEL FRANQUICIA, S.L

BASILIO RIVERA E HUOS, S.A

BATILO, S.L.

BEA SYSTEMS SPAIN, S.A.

BEAUMONT BENNET MADRID, S.A.
BELEN GONZALEZ GARCIA IBARROLA
BELOW MARCO, S.L.

BELT IBERICA,S.A.

BERIOSKA, S.L.

BERLYS ALIMENTACION, S.A.U.

BESAM IBERICA, S.A.

BEST RELATIONS, S.A.

BESTMEDIA, S.L.

BIG BOX MARKETING, S.L.

BILBAO BIZKAIA KUTXA

BILBAO COMPANIA ANONIMA DE SEGU-
ROS

BIOCORA CONSULTORES, S.L.
BIOENERGY DEL PRINCIPADO S.A.
BITACORA GRAFICA, S.L.

BLANCA BERLIN GALERIA

BLC ACCION SOCIAL Y VALORES ORGA-
NIZACIONALES, S.L.

BLC COMUNICACION GLOBAL Y ESTRA-
TEGIA, S.L

BLUE LAGOON GENERAL SERVICE COM-
PANY, S.L.U.

BLUELINE ADVANCED SERVICES, S.L.
BLUETIC ASESORES DE NEGOCIO, S.L.
BLUSENS TECHNOLOGY, S.L.U.

BMW ESPANA FINANCE, S.L.

BMW FINANCIAL SERVICES IBERICA
E.RC, SA.

BOCABOCA PRODUCCIONES, S.L.
BOCARTE SIGLO XXI, S.L

BOMBARDIER TRANSPORTATION SPAIN
S.A.

BOMOB DEL ATLANTICO S.A.
BONGIORNO MYALERT, S.A.
BOOMERANG TV, S.A.

BORRMART, S.A.
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BOSCH SISTEMAS DE FRENADO S.L.U.
BOYLDONE S.L.

BRAIN TRUST CONSULTING SERVICES,
S.L.

BRAINSTANT, S.L.

BRAND & BUILDING,S.L. (Nadie.The Crea-
tive Think Tank)

BRAVOSOLUTION ESPANA, S.A.
BRICOKING, S.A.

BRIO GANESHA CAPITAL, S.L.
BROADNET CONSORCIO,S.A

BT ESPANA, COMPANIA DE SERVICIOS
GLOBALES DE TELECOMUNICACIONES
S.A.U.

BUFETE PLAZA FRIAS Y ASOCIADOS S.L.
BUFETE PROLEGUE, S.L.

BULL ESPANA, S.A.

BUNGALOW 25, S.L.

BUREAU VERITAS ESPANOL S.A.
BURGOS PUBLICACIONES, S.A.
BURSON MARSTELLER, S.L.

BUSINESS SYNCHRONIZE

C.E.I.P. ESCUELAS BOSQUE

C.E.Il.LP ISAAC ALBENIZ

C.E.I.P. LOPE DE VEGA

C.E.I.P. SAN IGNACIO DE LOYOLA
C.E.ILP. SAN JUAN BAUTISTA

C.E.I.LP. SANTISIMA TRINIDAD

C.PE.E. MONTE ABANTOS

C.W.T VIAJES DE EMPRESA S.L.U (CARL-
SON)

CA.DE PAZ, S.L

CABILDO DE LANZAROTE

CACAOLAT, S.A.U.

CADAGUA, S.A.

CADARSQO SISTERS, S.L.

CAIXA DE BALEARS SA NOSTRA

CAJA CASTILLA LA MANCHA

CAJA DE AHORROS MUNICIPAL DE
BURGOS / CENTRO DE ARTE CAJA DE
BURGOS

CAJA DUERO

CAJA RURAL DE ASTURIAS, SOCIEDAD
COOPERATIVA DE CREDITO
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CAJA RURAL INTERMEDITERRANEA,
S.COOPCTO

CALATRAVA LA MANCHA TV, S.L
CAMARA DE COMERCIO BRITANICA EN
ESPANA

CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA DE
ZARAGOZA

CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA
IBERO-RUSA CCIR

CAMARA ESPANOLA DE COMERCIO DE
CASABLANCA

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO INDUS-
TRIA'Y NAVEGACION DE LAS PALMAS
CAMARA OSCURA GALERIA DE ARTE, S.L
CANAL BILBAO, S.A.

CANAL BILBOVISION S.L

CANAL MUNDO PRODUCCIONES AUDIO-
VISUALES, S.A.

CANAL VIZCAYA PRODUCCIONES AU-
DIOVISUALES S.L

CANARIDIOM, S. L.

CANELA Y CLAVO COMUNICACION, S.L.
CANNON HYGIENE, S.A.

CANTABRIA PUBLICIDAD S.L

CAPALA BUILT, S.L.U.

CARACOLES Y SOLAR, S.L.

CARLOS MENDEZ GAGO, S.L.
CARLOWITZ, CONDE Y MONTOJO S.L
CAROLINA PARRA PEREZ

CARRIS HOTELES, S.L.

CARVE V.O.F

CASAS DE LAS LENGUAS

CASTILLA SIGLO XXI, S.L.

CATA GOURMET, S.L

CATENON INTERNATIONAL, S.A.
CAUCHO METAL PRODUCTOS II, S.L.
CBA SRL

CELETTE IBERICA S.A.

CELF ESCOLA DE LINGUAS E FORMACAOQ
CELTAS 13, S.L.

CEMENTOS ALFA, S.A.

CEMEX ESPANA, S.A.

CENTRAL ARAGONOSA DE PRODUCCION
Y MEDIOS S.A

CENTRAL MEDIA YOUNG S.L.

CENTRAL MULTIMAGEN Y COMUNICA-
CION S.A

CENTRAL NUCLEAR DE ALMARAZ
CENTRICA ENERGIA S.L.U.

CENTRO DE GESTION DE CRISIS Y CO-
MUNICACION, S.L

CENTRO DE INVESTIGACION Y COMPRA
DE MEDIOS, S.L.

CENTRO DE VIAJES Y ACTIVIDADES
TURISTICAS, S.L.

CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA
CENTRO ESPANOL DE SOLIDARIDAD
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SERVIDIS,
S.L.

CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E
INNOVACION, S.A.

CENTURIA FILMS, S.L.

CEPA HORTALEZA MAR AMARILLO
CEPA LOS LLANOS ALBACETE

CEPSA MARINE FUEL, S.A.

CETELEM GESTION AIE

CEYSA, S.L.

CH2M HILL, ESPANA, S.L

CHANEL, S.A.

CHARAXES JASIUS S.L. (EL REFERENTE)
CHE MARCHESI, S.L.

CHINATODAY GALLERY BVBA

CHIP AUDIOVISUAL, S.A.

CHOCOLATE GUEYSH, S.L.

CHRISTIE'S IBERICA, S.L.

CIA. ESPANOLA DE SEGUROS DE CREDI-
TO A LA EXPORTACION, S.A.

CIATESA S.A

CIBELES MEETING S.L
CIBERMULTIPOLIZA, S.L

CICERO 2000. CONSULTORES EN COMU-
NICACION

CICM, S.A.

CIGAHOTELS ESPANA SLU

CIMFERHOR, S.L.U. (ADG COMUNICA-
CION)

CINEMA REPUBLIC, S.L.

CINTRA INFRAESTRUCTURAS S.A.



CIRCULO DE PROGRESO, S.L

CITIBANK INTERNATIONAL

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

CIVES ASESORES, S.L

CLAIMS MANAGEMENT ADMINISTRA-
TOR, S.L.

CLAK DE PUBLICIDAD, S.A

CLAVES DE ARTE, S.L.

CLEANERGETIC SEERS SOLUTIONS, S.L.U.
CLIMASTAR GLOBAL COMPANY, S.L.
CLINICA DENTAL JOSE LUIS DE LA HOZ
CLINICACREATIVA , S.L.

CLUB DE CREATIVOS DE ESPANA

CLUB DE MARKETING TURISTICO INSIG-
NIA, S.L.

CLUB DE TECNICAS DE PRODUCCION,
S.A.

CLUB DE VACACIONES, S.A.

CLUB EXCELENCIA EN GESTION VIA
INNOVACION

COFIMAN, S.A

COGUAN, S.L.

COHN & WOLFE LTD. SUCURSAL EN
ESPANA

COLEGIO BRISTOL

COLEGIO CALASANCIO NUESTRA SENO-
RA DE LAS ESCUELAS PIAS

COLEGIO CALASANZ ESCOLAPIOS
COLEGIO CONCERTADO NUESTRA SENO-
RA DE MORATALAZ

COLEGIO DE ESPANOL LA JANDA, S.L.
COLEGIO DE FOMENTO VILAVELLA
COLEGIO DIVINO MAESTRO

COLEGIO HIJAS DE JESUS

COLEGIO JESUS MARIA

COLEGIO MARIA INMACULADA
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PRADO
COLEGIO SANTA M2 MICAELA
COLUMBIA TRISTAR FILMS DE ESPANA
S.A

COMBISA S,A

COMERCIAL ELECTRICA CANARIA, S.A.
COMITE TRUST S.L

COMPANIA AUXILIAR AL CARGO EX-

PRESS, S.A.(CACESA)

COMPANIA DE RADIOTELEVISION DE
GALICIA E AS SUAS SOCIEDADES
COMPANIA DE SERVICIOS DE BEBIDAS
REFRESCANTES, S.L. (COCA-COLA)
COMPANIA DE TURISMO DE PUERTO
RICO

COMPANIA ESPANOLA DE PETROLEOQS,
S.A. (CEPSA)

COMPENSA, BOLSA DE INTERCAMBIO
COMPLEJO BODEGUERO BELLAVISTA,
S.L.U.

COMPONENTES AERONAUTICOS COASA
S.A

COMPOSAN, S.A.

COMPUTADORAS, REDES E INGENIERIA,
S.A

COMUNICACION Y LOGISTICA CANARIA,
S.L.

COMUNIDAD DE AGRICULTORES PARA
EL APROVECHAMIENTO DE LA CAZA
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DEL
APARTAHOTEL MELIA COSTA DEL SOL
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DEL
APARTHOTEL MELIA CASTILLA
CONECTA TECNOLOGIA Y GESTION
CONFEDERACION ESPANOLA DE CAJAS
DE AHORRO

CONFERENCIA DE RECTORES DE LAS
UNIVERSIDADES ESPANOLAS (CRUE)
CONFIRMACION DE SOLICITUDES DE
CREDITO VERIFICA, S.A.

CONFORTEL GESTION, S.A.

CONSEJO COMARCAL DEL BIERZO
CONSEJO DE INTERCAMBIOS EDUCATI-
VOS CON EL EXTRANJERO

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS VETE-
RINARIOS DE ESPANA

CONSEJO GENERAL DE ENFERMERIA
CONSTITUENCY MANAGEMENT GROUP
IBERICA, S.A.U.

CONSTRUCCIONES ANTOLIN GARCIA
LOZOYA, S.A

CONSTRUCCIONES Y OBRAS TETUAN,
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S.L

CONSTRUCTORA FERRAMIIL, S.A.
CONSULADO GENERAL DE LA REPUBLICA
DOMINICANA

CONSULTORA DE CONSTRUCCION S.A.
CONTINENTAL PRODUCCIONES S.L
CONTROL DE RIESGOS, S.A
CONVENCION 2000, S.L

CONVERMAX' IAD

CONZUMO SERVICIOS ONLINE, S.L.
COOLLINES, S.L

COOPERATIVA FARMACEUTICA ESPA-
NOLA

COORDINACION DE PROYECTOS DE
INVERSION, S.A.

COORDINACION INTEGRAL DE INGENIE-
RIAS.L.

COREN S.C.G.

CORPORACION DE MEDIOS DE CADIZ,
S.L.U. (LA VOZ DE CADIZ)
CORPORACION HISPANO HOTELERA
CORPORACION TECNICA Y COMERCIAL
S.L.

CORPORACION VOZ DE GALICIA, S.L.U.
CORSAN-CORVIAM,S.A

CORSEC, S.L.

CORTEFIEL SERVICIOS,S.A.

COSENTINOG, S.A.

COSMOLINE, S.L.L.

COUSO Y RUANO AUDITORES, S.L

CP COMUNICACION MADRID PROXIMI-
TY, S.A.

CPR SAGRADO CORAZON PLURILINGUE
CREATIVIDAD Y TECNOLOGIA, S.A.
CREZCA OUTSOURCING, S.A.
CRISTALERIA INSULAR, S.A.

CROSS BORDER BERATUNG S.L.

CT3, S.L.

CTAI INGENIERIA, S.L.

CTC INGENIERIA DEDICADA, S.A.

CU CODIGO VISUAL, S.L.

CUARZO PRODUCCIONES, S.L.
CUENTIN TALENTINO IMPULSANDO EL
TALENTO, S.L. (THINKING HEADS)
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CULTURAL EXPERIENCES ABROAD , S.L.
CUPONATION / JUWEL 191 W UG
CUTTING EDGE, S.L

CZ VETERINARIA, S.A.

DADA COMPANY EDUTAINMENT, S.L.
DALPHIMETAL ESPANA, S.A.

DANIEL DIAZ MIGUEZ

DANIVI S.A.

DE LA COBA MEDIA LTD

DE LA RUE SUSTEMS, S.A

DEC COMUNICATION, S.A
DECORACION E INTERIORISMO AURO-
SOL, S.L.

DEDALUS S.A.

DELEGACION MEDIOS DE COMUNICA-
CION SOCIAL OBISPADO DE MALAGA
DELFIN TIME, S.L.

DELOITTE S.L.

DELTAMAR WORLD, S.L.

DELVICO COMUNICACION S.L.U.
DELVICO RED CELL, S.L

DESARROLLO E INVESTIGACION INFOR-
MATICA PRONET, SL

DESJUST, S.L.

DESPACHO DE D? ANA MARIA GIL
CUERVA

DESPACHO DE D? ANA PINILLOS BALA-
NAC

DETECSYS TECHNOLOGY SOLUTIONS,
S.L.

DETECTOR DE SEGUIMIENTO Y TRANSMI-
SION, S.A.

DIASA INFORMATICA, S.A.

DIERA CONSULTING, S.L.

DIEZ & ROMEO ABOGADOS, S.C.P.
DIFINITORIA, SL

DIFUSION ASTURIANA, S.L.

DIFUSION C.I.PI., S.L.

DIFUSION, S.L.

DIGAFER,S.A

DIGIMAD CONVERSIONES, S.L.
DIGITAL JOKERS MOBILE, S.L
DIMETRONIC, S.A.

DIODE ESPANA, S.A
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DIRECTA&MENTE, S.L

DISARCO, S.L.

DISENO GRAFICO IDEA 2, S.L.
DOBLE AVILA ASESORES,S.L.
DOMECQ WINES ESPANA,S.A.
DOMINION TECNOLOGIAS, S.L.
DOMMO CREATIVE CENTER, S.A.
DOMO INNOVACION, S.L

DOS MUNDOS TV NEWS
DOUGLAS SPAIN, S.A.

DRAFTFCB SPAIN, S.A.

DRAGO SOLUTIONS, S.A.
DREAMPLACE HOTELS&RESORTS
DTS DISTRIBUIDORA DE TELEVISION
DIGITAL, S.A.

DUNAOASIS PALACE, S.A.

DURO FELGUERA, S.A

DXD APPLICATIONS & IT SOLUTIONS, S.L.

EADS CONSTRUCCIONES AERONAUTI-
CAS, S.A.

EASY TRAVEL CONNECTION S.L.
ECOPRESS

E-CULTURA.NET, S.A.

EDELSA GRUPO DIDASCALIA, S.A.
EDIBON INTERNATIONAL, S.A

EDIBON, S.A.

EDICIONES CONDE NAST, S.A.
EDICIONES IZORIA 2004,S.L.(DIARIO DE
NOTICIAS DE ALAVA)

EDICIONES JAGUAR, S.A.

EDICIONES LA OPINION, S.L

EDICIONES MARKETING Y PUBLICIDAD,
S.L

EDICIONES TOUMAI, S.L.

EDICIONES Y ESTUDIOS, S.L

EDIFICIO PLAZA DE LAS CORTES 10, S.A.
EDIGRUP PRODUCCIONES, S.A.
EDIT-ENCLAVE, S.A.

EDITORIAL ARTE Y PARTE. S.L.
EDITORIAL CAMPO DE GIBRALTAR, S.A.
EDITORIAL CANTABRIA S.A (EL DIARIO
MONTANES)

EDITORIAL COMPOSTELA, S.A.
EDITORIAL ECOPRENSA S.A.

EDITORIAL EDINUMEN, S.L.

EDITORIAL LANCELOT, S.L.

EDITORIAL LEONCIO RODRIGUEZ, S.A.
(EL DIA)

EDITORIAL PRENSA ASTURIANA S.A.U.
EDUARDO JIMENEZ BECERRO
EDUCACION ACTIVA COMPLUTENSE
SOCIEDAD COOPERATIVA MADRILENA
EDUCATIONAL TESTING SERVICE GLO-
BAL

EF ESCUELA INTERNACIONAL DE ESPA-
NOL.

EGOISTE PUBLICACIONES, S.L.

EIKON STUDIO NEW MEDIA DESING
GROUP, S.L.

EIMI 21, S.L

EL ACUARIO DE ZON, S.L

EL ARVERJAL S,A ( HOTEL TORRELODO-
NES)

EL COMERCIO TELEVISION SERVICIOS
AUDIOVISUALES, S.L. (CANAL 10 TV)
EL CUARTEL CREATIVO, S.L.

EL DIARIO DE LEON, S.A.

EL DISTRITO DE MADRID COMUNICACIO-
NES Y SERVICIOS S.L

EL LABORATORIO SPRINGER & JACOBY,
S.L.

EL MUNDO DE CRAPOS CTA

EL PATIO INSIGHTS, S.L.L.

EL PROGRESO DE LUGO, S.L.

EL RINCON PRODUCCIONES, S.L.

EL SARDINERO, S.A.

EL SUPERMERCADO DE LA PUBLICIDAD
S.L

EL TELEGRAFO DE GUADARRAMA

EL TERRAT DE PRODUCCIONES S.L.
ELCOHETE ARTE CONTEMPORANEO S.L.
(GALERIA MAISTERRAVALBUENA)
ELECNOR, S.A.

ELECTROMUR, S.A

ELECTRONIC ARTS SOFTWARE, S.L.
ELECTRONIC BUSINESS CONSULTING
GROUP, S.L.

ELENI ZIKA & CIA O.E.



ELIPSE SERVICIOS DE MARKETING
ELLSWORTH ADHESIVES IBERICA SLU
ELOGOS CONOCIMIENTO, S.L.
EMBAJADA DE LA REPUBLICA DOMINI-
CANA EN ESPANA

EMC COMPUTER SYSTEMS SPAIN, S.A
EMERSON PROCESS MANAGEMENT
SERVICIOS,S.L

EMPRESA NACIONAL DE RESIDUOS RA-
DIACTIVOS, SA (ENRESA)
EMPRESARIOS AGRUPADOS, A.lLE.
EMTE SISTEMAS, S.A.U.

ENCAMBIO, S.L.

ENDOESTETIC S.L.

ENEA SISTEMA EMPRESARIAL S.L.
ENRIQUE DELGADO SCHWARZMANN &
ANDRES VILA CALVERO S.C.P

ENRIQUE LOPEZ FERNANDEZ

ENTE PUBLICO RADIOTELEVISION CANA-
RIA

ENUSA INDUSTRIAS AVANZADAS, S.A.
E-ONE LORENTE, S.A.

EQUIPO SINGULAR, S.L.

ERESMAS INTERACTIVA, S.A.
ERICSSON ESPANA, S.A.

ERICSSON NETWORK SERVICES, S.L.
ERNST & YOUNG ABOGADOS S.L.P.
ESBAMAR,S.L.

ESCAN, S.A.

ESCUELA CARMEN DE LAS CUEVAS
ESCUELA DE ESPANOL VALENCIA S.L.
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS
ESCUELA SUPERIOR DE MODA Y EMPRE-
SA, S.L.

ESINDUS S.A.

ESLAVA'Y TEJADA ARQUITECTOS, S.L.
ESMELUX ESTANTERIA RAPIDA, S.L.
ESPACIO INFORMATION TECHNOLOGY,
S.A.

ESPASA CALPE,S.A

ESRI ESPANA GEOSISTEMAS, S.A
E-STRATEGIA WEB, S.L.

ESTRENOS 21 S.L.

ESTUDIO ARQUITECTURA ALIA, S.L

ESTUDIO DE ARQUITECTURA DE JORGE
SUSO FERNANDEZ-FIGARES

ESTUDIO DE COMUNICACION, S.A.
ESTUDIO JURIDICO AVH & ASOCIADOS,
S.L.

ESTUDIO JURIDICO EJASO, S.L.
ESTUDIO SAMPERE

ETICA SOFTWARE, S.L

ETIENDAR ONLINE S.L.

EULEN, S.A.

EUPHON EVENTS, S.L.

EURADIA INTERNATIONAL SL

EURO FUNDING ADVISORY GROUP, S.L.
EURO RSCG ESPANA, S.A
EUROCOMPTA ASSOCIES, S.L.
EUROCOPTER ESPANA, S.A.

EUROFIEL CONFECCION

EUROINFORM

EUROINSTALIA INSTALACIONES ESPANO-
LAS, S.L. (EVENTOS 4D)

EUROLANG S.L.

EUROPA AMERICA MULTISERVICIOS,S.L
EUROPA PRESS COMUNICACION, S.A
EUROPA PRESS DELEGACIONES, S.A.
EUROPA TAX, S.L.

EUROPCAR FLEET SERVICE

EUROPCAR 1B, S.A.

EUROPEAN BUSINESS PRODUCTS, S.L.
EUROPORTAL JUMPY ESPANA, S.A.
EUROPRAXIS ATLANTE, S.L.
EUROSAFEI, S.V.B., S.A

EUROSISTEMAS DIGITALES, S.L
EUXENITA DIECISEIS, S.L.

EVERY VIEW, S.L.

EVETECH S.L.

EXCLUSIVAS LATINOAMERICANAS, S.L.
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOS REA-
LEJOS

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR
DE BARRAMEDA

EXIS-TI, S.A.

EXPANSION EXTERIOR, S.A
EXPLOTACIONES CEPAL S.A.
EXPLOTACIONES FERLASA S.A
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EXPLOTADORA DE HOSTELERIA 1990,5.L
EXPLOTADORA MADRID TOWER, S.L.U.
EYEWORKS ESPANA S.A

FL. SMIDTH, S.A.

F3GE, S.A.

FACTHOUS S.L.

FACTHUM SPAIN, S.L.

FANDANGO FILMS, S.L.

FARMACIA M.MONZON ALVAREZ
FAURECIA INTERIOR SYSTEMS SALC
ESPANA, S.L.

FAXTOR CAPITAL

FAXTOR CAPITAL

FCB INTEGRATED S.A

FCE BANK PLC SUCURSAL EN ESPANA
FEDERACION ESPANOLA DE ASOCIA-
CIONES ESCUELAS DE ESPANOL PARA
EXTRANJEROS (FEDELE)

FEDERACION NACIONAL DE EMPRESAS
DE INSTALACIONES ELECTRICAS
FEDERICO DOMENECH, S.A.

FEDERICO JOLY Y CIAS.L

FEIN - FEDERACION ESPANOLA DE INMI-
GRANTES

FELIX SOLIS, S.A

FEMABE, S.A

FERNANDEZ-VEGA Y ASOCIADOS AGEN-
CIA DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, S.L.
FERROVIAL SERVICIOS, S.A.

FIDELITAS ASESORES, S.A.

FIESTA HOTEL & RESORTS, S.L.

FINPLUS RENTING, S.A.

FIREDEL DIVAL, S.L.

FIRST DATA IBERICA, S.A.

FLAIRVIEW TRAVEL HOTELCLUB, S.L.
(ORBITZ WORLDWIDE)

FLEET LOGISTICS SPAIN, S.A.U.
FLORMA, S.A.

FLOWSERVE SPAIN, S.L.

FLUFF COMPANY S.L.

FOCUS ON WOMEN, S.L.

FOLLOW UP

FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CON-
TRATAS, S.A. Y EMPRESAS INTEGRANTES
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DEL GRUPO FCC.

FOMENTO JOVENES EMPRENDEDORES
EXTREMENOS

FORJANOR, S.L.

FORNOVI CUBIAN C.B.

FORO DE ANALISIS HISPANOS, S.L.
FORSEL GRUPO NORTE, S.A.

FOSTER WHEELER ENERGIA, S.A
FRACTALIA REMOTE SYSTEMS, S.L.
FRAEL ABOGADOS, S.L. ( LE MORNE
BRABANT)

FRAGMA REPROGRAFIA, S.L.

FRANCE TELECOM ESPANA, S.A.U.
FRANCISCO CASARIEGO ROZAS (ESTU-
DIO DE ARQUITECTURA RIOS-CASARIE-
GO)

FREECONSULTING, S.R.L.

FREIJO FINE ART, S.L.

FRICAIN, S.L.

FRONTERA DIGITAL, S.L.

FULL CONTACT LA AGENCIA DE COMU-
NICACION INTEGRADA S.L.U.

FULLSIX, S.L.

FULLSTEP NETWORKS S.L.

FULLTEAM NETWORKS S.L.U.
FUNDACION ALIA2

FUNDACION ARQUITECTURA COAM
FUNDACION ACTILIBRE

FUNDACION ALCALA INNOVA
FUNDACION ALTIUS-UNIVERSIDAD FRAN-
CISCO DE VITORIA

FUNDACION ANAR

FUNDACION ANDRES DE RIBERA
FUNDACION ANTENA 3

FUNDACION ATLANTICO

FUNDACION ATLETICO DE MADRID
FUNDACION CARTIF

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL
DE FORMACION FINANCIERA
FUNDACION CULTURAL COAM (COLEGIO
DE ARQUITECTOS DE MADRID)
FUNDACION DE EMPRESARIOS PALENTI-
NOS (FUNDEPA)

FUNDACION DESARROLLO SOSTENIDO
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FUNDACION EMPRESA Y SOCIEDAD
FUNDACION HAZLOPOSIBLE
FUNDACION JESUS DEL POZO
FUNDACION JUAN MARCH
FUNDACION MUSEO DEL GRABADO
ESPANOL CONTEMPORANEO
FUNDACION NUESTROS PEQUENOS
HERMANOS

FUNDACION PLAN INTERNATIONAL
ESPANA

FUNDACION PONS

FUNDACION PRIVADA CUATRECASAS
FUNDACION SAN PABLO SANCHINARRO
FUNDACION SOCIAL FRANCISCO DE
VITORIA

FUNDACION TEMAS DE ARTE
FUNDACION TIERRA DE HOMBRES
FUNDACION TOMILLO

G & L TRAINING GROUP, SL

G Y J REVISTAS Y COMUNICACIONES,
S.L.

GABINETE DE PRENSA INFORPRESS, S.L.
GABINETE DE PROCESOS INFORMATI-
COsS, S.L.L

GAELSA, S.L

GAGE DATA, S.L.

GALERIA BAT ALBERTO CORNEJO
GALERIA ALFREDO VINAS

GALERIA CASADO SANTAPAU
GALERIA FUTURA ARTE CONTEMPORA-
NEO, S.L.

GALERIA JUANA DE AIZPURU S.L
GALERIA MY NAME'S LOLITA ART
GALERIA PARRA & ROMERO

GALERIA RAQUEL PONCE, S.L.
GALERIA SANDUNGA

GALERIA SELON S.L. (GALERIA JOSE
ROBLES)

GALERIE 1900-2000

GALERIE BERND KUGLER

GALERIE MICHAEL JANSSEN

GALERIE NASCHST ST. STEDHAN
GALIREDE, S.L

GAMESMAN LTD.

GARCIA CUENA'Y ASOCIADOS S.L.
GARNICA PLYWOOD BANOS DE RIO
TOBIA, SAU

GAS Y ELECTRICIDAD GENERACION,
S.AU.

GASHOME, S.L

GATE SOLUTIONS S.L.

GAZUL PRODUCCIONES, S.L.

GB CREATION & ADVICE CONSULTING
2000, S.L.

GDF SUEZ / BU PRODUCTION ELECTRI-
CITE

GE EQUIPMENT SERVICES, S.L.

GE LIGHTING APPLIANCES ESPANA, S.A.
GE POWER CONTROLS IBERICA, S.L
GEBIDEXSAS.A.

GENARO GARCIA MANZANO
GENASYS I SPAIN, S.A.U.

GENERA CONSULTORES Y ASESORES, S.L.
GENERAL ELECTRIC CAPITAL BANK, S.A.
GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPA-
NA, S.A.

GENERAL EXTREMENA DE INGENIERIA,
COMERCIO Y CONSTRUCCION, S.L
(GEXINCO,S.L)

GEORGE KARGL FINE ARTS

GEORGE WASHINGTON SCHOOL OF
ENGLISH, C.B.

GERMINUS XXI S.A.

GESDOCUMENT Y GESTION, S.A.
GESEM CONSULTORIA Y ASESORIA, S.L
GESEM GESTION DE CALIDAD
GESRESAN SIGLO XXI, S.A.

GESTION 93 ASESORES DE EMPRESAS,
S.L.

GESTION DE MECENAZGO, S.L.
GESTION JURIDICA DE NEGOCIOS, S.L.P
GESTION Y MEJORA DE LA CALIDAD, S.L.
GESTIONA RADIO, ALLE.

GESTORIA GOMEZ ARROYO

GFK EMER AD HOC RESEARCH, S.L.
GLADFOX SALES EXPERIENCE, S.L.
GLEISS LUTZ HOOTZ HIRSCH

GLOBAL & CONTROL SERVICES



GLOBAL ESTRATEGIAS, S.L.

GLOBAL GROUP IMPLANTACION Y DESA-
RROLLO, S.L.

GLOBAL SWITCH PROPERTY MADRID,
S.L.

GLOBALLY, S.A.

GMS MANAGEMENT SOLUTIONS, S.L.
GOMEZ VISO S.A.

GONI ABOGADOS, S.L.

GORBELGRUP SERVEIS, S.L.
GOTEBORGS UNIVERSITAT
GPAUDITGALICIA, S.L.

GPS IMAGEN Y COMUNICACION S.L.
GRAESSLIN IBERICA, S.L.

GRANT THORNTON S.L.P

GREATER THAN ONE EUROPE, S.L.
GREDOS SAN DIEGO SOC. COOPERATIVA
GREEN EUROPEAN TECHNOLOGY, S.L.
GREEN MOMIT, S.L.

GREEN PRADO, S.L. (HOTEL EL PRADO)
GREENTAL, S.A. (AMBIENTUM)

GREFA

GRETEL DISTRIBUCIONES, S.A.
GREYSER, S.A

GROW COMUNICACION, S.A.
GRUBARGES INVERSION HOTELERA S.L (
Hotel Barcelé V Centenario)

GRUPO ABENDI

GRUPO ALTEN SOPORTE GLOBAL, S.L
GRUPO ANAYA, S.A.

GRUPO ANTOLIN-IRAUSA,S.A.

GRUPO ARBOL

GRUPO BLC PARTNERS SL

GRUPO CORPORATIVO GFI INFORMATI-
CAS.A.

GRUPO EDUCATIVO BETA

GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A.
GRUPO ENATCAR, S.A

GRUPO EUROHISANA SERVICIOS INTE-
GRADOS, S.L.

GRUPO GUASCOR, S.L

GRUPO ILFE (INVESTIGACION EN LIN-
GUISTICA FORENSE). UAM

GRUPO JUBILO COMUNICACION, S.L.

GRUPO LEBEN SERVICIOS DE MARKETING
S.L.

GRUPO MGO, S.A

GRUPO NEGOCIOS DE EDICIONES Y
PUBLICACIONES S.L.

GRUPO PROMOTOR SALMANTINO S.A.
GRUPO RAFAEL THE IMAGE COMPANY,
S.L.

GRUPO REGIO MARKETING, S.-L
GRUPO SANTILLANA DE EDICIONES, S.L.
GTI, SOFTWARE Y NETWORKING, S.A.
GUADACORTE PARK, S.A. UNIPERSONAL
GUIA DE APARTAMENTOS NIUMBA, S.L.
GUTIERREZ COLINAS C.B

GV ABOGADOS, S.A.

HABITACION 8 ESTUDIO DE ARQUITEC-
TURA, S.L.P

HABLA CON ENE, S.L.

HACHE MARKETING PUBLICIDAD, S.A.
HAIKU MEDIA, S.L.

HARD ROCK SPAIN, S.A.

HECHIZO PRODUCCIONES, S.L.
HECHIZO PRODUCCIONES, S.L.

HECTOR ROBLES DIEZ

HELICSA HELICOPTEROS, S.A

HENRY SCHEIN ESPANA, S.A

HERCESA INMOBILIARIA S.A
HEREDEROS DE MANUEL PELETEIRO SC
HERMANOS GARCIA'Y PAZO S.A
HESPERIA DE COMUNICACION Y DIVUL-
GACION, S.L.

HIJOS DE RAFAEL CARRILLO, S.L.

HIS MASTERCHOICE NEW ADVERTISING
S.L

HISPANA ELECTRONICA CASTELLANA, S.L
HISPANO FERRITAS S.A.

HISPAVISTA, S.L.

HITO STUDIO, S.L.

HNOS SANCHEZ LAFUENTE,S.A

HOCISA

HOGASA

HOJAS DE ARTE E INVERSION, S.L.
HOLCIM ESPANA S.A

HOLMEN PAPER MADRID, S.L.
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HOMO LEGENS, S.L.

HONEYWELL, S.L

HOPREVIP, S.L.

HORA NOVA, S.A.

HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
HOSTELERA EL NINQT, S.L
HOSTELERIA UNIDA,S.A
HOSTERIA TORAZO, S.L.

HOTEL ABBA MADRID

HOTEL AC FORUM ARAVACA
HOTEL AUDITORIUM MADRID
HOTEL CONDE ANSUREZ, S.L.
HOTEL DE DEUSTO, S.A.

HOTEL DE MANUELA, S.L.U.
HOTEL ESPERIA MADRID, S.L.
HOTEL FLAMERO, S.L.

HOTEL GALAICO, S.L.

HOTEL LAS ROZAS GOLF

HOTEL OCCIDENTAL CORDOBA
HOTEL PALACIO DE FERRERA S.A
HOTEL PLAYA VICTORIA,S.A
HOTEL PUERTO DE LAS NIEVES S.L.
HOTEL SEREMAR, S.A.

HOTEL SIDI SAN JUAN, S.A.

HOTEL VP JARDIN TRES CANTOS
HOTEL WELLINGTON, S.L
HOTELERA NUEVA CANARIA, S.A.
HOTELES ELBA, S.L.

HOTELES SANTOS D., S.L.
HOTELES TREBOL CANTABRIA, S.A.
HOTELES TRINIDAD, S.A.
HOTELUX VILLALBA, S.L.
HOTETUR CLUB S.L

| & R AUDIEST, S.A.

LC.EACSA

|.LE.S.LOPE DE VEGA

IBER BAND EXCHANGE S.A.
IBERALBION A.LE.

IBERBOOK INTERNATIONAL S.L.
IBERDROLA INGENIERIA'Y CONSTRUC-
CION, S.A.U.

IBERFLUID INSTRUMENTS, S.A.
IBERICA DE COMPRAS CORPORATIVAS,
S.L.
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IBEROSTAR HOTELES Y APARTAMENTOS,
S.L.

IBM GLOBAL SERVICES ESPANA, S.A.
IDEAGORAS HEALTHCARE ADVERTISING,
S.L.

IDEATUR

IDENTITY CARS ENGINEERING, S.L

IDEUP DESARROLLOS TECNOLOGICOS S.L
IDIOMAS Si, S.L.

IFA HOTEL DUNAMAR, S.A.

IFCI INGENIERIA, S.L.U.

ILEVEN MANAGEMENT CONSULTING, S.L.
ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE
MADRID

IMAGEN BETA, S.L.

IMAGINA INTERNATIONAL SALES, S.L.U.
IMPORTACIONES Y DISTRIBUCIONES
CANARIAS, S.A.

IMPORTADORA Y EXPORTADORA ALPA-
YROS.L.

IMPROVEN CONSULTING S.L.

IMTECH DOCUMENT ENTERPRISE ADVI-
SORS, S.L.

IN SPIRIT DESIGN, S.L.

INAER MAINTENANCE UK, LTD

INAPCO, S.A. (INGENIERIA Y APROVISIO-
NAMIENTO Y COOFABRICACION
INDIZEN TECHNOLOGIES, S.L.

INDRA SISTEMAS, S.A.

INDUSTRIAS DEL UBIERNA, S.A - UBISA
INDUSTRIAS HOTELERAS SENDRA, S.A.
INDUSTRIAS JACINTO HERRERO, S.L
INDUSTRIAS Y CONFECCIONES, S.A.
INERZA,S.A

INET ABOGADOS, S.L.P

INFOBOLSA, S.A

INFOCARTO, S.A.

INFORMACION Y COMUNICACION MU-
NICIPAL DE CADIZ, S.A.
INFORMACIONES CANARIAS, S.A.
INFORMATICA EL CORTE INGLES
INFORMATICA GESFOR, S.A.
INFORMATION TECHNOLOGY CONCEPTS
S.L. (IT CONCEPTS)
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INFORTELECOM SYSTEMS, S.L
INGENIERIA BB

INGENIERIA DEL SOFTWARE BANCARIO,
S.L.

INGENIERIA IDOM INTERNACIONAL, S.A
INGENIERIA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y
CALIDAD MEDIOAMBIENTAL S.L.
INGENIERIA'Y ECONOMIA DEL TRANS-
PORTE, S.A. (INECO)

INHISPANIA INTLANCE, S.L.

INICIATIVAS AUDIOVISUALES, S.L
INICIATIVAS DE AUTOMOCION, S.A.
(INAUTO)

INICIATIVAS DE MARKETING 95, S.L.
INICIATIVAS DE PROMOCION Y PRENSA,
S.L.

INICIATIVAS PARA EL DESARROLLO DE
LA COMUNICACION S.A. (RADIO EIBAR
CADENA SER)

INLEARNING

INMOPTIONS, S.A.

INNOVA CONSULTORIA Y DESARROLLO,
S.L

INNOVACION ESTETICA, S.L.

INOCSA INGENIERIA, S.L.
INSERTEC-INGENIERIA Y SERVICIOS
TECNICOS

INSIGHT HUMAN RESOURCES, S.L.
INSPECCION TECNICA DEL TRANSPORTE,
S.A

INSPIRIAM MARKETING & PUBLICIDAD,
S.L

INSTALACIONES ELUR, S.L.
INSTALACIONES HERGUSA, S.L

INSTER INSTALACIONES, S.A.
INSTITUCION FERIAL DE MADRID (IFEMA)
INSTITUT D'INNOVACIO EMPRESARIAL DE
LES ILLES BALEARS

INSTITUTO CERVANTES

INSTITUTO CERVANTES DE DAMASCO
INSTITUTO DE LA VOZ DEL CASTELLANO
INSTITUTO DE PROMOCION Y DESARRO-
LLO DE JEREZ

INSTITUTO ESPANHOL DE LINGUAS

INSTITUTO FORMACION AVANZADA, S.L.
INSTITUTO HEMINGWAY, S.L.

INSTITUTO RENAULT, S.A.

INSTITUTO TECNOLOGICO ADISIC
INSTITUTO TECNOLOGICO DE MATERIA-
LES Y CONSTRUCCIONES, S.A
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ENER-
GIAS RENOVABLES, S.A.

INTEC INGENIEROS, S.L

INTEGRALCOM, S.L.

INTERALMERIA TELEVISION, S.A.
INTERBEVERAGE SERVICES, S.L.
INTERBRAND BRANDING, S.L.
INTERDOMAIN, S.A.U.

INTERECONOMIA CORPORACION, S.A.
INTERFACE INGENIERIA IBERICA, S.L.
INTERFACE TOURISM SPAIN, S.L.
INTERGENIOS, S.L.

INTERNATIONAL HOUSE MADRID, S.A.
INTERNATIONAL SCHOOL OF SOSUA
INVERKALOS, S.A.

INVERSIONES HOTELERAS LA QUINTA S.L.
(GRUPO LA QUINTA)

INVERSIONES HOTELERAS PLAYA DEL
DUQUE S,A (GRAN HOTEL BAHIA DEL
DUQUE)

INVERSIONES Y EXPLOTACIONES TURISTI-
CAS S.A (HOTEL GRAN MELIA DON PEPE)
INVESTIGACION DE MERCADO MARKET
S.L

INVESTRONICA,S.A
INYECCONGRESS,S.L

IPS CERTIFICATION AUTHORITY, S.L.
IREA REAL ESTATE, S.L.

IRIAS ABOGADOS, S.L.

IRIEM AD. WORKSHORP, S.L.

IRUSOIN, S.A

ISASI MANAGEMENT, S.L.

ISDE ING, S.L

ISMAEL A.M. ASESORES S.L.

ISPALOR, S.L

ISSUES CONSULTORES DE COMUNICA-
CION, S.A.

IURISCONTENCIA, S.L.



J WALTER THOMPSON, S.A.U.

J&J PUBLICIDAD Y COMUNICACION, S.L.
JAIME SANTIAGO GAMUNDI FERNANDEZ
JANO S.L.

JAZZ TELECOM S.A.U.

JMP INGENIEROS, S.L

JOHN LAWYER, S.L.

JOHNSON CONTROLS ESPANA, S.L.
JONES LANG LASALLE ESPANA, S.A.
JORGE PACIOS FERNANDEZ, S.L.P.

JT INTERNATIONAL IBERIA, S.L

JULIO MOYA S.L

JUNTA DE COMPENSACION PARQUE DE
VALDEBEBAS

JWT DELVICO, S.L.

K'HABLAS TELEFONIA, S.A.

K-2000 S.A.

KAISARAS, S.L.

KAMPINAS S.L.U. (GRUPO LA QUINTA)
KAT MAMPARAS, S.L

KAVO DENTAL, S.L.

KCI CLINIC SPAIN, S.L.

KELLYDELI, S.L.

KEY2MEDIA AUDIOVISUAL, S.L.
KEYDEA, S.L.

KIKEKELLER, S.L.

KING'S COLLEGE

KING-ECLIENT S.L.

KISS. FM S.A

KNACK SOCIEDAD ESPANOLA DE MODA
S.L.

KOAN CONSULTING, S.L.

KONECTA THE ONE TO ONE AGENCY, S.L
KULTEPERALIA, S.L.

L'OREAL DIVISION DE PRODUCTOS PRO-
FESIONALES S.A

LA CANCION DEL VERANO, S.L.

LA CANOA S.A.

LA COMPANIA DE PACKAGING, BRAN-
DING & CORPORATE,S.L

LA DESPENSA INGREDIENTES CREATIVOS,
S.L.

LA DIEZ CANAL DE TELEVISION, S.L.

LA ESCUADRA INVENCIBLE, S.A

LA ESTRELLA DIGITAL, S.A.

LA FOURCHETTE ESPANA, S.L.

LA FUNDACION

LA MANGA CLUB, S.L.

LA MAQUINA TOTAL SPORTS, S.L.

LA RUECA ASOCIACION

LA UNION RESINERA ESPANOLA, S.A.
LA VOZ DE ASTURIAS, S.A

LA VOZ DE LA SIERRA S.L

LABSTORE RETAIL COMPANY, S.L.
LACKEY, S.A

LAFARGE CEMENTOS, S.A.U.

LAMBDA STREAM SERVICIOS INTERACTI-
VOS, S.L.

LANDATEL TELECOMUNICACIONES, S.L.
LANGUAGE-WISE, S.L.

LAS JARAS DE SAN RAFAEL, S.A.
LASSART MEDIA GROUP, S.L.U.

LASTRA VIAJES Y TURISMO

LATEXLAB, S.L.

LAVINIA BROADCASTING SERVICES, S.L.
LAVOSIER INVESTMENT SL (SHL IBERIA)
LCC WIRELESS COMMUNICATION SERVI-
CES ESPANA, S.A.

LD-20 S.L.

LEASE PLAN SERVICIOS, S.A.

LEBARA LIMITED SUCURSAL EN ESPANA
LEGALIA CONSULTORES Y PLANIFICA-
CION EMPRESARIAL,S.L.

LH SPORT & ENTERTAINMENT MANAGE-
MENT, S.L.

LIME XL COMMUNICATION, S.A.

LINCE HOTELES, S.L.

LINEAS Y CABLES, S.A.

LINEAS Y CABLES, S.A.

LINGUASERVE INTERNACIONALIZACION
DE SERVICIOS, S.A.

LIQUID MEDIA, S.L.

LLORENTE & CUENCA S.L.

LN PLUS IBEROAMERICA S.L.

LOSAN GESTION INTEGRAL, S.L.

LUIKE IBEROAMERICANA DE REVISTAS
LUXENTER WORLD S.A.

LUZZIA AGENCIA DE VACACIONES, S.L.
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LV SALAMANCA INGENIEROS

LVMH IBERIA, S.L.

M20, S.L.

M2C CONSULTING & PROCEDURES, S.L.
MABEL HUMER DE ESPANA, S.L.
MACUA & GARCIA-RAMOS S.A
MADINTER TRADE, S.L.

MAD-LAB, S.L.

MADREPATRIA, S.L.

MADRID ARTE Y CULTURA, S.A.
MADRID ARTE Y CULTURA, S.A. (MACSA)
MADRID GOLF S.L

MADRID SUBASTAS, S.L.

MADRID THEME PARK MANAGEMENT,
S.L.

MADRID TURISMO NOCTURNO
MADRID4STUDENTS, S.L.
MADRINGENIA S.L.

MAGNAGLOBAL, S.A.

MAINTENANCE IBERICA, S.A.
MAITOURS, S.L.

MAJUAN S.L

MAKE MARKETING Y COMUNICACION,
S.L.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIE-
RRA DE CADIZ

MANTILLA DEALER, S.L

MANUEL ESTRADA DISENO GRAFICO,
S.L.

MAPAS BESTOF S.L

MAPFRE ASISTENCIA, S.A
MAQUINARIA DEL EO, S.A.

MARCOM DELI, S.L.

MARE NOSTRUM RESORT, S.L

MARIA MALLO ZURDO (MECEDORAMA)
MARINA DE CALPE, S. A

MARIO MAURONER CONTEMPORARY
ART VIENNA

MARITZ ESPANA, S.L.

MARKETINET, ESTRATEGIAS Y SOLUCIO-
NES, S.L

MARKETING RELACIONAL ETO, SL
MARTANKERS |, S.L.
MARTINEZ-ECHEVARRIA, PEREZ Y FERRE-
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RO ABOGADOS

MASER SPAIN, S.L.

MASTER DISENO, S.L

MAZARS & ASOCIADOS ABOGADOS Y
ASESORES FISCALES, S.L.P.

MAZARS CONSULTING

MAZARS TURISMO, S.L

MBO PUBLICIDAD Y GESTION MADRID,
S.L.

MC CONTEMPORARY PROJECTS, S.L.
MCCANN ERICKSON THE NETHERLANDS
MCDONALD’S SISTEMAS DE ESPANA INC
MECANIZADOS NORTE BRAVO, S.L
MECCANICA SPADONI, S.R.L
MECENAZGO INTERARTISTICO ARTE 21
S.L

MEDIA CONTACTS, S.A.

MEDIA GAME WORKS SL

MEDIA LAWYERS, S.L.

MEDIA REPORT PROD. AUDIOV. SL
MEDIAEDGE CIA, S.L.

MEDIANEWS PRODUCCION DE NOTI-
CIAS, S.L.

MEDIAPUBLI SOCIEDAD DE PUBLICACIO-
NES Y EDICIONES, S.L.
MEDIARESPONSABLE, S.L.

MEDIATEM CANALES TEMATICOS, S.L.
MEDICAL PRACTICE GROUP, S.L.
MEDINA CUADROS ABOGADOS, S.L.
MEDINA MEDIA, S.L.

MEGASA SIDERURGICA SL

MELIA HOTELS INTERNATIONAL, S.A.
MELIA MERIDA S.L

MERAK SISTEMAS INTEGRALES DE CLI-
MATIZACION, S.A.

MERYUCATAN, S.A. DE C.V.

MI'ARCO, S.L

MIAL, S.L.

MICAR ESTRUCTURAS DE HORMIGON,
S.L.

MICROPROYECTOS, S.L.

MICROSOFT HOLDINGS SPAIN, S.R.L.
MIDAS SILENCIADOR, S.L.

MILLENIUM SOFTWARE & WEB TECHNO-

304

LOGIES, S.L.

MINAYA, S.L

MINIMAL NUEVO DISENO, S.L.
MINISTERIO DE EDUCACION (CONVENIO
ESPECIAL BELLAS ARTES)

MIVISA ENVASES, S.A.

MK DREAMS 10, S.L.

MMC ASESORES INMOBILIARIOS S.L.
(GRUPO ALFA)

MNEMO EVOLUTION & INTEGRATION
SERVICES

MOBILE DREAMS FACTORY, S.L.
MOBILE SOLUTIONS CONSULTING
GROUP, S.L.

MODUS OPERANDI ARTE Y PRODUC-
CION, S.L.

MOLINARE, S.A.U.

MONSTER WORLWIDE, S.L.
MONTSEQUI GALERIA DE ARTE
MOONSHINE MARKETING, S.L.
MORGAN ESTANLEY S.V, S.A
MORILLAS BRAND DESIGN, S.L.
MOSTOLES INDUSTRIAL, S.A.

MOTIVA COMUNICACION Y EVENTOS,
S.L.

MOTORPRESS-IBERICA, S.A.
MOVILIDAD INGENIERIA DE SOFTWARE Y
SEGURIDAD S.L.

MR. JOHN SAMPLE

MSC SOFTWARE SIMULATING REALITY,
S.A.

MTG MODERN GROUP ESPANA, S.L.
MUINMO S.L.

MULFERPE,S.L.

MULTICANAL IBERIA, S.L.U.
MULTICINES PORTO PI,S.L
MULTIEDICIONES UNIVERSALES S.L
MULTIPRENSA Y MAS, S.L.

MUNDO DE TALENTO, S.L.

MURIEL VAZQUEZ ASOCIADOS S.L
MUSAAT. MUTUA DE SEGUROS A PRIMA
FIJA

NACAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMA-
CION, S.L.

NAKOM LINGUISTIC CONSULTANCY, S.L.
NASIPA,S.L

NAVES Y PARQUES INDUSTRIALES S.A.
NB35 S.L.

NEBRI, S.A. (COLEGIO SANTA MARIA DE
LA HISPANIDAD)

NEO AUDIOVISUAL S.L

NEORIS ESPANA, S.L

NETTHINK IBERIA, S.L.

NETWORKS TEST S.L.

NEW STYLE ART INTERNATIONAL S.L
NEWISCOM, S.L.

NEXO EDITORES,S.L.

NEXOTEL GESTION S.A.

NEXT LIMIT, S.L

NICEA ABOGADOS, S.L.

NICOLAS CORREA, S.A

NIDOS RUTKIENES

NISU AUTOMOTIVE S.L.

NO LINE WORLDWIDE S.L.

NOMMAC PROYECTOS, S.L.

NORCASA VIVIENDAS, S.L

NORMA 4, S.A.

NORVENTO, S.L.

NOSYS AJJV S.L

NOTARIA MADRIDEJOS-TENA, C.B.
NOTRO TELEVISION, S.L.

NOVAPRESS MEDIA, S.L.

NOVATEC CONSULTING, S.L.
NUCLEONIC, S.A

NUCLIN, S.A.

NUEVA INVESTIGACION, S.L.

NUEVE OCHENTA LIMITADA

NURIART, S.L.

NUTRECO SERVICIOS, S.A

OBJETIVO CUMPLIDO COMUNICACION,
S.L.

OCEANIA TRAVEL CONSULTING
OCTOPUSTRAVEL

ODEC, CENTRO DE CALCULO Y APLICA-
CIONES INFORMATICAS, S.A

ODEL- LUX,S.A

OFO MAS QUE MUSICA, S.L.
OERREEME REPUTATION MANAGEMENT



GROUP, S.L.

OESIA NETWORKS, S.L

OFF ON DE COMUNICACION, S.L.
OFICINA 4PLAY ARQUITECTURA, S.L.P.
OFICINA CONTABLE TRIBUTARIA, S.L.
OFICINA DE COOPERACION UNIVERSITA-
RIA, S.A

OFICINA NACIONAL ISRAELI DE TURISMO
OFIESPRO, S.L

OGILVY INTERACTIVE

OGILVYONE WORLDWIDE

OKIKO TALENTS, S.L.

OLLE SESE ABOGADOS

OLPRESS, S.L

ONDA EXPANSIVA, S.L.

ONDAS DUERO, S.L.

ONE TO ONE CAPITAL PARTNERS, S.L.
ONTEX PENINSULAR, SAU

OPTIMUM MEDIA DIRECTION, S.L.U.
ORBITAL PROXIMITY, S.L.
ORGANIZACION NACIONAL DE CIEGOS
ESPANOLES(ONCE)

ORIGEN ENE DE COMUNICACION, S.A.
OSBORNE DISTRIBUIDORA, S.A.
OUTLEO ECOMMERCE, S.L.
OUTSERVICO SERVICIOS Y COMUNICA-
CIONES, S.L.

OVERLAP CONSULTORES EN MARKETING
Y FORMACION S.A.

OVERTURE, S.L.

OXYGEN NETWORK ESPANA, S.L
PANDA SOFTWARE INTERNATIONAL, S.L.
PANGEA CONSULTORES, S.L.

PANKHA WALLAH S.A

PAPARINELL S.L.

PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A.
PARADISE LIVING

PARAFLY,S.A

PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA, S.A.
PASIC MEDIA GROUP, S.L.

PBN ASESORES

PENA INTERNACIONAL, S.L.
PEREZ-LLORCA

PERINOX S.A.

PESCANOVA ALIMENTACION, S.A.
PEUGEOT CITROEN AUTOMOVILES ESPA-
NA, S.A.

PEUGEOT ESPANA S.A

PFIZER S.A.

PIAMONTE GROUP TV MEDIA CONSUL-
TING, S.L.

PINK NOISE, S.L.

PLACEMENT COMUNICACION, S.L.
PLASTICOS ELCHE S.A.

PLATAFORMA DE PUBLICIDAD, S.A.
PLATO CENITAL, S.L.

PLAZA ENTREMARES S.L.

PLURAL MULTIMEDIA'Y OCIO, S.L. (GRU-
PO SMEDIA)

POLARIS WORLD DEVELOPMENT, S.L.
POLITEM, S.L

POOL CREACIONES PUBLICITARIAS, S.L.U.
PORT AVENTURA ENTERTAINMENT, S.A.
PORTAL UNIVERSIA, S.A.

POSTALFREE S.L

PREFABRICADOS DE CUDILLERO S.A.
PRENSA ARANJUEZ S.L.

PRENSA DEL SURESTE, S.L.

PRENSA MALAGUENA, S.A.
PREVENCION TOTAL SISTEMAS DE SEGU-
RIDAD, S.L.

PREVISION SANITARIA NACIONAL, PSN,
MUTUA DE SEGUROS Y REASEGUROS A
PRIMA FIJA
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES
DE NEGOCIOS, S.L.
PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITO-
RES S.L.

PRICEWATERHOUSECOOPERS JURIDICO Y
FISCALS.L.

PRIM, S.A.

PRISA BRAND SOLUTIONS, S.L.U.

PRISA DIGITAL, S.L.

PRISACOM, S.L.

PRISM IBEROAMERICANA S.L

PRISMA IMAGEN EMPRESARIAL. S.L
PRODEMSA, S.A.

PRODIP ANDALUCIA SL

08

PRODUCCIONES 52 ANDALUCIA S.L.
PRODUCCIONES ANA SANDRA S.L.
PRODUCCIONES ARTISTICAS INCHICOS
S.L

PRODUCCIONES CINEMATOGRAFICAS
FLAMENCO FILMS, S.A.
PRODUCCIONES EL EXILIO, S.L.
PRODUCCIONES GOTHAM, S.L.
PRODUCTORA ALBESA, S.A. (GRUPO
LOREAL)

PRODUCTORA AUDIOVIDUAL S.C.P
PRODUCTORA EXTREMENA DE TELEVI-
SION, S.A.

PROGRAMAS DE PRODUCCION PROPIA
S.L

PROINGAR, S.L.

PROINSER LEVANTE S.L

PROINSERGA S.A

PROINTEC, S.A

PROLAW ABOGADOS Y ASESORES TRI-
BUTARIOS SLP

PROM.TURISTICAS SAN LEONARDO S.L.
PROMEDA,PROMOTORA DE EDICIONES
DEL MEDIOAMBIENTE S.L

PROMOCION Y PLANIFICACION HOTELE-
RA, S.A

PROMOTORA DE VIAJES, S.A
PROMOTORA LUSA ESPANOLA NEGO-
CIOS, S.L.

PROTEGELES

PROYECTO ARTE G, S.L. (GALERIA ARA-
NAPOVEDA)

PSICOTEC, S.A.

PUBLIASOCIACION S.L

PUBLICIDAD GISBERT S.A.

PUBLICIDAD LOS IRUNAKOS, S.L.
PUBLICIS COMUNICACION ESPANA, S.L.
PUBLIMEDIA GESTION S.A

PUBLISEIS INICIATIVAS PUBLICITARIAS
S.A.

PUERTA NOBLE, S.A. (HOTEL ABBA CAS-
TILLA PLAZA)

PULLMANTUR CRUISES, S.L.

PULSO CONTENIDOS DE INFORMACION,
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S.L.
PUTZMEISTER IBERICA, S.A

PWC COMPLIANCE SERVICES, S.L.
QUANTICA CORPORATE, S.L
QUERYTEK TECHNOLOGIES S.L.
QUIMERA FILMS CREACIONES AUDIOVI-
SUALES, S.L.

QUINTAGAMA COMUNICACION
QUIRAL, S.A.

QUIROGA Y QUIROGA ARQUITECTOS
2000 S.L

QUISMA SPAIN, S.L.

QUO VIAJES, S.L

QUODEM CONSULTORES, S.L.

QUOTA RESEARCH, S.A.

QURIUS SPAIN, S.A.

R & ALFARO MARKETING, S.L.

R.F. COMUNICACIONES, S.A.L.
RACING AUTO SPORT, S.L.

RADIO CORUNA S.A

RADIO TELEVISION ESPANOLA

RADIO VIGO S.A.U

RADISSON BLU MADRID PRADO
RAFAEL HOTELES, S.A.

RAHID, S.A HOTEL MELIA ARAGUANEY
RAMEM, S.A

RAMON CARUS Y CIA. S.A.

RAMOS Y ARTES, S.L.

RANDSTAD CONSULTORES SAU
RANDSTAD EMPLEO ETT, S.A.

RAUL GONZALEZ GALAN, ABOGADOS
RB TECHNOLOGY NET CONSULTORES,
S.L.

RECLAM PUBLICIDAD, MARKETING Y
ARTES GRAFICAS, S.A

RECOLETOS GRUPO DE COMUNICA-
CION, S.A

RED CAMPUS MARKETING, S.L.

RED TURISTICA MENORQUINA, S.A.
RED2RED CONSULTORES, S.L
REDBILITY, S.L.

REFORMAS CHAMBERI, S.L

REFORMIL

REFRIVAL, S. A.
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REMICA, S.A.

REMO ADVERTISING, S.L.

RENAULT ESPANA COMERCIAL, S.A.
RENAULT FINANCIACION,S.A.
RENTAFORTE, S.L.

RENTALIA HOME, S.L.

RENTASUR ALQUILERES Y SERVICIOS, S.L
REPSOL GAS NATURAL LNG, S.L.

RESA ANDAMIOS QUALITY, S.A
RESIDENCIAS Y APARTAMENTOS, S.A.
(HOTEL RAMON DE LA CRUZ)

RESORTS MALLORCA HOTELS INTERNA-
TIONAL

REXUS INFOMATICA S,L

REZA ARQUITECTURA, INGENIERIA'Y
URBANISMO, S.L

RIBS, LA CASA DE LAS COSTILLAS, S.A.
RIOJA TELEVISION S.A.

RIUSA-II

RLM PRODUCCIONES MUSICALES S.A.
RLM S.A.

RMG CONNECT, S.A.

RNE VITORIA

ROBERT BOSCH ESPANA FABRICA MA-
DRID S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA GASOLINE
SYSTEMS, S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA, FABRICA ALCA-
LA DE HENARES, S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA, S.L.U.
RODRIGUEZ VAZQUEZ ABOGADOS
ROLANCA, S.A.

ROM 25, S.L. CONSULTORES

ROOM MATE HOTELS, S.L.

ROSNI'S.L.

ROYAL CARIBBEAN CRUISES ESPANA, S.L.
ROYAL MEDIA INTERNACIONAL S.L.
ROYAL MEDITERRANEA, S.A.

ROYPASA MARKETING PROMOCIONAL,
S.L

RPG TECHNOLOGY, S.A.

RUBER S.A

RUIZ NICOLI LINEAS S.A

RUIZ-LARREA & ASOCIADOS, S.L.

RURALMED, S.L.U.

RUSTICAE SELECCION DE CALIDAD, S.L.
SAINT LOUIS UNIVERSITY IN SPAIN
SALUS ASISTENCIA SANITARIA, S.A. DE
SEGUROS

SALVADOR FERRANDIS IPLEGAL L.P. S.L.
SALVERE COMPLEMENTOS NUTRICIONA-
LES, S.L.

SAMHOUD IBERIA, S.L.

SANDVIK ESPANOLA, S.A.

SANTANDER CENTRAL HISPANO INVES-
TMENT S.A.

SANTERVAS Y DIEZ, S.L.

SANTILLANA EDUCACION, S.L

SAPJE, S.L.

SAPOS Y PRINCESAS, S.L.

SCARPI EUROPA, S.L.

SCH GESTION S.A.

SCHINDLER, S.A

SCHOOL MARKET, S.L.

SEATRA, S.L.

SECURIBATH SOLUTIONS, S.L.
SECURITAS DIRECT ESPANA S.A.U.
SEDAN, S.A.

SEGARRA, CUESTA, PUIG, FERNANDEZ
DE CASTRO (SCPF, S.L.)

SEGUROS ROMAN AVELLO S.L (SEGUROS
ALLIANZ)

SENER INGENIERIA Y SISTEMAS, S.A.
SENSOR TECHNOLOGY SISTEMS, S.L.
SENTENCIA SL BUFETE JURIDICO INTER-
NACIONAL

SEPROEVENTS, S.L.

SEPROTEC TRADUCCION E INTERPRETA-
CION, S.L.

SERIGRAFIA QUEIROPLAS, S.L.
SERMICRO, S.A.

SERRANO 59 ASESORES LEGALES, S.C.P.
SERRANO BULNES Y ASOCIADOS S.L
SERVEIS BALEARS DE TELEVISIO, S.L
SERVICIO PROPIEDAD INMOBILIARIA, S.L.
SERVICIO COMERCIAL DE LA EMBAJADA
DE ESTADOS UNIDOS EN ESPANA
SERVICIOS DE DISTRIBUCION FRIGORIFI-



CA IBERICA, S.A. (SDF)

SERVICIOS DE INGENIERIA Y CONSULTO-
RIA PROTECNIC, S.L.

SERVICIOS HOTELEROS AKUMA S.A. DE
C.V.

SERVICIOS INFORMATICOS CIBERNETO,
S.L.

SERVICIOS PROFESIONALES Y PROYEC-
TOS, S.L.

SERVICIOS TECNICOS DE INGENIERIA, S.L
SERVICOM. S.L.

SERVIMONEY, S.L.

SERVIOMATIC SYSTEMS, SL.

SETURE OUTSOURCING SERVICES, S.L.
SEVILLA FUTBOL CLUB SAI

SGS TECNOS, S.A.

SHACKLETON MADRID, S.L.
SHOWERTHINKING, S.L.

SICIDOMINUS, S.A.

SIDOLISTA, S.L.

SIEMENS RENTING, S.A.

SIERRA SPAIN, SHOOPING CENTERS
SERVICES, S.L.U.

SIGLO XXI ABOGADOS Y CONSULTORES
EUROPEQS, S.L.

SIKA, S.A

SILVER EAGLE DE OBRAS Y PROMOCIO-
NES, S.L.

SINTESIS FISCAL, S.A.

SIPEC - SOLUCIONES INFORMATICAS
PARA EL COMERCIO, S.L.

SIRGON PERITACIONES Y SOLUCIONES
TECNICAS, S.L.

SISTEMAS AVANZADOS DE TECNOLOGIA,
S.A.

SISTEMAS DE INFORMACION
TERRITORIAL,S.A

SISTEMAS TECNICOS DE LOTERIAS DEL
ESTADO, S.A

SKANDAL D6, S.L.U.

SLABON SOFTWARE, S.L.

SOCEDADE GALEGA DO MEDIO AMBIEN-
TE, S.A (SOGAMA)

SOCIAL MIND S.L.

SOCIEDAD CANARIA DE TELEVISION S.A
SOCIEDAD CATARIN DIEZ, S.L.
SOCIEDAD CIVIL COLEGIO GAZTELUETA
SOCIEDAD COOPERATIVA DE ENSENAN-
ZA SAN CERNIN

SOCIEDAD DE FOMENTO INDUSTRIAL DE
EXTREMADURA,S.A.

SOCIEDAD DE PROMOCION ECONOMI-
CA DE GRAN CANARIA

SOCIEDAD DE TASACION S.A.
SOCIEDAD DEL FOMENTO DE TURISMO,
OCIO Y TIEMPO LIBRE

SOCIEDAD ESTATAL PARA EXPOSICIONES
INTERNACIONALES, S.A.

SOCIEDAD EUROPEA DE UNIDADES
MOVILES S.L

SOCIEDAD GALLEGA DE RESIDUOS
INDUSTRIALES SOGARISA. S.A
SOCIEDAD GENERAL DE AUTORES Y
EDITORES

SOCIEDAD GENERAL ESPANOLA DE
LIBRERIA, DIARIOS, REVISTAS Y PUBLICA-
CIONES, S.A (SGEL)

SOCIEDAD GEOGRAFICA DE LAS INDIAS,
S.L.

SOCOIN INGENIERIA Y CONSTRUCCION
INDUSTRIAL, S.L.U.

SODAM, S.A. ( LE GROUPE CHANTELLE)
SOLARTUR, S.L.

SOLO ALMAS LIBRES, S.L.

SOLUCIONES DE VIDEO Y COMUNICA-
CIONES HACHE, S.L.

SOLUCIONES ENERGETICAS, S.A.
SOLUCIONES INTELIGENTES DE COMUNI-
CACION, S.L

SOLUZIONA, S.A.

SONO TECNOLOGIA AUDIOVISUAL, S.L.
SONY/ATV MUSIC PUBLISHING HOL-
DINGS LLC S. en C.

SOPORTE Y MEDIOS DE COMUNICA-
CION, S.L.

SORIA IMPRESION, S.A.

SORIANA DE EDICIONES, S.A.

SOTHEBYS Y ASOCIADOS
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SPACE TRAVEL, S.A.(PORTUGAL TOURS)
SPANISH BUSINESS SOFTWARE, S.L.
SPICE-PC, S.L

SPORTIUM APUESTAS DEPORTIVAS, S.A.
SPRACHSCHULE AKTV

SPRIM SLHEIFER LAZARO Y ASOCIADOS,
S.L.

SQUARE PUBLICIDAD, S.L.

SR. LOBO STUDIO, S.L.

SRF MOYANO

STAFF AND LINE, SOFTWARE Y SERVI-
CIOS, S.L.

STARING ALIANZAS, S.L.

STERIA IBERICA, SAU

STEVE TURNER CONTEMPORARY
STOCKHOLM UNIVERSITY

STONEX, S.A

STOP & PLAY EUROPA, S.L.
STORAGETEK ESPANA S A.

STORM DIGITAL COMMUNICATIONS, S.L.
STUDIO N3RD, LTD.

STUDIOS BENOIT, S.L.

STUDIUMLEX, S. L.

SUBASTAS SALAMANCA, S.L.
SUMINISTROS INTEGRALES DE ALMA-
CEN, S.A.

SUPER NOVELTY, S.A.

SWING ADVERTISING, S.A.

SWOT S.L.

SYLFO TECNOCONSULTING, S.L.U.
SYNERGIE CONSULTORES, S.L.
SYNONYME.NET, S.L.

TABORA ABOGADOS, S.L.

TACTICAL GLOBAL S.L

TAJAN SVV

TALAVERA DE AUTOMOCION, S.A.
TALL DE FERROS | ACERS, S.L.

TALLER 75, S.L.

TALLER DE CONTABILIDAD Y CONSULTO-
RIA, S.L.

TALLER DE EDICIONES CORPORATIVAS,
S.L.

TALLER DE EDITORES DIGITAL, S.L
TALLER DE EDITORES, S.A.

307



Convenios de cooperacion educativa

TALLER26 ESPACIO PARA ARTE, S.L.
TALLERES BUSTILLO, S.L

TALLERES EL CLAVEL S.L.

TALLERES FERRAGUT, S.A

TALLERES FIVALGA S.L.

TALLERES NORBERTO MARCOS, S.A.
TANA ALTA, S.L.

TANDEM ESCUELA INTERNACIONAL, S.L.
TAPSA AGENCIA DE PUBLICIDAD, S.L.
TAUMACO TCMC, S.L.

TAYLOR NELSON SOFRES (TNS)

TBF EL BOSQUE, S.L.

TCP SISTEMAS E INGENIERIA, S.L.
TEA-CEGOS, S.A.

TECNICA Y PROYECTOS S.A.
TECNIPUBLICACIONES ESPANA, S.L.
TECNISON, S.A.

TECNOBIT, S.L

TECNOCOM ESPANA SOLUTIONS, S.L.
TECNOLOGIA E INVESTIGACION FERRO-
VIARIA, S.A

TECNOLOGIA Y DISENO CABANES S.A.
TECNOLOGIAS Y SERVICIOS AGRARIOS, S.A
TEIJELO ABOGADOS

TEKIA CONSULTORES TECNOLOGICOS,
S.L.

TELE AVILES S.L

TELECIDADE, S.A.
TELECOMUNICACION, ELECTRONICA Y
CONMUTACION, S.A

TELECORUNA CANAL 41 S.A.
TELECYLS.L.

TELEFONICA DATA

TELEFONICA INGENIERIA DE SEGURIDAD,
S.A.

TELEFONICA INTERNACIONAL WHOLESA-
LE SERVICES, S.L

TELEFONICA INTERNACIONAL, S.A.U.
TELEFONICA INVESTIGACION Y DESA-
RROLLO, S.A.U.

TELEFONICA MOVILES, S.A.
TELEFONICA ON THE SPOT SERVICES,
S.A.U.

TELEFONICA PUBLICIDAD E INFORMA-
CION
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TELEFONICA SERVICIOS AUDIOVISUALES,
S.AU.

TELEFONICA SOLUCIONES DE INFORMA-
TICA'Y COMUNICACIONES DE ESPANA,
S.AAU

TELEFONICA TELECOMUNICACIONES
PUBLICAS, S.A

TELEFONICA, S.A.

TELENOROESTE S.L.

TELEVISIO DE LES ILLES BALEARS, S.A.
TELEVISION MIRANDA DE EBRO 2000
SAU

TELEVISION NOROESTE S.L

TELEVISION POPULAR SANTANDER, S.A.
TELINDUS, SAU

TELSON SERVICIOS AUDIOVISUALES,
S.L.U.

TENYSOL S.L.

TEP INGENIEROS, S.L

TEQUILA SPAIN, S.L.

TERFRI, S.A.

TEXT 100, S.L.

THE AGENCY EXCLUSIVE MODELS, S.L.
THE AIR BALLOON COMPANY, S.L.

THE CIRCUS MARKETING COMMUNICA-
TIONS, S.A.

THE COMIC CO

THE DESING HOUSE S.A. (EL LABORATO-
RIO)

THE GOMA PROJECTS, S.L.

THE HISTORY CHANNEL (SUCURSAL EN
ESPANA)

THE PHONE HOUSE S.L.U.

THE SPAIN U.S. CHAMBER OF COMMER-
CE INC.

THINK INNOVA, S.L.

THINKING FORWARD SPAIN S.L

TIEMPO BBDO MADRID, S.A.

TIOXIDE EURORPE, S.L.

TOLEDOVISION, S.L.

TOOL KIT PRODUCCIONES

TOP SEEDS LAB, S.L.

TOPAIR, AIRE ACONDICIONADO, S.A
TOTALMEDIA EVENTS, S.L.

TOURIN EUROPEO, S.A.

TOYBE, S.A.

TOYO PUBLICIDAD S.L.

TOYS R US IBERIA S.A.U.

TQ3 TRAVEL SOLUTIONS ESPANA S.L
TR HOTELES, ALOJAMIENTOS Y HOSTE-
RIAS, S.A.

TRABAJAMOS EN LO QUE NOS GUSTA S.L.
TRAFICO Y TRANSPORTE SISTEMAS, S.A.
TRAINING EXPRESS, S.L.

TRANSIT PROJECTES, S.L.

TRAZADA MARKETING S.L.

TRAZOS INFOGRAFIA, S.L.

TRIAKONTA, S.L.

TRIBAL DDB, S.L.U.

TRIGRAPHIS, S.L.

TROPICAL TURISTICA CANARIA, S.L.
TRUE SPANISH EXPERIENCE, S.L.

TRW AUTOMOTIVE ESPANA, S.L
T-SYSTEMS EyTC, S.A.U

T-SYSTEMS ITC IBERIA, S.A.U.

TUBOS BORONDO S.A

TUENTI TECHNOLOGIES, S.L.

TUI ESPANA TURISMO, S.A.

TUNIBER, S.L.

TURISMO DE RONDA, S.A.

TUYU TECHNOLOGY, S.L.

TWIST IDEAS, S.L.

U ROCK FILMS, S.L.

ULLED Y ASOCIADOS CONSEJEROS DE
RELACIONES PUBLICAS, S.A.
UNCONDITICIONAL PARTNERS, S.L.
UNEDISA TELECOMUNICACIONES, S.L.
UNELCO-ENDESA DISTRIBUCION ELEC-
TRICAS.L

UNIDAD EDITORIAL INFORMACION DE-
PORTIVA, S.L.

UNIDAD EDITORIAL INFORMACION ECO-
NOMICA, S.L.

UNIDAD EDITORIAL INFORMACION
GENERAL, S.L.

UNIDAD EDITORIAL REVISTAS S.L.
UNION FENOSA DISTRIBUCION

UNION FENOSA GENERACION

UNION FENOSA, S.A

UNIPREX TV, S.L.



UNIQUE INTERIM EMPRESA DE TRABAJO
TEMPORAL, S.A.

UNIQUE PUBLICIDAD Y MARKETING, S.L.
UNISYS ESPANA, S.A.

UNITIO PLUS,S.L

UNITRONICS COMUNICACIONES, S.A
UNITRONICS, S.A

UNITURSA CALPE, S.L.

UNIVERSAL MUSIC SPAIN, S.L
UNIVERSIDAD DE BELGRADO
UNIVERSIDAD DE DALARNA
UNIVERSIDAD DE KEIMYUNG
UNIVERSIDAD DE LA HABANA
UNIVERSIDAD DE MURCIA
UNIVERSIDAD DE NAPOLES FEDERICO |l
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
UNIVERSIDAD DE PAVIA

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COM-
POSTELA

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALEN-
CIA - CENTRO DE LENGUAS
UNIVERSIDADE DO MINHO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO DE
JANEIRO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA

UNIVERSITA'DEGLI STUDI ORSOLA BENIN-
CASA

UNIVERSITAT DES SAARLANDES
UNIVERSITY OF MALTA

UNIVERSITY OF ROEHAMPTON
UNIVERSITY OF SOUTH BOHEMIA IN
CESKE BUDEJOVICE

URBASER, S.A.

V.I. NORIBERICA, S.L.

V.T.DIEZS.L

VAGUADA TU INFORMACION LOCAL S.L.
VALEO ESPANA, S.A.

VALEO SERVICE ESPANA, S.A

VALEO SISTEMAS ELECTRICOS, S.L.
VALGANON METAL CABLE, S.L.
VALORIZA FACILITIES S.A.U

VALUE ADDED TECHNOLOGICAL SERVI-
CES, S.L

VALUE RETAIL MANAGEMENT LAS RO-

ZASS.L.

VALVULAS AUTOMATICAS ROSS, S.A.
VECTORAULA, S.L

VENCES Y AMUNARRIZ, S.L.

VENTURA 24, S.L.

VERONES COMUNICACION
INTEGRAL,S.L.

VESTAS EOLICA, S.A.U.

VEXEL AUTOMOCION, S.L

VFS FINANCIAL SERVICES SPAIN EFC, S.A.
VGM, INGENIERIA (ESTUDIO DE INGENIERIA)
VIAJES ARIASTUR, S.L

VIAJES BAITUR, S.A.

VIAJES BUSSOLA, S.L.

VIAJES CARREFOUR S.L.

VIAJES CAUCE S.A.

VIAJES ECUADOR, S.A.

VIAJES EL CORTE INGLES S.A.

VIAJES EUROAMERICA S.A

VIAJES IBERIA, S.A.

VIAJES KUONI S.A.

VIAJES MAPFRE, S.A

VIAJES MEDYSOL,S.L.

VIAJES PACIFICO S,A

VIAJES PRESSTOUR ESPANA, S.A.
VIAJES TORREBLANCA, S.L

VICTOR STEINBERG Y ASOCIADOS, S.L.
VIDEOEDICION RUBEN AHIJADO PEREZ
VIDEOREPORT, S.A.

VIDRALA, S.A.

VIDRIERIA Y CRISTALERIA DE
LAMIACO,SA

VIKINGOZORRAQUINO, S.L.

VIMINE, S.L.

VINFRA S.A.

VINARESOL

VIP VIAJES INTERNACIONALES PRISMA,
S.A.

VIPROGA, S.A

VIRTUAL FAIR GROUP, S.L.

VITELSA

VITRUVIO / LEO BURNETT, S.A.
VIVALIA, S.C

VIVAS RAPALO, S.A.

VIVENDI WATER SYSTEMS IBERICA S.L.
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VIZEUM IBERIA, S.A.U.

VOLQUETES HERMOSIN, S.L.

WAKE UP COMMUNICATIONS, S.L.
WANADOO ESPANA, S.L
WARNER/CHAPPELL MUSIC SPAIN, S.A
WASHAND WEAR, S.L

WD 40 COMPANY, LTD

WEBCASTING INTERNACIONAL, S.L
WEBTIMIZE, S.L.

WELCOCK, S.L.

WESTFALISCHE WILHELMS UNIVERSITAT
SPRACHENZENTRUM MUNSTER
WESTLB AG

WHITEBEARSOLUTIONS, S.L

WHY NOT CHALLENGE, S.L.

WILLIS IBERIA CORREDURIA DE SEGUROS
Y REASEGUROS,S.A.

WINCOR NIXDORF, S.L

WIRELESS INDOOR, S.L

WOLTERS KLUWER ESPANA S.A.
WOMEN SECRET S.A

WORD WORKS, S.L.

WORD WORKS, S.L.

WORKCENTER SERVICIOS GLOBALES
DOCUMENTACION, S.A

WUNDERMAN S.L

XTRACOM, SERVICIOS, CONSULTORIA Y
COMUNICACION S.L.

YOUNG & RUBICAM, S.L.

ZAFIRO TOURS, S.A.

ZANONA, S.A.

ZAPALIA S.L.

ZAPPING M&C SAATCHI ACTIVITIES, S.L.
ZED WORLDWIDE, S.A.

ZENIT DON YO, S.A

ZENITHMEDIA, S.A.

ZETA GESTION DE MEDIOS, S.A.

ZF ANSA LEMFORDER, S.L

ZITRO CONSULTORES,S.L
ZOLOMUNDOS S.L. (NUBA EXPEDICIONES)
ZON PUBLICIDAD EXTERIOR S.L
ZOOMLABS S.L.
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Servicios
Académicos

Secretaria General de Cursos

Secretaria General de Cursos es una unidad administrativa
con caracteristicas muy especificas en la Universidad, pues
su mision no es otra que la de servir de hilo conductor de
la gestion administrativa del alumno a lo largo de su vida

académica en la Universidad.

Esta unidad depende organicamente del Rectorado y
funcionalmente del Vicerrectorado de Ordenacion Académica
para los asuntos de la gestion académica de los estudios
oficiales, oferta de las enseflanzas, admision, matricula,
solicitudes y normativa general académica. Y de la Secretaria
General en materia de titulos, becas y ayudas al estudio y
expedicion de certificaciones y documentos oficiales.
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Servicios Académicos Secretaria General de Cursos

Son funciones en lineas generales de la Secretaria General de

Cursos entre otras las siguientes:

e Gestion académica de los planes de
estudios conducentes a las titulaciones
oficiales y propias de la Universidad.

o Verificacion de la admisién de los estudios
Grado y supervision de este proceso en los
estudios de Master y Doctorado.

e Gestion y coordinacion de los procesos de
matricula y normativa académica de los
titulos de Grado, Master y Doctorado.

e Gestion académica de los expedientes:
mantenimiento y custodia.

e Registro de salida y entrada de los
expedientes académicos: traslados y
simultaneidad de estudios con otras
universidades.

e Gestion de las solicitudes y reclamaciones
en materia de gestién académica realizada
por los alumnos.

e Asesoramiento al alumnado; dudas
académicas de caracter general.

e Tramitacion del proceso de gestion para la
homologacion de los titulos extranjeros.

e Seguimiento de los procesos de
calificaciones.

e Gestion de convocatorias de Becas de
Organismo Publicos y propios de la
Universidad.

e Gestion y emision de los titulos
universitarios oficiales y del SET de
las titulaciones de Grado, Mastery
Doctorado.

e Gestion de los titulos propios y de
formacion continua.

e Expedicion de los certificados académicos
de los alumnos y certificados de la
actividad docente del profesorado.

e Planificacion anual de los procesos
relacionados con la gestién académica.

e Elaboracion y publicacion del calendario
anual de sesiones docentes.

e Elaboracion y publicaciéon de los horarios
semestrales de clases.

e Elaboracion y publicacion de las
convocatorias oficiales de examenes.



e Tramitacion y custodia de las actas
académicas.

e Organizacion de los Actos Académicos
Oficiales: Apertura de Curso, Graduacion,
Santo Tomas de Aquino.
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e Elaboracion de las estadisticas anuales
para el Sistema Integrado de Informacion
Universitaria (SIIU) y otros Organismos
Publicos.

e Registro y archivo de la documentacion
oficial y académica de los alumnos.

Hay dos secretarias ubicadas en los dos campus para atender las
necesidades de los alumnos y del personal académico y de servicios
de las distintas Facultades y Escuelas que componen la Universidad:

Campus de
La Berzosa
Tel. 91 452 11 22

sgcbz@nebrija.es

Horario de atencién

Lunes a viernes

09.00 a 14.00

15.00 a 18.00

Campus de la
Dehesa de la Villa

Tel. 91 452 11 01
sgc@nebrija.es

Horario de atenciéon
Lunes a jueves

09.30a 13.30

15.30 a 19.00

Viernes

15.30 a 18.00
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Servicios Académicos

Servicio de Biblioteca

Nueva pagina en la
red social Facebook

El Servicio de Biblioteca ha abierto este curso
académico su pagina en la red social Face-
book, con animo de servirse de ella como
escaparate de sus actividades y servicios, asi
como para facilitar la interaccion con sus
usuarios y estar presente en una de las redes
sociales con mas difusion de la web 2.0.

https://www.facebook.com/BibliotecaNebrija

Nuevo servicio
La Experta Opinién de

Servicio de recomendaciones bibliograficas
gue, con la colaboracion con profesores y
personal de administracién y servicios de la
Universidad, ofrece una vision critica y per-
sonal sobre muchos de los documentos que
integran la coleccion bibliografica, recomen-
dando de manera argumentada sus aspec-
tos mas interesantes en un formato ficha

de lectura que puede descargarse desde el
Catalogo-OPAC.

http://www.nebrija.es/areas/biblioteca/laex-
pertaopinionde/laexpertaopinionde.html
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Servicios en Web de la Biblioteca:
bases de datos suscritas

Uso de los recursos

Nombre Area de investigacion electrénicos

Portal ACM (Association Computing Machi- Ingenierias Sin datos

nery)

Bases de datos del CSIC (Consejo Superior Multidisciplinar 117

de Investigaciones Cientificas)

ISI Web of Knowledge (Institute for Scienti- ~ Multidisciplinar 217

fic Information)

SciVerse Scopus Multidisciplinar 1181

EBSCO Host Research Databases Multidisciplinar 9219

Diccionarios electrénicos Lexibase-Collins  Multidisciplinar 920

EncicloNET (Enciclopedia multimedia univer- Multidisciplinar 415

sal)

lustel Derecho y Relaciones Internacionales Sin datos

La Ley Digital Derecho y Relaciones Internacionales Sin datos

Westlaw.es Derecho y Relaciones Internacionales Sin datos

El Derecho - Mementos Derecho y Relaciones Internacionales Nueva
Economia y Empresa

TV Anuncios Publicidad y Marketing Sin datos

Mecos Web Publicidad y Marketing Sin datos

i-conoce Periodismo y Comunicacién Audiovisual 933

Art Price Bellas Artes Nueva

International Index to Performing Arts Multidisciplinar Nueva

Organizacién Mundial del Turismo (OMT) Economia y empresa y Turismo Nueva

Oxford Art Online Multidisciplinar 100
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Servicios Académicos
Servicio de Biblioteca

Actuaciones para la
reorganizacion la Hemeroteca

Durante este curso académico se ha procedido
a la revisiéon y puesta al dia de la gestion y servi-
cios hemerograficos (revistas) con el objetivo de
dar el impulso necesario al uso y visibilidad de
las estas publicaciones en el contexto del marco
cientifico y de investigacion de la Universidad.
En este sentido:

Materia

Actuacion

Actualizacién de
catalogaciones

Revision de todos los registros
bibliogréficos de revistas para

en Catalogo- su actualizacion, extension e
OPAC. inclusion de enlaces en el caso de

publicaciones electronicas.
Puesta en 1) Seleccién de revistas y
margh_a del vaciado de sus articulos en
servicio de el sistema informatico con
vac_lado de arco temporal desde enero de
revistas.

2013.

2) Generacién de productos
derivados (boletines, servicio
de DSI, etc.)

Potenciacion de
la visibilidad de
las revistas.

1) Creacion de boletines de
revistas y de articulos vaciados
en el Catalogo-OPAC.

2) Adiccion de una resefna
semanal sobre el area de re-
vistas en Biblionet (Actualidad
Nebrija).

Programa de
extension cultural

e IX Certamen de Relato Breve
“Alonso Zamora Vicente”.

e IX Feria del Libro Viejo Antonio
de Nebrija.

Programa de
exposiciones
Bibliograficas
¢ José Manuel Caballero Bonald:

Premio cervantes 2012.
Diciembre de 2012.

¢ El mago de Oz. Diciembre de 2012.

e Audrey Hepburn:
veinte anos de su muerte.
De enero a julio de 2013.

e Dia del libro. Abril de 2013.

¢ Jane Austen:
200 anos de Orgullo y Prejuicio.
De mayo a diciembre de 2013.

e 75 ahos con Superman.
De mayo a diciembre de 2013.



Programa
de Formacidén
de Usuarios
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CURSOS Y FORMACION

Nombre del curso

Introduccién al

Servicio de Biblioteca

(incluye el curso El Catalogo-
OPAC ~ Web Portal de la Univer-
sidad Nebrija)

Recursos Electrénicos de
Informacion de la
Universidad Nebrija.

SciVerse Scopus

Seminario sobre
fuentes juridicas en Internet.

Destinatarios y descripcion

Destinado a los alumnos de nuevo in-
greso. Se da una visién de los servicios
(préstamo, reserva, informacion biblio-
gréfica, consulta del Catdlogo-OPAC,
web de la biblioteca, etc.), normativay
desarrollo de habilidades.

Dirigido a los alumnos de postgrado,
pretende dar una vision general de los
recursos de que dispone la Universidad
y su correcta utilizacién para un mejor
aprovechamiento.

Destinado a los alumnos de postgrado,
docentes e investigadores que utili-
zan esta herramienta de informacién
bibliografica. (En colaboracion con
FECYT)

Destinado a los alumnos del Grado en
Derecho. Se da una vision de las herra-
mientas y bases de datos disponibles
en el area de Derecho. (En colabora-
cion con el Departamento de Derecho
y Relaciones Internacionales)

N° de cursos
impartidos

10

N° de
asistentes

156

156

100

35
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Serviclos Académicos Servicio de Biblioteca

Colaboraciones con otros departamentos

JORNADAS Y EVENTOS

. . L N° de cursos N° de
Nombre del curso Destinatarios y descripcion impartidos asistentes
Il Jornada de Docencia Universitaria Destinado a personal docente e 1 90

investigador, en colaboracién con
La Unidad Técnica de Calidad y la
Facultad de las Artes y las Letras
(organizadores)

320



Datos estadisticos

EQUIPAMIENTOS

09

Superficie (m cuadrados)

Puestos de lectura

Estanterfas libre acceso (m lineales)
Estanterfas depdsito (m lineales)
Terminales informaticos de uso publico

Lectores reproductores diversos

COLECCIONES

1368
359
1445
490

Monografias en papel

Monografias audiovisuales
Monografias en formato e-
Publicaciones periddicas en alta (papel)

Bases de datos en WEB

SERVICIOS

57.”7724
3321
161
172

21

Entradas a la Biblioteca
Préstamos domiciliarios
Visitas a la pagina Web de la Biblioteca

Préstamo Intercampus
Préstamo Interbibliotecario (con otras universidades)

Reservas de préstamo
Formacion de usuarios : nimero de cursos

Formacion de usuarios : nimero de asistentes

14(7)7.7554 i
11.096
11.259
621

28

333
15
447
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Servicios Académicos

Unidad Técnica de Calidad

En el curso académico 2012/2013 la Unidad
Técnica de Calidad modificéd su estructura
atendiendo a las necesidades y demanda de
la Universidad: Carmen Lanchares asumié la
direccion de la UTC y dos nuevos técnicos
entraron a formar parte de la misma: Maria
Matarranz y Maria Bergaz. Ademas la Uni-
dad sigue contando con Marta Fernandez,
como técnico de la misma.

Durante este afio se ha continuado con los
proyectos desarrollados en cursos anteriores
y se han abordado nuevos retos: elabo-
racion de una base de datos que agrupa
todos los indicadores del SGIC; implanta-
cion de un calendario de funcionamiento
del SGIC, presentado e implantado en todos
los centros a través de las CGC; en cola-
boraciéon con Recursos Humanos y el Prof.
Juan Arturo Rubio se organizé Il Jornada de
Docencia Universitaria

Ademas la UTC ha continuado trabajando
en la consecucion de los objetivos de cali-
dad marcados, siguiendo los procesos del
Sistema de Garantia Interna de Calidad.

Ha colaborado en la verificacion de titu-

los oficiales, de acuerdo con la legislacion
universitaria vigente. Asi mismo, ha impul-
sado y coordinado el Seguimiento de Titulos
Oficiales, el Proceso para la Evaluacion de la
Docencia (DOCENTIA) y la elaboracién de la
Memoria Anual de Analisis de Resultados.

Respecto a la verificacion de titulos este
curso la Universidad ha apostado por la
ampliacion de su oferta de postgrado pre-
sentando nuevos masteres: Formacion del
Profesorado, Periodismo Web, Gestion de
Negocios Audiovisuales, Publicidad Integra-
da, Ingenieria Industrial, y Creacién teatral
y coreogréfica.
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También se han verificado dos nuevos grados: Publicidad y Relaciones Publicas y Perio-
dismo. Cabe destacar también la importante apuesta de la Universidad por los titulos a
distancia.

Modalidades de los titulos
nuevos verificados

Presencial ~~ o

P ial
13% 7y distancia

-,

Semipresencial ---~
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Servicios Académicos Unidad Técnica de Calidad

Por segundo afio consecutivo la Universidad ha presentado al proceso de seguimiento convo-
cado por la ACAP aquellos titulos que comenzaron a impartirse en el curso 2010/2011, supo-
niendo un total de 11 grados y 5 masteres.

Porcentaje de titulos por facultad que
han realizado seguimiento

B Titulos que realizado
100% 100% seguimiento

. Titulos pendientes

EPS FAL FCC FCS Garrigues San Rafael



Tras la finalizacion del proceso de segui-
miento del curso 2011/2012, la ACAP
selecciond a la Universidad Nebrija como
un ejemplo de buenas practicas, invitandola
a sus jornadas: “El sequimiento de titulos
oficiales en las Universidades Madrilefas:
Buenas Practicas y Reflexiones de Futuro”.
Tuvieron lugar el 19 de marzo de 2013 en
la Universidad Juan Carlos |. Concretamen-
te, la agencia sefal6 el buen hacer de la
Universidad en relacion a la informacion
publica disponible, e invité a Juan Antonio
Escarabajal, que explicéd que la web es refle-
jo de la institucion que representa.

En cuanto al Programa de Evaluacién de la
Actividad Docente del Profesorado, DOCEN-
TIA, en el curso 2012/2013 han sido evalua-
dos 72 profesores.

Ademas, continuando con la certificacion
del modelo de Docentia, hemos presenta-
do a la Agencia de Calidad, Acreditacion y
Prospectiva de las universidades de Madrid
(ACAP) el seqgundo informe de seguimiento
en el que hacen una valoracién favorable
de la implantacién del mismo y nos animan
a sequir trabajando en la misma linea para
obtener la certificacion.
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En cuanto a la implantacién del Sistema

de Garantia Interno de Calidad, durante
este curso académico se han elaborado las
primeras Memorias Anuales de Analisis de
Resultados. Las Comisiones de Garantia de
Calidad de cada Centro han sido los respon-
sables de su ejecucion, partiendo de los da-
tos e indicadores que recoge el Sistema de
Garantia Interna de Calidad, y con la ayuda
y coordinacion de la UTC.

Ademas cabe destacar que los miembros

de la UTC estan en constante formacién 'y
durante el curso 2012/2013 han acudido a
diferentes foros y jornadas, como el Foro de
Almagro, Universidad de Castilla la Mancha
y ANECA,; Congreso Internacional: “Los
indicadores como Herramienta Estratégica
en la Universidad: Transparencia versus Ran-
kings”. Universidad Politécnica de Valencia;
X foro internacional sobre la evaluacion de
la calidad de la investigacion y de la educa-
cion superior (FECIES). Universidad de Gra-
nada; IV edicion de las Jornadas de reflexion
y Debate de las UTCs de las universidades
espanolas, en la Universidad de La Corufa.
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Servicios
Institucionales

Asesoramiento Profesional

Ofertas de practicas y bolsa de empleo

Durante el curso académico 2012-2013 se han ofrecido a nuestros alumnos de grado y post-
grado mas de 1.400 ofertas de practicas formativas, formalizandose definitivamente mas
de 7000. Igualmente se han tramitado cerca de 300 ofertas directas de empleo.

Ofertas de Practicas y Empleo

2.500

2.000

1.500

1.000

500

2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13



Practicas Internacionales

Acorde con el enfoque internacional de
nuestra Universidad, durante el curso
2012/2013, el Centro de Asesoramiento
Profesional ha continuado potenciando la
firma con empresas e instituciones extranje-
ras en materia de practicas formativas para
nuestros alumnos, asi como la informacion,
motivacion y los medios a disposicion de
nuestros alumnos, respecto a la posibilidad
de realizar practicas en empresas e ins-
tituciones extranjeras durante el tiempo
gue dura su formacién en la Universidad, asi
como en el periodo estival y al finalizar sus
estudios.

Asi, 25 alumnos realizaron practicas en el
extranjero gracias a acuerdos de colabo-
racion firmados con diferentes empresas,
organismos e instituciones internacionales
en materia de practicas en el extranjero y de
beca de practicas Erasmus, empresas como
Inditex, McCann, Banco Santander, Instituto
Cervantes, ESCN, Camara de comercio o
Amman Stock Exchange, realizando nues-
tros alumnos practicas en paises como Esta-
dos Unidos, Suiza, Reino Unido, Holanda,
Bélgica, Italia, Alemania, Noruega, Polonia,
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Malta, Portugal, China, Republica Checa,
Jordania, Marruecos, Suecia o Tunez.

Fruto de este trabajo ha sido el importante
incremento en el nimero de Becas Erasmus
Practicas concedidas a nuestros alumnos,
tanto en cuantia econémica, como en me-
ses becados y numero de beneficiarios.

Becas
Frasmus Practicas

2011/12 2012/13

Alumnos Beneficiarios 4 11

N°. Meses Beca 13 43

Importe Total Beca 3.700 € 12.750

En este area, el Centro de Asesoramiento
Profesional ha continuado colaborando con
diferentes programas institucionales (Becas
Faro, Goya, Argo, Vulcanus, ICEX, etc) tanto
para la colocacion de un alumno en una
empresa extranjera como para la concesion
de una importante ayuda econémica y de
desplazamiento para nuestros alumnos.
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Servicios Institucionales Asesoramiento Profesional

Foro de Empleo

El 16 de abril tuvo lugar el XVIII Foro

de Empleo de la Universidad Nebrija,
consolidandose como uno de los foros de
empleo decanos de la universidad espanola.
Este ano contd con la participaciéon de los
profesionales de RR.HH. de cerca de

40 empresas de diferentes sectores.

Mas de 500 alumnos y antiguos alumnos
tuvieron oportunidad de entregar sus cu-
rriculos directamente y conocer de primera
mano el perfil de los profesionales que
requieren las empresas, las necesidades de
éstas, sus politicas de seleccion y desarrollo,
al mismo tiempo que adquirieron confian-
za en uno de sus primeros pasos hacia su
carrera profesional.

El nivel de satisfaccion expresado tanto por
las empresas e instituciones como por nues-
tros alumnos y antiguos alumnos fue alto,
reflejandose en el numero de incorporacio-
nes profesionales generadas en dicho Foro.

Entrevistas de orientacion
profesional

Las coordinadoras del Centro de Aseso-
ramiento Profesional realizaron diferentes
entrevistas personales con cada uno de los
alumnos que iniciaron su periodo de prac-
ticas formativas en empresas, con el fin de
sistematizar la informacioén sobre los intere-
ses y aptitudes de cada uno de ellos, definir
conjuntamente el proyecto profesional per-
seguido, y asfi conseguir una adaptacion lo
mas idénea posible al perfil de los puestos
solicitados por las empresas.

Cuestionario de
Evaluacién de Practicas
Formativas y Periodo de
Evaluacién Profesional en
la Empresa.

Con el objetivo de realizar una valoracion glo-
bal respecto a la calidad de nuestros progra-
mas de practicas formativas y considerando

la opinion del alumno como la mas objetiva,
en el curso 2012/2013 el Centro de Aseso-
ramiento Profesional ha continuado con la
realizacion de cuestionarios a los alumnos tras
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Resultados Fncuestas de Calidad evaluacionde 1 a7 (1 muy mala, 7 excelente)

Evaluacion practicas realizadas

la finalizacién de cada periodo de practicas
formativas. Este mecanismo de valoracién por
pare de los alumnos de la calidad y servicio,
referente a su programa de Practicas, nos per-
mite identificar los principales inconvenientes
y establecer un plan de actuacién con el fin
de que no se desvirtue el objeto para el que
se disefan las practicas y mejorar los aspectos
relacionados con su organizacion

Evaluacion programa de practicas y CAP

B Cuso 2012/13
Curso 2011/12

5,88

Este cuestionario, de 28 preguntas, es cum-
plimentado por todo alumno que realiza sus
practicas en empresa, institucion, estudio o
despacho, valorando la calidad de las prac-
ticas, funciones desarrolladas, la empresa
donde las realiza, la empleabilidad, asi
como la atencién del CAP y la gestion d las
practicas por parte de este departamento.
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Becas y ayudas al estudio

Durante el curso academico 2012-2013 se ha otorgado
mas de 878 becas y ayudas al estudio y a la
Investigacion, distribuidas de la siguiente forma:

Becas y ayudas para
estudiantes de carreras

126 becas de estudio para
estudiantes de carreras
Se trata de becas reembolsables, dirigidas a
estudiantes que carecen de recursos eco-
némicos y cuentan con un buen expedien-
te académico. Su dotacion oscila entre el
20% y el 100% de la matricula, en funcién
de las circunstancias econémicas familiares.
La cuantia total de la beca reembolsable es
devuelta por el alumno al fondo de becas
al finalizar sus estudios, una vez que su
situacion laboral se lo permite.

713 becas de practicas
laborales en empresas para
estudiantes de la Universidad
Estas becas permiten a los estudiantes de
la Universidad realizar practicas laborales
en empresas que colaboran habitualmente
con la Universidad.

39 becas de practicas
laborales en la Universidad
Nebrija
Con estas becas los estudiantes realizan
las practicas de su carrera dentro de la
propia Universidad, colaborando en los
distintos departamentos académicos y de
servicios. Estas practicas son computables
en créditos académicos.



].26 Becas de Grado en
el curso 2012-13

34 de nuevo ingreso
Facultad de las Artes y las Letras
Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Facultad de Ciencias Sociales
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

92 de renovacion
Facultad de las Artes y las Letras
Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Facultad de Ciencias Sociales
Escuela Politécnica Superior y Escuela de Arquitectura

09

I |
- 3

—
I |3

331



332

54: Becas de nuevo w
ingreso de Postgrado

Por facultades
Facultad de las Artes y las Letras
Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Nebrija Business School

Becas y ayudas para
estudiantes de programas
de postgrado

*54 becas de estudio para
estudiantes de postgrado
Dirigidas a los estudiantes de postgra-
do, cubren entre el 10% y el 50% de los
derechos de matricula de los programas
master.

Becas y ayudas para
postgraduados

* 14 becas de formacioén de
personal docente
Dirigidas a jovenes licenciados o ingenie-
ros que deseen iniciar su carrera docente y
de investigacion en la Universidad.

T becas de investigacion
avanzada -doctorado y
postdoctorado-

Dirigidas a jévenes profesores que estén ter-
minando sus doctorados o a aquellos que,
habiéndolo finalizado ya, estén inmersos en
una investigacion postdoctoral. Su financia-
cion es equivalente a las becas de investiga-
cion para doctorado.

* 16 becas de practicas laborales
en la Universidad Nebrija
Dirigidas a jévenes posgraduados para rea-
lizar practicas laborales en diferentes depar-
tamentos de la Universidad.






Plataforma que nos ayuda a impulsar
|as relaciones entre todas aquellas
personas, profesionales y empresas que
sienten la inquietud de estar conectados
con la Comunidad Nebrija para disfrutar
de su amplia oferta de valor.

clubnebrija@nebrija.es

Club Nebrija

La Fundacion Antonio de Nebrija realiza una
importante labor de apoyo a la actividad de
estudiantes, antiguos alumnos, profesores,
investigadores, personal no docente, empresas
e instituciones, para que el fruto de su trabajo y
de su formacion pueda contribuir al desarrollo
de una sociedad mas dinamica, mas justa y con
mayores niveles de conocimiento y bienestar.

Club Nebrija
Antiguos Alumnos

Desde el Club Nebrija de Antiguos Alumnos,
se han continuado con labores de potenciacion
y gestion de la Bolsa de Empleo Nebrija, asi
como: actualizacion de base de datos, orga-
nizacion de reuniones de Antiguos Alumnos,
presencia en diferentes redes sociales (Linkedin
2500 miembros, Facebook 3100 miembros),
desarrollo del portal/punto de encuentro Ne-
brija Profesional (http://www.nebrija.es/nebrija-
profesional) informacion sobre actividades y
actos de la Universidad, y todos los servicios
gue nuestros Antiguos Alumnos demandan.



Club Nebrija
Profesores y Personal

Esta asociacion sirve de cauce para fomen-
tar las relaciones interpersonales y para
desarrollar actividades formativas, proyectos
de colaboracién, intercambios académi-
cos, estancias en el extranjero, actividades
culturales y relaciones sociales. También se
organizan actividades de caracter deporti-
vo, en la naturaleza y de tiempo libre. Los
miembros de esta asociacién se benefician
de condiciones especiales en entidades
financieras, companfias de seguros, agencias
de viaje, instalaciones deportivas, etc.

Club Nebrija Amigos de la
Universidad Nebrija

Integra a todas las personas fisicas que de-
sean participar en el desarrollo institucional
de la Universidad. Su objetivo es mantener
un canal de comunicacién entre la Universi-
dad y el colectivo aqui integrado, de forma

09

que estos ultimos puedan beneficiarse de
todas las actividades académicas, culturales,
sociales y de investigacion organizadas por
la Fundacién, la Universidad y el Centro de
Estudios Hispanicos. Sus miembros se bene-
fician de las mismas condiciones especiales
gue los miembros del Club Nebrija Antiguos
Alumnos o del Club Nebrija Profesores y
Personal.

Club Nebrija
Fmpresas e Instituciones
Colaboradoras

Forman parte de esta asociaciéon una serie
de empresas e instituciones con las que la
Universidad mantiene una estrecha relacion
de colaboracién. La asociacion se constituye
en un instrumento que contribuye a maxi-
mizar la extension y contenidos de una rela-
cion ya existente, ofreciendo a las empresas
y agrupaciones una serie de privilegios y
ventajas.
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Clubes, actividades culturales y deportes

Durante el curso 2012-2013 el Club Nebrija

se ha encargado de promover, difundiry

. L , CINECLUB 70
facilitar la participacion de toda la comuni-
S L CLUB DE TEATRO 18
dad universitaria en las distintas y numero-
. CLUB DE AVENTURA Y VIAJES 44
sas actividades programadas a lo largo del -
CLUB DEL AUTOMOVIL 95
pasado curso. -
CLUB DE DISENO 23
Con un programa anual, se ha intentado CLUB INTERNACIONAL 106
ofrecer un amplio abanico de posibilidades CLUB DE EMPRENDEDORES 31
en cuanto a variedad de gustos e intereses CLUB DE ARTE 26
para toda la comunidad universitaria. Es- CLUB DE ARQUITECTURA 29
tas actividades se canalizan a través de los CLUB DE DEBATE 25
siguientes clubes: CLUB DE CREATIVOS 10
CLUB DE DEPORTES 165
Totales 642
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Club de Teatro

El Club de teatro del curso 2012/13 ha cen-
trado su programa sobre la figura del actor

impartido por los profesores Filippo Velardi-

ta y Néstor Roldan. El programa se compuso
de tres partes:

o | Preparacion del Actor: en donde los
alumnos se han entrenado en torno a los
principios del trabajo actoral: cuerpo, jue-
go e improvisacion, creatividad, manejo de
energia, dominio de lo coémico y lo drama-
tico, y consciencia de la forma.

o Il Enfrentamiento a un texto dramati-
co: en donde los alumnos le dieron peso
especifico a los diferentes personajes en-
frentandose a textos dramaticos y toman-
do consciencia de los elementos técnicos
del trabajo actoral.

o lll Puesta en escena: en donde a los
alumnos se le dotd de los principios nece-
sarios para la realizacion de sus capacida-
des en la creacion teatral.

Durante los dos cuatrimestres el recorrido
didactico se ha ampliado cono diversas
actividades como: visionados y visitas a es-
pectaculos teatrales; videos elegidos por los
profesores; y ensayos abiertos.

09

Club de Aventura y Viagjes

Durante este curso 2012-2013 el Club de
Viajes, Naturaleza y Aventura se ha encar-
gado de promover, difundir y facilitar la
participacion de toda la comunidad universi-
taria en una nueva propuesta de aventuray
tiempo libre.

Con actividades y excursiones formativas,
que hemos desarrollado siempre en un
espacio natural, nuestros alumnos y profe-
sores han tenido la ocasion de disfrutar de
la naturaleza.

Ascenso al Pico Penalara. 20 oct

Actividad de senderismo en la Sierra de
Guadarrama subiendo hasta “Dos Herma-
nas” por pista y continuando el camino
de hitos hasta el geodésico a 2.428 me-
tros. Descenso hasta “Hermana Mayor”,
a 2.280m, y continuar hasta el refugio del
Zabala, para llegar a “La Laguna Grande”.

Trekking Bola del Mundo. 15 dic

Actividad de senderismo partiendo del puer-
to de Navacerrada. El primer punto en el
recorrido sera la Bola del Mundo, y después
los participantes continuaran hasta la esta-
cion de Valdesqui, por fuera de pista.
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Raquetas de Nieves. 23 febrero

Actividad de senderismo con raquetas de
nieve en el puerto de Navacerrada con un
curso de supervivencia en entornos nevados.

Club de Emprendedores

Durante el curso 2012-2013 el Club de
Emprendedores se ha encargado de seguir
fomentando el espiritu emprendedor entre
todos los alumnos de nuestra Universidad.
Para ello, los propios alumnos han coordina-
do y participado en diferentes actividades:

e Formacion Basica Emprendedores
(Octubre 2012 - Abril 2013): diferen-
tes sesiones formativas sobre el espiritu
emprendedor, el fendmeno de emprender
y el proceso para generar ideas y llevarlas
a buen término mediante el desarrollo de
un Plan de Negocio.

e XV Premio Jovenes Emprendedores
Nebrija (Octubre 2012 - Abril 2013):
concurso entre alumnos preuniversita-
rios de toda Espafia que participan con

un proyecto de desarrollo de una nueva
empresa. Se presentaron mas de 100
proyectos de los que 20 fueron los selec-
cionados para participar en la Feria del
Emprendedor en el campus de La Berzosa,
en una jornada institucional, académica y
empresarial que tuvo lugar el 26 de abiril.

Il Premio Mujer Emprendedora Zona
Noroeste de Madrid (Febrero 2012 -
Abril 2013): en colaboracion con la Aso-
ciacion de Muijeres Progresistas de Torre-
lodones, la Federacién de Empresarios de
la Comunidad de Madrid Zona Noroeste,
La Delegaciéon Noroeste de la Camara de
Comercio e Industria de Madrid y la propia
Universidad a través del Club de Empren-
dedores Nebrija. En esta segunda edicién
contamos con 9 candidaturas y resultd
ganadora la empresa Leasing&Learn 'y se
otorgaron dos accésit.

Cafés-Tertulia: Se realizaron tres encuen-
tros: Ideas4all, El Manantial y Babelia-for-
macion.com todos ellos en el Campus de
La Berzosa.



Conferencias:

e “Guerra de precios en el Sector Taba-
quero en Espana” Dha. Montse de Luis,
Consultora de Marketing.

¢ "“La franquicia y el emprendimiento”
Dha. Montse de Luis, Consultora
de Marketing.

e "Emprender es posible” D. David Pas-
cual Portela, Gerente de Desarrollo Insti-
tucional de la Innovacion en la empresa
INDRA.

Club de Creativos

Este Club se ha convertido en punto de
encuentro de futuros talentos en los &mbi-
tos de la creacion en el area de la publicidad
y el disefio grafico. Los estudiantes han
podido presentar sus trabajos y campanas,
desarrolladas en el Club, en certamenes
para jovenes creativos, resolviendo briefings
reales, desarrollados por anunciantes y
agencias de publicidad. Ademas de desa-
rrollar un alto nivel de autoexigencia que
les ha llevado a la mejora continuada de su
carpeta de trabajos, basica para su futura
incorporacion laboral.

09

Club de Debate

Durante el curso académico 2012-2013 el
Club de Debate continud su apuesta por la
formacion tedrica-practica, logrando asi una
gran implicacion de los alumnos.

Las actividades llevadas a cabo se pueden
desglosar en cuatro bloques:

|. Debate de exhibicion
Il. Formacion

La formacién continua es esencial para los
alumnos del Club de Debate, en este sen-

tido, se decidié que debia continuarse con
una formacién eficiente a través de los dos
siguientes mecanismos:

e Los alumnos veteranos, contribuyeron a
la formacion de los noveles en base a la
experiencia adquirida en los debates uni-
versitarios.

e Los alumnos tuvieron la oportunidad de
participar en varios talleres con un ex-
perto en comunicaciéon y aprender sobre
oratoria y estrategias de comunicacion
profesional, se les explicaron las técnicas
mas adecuadas de comunicacion, cuales
son los trucos que utilizan politicos, gran-
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des gurus y presentadores, y su utilidad
para defender y presentar proyectos en el
ambito profesional.

lll. Torneo de Debate Nebrija

Se llevo a cabo la Il Edicion del Torneo de
Debate Nebrija. Las fases de clasificacion se
celebraron los dias 16 y 17 de mayo, y la
Final tuvo lugar el dia 23 de mayo.

Cada debate fue valorado y juzgado por

un jurado compuesto por profesores de la
Universidad Nebrija e invitados externos con
conocimientos y experiencia en Debates de
Competicion.

El tema elegido para el Il Torneo de Deba-
te Nebrija, fue el siguiente: ;Debe Espafia
apostar por la dacion en pago como solu-
cion al problema de las hipotecas?.

IV. Participacion en competiciones
externas

Se decidi6é apostar ademas de la participa-
cion en competiciones nacionales como ya
es costumbre, también por competiciones
internacionales con un formato totalmente
innovador para los alumnos del Club de
Debate. Las competiciones en las que parti-
ciparon los alumnos fueron:

Competiciones nacionales:

e VIl Torneo Unijes de Debate “San
Francisco Javier”, Universidad Pontificia
Comillas.

e Il Torneo de Oratoria Universidad
Complutense.

e | Torneo Complutense / Instituto de
Empresa Law School.

¢ VIl Torneo Francisco de Vitoria.
e V Liga de debate Carlos Ill.
Competiciones internacionales:

e V Competicién Internacional de Arbi-
traje y Derecho Mercantil (MootMa-
drid). Universidad Carlos lll y la Comision
de las Naciones Unidas para el Derecho
Mercantil Internacional.

e lll Campeonato Mundial Universitario
de Debate en Espafol. World Debate
Institute.

Reconocimientos:

e Premio a mejor orador en el
VIl Torneo Unijes.

e Reconocimiento por parte de los arbitros
nacionales e internacionales a los alumnos



que participaron en la V Competicion
Internacional de Arbitraje y Derecho
Mercantil por su destaca actuacion.

Cineclub

El Cineclub del curso 2012-2013 ha crecido
en numero de participantes asi como en
numero de actividades, gozando del reco-
nocimiento de sus integrantes. De nuevo,
durante este curso, se ha tenido en cuenta
la diversidad y riqueza del hecho cinemato-
grafico, evitando de esta manera prejuicios
innecesarios y dando cabida en nuestra
pantalla a distintas escuelas, movimientos y
propuestas estéticas de la historia del cine.

En la programacion de este ano —seleccio-
nada por el profesor encargado del club,

Nicolas Grijalba- hemos podido disfrutar de:

Deseando amar (Wong Kar-Wai, 2000); La
noche de los muertos vivientes (George A.
Romero, 1968), comentada por el historia-
dor y tedrico del arte Julio Pérez Manzana-
res; 4 Lions (Christopher Morris, 2010), con
la participacion del periodista de La Sexta
Noticias, Alfonso Toran; Deprisa, deprisa
(Carlos Saura, 1981); Ser o no ser (Ernst
Lubitsch, 1942); y Summertime (Norberto
Ramos del Val, 2012).
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Asimismo, la Asociacion de Amigos de

la Filmoteca Espaiola, en las figuras de
Julian Franco Lorenzana (realizador) y Pedro
Joaquin del Rey (presidente de la asocia-
cion), presentaron su documental Rescatan-
do sombras, sobre la conservacion de las
peliculas antiguas.

Los alumnos del Cineclub también participa-
ron en el encuentro que Artistas en Nebri-
ja organizé con el director de cine Fernando
Trueba, con motivo de la presentacion de su
pelicula El artista y la modelo (2012).

Sesiones especiales fueron la asistencia

al XV Festival de Cortometrajes AdN,
organizado por la Facultad de Ciencias de
la Comunicacion; la visita de la Semana del
Cortometraje de la Comunidad de Ma-
drid a nuestra universidad; y la celebracion
de la Ultima sesion en el cine Artistic Me-
tropol para visionar un clasico del cine de
terror, Vampyr (Carl T. Dreyer, 1932).
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Club Internacional

El Club Internacional es una comunidad

en la Universidad promovida por alumnos
espafnoles de las diferentes facultades de la
Universidad y alumnos de intercambio de
diversas nacionalidades que estudian o han
estudiado en la Universidad Nebrija.

Las actividades del Club han sido variadas:

Talleres: Juegos tradicionales espafnoles,
Dinamicas de grupo, Técnicas para hablar
en publico - el discurso oral, Técnicas para
hablar en publico - el discurso escrito.

Intercambios de idiomas en grupo: los
jueves del semestre ha habido encuentros
donde los alumnos han practicado idiomas
y se han relacionado con estudiantes de
otras culturas. En fechas especiales se han
realizado encuentros tematicos con cena
incluida (tapas tipicas espafolas), como

en la fiesta de San Patricio, Halloween, en
Navidad, con actividades y decoracion para
cada ocasion.

Intercambios individuales 1-to-1: los
alumnos que han querido practicar inten-
sivamente un idioma se han apuntado a
estos encuentros por parejas para hablar en

inglés, espafol, francés, portugués, italiano,
Japonés, etc.

Fiestas de bienvenida: cada inicio de
semestre se han celebrado fiestas del Club
Internacional para fomentar desde el prin-
cipio de cada semestre la integracién entre
alumnos espafioles e internacionales.

Los alumnos del Club que han querido invo-
lucrarse en mas actividades han participado
también en algun evento del Centro de
Estudios Hispanicos, como el Dia del Libro y
la Ruta de las tapas.

Club del Automoévil

Actividades Club Automévil

e Inicio de la Participacion en la Formula
SAE Student.

e Inicio participacion disefio moto eléctrica.
Concurso Smart Moto Challenge.

e Reactivacion del blog y tweet del Club del
Automovil. Boletin de noticias.
http://blogs.nebrija.es/clubdelautomovil/ ,
Twit @clubautomovil



e Visitas centros técnicos:

o Visita a: INSIA (Instituto Universitario
Investigacion Automoviles de Madrid).

e Visita ferias relacionadas con el mundo del
motor:

o Classicauto.

o Motortec - Automechanica

o Feria Moto de Madrid.

o Salén del Automovil de Barcelona
o GRAN PREMIO F1 Barcelona

oJornada Karts Profesores & Alumnos.

e Presentacion Nueva Gama Euro VI
Camiones DAF.

e Jornadas de debate sobre
vehiculo eléctrico.

e Jornada técnica patentes.

e Partcipacion concurso “Tu idea conduce
al éxito” con Bridgestone.

09

Club de Disefio

El objetivo de este club es que el alumno
adquiera criterio y cultura del disefio, des-
plieque su creatividad y sea capaz de desa-
rrollar proyectos de disefio abordando todas
las etapas que ello conlleva.

Las actividades realizadas por El Club de
Disefio Nebrija durante el curso 2012-2013
se describen a continuacion:

e Asistencia a la mesa redonda de ense-
Aanzas en disefio industrial dentro del
4° encuentro Bid de ensefianza en el
disefio. DIMAD, 26-30 noviembre 2012.

e Visita a la lll Bienal Iberoamericana del
disefio, noviembre 2012.

e Visita a la exposicion Now Here Filand,
octubre 2012.

e Taller de Maquetas, noviembre -
diciembre 2012.

e Workshop de disefio Lightworks. Im-
partido por Jorge Mafes. Abril 2013.

e Viaje a Berlin. Abril 2013.

o Taller de Mobiliario Urbano. Mayo
2013.
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Club de Arte

e Cine club con Nicolas Grijalba.
Pelicula La edad de oro. 3 Octubre 2012.

e Visita a la feria de arte seriado
Estampa. 25 -28 octubre 2012.

e A lo largo del segundo cuatrimestre:
cuatro sesiones de apuntes del modelo
al natural en el aula de arte.

e A lo largo del segundo cuatrimestre:
cuatro sesiones de apuntes del
movimiento en la sala de baile “Espacio
en Blanco”.

e Visitas a las ferias ARCO, JUST MADRID

y ART MADRID. Febrero 2013.
e Viaje a Berlin. Del 17 al 21 de abril 2013.

e Taller de videoarte con el artista lury
Lech. Los viernes 12 marzo, 26 de abril,
17 de mayo y 24 de mayo 2013.

e Mesa redonda con los artistas
Almudena Lobera y Daniel Silvo.
(Actividad compartida con una del
departamento llamada Artistas en la
UNNE). 6 marzo 2013.

e Mesa redonda con los artistas Soto
Mesa y Mateo Maté. (Actividad
compartida con una del departamento
llamada Artistas en la UNNE).

27 abril 2013.

Club de Arquitectura

El objetivo del Club durante el curso 2012-
2013 ha sido el de establecer relaciones y
vinculos entre distintas diciplinas de caracter
artistico (dibujo, pintura, fotografia, cine) y
cientifico (matematicas) con la labor arqui-
tectdnica.

Charlas, conferencias, talleres

e Conferencia: “El cuaderno del arqui-
tecto”, 9 de octubre de 2012.

Ponente: Dr. D. Santiago Bellido Blanco,
Profesor agregado de la Universidad Euro-
pea Miguel de Cervantes (Valladolid).

e Conferencia: “La fotografia de la
arquitectura: nuevas técnicas para un
nuevo oficio”,13 de noviembre de 2012.

Ponente: Dr. D. José Ignacio Sanchez Ri-
vera, Profesor titular de la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura de Valladolid.
Departamento de Fisica aplicada.



o Taller: “Fotografiar arquitectura”, 8 de
eneroy 21 de mayo de 2013.

Ponente: D. Javier Callejas Sevilla, Arqui-
tecto. Especialista en fotografia arquitec-
tonica.

o Ciclo sobre Arquitectura y Geometria:

o Charla: “Arquitectura y naturaleza:
una vision geométrica”, 12 de febrero
de 2013.

Ponente: Dr. D®. Encarnacion Reyes
Iglesias, Profesora titular de la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura de
Valladolid. Departamento de Matemati-
ca aplicada.

o Charla-taller. “Geometria: forma y
estructura”, 5 de marzo de 2013.

Ponente: D. Manuel de Miguel, Profesor
de la Universidad Nebrija (Madrid).

Visitas

¢ Visita a la exposicion de William Blake,
William Blake (1757-1827). Visiones
en el arte britanico, el 16 de octubre de

2012, organizada conjuntamente por la
Tate Britain y Caixa Forum (Madrid).

e Visita a la casa de Fernando Higueras
(Madrid), el 26 de octubre de 2012. Vista
a cargo del profesor Alberto Humanes.

¢ Visita a la exposicion celebrada en el
Museo del Prado: El paisajista Martin
Rico. (1833-1908), el 11 de diciembre de
2012.

e Visita a la exposicion Torres y Rascacie-
los, el 18 de diciembre de 2012, Caixa
Forum (Madrid).

e Visita a la exposicion Pompeya, catas-
trofe bajo el volcan, el 23 de abril de
2013, en la sede del Centro de exposicio-
nes Arte Canal.

e Visita a los estudios de Globomedia el
14 de mayo de 2013. Visita a cargo del
profesor Juan Francisco Sanchez Hurtado.

Viajes

e Viaje a Barcelona
12-13 de abril de 2013.
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Servicio de Deportes

Durante el curso
2012-2013 el Servicio
de Deportes se

ha encargado

de promover,
difundir y facilitar

la participacion de
toda la comunidad
universitaria en las
distintas y numerosas
actividades
deportivas que se
han organizado tanto
dentro como fuera de
la Universidad.




Campeonatos
Universitarios de Madrid
(Deportes de Equipo).

La Universidad particip6 en los Campeonatos Uni-

versitarios de Madrid, organizados por la Conse-
jeria de Deportes de la Comunidad de Madrid:

Campeonatos Universitarios de Madrid - CAM

Deporte
Futbol-Sala Mas-
culino

Futbol-Sala Feme-
nino

Futbol-7 Femenino
Futbol-7

Mixto

Rugby-15 Masc.
Padel

Voley-Playa
Voleibol Masculino

Participantes
20

30
20
50

50

40
20

16
18

Competicion
Liga Universitaria

Liga Universitaria

Liga Universitaria

Il Torneo F7 Nebrija
IV Torneo F7 Ne-
brija

Liga Universitaria
Circuito Universi-
tario

Circuito Univ.
Trofeo MARCA

Campeonatos

09

Universitarios de
Madrid (Deportes

Individuales).

DEPORTES CON REPRESENTACION DE

LA UNIVERSIDAD NEBRUJA

Ajedrez
B.TT.
Judo

Squash

Campo a
través

Atletismo
Esqui
Nataciéon

Tenis

Karate

Badminton

Glof

Frontenis

Tenis de
mesa
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Servicios Institucionales Club de Deportes

Organizacién del Deporte Universitario

e Campeonato Universitario de Orienta- e Campeonato Universitario de Fronte-
cion (16 marzo de 2013). Fue organizado nis (26, 27 y 28 de febrero de 2013).
por la Universidad Nebrija en el Campus Organizado por nuestra Universidad en
de La Berzosa. En este campeonato conta- el Frontén de la Federacion Madrilena de
mos con la presencia de 500 corredores de Pelota en el Complejo Deportivo Puerta de
las 13 universidades madrilefas y diversos Hierro. Con la participaciéon de 32 parejas
clubes de orientacién espafoles y europeos. de las 13 universidades madrilenas.

e XVII Cross Trofeo Rector (17 noviembre

de 2012). Este aio obtuvimos un nuevo o L .
L Tras el éxito de organizacion y partici-
record de participaciéon con 390 atletas y o
o ) pacion de estas 3 pruebas del circuito
inscritos. El Cross se celebré en el Campus . _ o
) . . madrilefio de deporte universitario,
de La Berzosa. Ademas, este afno se volvio o .
, B la Universidad Nebrija ha vuelto a ser
a celebrar el VII Cross Junior Nebrija. ,
designada para el curso 2013-14, como

PARTICIPANTES en el XVI Cross Trofeo Rector Universidad Organizadora de los Cam-

peonatos Universitarios de Madrid de

CATEGORIA UNIVERSITARIOS NO UNIVERSITARIOS

Individual 17 e Frontenis(Febrero 2014), XVIII Cross
Masculina Trofeo Rector (Noviembre 2013) y Orien-
Individual 80 40 tacién (Marzo 2014),

Femenina
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Foros del Deporte ligasy

Universitario Torneos Internos
La Universidad Nebrija es miembro del Co- DEPORTE CAMPUS N° N°

mité Espafiol de Deporte Universitario del AellIxely AL

CSD y del Comité de Deporte Universitario Futbol-sala | Berzosa | 8 94
de la Comunidad de Madrid. Actia como

organizadora de los Campeonatos de Ma- Futbol-sala | Dehesa | 3 26
drid Universitarios y forma parte del Comité Baloncesto | Berzosa |4 16
de Apelacion de los mismos. Durante el ulti- 3vs3

mo ano ha participado en el Pleno del Comi- Tenis Berzosa | 8 3
té Espafol de Deporte Universitario (CEDU), (Dobles)

Pleno del Comité de Deporte Universitario Volei Dehesa | 2 20
de la CAM, Comision de Deporte Universi-

tario de Madrid, reuniones de las universida- Padel Berzosa | 6 12

des organizadoras de los circuitos universi- . .
9 También tuvo lugar el tradicional Torneo de

tarios de Madrid, reuniones con la Direccion Navidad de futbol-sala entre profesores y

General de Promocién Deportiva de la CAM -
personal contra alumnos. En esta ocasion el
equipo formado por entrenadores y perso-

nal de la Universidad vencio al combinado

y Entrega de Premios de las Competiciones
Universitarias por parte de la CAM.

de alumnos.

Mencion especial merece la designacion
de D. David de la Fuente Franco (Director
del Servicio de Deportes de la Universidad
Nebrija) como miembro del Observatorio
de Deporte Universitario de la Comuni-
dad de Madrid y delegado en este or-
ganismo para el andlisis y control de las
disciplinas de Campo a través, futbol-sala,
frontenis y orientacion.
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Servicios Institucionales Club de Deportes

Escuelas Deportivas

DEPORTE CAMPUS |

Pilates Berzosa  con monitores externos (2 sesiones por semana)

Badminton Berzosa con monitores de la Federacion Madrifiela de Bad-
minton

Ajedrez Dehesa  con monitores de la Federacion Madrilefia de Ajedrez

Kick-boxing Berzosa con monitores externos

Se ofrecieron a lo largo de todo el curso académico divididas en dos cuatrimestres.

Actividades en la Naturaleza y Tiempo libre

DEPORTE FECHA LUGAR

Piragiiismo JUnio de 2013 Fin de semana en Embalse de Valmayor, con la Escuela de
Piragtismo Canal de Isabel .

Curso de Buceo Marzo y junio de Clases tedrico-practicas en la piscina municipal Villafranca
2013 del Castillo, y fin de semana en Altea con inmersiones en

mar abierto.
Bicicletas de montana De septiembre de la flota de bicicletas de montafa en el Campus de La Ber-

2012 ajulio de 2013  zosa, siguen funcionando para que alumnos, profesores y
personal de la Universidad puedan practicar este deporte
por los alrededores de nuestro Campus.

Viaje a Picos de Europa Del 26 al 28 de abril- 55 alumn@s se trasladaron a Picos de Europa y realizaron
de 2013 la Senda del Rio Cares y el descenso en piragua del Rio
Sella.
Senderismo con Octubre de 2012 Parque de Penalara

raquetas de Nieve
Noviembre de 2012 Cotos-Valdesqui

Viaje a Gredos Junio de 2013 Sierra de Gredos
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Instalaciones Deportivas

La Universidad ha contado con las siguientes instalaciones y espacios deportivos, tanto propios como externos.

INSTALACIONES

LUGAR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y CONVENIOS

Pistas polideportivas cu-
biertas y pista de tenis

Campus de La
Berzosa

Futbol sala, baloncesto, voleibol o tenis.

Pistas polideportivas exte-
riores

Campus de la De-
hesa de la Villa

Futbol sala, baloncesto, voleibol o tenis.

Organismo Auténomo de
Deportes de Torrelodones

Torrelodones

Se puede disfrutar de sus actividades e instalaciones con
las mismas tarifas que los empadronados.

I. D. Canal de Isabel Il Madrid Se disputaron partidos de las ligas universitarias de futbol
sala y voleibol, ademas de competiciones internas.

Green Canal Golf Madrid Se disputaron partidos de las ligas universitarias de futbol
y futbol-7 femenino y masculino, asi como los torneos
de padel.

Gimnasios  WellSport Club  Madrid Padel, Circuito SPA, ...

Green Paddock

Torrelodones

Golf, equitacion y clases de yoga, pilates, esgrima o
bailes.
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Servicios Institucionales Club de Deportes

Escuela de Verano Nebrija

Por 8° afio consecutivo la Escuela de Vera- A'lo largo de las 5 semanas, han participa-
no Nebrija ha ampliado su oferta, tanto en do un total de 290 niA@s, repartidos en 8
tiempo como en contenidos y actividades grupos por edades comprendidas entre 4y
para los nin@s. 14 anos.

Este afo, ha tenido lugar la cuarta edicion Todos ell@s han pasado unos dias de apren-
del Nebrija Camp, para nifos de 10 a 14 dizaje, convivencia y diversion.

anos, con un perfil de actividades mas de . .

_ o : Alo largo del dia se han realizado diferentes
aventura: escalada, tirolina, rapel, paint-ball, o . . .
actividades: aula de inglés, informatica, mu-
sica, grabacion de un programa de radio,

La Escuela de Verano se ha desarrollado del inglés, deporte, senderismo, manualidades,

piraglismo y tiro con arco.

1 al 26 de Julio y del 2 al 6 de septiembre clases de natacion, tenis....
de 2013 en La Berzosa

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5
4-5 afos 12 10 5 2 2
6-7 ainos 13 20 10 3 3
8-9 afnos 13 19 15 12 6
10-12 afnos 17 21 8 6 6
13-14 afos 20 25 27 12 8
Totales 75 95 65 35 25

Deporte Solidario

El equipo de futbol de la Universidad disputd la 82 Edicion del Partido Solidario con la
Seleccion Espafola de Personas sin hogar, para luchar contra la exclusiéon y marginacion de
este colectivo en la sociedad. Este evento tuvo lugar el 13 de Junio en Canal de Isabel II.
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Servicios Institucionales

Servicio de alojamiento

Residencias Nebrija, en el curso 2012-2013,
ha ofrecido 288 plazas en total de aloja-
miento repartidas entre sus dos residencias
de Madrid: Augustinus-Nebrija (157 plazas)
y Nebrija-Chamberi (104 plazas) y las vivien-
das universitarias Asturias (12 plazas) y Jaral
(15 plazas) del campus de la Berzosa.

Bajo el marco de un proyecto con un claro
objetivo -ser una institucién con un espiritu
educativo- se promueve la formacién cultu-
ral y social complementaria al alojamiento
y se trasmite el sentido comunitario de la
convivencia, atendiendo a los principios de
participacion, solidaridad, igualdad y res-
ponsabilidad que garanticen un entorno de
tolerancia y respeto mutuo.

Para Residencias Nebrija los residentes son
el centro del proceso de aprendizaje, consi-
derandolos sujetos activos del proceso edu-

cativo e impulsandolos en los procesos de
participacion y representacion, apoyandolos
en las distintas actividades que comprende
su vida universitaria: actividades formativas,
culturales, deportivas y de ocio.

En estos proximos cursos se va a continuar
trabajando en la mejora de las instalaciones.
En 2012 en la residencia femenina Nebrija-
Chamberi se han habilitado 17 habitaciones
individuales con bafo, en la planta superior.
Ademas, en esta planta, se han adecuado
dos zonas para el estudio, una de ocio y
amplias terrazas con mobiliario para el des-
canso al aire libre.

Por otra parte, Residencias Nebrija se ha con-
vertido en un referente para los centros con
programas internacionales que necesitan alo-
jarse en Madrid durante el verano. El proyecto



propone una forma de convivencia internacio-
nal, multicultural y formativa muy variada.

Desde la perspectiva de la actividad que
desarrolla Residencias Nebrija, para el curso
gue viene, afrontara el inicio y la cimentacion
de un nuevo ciclo: convertir la Residencia
Augustinus-Nebrija en mixta. Para llevar a
cabo este proyecto, ademas de dotar a las
residencias de las instalaciones y los medios
necesarios para facilitar un ambiente propi-
cio para el estudio y el desarrollo cultural y
humano, Residencias Nebrija dispone de un
equipo humano capaz de fusionar la ama-
bilidad con la firmeza, sensibles al modo de
sery de educacion de los estudiantes de hoy,
abiertos al dialogo y a las ideas propuestas
por los residentes y estimulandoles en la
participacion de la vida en la residencia.
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Servicios Generales

Servicios generales e infraestructuras

Con el fin de adecuar la institucion uni-
versitaria, La Universidad, esta llevando
a cabo los cambios necesarios para un
nuevo periodo de eficiencia, gestion y
modernizacion de los distintos campus
universitarios, adecuando entornos con
altas condiciones de calidad y presta-
cion de servicios, entornos sostenibles,
saludables y accesibles con mayor inte-
raccion y un papel didactico.

En el ambito de la prevenciéon de riesgos
de han presentado los planes de auto-
proteccién de todos los edificios y se ha
continuado con la formacién en pre-
vencion del personal, trabajando en un
plan de acogida en materia preventiva
para el personal de nuevo ingreso.
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Administraciéon y control presupuestario

Esta seccion se encarga de todos los temas econdmico-financieros de la Universidad. Las prin-
cipales funciones que este departamento ha desarrollado a lo largo del curso 2012-2013 han

sido las siguientes:

« Planificacion financiera y
control presupuestario

Genera y controla los presupuestos gene-
rales y departamentales de la Universidad
analizando las desviaciones y definiendo
planes de accién para su cumplimiento.
Ademas gestiona los recursos financieros
para conseguir su maximo rendimiento.

JFiscalidad y contabilidad

Elabora los estados financieros e informa-
cion contable para que muestre de forma
veraz y oportuna la situacion econémica
de la Universidad. Gestiona y asegura el
cumplimiento de forma 6ptima de la nor-
mativa fiscal.

« Gestién de cobros

Hace efectivos los derechos de cobroy
atiende las cuestiones econdmicas plan-
teadas tanto por alumnos como por
clientes.

« Gestién de pagos

Realiza el seguimiento, aprobacion y pago
de las compras y gastos realizados.
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Servicios Institucionales

Aplicaciones y soporte informatico

El constante avance de la tecnologia y la incorporacion de esta a
la docencia y a los procesos empresariales es el foco de trabajo del

departamento de Sistemas.

Secci6én de Tecnologia y Servicios Informaticos

e La apuesta por la formacién a distancia es
claray en ese sentido se consolida la suite
de herramientas del campus virtual de
Blackboard. Se ha ampliado y reforzado
el soporte técnico a los profesores para
las sesiones de videoconferencia. Se han
incorporado nuevas herramientas como
Respondus que ayudaran a mejorar el
contenido de los cursos.

e En el Campus de Dehesa de la Villa se ha
instalado también un aula para la forma-
cion a distancia y presencial. El aula esta
dotada con un sistema de audio y video
con seguimiento que se integra perfec-
tamente con Blackboard Webconference
y permite al profesor impartir su clase a
los alumnos presenciales mientras otros
a alumnos siguen la sesién de manera
remota. El aula cuenta, ademas, con un
proyector digital interactivo.

e Se ha actualizado la infraestructura de

correo electrénico basada en Microsoft
Exchange y se ha orientado hacia un ser-
vicio en la nube gestionado por Microsoft
denominado Office 365. La nueva plata-
forma de colaboracién de Microsoft ofrece
25Gb de correo electrénico y toda una
suite de herramientas de trabajo y cola-
boracion para el PAS/PDI. La actualizacion
a Office 365 ha propiciado, también, la
actualizacion del paquete ofimatico Office
gue hemos actualizado a su version 2010.

Se ha actualizado el sistema ERP de la
universidad pasando de Axapta 3.0 a la
nueva version de Microsoft Dynamics2012
gue permitira poner en marcha nuevas
herramientas de Business Intelligence
orientadas a la generacién de informes.
Ademas se ha actualizado el software de
gestion laboral a Sage Murano que ha
servido como base para desplegar el Portal
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del Empleado, proyecto que se ha llevado e En el apartado de infraestructura de red
a cabo en colaboracion con el departa- se ha dotado la nueva zona del campus
mento de Recursos Humanos. de Dehesa de la Villa para la instalacion de

i los nuevos laboratorios industriales ade-
e Renovacion de aulas (DVA202, DVA30T, uev 105 InAustn

DVA303, 111) e instalacion de nuevas au-
las (FUA102). Estaciones de trabajo orien-
tadas a edicion de video, postproduccion
y trabajo en CAD y CAE. En total se han e En colaboracion con Hewlett Packard se

mas de la remodelacion de la recepcion
del campus de La Berzosa y las nuevas
aulas en el edificio Fundacion.

renovado 187 ordenadores. ha montado una tienda online para la

) venta de equipamiento informatico con
e El avance de la tecnologia y los nuevos , _
: . : . importantes descuentos sobre el precio
contenidos multimedia suponen un incre- , ,
de mercado. Estas acciones, junto con la

migracién a Office 365, estan dirigidas
a alinearse con las nuevas tendencias de

mento muy significativo en la demanda de
espacio en disco. Para satisfacer esa nece-

sidad se ha puesto en marcha un sistema , , L
: : Bring Your Own Device y permitiran a
de almacenamiento, denominado Storage ,
: . alumnos y profesores poder trabajar con
Gateway, que combina la infraestructura R . T
. sus propios dispositivos y las aplicaciones
local con el servicio en la nube y que nos o
: . de la universidad.
permite crecer en espacio pagando exclu-

sivamente por el espacio utilizado.

30% Aulas

15 Aulas informatizadas renovadas

549 Ordenadores 3 4% Ordenadores

].87 ) renovados en aulas
Ordenadores en aulas
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Servicios Generale Aplicaciones y soporte informatico

Seccidn de Desarrollo de

Aplicaciones

e Mejoras en la gestion académica mediante

la implantacion de mejoras en la gestiéon y
publicacion de fechas de exdmenes para
los alumnos, optimizacion de los procesos
de sincronizacién de calificaciones al ex-
pediente, implantacion de un sistema de
envio telematico de boletines de califica-
ciones a los alumnos, mejoras en la ges-
tion de los diferentes perfiles académicos
del personal y la adaptaciéon del sistema a
los nuevos procesos para el intercambio
de informacion con las entidades oficiales
para la solicitud de titulos y el suplemento
europeo al titulo.

e Adaptacion de los proceso de Automatri-

cula a las nuevas necesidades del periodo
2013-2014.

e Aportacion a los procesos de calidad

mediante la ampliacion de la aplicacion de
encuestas para la evaluacion de las practi-

cas en empresas y para la recopilacion de
informacién sobre la empleabilidad de los
egresados.

Contribucion a la gestion econdmica me-
diante la generacion de informes econo-
micos especificos, implementacion de un
sistema de gestion del cobro de conceptos
mediante pasarela de pago online y la rea-
lizacion de diversas mejoras orientadas a
facilitar la gestion del proceso de cobros.

Colaboracion en la gestion comercial me-
diante la mejora de diversos aspectos de
la aplicacion Telemarketing (CRM interno),
adaptacion de los formularios de solicitud
web a la nueva oferta de estudios, crea-
cion de formularios para Aula, mejoras
de seguridad en los formularios online
mediante CAPTCHAS, redefinicién de
procesos automaticos para el tratamiento
profesional de los leads e integracion con
los portales externos para la carga auto-
matica de solicitudes de informacion.



e Puesta en marcha de la primera version
del Portal de Alumno, como parte de la
integracion de la imagen de marca de las
aplicaciones de gestion web, con cambios
en la organizacién y la navegabilidad de
los contenidos, asi como la incorporacion
de mayor informacién para los alumnos
de la Universidad.

e Como en afos anteriores, el equipo ha
dado soporte técnico y telefonico de todas
las aplicaciones implantadas en la Univer-
sidad.

Unidad de
Explotacion de Datos

e Generacion de informes gerenciales para
el sequimiento de indicadores de desem-
peno.

e Construccion de informes para dar sopor-
te a la actividad comercial, recursos hu-
manos, administracion, calidad o cuerpo
docente entre otros.







Servicios Generales

Recursos Humanos

Desde la Secciéon de Recursos Humanos se
ofrece un servicio de gestion y atencién in-
dividualizada a todas las personas que cola-
boran con la Universidad, Institutos Nebrija,
Residencias Nebrija o Fundacién Antonio de
Nebrija. Las principales actividades que se
realizan o coordinan desde Recursos Huma-
nos son:

e Elaboracién y seguimiento del presupues-
to de gastos de personal.

e Administracion de Personal realizando
labores de contratacion, noéminas, gestio-
nes con organismos oficiales, atencion al
trabajador.

e Elaboracién de informes y estadisticas.
Actualizacion de cambios legislativos.

e Asesoria técnica y gestiones administrati-
vas relacionadas con la seleccion, contra-
tacion y acogida de profesores, becarios y
personal de administracién y servicios.
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e Elaboracion de certificados. Calendario
laboral.

* Desarrollo de carreras profesionales, selec-
cién y promocion interna.

* Prevencion de riesgos laborales.

e Analisis de necesidades, disefo, coordi-
nacion y seguimiento del Plan anual de
Formacion.

La actividad de prevencién de Riesgos
Laborales se realiza en colaboracion con el
servicio de prevencion de riesgos laborales
de la empresa Medycsa. En el curso 12/13
se han realizado visitas a los centros de la
trabajo, por parte del Técnico en Prevencion
de Riesgos Laborales, con el fin de realizar
las Evaluaciones Generales de Riesgos y las
Evaluaciones Especificas de los puestos de
trabajo. Igualmente también se han realiza-
do los reconocimientos médicos anuales en
todos los centros de trabajo, en los que ha
habido un alto grado de participacion.
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Desarrollo Universitario Recursos Humanos

Plan de Formacién Interna

El compromiso de la Universidad Nebrija con
la calidad en el servicio y con nuestro modelo
educativo se concreta, entre otros aspectos,
en el impulso a la formacién interna especiali-
zada y ajustada a las necesidades presentes y
futuras de los empleados y de la institucion.

El principal eje del plan de formacion interna
en este afo ha sido la reflexion y formacion
en habilidades para la mejora de la docencia
tanto presencial como online, y las competen-
cias profesionales, destacando la comunica-
cion, las habilidades interpersonales y la inteli-
gencia emocional. Ademas, a través de varias

de las acciones se ha estimulado un fructifero
y necesario intercambio con profesionales y
especialistas de otras instituciones.

La apuesta por el modelo online se transmite
también al area de gestion, con una forma-
cién especializada en marketing online en el
ambito universitario.

También hemos continuado el esfuerzo de
anos anteriores en cuanto a formacién en in-
glés, aspecto que ha continuado significando
una parte muy importante del plan de forma-
cion en la Universidad.

HERRAMIENTAS ESPECIFICAS DE TRABAJO Y DE GESTION
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Titulo

Microsoft Excel
Medio-Avanzado
Idioma inglés para el

Diploma en English
Professional Skills

Descripcion
Formacion en ofimatica: hojas d

calculo para usuarios avanzados

Formacién blended en inglés,
distribuida en diferentes niveles

Fecha Duracion Asistentes
e  Juliode 1 ediciéon de 16 15

2013 horas

De Formacién 51

noviembre  telepresencial

de 2012 combinando

ajuniode  teleconferencia

2013 y actividades

en plataforma,
acompanado de 2
acciones presenciales
de 5 jornadas, con

3 horas de duracién
cada una.



HABILIDADES PROFESIONALES PARA LA DOCENCIA Y LA GESTION
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Titulo

Habilidades
comerciales y cierre
de venta

Automotivacion,
iniciativa y
orientacion a
resultados

Digitalizando Nebrija

Descripcion

Curso para el desarrollo de
consolidacién de competencias
interpersonales, destinado

al personal en puestos de
asesoramiento a potenciales
alumnos.

Accion practica destinada al
establecimiento y consecucién
de objetivos asi como a la
potenciacion de habitos

de seguimiento continuo y
perseverancia.

Acercamiento préactico a los
conceptos fundamentales de
marketing online en el ambito
universitario.

AREA DE METODOLOGIA PARA LA DOCENCIA

Fecha Duracion

Marzo de 2 ediciones de 8
2013 horas

Mayo de

2013

Junio de 1 edicién de 3 horas
2013

Julio de 1 edicién de 8 horas
2013

Asistentes

30

20

20

Titulo

Il Jornada

de Docencia
universitaria y
buenas practicas en
la educaciéon superior

Talleres de
innovacion docente

Edicion de
contenidos didacticos
para soportes
digitales

Descripcion

Segundo encuentro con expertos
para la difusién de buenas
practicas e innovaciones en la
docencia.

Formacién y puesta en comun
de experiencias, métodos y
herramientas para la innovacion
y mejora docente.

Formacioén especializada

para la creacion y ediciéon de
contenidos de calidad, destinada
a profesores en modalidades
online.

Fecha Duracion

7 de junio 8 horas

de 2013

De 6 horas
septiembre

a

diciembre

de 2013

De abril a 6 créditos ECTS
junio de

2013

Asistentes

75

15

20
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Desarrollo
Universitario

Departamento de
Promocién y Admisiones

Orientacion

Durante el curso 2012 — 2013 y transcurri-
dos dos anos desde la unificacion de la sec-
cion de Postgrado con la seccion de Grado
en Nebrija Universidad, se ha continuado
desarrollando nuestra labor de orientacion y
difusién de la cada vez mayor oferta acadé-
mica entre los futuros estudiantes universi-
tarios.

e La seccion de Grado, centrada en la
puesta en marcha de la difusiéon y comu-
nicacion de la oferta académica de Nebrija
Universidad, ha realizado mas de 250
actividades, entre presentaciones, visitas
y ferias, en diversos centros de Bachillerato
por toda Espana, pudiendo constatar que




cada vez son mas los alumnos interesados
en nuestra oferta académica, superando
las 5000 peticiones de informacion.

Nebrija Universidad tiene una clara voca-
cién internacional, siendo consciente de
gue nuestro mundo es una realidad cada
vez mas globalizada. Por ello, Nebrija
Universidad apuesta por reforzar vincu-
los con numerosos centros de ensefianza
internacionales, realizando presentaciones
y diversas actividades de orientacion en
inglés, tanto en la Comunidad de Madrid
como en otras regiones de Espafa con
alumnos de un claro perfil internacional
como Malaga o Canarias.

El Departamento de Promocion y Admisio-
nes apuesta, como parte de la comunidad
Nebrija, por un sistema voluntariamente
tutorial (el afamado Tutorial System de las
exitosas Universidades britanicas) y asi se
ha difundido en todos los colegios, institu-
tos y centros educativos en lo que hemos
desarrollado nuestras labores de orien-
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tacion y promocion. No sélo los futuros
alumnos han conocido de primera mano
nuestra oferta académica, nuestra voca-
cion internacional o este sistema tutorial
y personalizado. También familias y orien-
tadores, profesionales de la ensefianza
de los centros que hemos visitado, han
compartido con nosotros sus inquietudes

y dudas, recibiendo una impresion siempre

favorable de Nebrija Universidad.

e Entre las diferentes actividades de orien-
tacion puestas en marcha, este curso ha
visto el nacimiento del ambicioso Minu-
tearte, concurso para detectar y captar
el talento artistico a nivel nacional, con
programas de becas para fomentar y lide-
rar las artes creativas. Se visitaron centros
de educaciéon secundaria con el novisimo
bachillerato artistico en Madrid, Comuni-
dad Valenciana y Catalufa.

e Nebrija Universidad apuesta por los alum-
nos, fundamento para cualquier Universi-
dad con vocacion a perdurar en el tiempo,
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pero también desarrolla y potencia una
relacién directa, sincera y comprometida
con sus familias. Los Cursos de Bienvenida
y Nivelacion, en los Campus de La Berzosa
y Dehesa de la Villa, no sélo es un punto
de partida para los nuevos estudiantes y
para que se familiaricen con una metodo-
logia de estudio que les acompafara los
proximos anos. También se trata del punto
de partida del Contrato Nebrija, donde los
estudiantes de Nebrija Universidad y el
tejido empresarial espafol se unen para la
mejor formacion académica de nuestros
alumnos y fomentar su empleabilidad.

e La seccion de Postgrado, ya dentro del De-

partamento de Promocién y Admisiones,
ha visto como se recibian mas de 4.700
solicitudes de informacién, incremen-
tando el numero del curso pasado. Hemos
podido comprobar de primera mano que,
pese a la crisis econémica que afecta a
todos los paises del sur de Europa, el inte-
rés por una especializacion académica de
calidad, como la que ofrece Nebrija Uni-
versidad, no ha hecho mas que crecer.

Pruebas de Admision

e En el proceso de admision se atendieron a

mas de 500 solicitudes de ingreso, de
las cuales casi 40 fueron pruebas de
admisién Online, algo muy comun en las
titulaciones de Postgrado, pero casi desco-
nocido en los Grados. Nebrija Universidad
crece en todos los campos y cada vez son
mas los candidatos interesados en esta ma-
nera de realizar las pruebas de admision.

En Postgrado se atendieron a mas de 130
pruebas de admision, siendo 71 en mo-
dalidad Online, lo que confirma el carac-
ter internacional de nuestros estudiantes.

Se han celebrado casi un centenar de
pruebas de admisién fuera de Madrid,
en ciudades tan importantes como San-
tander, Burgos, La Corufa, Palma de
Mallorca, Alicante, Sevilla, Santa Cruz de
Tenerife, Cadiz, Bilbao, Las Palmas, Vigo,
Malaga, Oviedo y Murcia, donde conta-
mos con abundantes alumnos todos los
anos. Ademas de realizar nuestras pruebas
de admision, se han realizado simulta-
neamente presentaciones institucionales,
especialmente dirigidas a las familias de
los candidatos.



e Junto a su carta de admision a la Univer-
sidad, todos los candidatos han recibido,
tanto para las titulaciones de Grado como
Postgrado, un Informe de Capacidades,

Ferias y Eventos del
Sector Educativo

e Feria Aula 2013: El stand de Grado conté

gue ha mostrado un gran valor, no sélo in-
formativo sobre las fortalezas / debilidades
de los alumnos, sino de captacion vy fide-
lizacion para los candidatos y sus familias
a la hora de decidir en qué Universidad
cursar sus estudios.

con la visita de mas de 3.000 estudian-
tes de Bachillerato (y muchas familias),
ademas de multiples directores, orientado-
res o jefes de estudios de centros educati-
vos de toda Espafa, interesados en nues-
tra oferta académica. Miles de alumnos de
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Bachillerato solicitaron informacion, gra-
cias a la gran labor de numerosos alumnos
Nebrija, que realizaron diversos talleres y
actividades donde mostraron sus conoci-
mientos adquiridos en las aulas y a través
de los distintos Clubs Nebrija. El Proyecto
N-10 volvié a estar presente en Aula, con
el Austin Mini Cooper que tanta expec-
tacion ha levantado tanta en esta edicion
de la feria como en anos anteriores.

En UNITOUR 2013, organizada junto al
Circulo de Formacion visitando las princi-
pales ciudades espafiolas, Nebrija Univer-
sidad se ha consolidado como un centro
de estudios de referencia para todos los
estudiantes de Bachillerato, y cada vez
son mas los interesados en nuestra ofer-
ta académica. Este curso académico
ha superado la cifra récord de 1.900
peticiones de informacién para nuestras
titulaciones de Grado.

Ferias Internacionales de Estudios
de Postgrado (FIEP) donde Escuelas de
Negocios y Universidades dan a conocer
su oferta formativa de postgrado por las
principales ciudades de Espana.
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Editorial y Publicaciones

Las funciones de la Editorial y Publicaciones se han
desarrollado a lo largo del curso 2012-2013 en las

sigulentes areas:

Editorial

Se ha ampliado la Coleccion Letras Nebrija con
la edicion, dentro de los Cuadernos de Alum-
nos, de la obra £/ profesor Baning de Paula
Diaz Altozano, ganador del VIl Certamen de
Relato Breve “Alonso Zamora Vicente”.

Un afio mas, la Editorial se ha hecho cargo
de la edicion de los trabajos de investiga-
cion realizados por los distintos departa-
mentos de la Universidad. Se debe resefar
la publicacién del libro Brasil, un gran mer-
cado en expansion sostenida, en su segun-
da edicion actualizada y ampliada en papel
y en digital.

Igualmente destacamos el libro MANANA,
practicas urgentes del arte actual del Equipo
comisarial VIII edicion Master en Mercado
del Arte y Gestion de Empresas Relaciona-
das 2013.

Especial mencion requiere la edicion del
libro Universidad Nebrija, la ilusion de
muchas vidas de Marta Saavedra Llamas,

un recorrido por la historia de la Universidad
desde el afo 1995 hasta el 2010. La presen-
tacién del libro compartié protagonismo
con la celebracion del centenario de los
Edificios Ruiz-Giménez y Zamora Vicente del
Campus de La Berzosa.
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Publicaciones

Dentro de este area el Servicio de Publica-
ciones se encarga de la gestion de conte-

nidos, asi como del disefio, maquetaciéon y
produccion de cada publicacion.

Cabe destacar:

e Memoria anual que recoge la actividad
desarrollada durante el curso académico
por la Universidad, la Fundacion, los Insti-
tutos y Residencias

* Folletos comerciales. Este curso se han
publicado los folletos comerciales para los
programas de Grado agrupandolos por
areas en un total de 9 folletos.

Para los programas de Postgrado, sin
embargo, la seccion de Publicaciones ha
contado con la ayuda de una agencia
externa para el disefio y maquetacion de
los folletos.

Como es habitual, también se han realiza-
do folletos comerciales para otros depar-
tamentos como Internacional, Nebrija
Global Campus, Centro de Estudios Hispa-
nicos o Residencias.

* Revista Nebrija Nuestra

Retomando el testigo que dej6 hace anos
la anterior publicacion periddica que tenia
la Universidad, se ha realizado el disefo y
maquetacion de la revista Nebrija Nuestra.

Esta nueva temporada hemos publicado
seis ediciones en formato papel y digital.
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Imagen corporativa

La Seccién de Publicaciones se encarga

de normalizar el uso de la imagen grafica
de todas las entidades del Grupo Nebrija,
haciéndose cargo del disefio y produccion
del material corporativo de la Universi-

dad Nebrija, asi como de Nebrija Business
School, Fundacién Nebrija, Institutos Nebrija
y Residencias Nebrija.

Por un lado, gestiona el uso del logotipo

de la Universidad Nebrija dentro del ambito
institucional y académico; y por otro, da
apoyo y supervisa el uso de la marca Nebrija
dentro del ambito comercial.

La Seccion de Publicaciones también se hizo
cargo del disefio y produccion del material
corporativo de la Universidad Nebrija, asi
como de Nebrija Business School, Fundacion
Nebrija, Club Nebrija y Residencias Nebrija.
Esta labor se divide en:

e Material corporativo, engloba todo
lo que aporta identidad gréafica a cada

una de las instituciones, como papele-
ria, impresos, carpetas, tarjetas de visita,
sefalizacion,... Un apartado importante
es el material especifico para los actos de
Graduacion: becas de fieltro, produccion
y preparacion de las menciones de honor
(estuche, medallas y chapas personali-
zadas), sobres, diplomas, programas de
mano,... y para los actos institucionales
de la Universidad: insignias de oro, placas
de homenaje, medallas de doctor,... todas
ellas realizadas por jolleros artesanos y
escultores.

Otra partida significativa dentro del ma-
terial corporativo son los regalos institu-
cionales.

Material publicitario como folletos, car-
teles, rotulacion exterior e interior, rotula-
cion de vehiculos, displays, anuncios y mer-
chandising. En general todo el material que
la Universidad necesita para la difusion,
tanto de los programas académicos que
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ofrece, asi como del resto - N
de las actividades que or- g/ &;Z%'{la
ganiza a lo largo del curso:
eventos, ferias, seminarios,
jornadas, foros y talleres. i e P

La seccion de Publicaciones Gy
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2012

Septiembre Octubre

Apoyo grafico

El Servicio de Publicaciones
hace una gran labor de apoyo
grafico en todas las acciones
realizadas por la Univerisdad.
Merece menciéon especial toda
la produccién realizada para dar
apoyo a la Campana comercial,
asi como a todas las actividades
de extension universitaria.

Acto
inauguracion
Invitaciones

Memoria Nebrija 2011-2012

Septiembre Octubre

2013

Noviembre Diciembre Enero

Aula

Folletos Grado
Folletos Postgrado
= Stand Crado
Stand Postgrado
Stand S. Rafael
Merchandising

cu2

Versus
Cartel
Programa
Inscripcién
Reglamento

Shoot Nebrija

Bases concurso

Carta

Noviembre Diciembre Enero



Febrero Marzo Abril Mayo Junio

XIX Foro
de Empleo ~

— 4

Cartel A3 N

Dossier

e Hormigas

0 Tarjetas

Centenarlo Expo Colon
Carteleria Programa
Placa conmemorativa Carteleria
Historia Nebrija Invitacion

: Vinilos
3 - ! | Totems

Jévenes
Emprendedores Acto de
— Graduacion
ambio imagen

Carteleria . Gestion becas
Cheques Invitacion
r— Enaras Menciones
MUSEO DEL PRIMER SUELDO

Anuncio Diplomas
el el Uniersidad Anorio dE RGBT Acreditaciones
Programa Abanicos
MEBS Tarjeton Carteles
mauI N Enara Grafica dvd
Vinilos Gestion orlas
Febrero Marzo Abril Mayo Junio
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Comunicacién

A'lo largo del curso 2012-2013, el area de
Comunicacioén se ha renovado para facilitar
la planificacion y desarrollo de la estrategia
comunicativa de la institucion Nebrija. De
esta forma, la Fundacion Antonio de Ne-
brija, la Facultad de Ciencias de la Comu-
nicacion y el Departamento de Desarrollo
Universitario han trabajado conjuntamente
en la implementacién de una politica de
comunicacion adaptada a las necesidades
de la organizacién. Una labor que gird en
torno a tres ejes principales:

1 Fortalecer la comunicaciéon interna, he-
rramienta fundamental para cohesionar y

trasmitir la realidad informativa de la Uni-
versidad y reforzar el desarrollo de la cultura
corporativa.

2 Potenciar la comunicacion externa y elevar
la notoriedad de la Universidad mediante

la difusion de contenidos de valor hacia el
conjunto de la opinién publica por medio
de los diferentes canales de informacion y
de los agentes de comunicacion social.

3Implementar y fomentar un escenario que
favorezca el desarrollo de la reputacién cor-
porativa 2.0 de la marca Nebrija y consolide
una estrategia de comunicacion de calidad
en entornos online.



Canales de difusiéon
informativa

Revista Nuestra

4
ESPECIAL

ENTO

La Universidad recuperaba al inicio del curso
académico la revista Nuestra, con un nuevo
formato digital mas agil y accesible que nos
acerca la informacion de la institucion Ne-
brija y los temas de interés para la comuni-
dad universitaria. Cada numero de la revista
es de caracter monografico y cuenta con
expertos en la materia central. La investiga-
cion, la Responsabilidad Social Corporativa,
el emprendimiento y la calidad docente han
sido los temas tratados por la publicacion
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a lo largo del curso. Ademas, la seccion
Nebrija por dentro, conectada con el portal
de noticias Actualidad Nebrija, recoge de
manera resumida todas las novedades de la
institucion y las actividades realizadas.

Actualidad Nebrija

El newsletter digital ha aumentado su
presencia en el entorno Nebrija durante el
curso 2012-2013, reforzando la comunica-
cion interna y externa como instrumento
dinamizador de la actividad que genera la
Universidad. Informacién, opinién y analisis
se conjugan en este boletin de noticias que

381



382

Desarrollo Universitario Comunicacion

recoge la actualidad diaria de la Comuni-
dad Nebrija: estudiantes, personal docente,
investigador, de administracion y servicios,
antiguos alumnos y empresas e instituciones
colaboradoras. Un repositorio multimedia
de contenidos que tiene su espacio en Red-
Nebrija y en la home de la web de la Univer-
sidad a través de la agenda de actos.

Comunicados internos

En un esfuerzo por mejorar la eficacia de
este canal de comunicacion, se ha renovado
su formato y su disefio con una linea acorde
con la actual identidad gréafica de la Univer-
sidad. La posibilidad de contar con diferen-
tes plantillas permite una mejor transmisién
de la informacién de los diferentes actos y

actividades que se desarrollan en Nebrija,

y una mayor segmentaciéon en funcién del
publico al que se dirige cada comunicacion.
Asimismo, este nuevo formato favorece la
integraciéon de los comunicados internos
con las demas herramientas de difusién
informativa.

Carteleria digital

El canal de comunicacién interno que di-
funde los contenidos de la Universidad en
formato resumido por medio de pantallas
situadas en los Campus ha consolidado
su funcion a lo largo del curso 2012-2013
con una programacion mas diversificada y
adaptada a las diferentes audiencias de la
Comunidad Nebrija.

Sala de prensa 2.0

Con el objetivo de ofrecer un espacio web
mas que ayude en el posicionamiento en
Google y facilite el intercambio de informa-
cion corporativa y el contacto con los medios
de comunicacion, se ha creado la Sala de
Prensa Nebrija 2.0. (www.nebrijamedia.com).
La plataforma de comunicacion entre la



Universidad y los medios de comunicacion a
tiempo real que permite el acceso y descar-
ga de contenidos multimedia que produce
nuestra institucion universitaria para dar a
conocer la marca Nebrija.

Profesores expertos Nebrija

Edgardo SP

jvak

st
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......

Los profesores que imparten docencia en

la Universidad han sido a lo largo de 2012-
2013 un canal de notoriedad en expansion
para dar a conocer la Universidad por medio
de los analisis y opiniones de nuestros do-
centes. A través de este servicio proactivo
de informacion, los profesores especializa-
dos en las diversas areas académicas pre-
sentes en Nebrija participan en la realidad
comunicativa diaria con el analisis de temas
que actualidad que preocupan a la opinién
publica.
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Acciones de comunicaciéon

Cobertura de actos

A'lo largo del curso académico 2012-2013,
la seccion de Comunicacién ha dado co-
bertura a los distintos actos académicos y
actividades organizados por las facultades y
departamentos. Todo ello ha favorecido los
flujos de informacién que se originan en la
organizacion y ha permitido la distribucion
de contenidos tanto dentro como fuera de
la Universidad.

Convenios de colaboracién con
los ayuntamientos de la zona
noroeste

La Universidad ha renovado durante el
curso 2012-2013 los acuerdos de colabora-
cion con los municipios del noroeste de la
Comunidad de Madrid. El objetivo de esta
iniciativa es estrechar la colaboracion entre
la Universidad y los ayuntamientos de la
zona en los ambitos académicos y cultura-
les, mediante el compromiso de apoyar las
opciones formativas en educacion superior
de los jévenes que residen en estos térmi-
nos municipales.
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Con motivo de reforzar el conocimiento de
las becas entre los vecinos de los municipios
con convenio firmado con Nebrija este afio
se ha puesto en marcha una campana de
informacion a través de carteleria y folletos,
de noticias en las webs corporativas, redes
sociales y medios de comunicacion local en
colaboracién con las alcaldias de Alpedrete,
Becerril de la Sierra, Boadilla del Monte,
Colmenar Viejo, Colmenarejo, Collado Me-
diano, Collado Villalba, El Boalo, Cerceda

y Mataelpino, El Escorial, Galapagar, Gua-
darrama, Hoyo de Manzanares, Las Rozas,
Majadahonda, Moralzarzal, Navacerrada,
Pozuelo, San Lorenzo de El Escorial, Soto
del Real y Torrelodones.

Reputacién corporativa Online

Trabajar sobre el prestigio o estima de la
Universidad Nebrija en Internet, un valor
que crea el usuario y no la compafia, ha
sido otras de las actividades que en este
ano académico ha experimentado un signi-
ficativo impulso. Para ello se ha puesto en
marcha un modelo de trabajo para, en una
primera fase, monitorizar y detectar la opi-
nion existente en el ecosistema digital sobre
la instituciéon y, en una segunda fase, cons-

truir percepciones y comentarios positivos
sobre la Universidad con el fin de obtener
un mayor numero de recomendaciones de
calidad en la blogosfera.

Blogosfera: Redes Sociales
desde la perspectiva
informativa

El plan de trabajo de la seccién de Comu-
nicacion en el area de la blogosfera y las
redes sociales se ha basado en una estrate-
gia informativa de difusion de contenidos
selectivos con el objetivo de amplificar el
radio de notoriedad de las acciones de
caracter académico y extra académico que
la Universidad ha celebrado durante todo el
afno. La planificaciéon y publicacion semanal
programada de post, fotos, previas informa-
tivas, cronicas y titulares con redirecciones

a las informaciones en todos los perfiles de
las redes sociales que la Universidad Nebri-
ja tiene, ha sido una dinamica constante
para obtener mayores ratios de audiencia y
prescripcion de la institucion en el escenario
online.
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Marketing digital y web

La actividad del area de marketing digital de la Nebrija (desarrollo web,
medios soclales, medios externos y produccion audiovisual), en su
segundo ano de vida como departamento integrador de la imagen y
posicionamiento online y audiovisual, se ha centrado en:

1 Ser mas valiosos

Para ello se han optimizado los recursos, se
ha planificado mejor y se han sistematiza-
do tareas que no paralizaran el trabajo del
departamento. De esta manera, el trabajo
mas administrativo dejaba tiempo y espacio
a tejer mejor la produccién online y audiovi-
sual.

2 innovar

La Nebrija siempre se ha caracterizado por
estar al dia de lo que el presente y el futu-
ro exige de los profesionales que hay que
preparar. Para ello se ha empezado a tra-
bajar con nuevos lenguajes que amplian la
mira digital de la Universidad, se han abier-
to ventanas que unieran el mundo off con
el on de las redes sociales, se ha refinado
el cédigo audiovisual y se ha comenzado a

abrir brecha en el mundo de los contenidos
digitales.

3 Moverse

La Nebrija, en online, se “ha ido” a Chinay
a Japon. Se ha abierto frente en el buscador
chino y se ha hecho el aprendizaje técnicoy
de search internacional. También se ha mo-
vido por Espafia con sus camaras. El Museo
del Primer Sueldo y Versus lo demandaban
a través de los antiguos alumnos y de los
estudiantes preuniversitarios. Se ha retrata-
do la filosofia de la Nebrija. El “viaje digital”
nos ha hecho encontrar nuevos espacios

y medios con los que hemos congeniado.
Antena3, TBWA, Microsoft, TuentiMovil,
Bridgestone, y diversos profesionales se han
unido y colaborado en nuestra empresa
digital.
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4 Divertirse... y divertir

La red exige que el tono sea natural, trans-
parente y ameno. Nebrija@Digital disfruta
de su trabajo. Asi se ha materializado en
videos como el de la felicitacion navidena
(cada ano generando mayor expectacion) o
cada vez que habia que crear un skin para
la home de la Universidad (como el del
Verano se acaba pero llega lo mejor: Living
Nebrija) o un hashtag (#nebrijasegradua o
#nebrijaiscoming).

5 Formar

Se ha hecho extensivo al resto de la organi-
zacion de la importancia de adquirir todos
(del primer al ultimo nebrijilla) competencias
digitales. Para ello se preparé a finales de
julio el curso “Digitalizando Nebrija” impar-
tido en el aula de teleformacion de Dehesa
de la Villa y puesto a disposicion de toda la
organizacion a través de Rednebrija, Marca
Nebrija. A través de @nebrijadigital en Twit-
ter se ayuda, desde este curso, a que todos
crezcamos y evolucionemos juntos.

Ratios de difusién
de la Marca Nebrija
Y su actividad

Los numeros logrados este
ano, en cuanto a peticiones de
informacién y matriculacion,
reflejan tres grandes ideas:

1La optimizacion del presu-
puesto que ha repercutido
en una bajada de las peticio-
nes.

2 Que sin embargo, y aunque
con cierto descenso, no ha
sido proporcional y no ha
tenido excesiva repercusion
en las matriculas.

3 El canal online es importante
y base de toda la campana,
pero no es el unico.



Peticiones procedentes de un
canal online

52%
46%
32% =z
0
Gradlo
89% 89% A%
2%
Posgracto - T
83% 78%
0% B8
63%
NBS

09

Matriculas que parten
de un canal online

4, 20 51%
2%

93 0/0 88%
1% 1%

86%  39%
. 60% 2009-10
2010-11
2011-12

I 0012-13

389



390

Desarrollo Universitario Marketing digital y web

Desarrollo Web

Durante el curso 2012-2013 Desarrollo Web se ha centrado en trabajar
el Disefio de tal modo que éste favorezca la usabilidad y la conversion.
Los diferentes estudios web v la propia analitica de Nebrija, muestran
una tendencia en la que el disefio cobra cada vez mas importancia,
sobre todo debido al uso de dispositivos moviles.

Cambios a PHP

Durante el curso 2012-2013 se terminé de
actualizar el 40% de paginas restantes a PHP.

Actualizacién de Contenidos

Una web actualizada con unos contenidos de
calidad es una de las premisas constantes del
departamento. Cabe destacar un afilo mas la

actualizacion que se ha realizado para la veri-
ficacion de las titulaciones oficiales por parte

de la ACAP. Obteniendo este afio un recono-
cimiento por ser ejemplo de una informacién
publica transparente y homogénea.

Desarrollo de nuevos
programas en la web

La apertura de nuevos programas requiere
que éstos se incluyan en la oferta académica.
8 nuevos programas se han anadido a la web
de la Universidad y Nebrija Business School.

Microsites

Actualmente en Nebrija se dispone de 35
microsites de los cuales se actualizan anual-
mente los contenidos. A lo largo de este
ano se han creado interna y externamente:

¢ Polar Raid
http://www.nebrija.com/polar-raid-nebrija/

e Foro de Empleo
http://www.nebrija.com/foro-de-empleo/

e Jornada TFG de Artes Escénicas
http://www.nebrija.com/jornadas-trabajo-
fin-grado-artes-escenicas/

e Nebrija Grand Tour (con versién en in-
glésy en chino)
http://www.nebrija.com/grand-tour/euro-
pean-art-culture-index.php
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e Simposio Cibercultura y New Media Art ¢ Jovenes Emprendedores
http://www.nebrija.com/simposio-cibercul- http://www.nebrija.com/jovenesemprende-
tura-new-art-media/ dores/index.php, Residencias Nebrija http://

. , . www.nebrija.com/residencias-universitarias/
¢ Tu idea conduce al éxito

http://www.tuideaconducealexito.com/ e Hormigas Nebrija
http:// .hormigasnebrija.com/, Livin

Por otro lado se ha renovado el disefio de P ,,WWW 9 o IJ ) Mng

. . . Nebrija http://www.livingnebrija.com/web/

otros microsites con el fin de mejorar la

usabilidad y esquema de contenidos de los e San Rafael Nebrija

mismos: http://www.sanrafaelnebrija.com/

¢ Jornada de Publicidad Digital
http://www.nebrija.com/jornada-publicidad-
digital/
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NEBRUA
E EXPEHMENT

Es un nuevo lenguaje web estandar que
todavia esta en version beta, las webs mas
modernas lo estan incorporando en sus
desarrollos y disefios. Las Ultimas versiones
de los navegadores web mas usados, ya
incorporan la posibilidad de que los usuarios
naveguen por este tipo de paginas. Una de
las ventajas mas significativas que aporta,
es la interaccién del usuario con la web. El
desarrollo del video de Navidad en web se
ha realizado en este lenguaje, una forma de
comenzar a experimentar con este nuevo
estandar. Los resultados de esta experiencia
han sido positivos, ya que durante el perio-

do de navidades la pagina ha recibido 1.751
visitas. Paralelamente se han desarrollado
una serie de creatividades que ayudasen a la
difusion, como banners e emailings

Gestor de Contenidos Revista
Lingtiistica

La independencia por parte de los departa-
mentos para la publicacion de determinados
contenidos es una necesidad que se esta
comenzando a implantar. En este caso, se
ha desarrollado un gestor de contenidos
para la Revista LingUistica, ya que requiere
de una publicaciéon constante y auténoma.



Disefio
A'lo largo de todo el curso se disefan gran

variedad de piezas creativas y se mejoran los
disefos de determinadas zonas de la web.

e Creatividades

SKIN 133

Home Nebrija 69
Home NBS 6
Programas de Grado 27

Programas de Postgrado 31

LANDING PAGE 96
Adwords 81
Display 15

E-MAILING

BANNERS
Medios Publicidad 165
Internos Nebrija 150

e Campana Antena 3

Los videos pre-roll de la campafa de An-
tena 3, tenfan como pagina de destino un
microsite especifico de Nebrija. Para ello se
han creado piezas para vestirlo de Versus,
Hormigas y Nebrija Valley.

09

e Campana Valley

Este ano la campana de Nebrija Valley ha
sido la accion principal que se ha llevado a
cabo, por lo tanto se han realizado nume-
rosas creatividades y Desarrollos.

o 1 Microsite

o 1 Microsite en Antena 3

o 31 banners

o 3 Landing Page

o 3 Skin para nebrija.com

o 6 disenos para Redes Sociales

e Comunicados Internos

Se ha renovado el disefio de los comu-
nicados internos, con el objetivo de que
algunos de ellos puedan contener mas de
una informacién en el envio.

e Nebrija.es

A lo largo de este curso se han trabaja-
do conjuntamente con el departamento
de Desarrollo de Sistemas en la mejora'y
renovacion de algunas zonas de Nebrija.
es. Estas han sido: Portal de Alumno, Red
Nebrija y Portal del PDI y PAS.
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e Responsive

Segun datos de trafico los datos de visita a
la web desde dispositivos méviles aumen-
tan anualmente en mas de un 100%, por
lo que se requiere la realizacion de disefios
gue se adapten a estos dispositivos, con el
fin de que sea mas comoda la navegacion.
Se ha comenzado haciendo disefos res-
ponsive de algunos microsites. Hormigas
Nebrija, EI Contrato Nebrija, Liga Versus,
Living Nebrija, MERS, Nebrija Escena,
Festival de Cortos AdN, Festival de Publici-
dad Nebrija, Generacion Nebrija y Nebrija
Tourism Experience.

Desarrollo Universitario Marketing digital y web

e Formularios Web

Para una mejor conversiéon se han reno-
vado los formularios web de inscripcion
a Pruebas de Admisién, ademas se han
disenado adaptandolos a responsive.

Explotacion y
Analisis de Informacién

Semanalmente se realiza un analisis de los
datos de interés de web. Todos los afos se
realizan cambios y mejoras en los cuadros
de mando establecidos. Este curso se ha

automatizado la ejecucion de estos datos.
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Medios Sociales

En el curso 2012-2013 el area de Medios
Sociales se ha centrado en trabajar el con-
tacto con los usuarios y lograr su participa-
cion en estos medios.

En cuanto a las acciones de comunicacion y
promocion que se han seguido se destaca:

e Cobertura y seguimiento de las acciones
de marketing y las actividades de exten-
sion universitaria, asi como la retransmision
y difusién a través de videos, imagenes o
testimoniales. Como novedad, este curso
se ha llevado a cabo conjuntamente con el
departamento de Marketing la accién “Do
it Social” a través de un Tétem en el que los

Evolucién de los contactos en las
principales Redes Sociales

Facebook
4073 Contactos '21 %

Twitter
5246 Seguidores ' 9 O %

usuarios pueden hacerse fotos que se suben
automaticamente al perfil de Facebook de
Nebrija Universidad. La notoriedad obtenida
ha sido muy alta.

* A lo largo de este curso se han sequido en
redes sociales mas de 30 actividades y even-
tos, entre los que se destaca Aula, Hormigas
y Liga Versus, como aquellos en los que se ha
tenido mayor interaccién con los usuarios.

W et M et T Crvers

Linkedin

1488 Contactos

Tuenti

800 Contactos



* Publicaciéon de contenidos relacionados con
los programas académicos, como pueden ser
testimoniales, novedades del sector, ima-
genes, videos, trabajos de los alumnos. De
forma que estas publicaciones favorezcan la
promocién de estos programas.

* Programacioén anticipada, planificada y con-
sensuada con el &rea de Comunicaciéon de
los contenidos de cada semana.

e Programacién de contenidos consensuado
en las redes de contenidos de las empresas
de Nebrija Valley, Bridgestone, TuentiMovil,
Microsoft y con otros partners, socios de la
Nebrija en programas académicos, como An-
tena3, TBWA y otros profesionales de reco-
nocido prestigio.

Menciones a la
Nebrija en Redes Sociales

Sentimiento

Blogpost 9,9%

News 6,9%

45 % Positivo

09

e Seguimiento y apoyo a perfiles (en redes so-
ciales y blogs) que se gestionan desde otros
departamentos, dreas y agencias, tanto a
nivel de mensaje como a nivel gréfico, en el
proceso de integracion y simbiosis social.

* Impulso de los contenidos audiovisuales a
través de Medios Sociales.

e Unificar y renovar los disefios graficos de to-
dos los Medios Sociales, siguiendo las lineas
graficas que se marcan para la Universidad.

* Mejora en los informes de seguimiento que
se elaboran semanalmente con el objetivo
de favorecer la toma de decisiones y obser-
var la evolucion de estos medios.

28.731 Menciones
Facebook 1.9%

90%

Favorable

Youtube 0,9%

Forum 0, 7%

10 % Negativo
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Medios externos

En 2012 se intensificd la tendencia de los
ultimos anos de las campafas online con un
incremento de los presupuestos publicita-
rios de los competidores y un deterioro de
la calidad de las solicitudes de informacion,
tanto para grado como en postgrado.

Para afrontar este reto, en la campafa 2013
se establecieron nuevas estrategias para
mejorar la efectividad de las inversiones pu-
blicitarias. La mas importante fue centralizar
las acciones de publicidad online que antes
se gestionaban de forma independiente.

Para poder aglutinar las acciones online se
conto con la colaboracion de una agencia
de medios online que fuera capaz de abar-
car todos los aspectos que intervienen en
el disefio e implantacion de la publicidad
online de todos los canales disponibles en
el mercado. En esta campafa también se
aprovecho la experiencia y se afino la coor-
dinacion de las acciones offline y online,
como es el caso de las campanas de televi-
sion y de AdWords.

Las caracteristicas mas innovadoras de esta
campana consistieron en:

Govosghe  master pu

bhagner Publicided

Hebija Busieeis Schaol b of

Midsige e g idad ¢
Midan

Publicidad THWA

Grados y Postgrados de
Comunicacian, Artes y
Letras

i Mebrip, Mdster ef
MASTER EN IRDCCHON D4 18 tr Publicided
EMPRESAS = MBS




1 Disefio de un mix de medios
integrado

Basado en la analitica de costes y resulta-
dos, que permitié definir los canales mas
efectivos para las areas académicas y titula-
ciones. Esto permitié un mejor aprovecha-
miento del presupuesto.

2 Uso de sofisticadas
herramientas de analitica web

Que permitieron la aplicacion de técnicas de
remarketing con una mejoria de las conver-
siones e incremento de la notoriedad de la
Marca Nebrija.

3 Uso de las nuevas
tecnologias de compra de
medios

Entre la Audience on Demand (AOD) que
sustituye a la tradicional adquisicion de
espacios publicitarios en medios por la
compra de audiencias en tiempo real y a
precios inferiores ya que los mecanismos de
compra se ajustan a la oferta y demanda del
momento.

09

4 Una mayor apuesta por las
acciones dirigida al target de
dispositivos méviles

Para esto se disefaron campanas especificas
para el entorno movil y se desarrollaron las
landing pages en modo responsive. Esto
permitié asimilar el trafico desde moviles

y tabletas, mejorando las posibilidades de
conversiones de estas visitas, las cuales se
incrementaron de forma global un 100 %
con relacion al ano pasado.

5 Desarrollo de campafias para
nuevos mercados

Como fue el caso de acciones PPC en Baidu
completamente en chino. Esta campana
contempld la seleccion de las palabras clave
y los textos de los anuncios en chino, asi
como el desarrollo de las LP en este idioma.
Estas acciones han colocado a China como
el primer pais después de Espafa en produ-
cir visitas a nebrija.com.
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6 Mejor optimizacion del
presupuesto

Debido principalmente a un mejor disefio
de la campanfa PPC, evitando las inversiones
en anuncios de AdWords poco rentables y
que apenas producian conversiones.

T El posicionamiento en
buscadores

Continu6 generando un importante volu-
men de trafico hacia los sitios web de la
Universidad. Las acciones se han orientado

fundamentalmente a la concentracién de
los contenidos en nebrija.com, para ajustar-
se a los cambios de criterios de los algorit-
mos de Google. Uno de los proyectos mas
importantes ha sido la migracion a nebrija.
com de las noticias de Actualidad Nebrija
que concluira a finales de septiembre de
2013. Por otra parte han continuado los
ajustes On page y los esfuerzos de link buil-
ding, sobre todo desde las Redes Sociales
de la Universidad.
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8 Trafico Web

El trafico web ha crecido ligeramente al afio pasado con un incremento del 8 %. El trafico
procedente del entorno movil ha crecido notablemente con duplicando las visitas del afio

pasado desde moviles y tablets. Sin embargo se ha notado una reduccién de las visitas a las
titulaciones de la NBS y de algunos programas de Postgrado como un reflejo de la caida de

la demanda de estos estudios. El trafico organico sigue representando algo mas del 50% del
trafico de la web.

_ - Campafias

S 2.1%

Trafico de referencia - _ _ _ !

18,8% ‘\

_ - - - - Trafico de busqueda

51,9%
01/01/2013

a
31/08/2013

Trafico directo

21,2%
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Canada

i Y

Paises Bajos

Francia

4.283

Portugal

1.671

Estados Unidos *‘

18.804

México
21 . 397 Rep8.D03n'1£1ic6ana
Guatemala '\. _[ ’

1.486

Venezuela

6065 %

El Salvador

3.707

Colombia

19.486

Brasil

4.955

Chile

4.530

Ecuador

5.672

Peru

8.901

Argentina

5.416
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Paises que mas visitan la
web Nebrija

Los paises desde los cuales se visita mas la
China pagina web de Nebrija son, tras Espafa,
48 111 China, México, Colombia, Estados Unidos
y Peru. Este curso se ha observado una
creciente entrada de trafico desde China,
Corea del sur debido a las campanas que se han realizado

/ 2. 170 en Baidu.

Taiwan

o 1.784 Incremento del niimero de
. visitas respecto al curso 2011-12

1.179.665 visias B 8%

B 04034 visias ‘ 4%
B 5022 vies ' 133,6%

. 79.359 visitas ' 118%
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Producciéon Audiovisual

4

El area de Produccion Audiovisual ha llevado
a cabo su funcion de promocionar las activi-
dades realizadas en la Universidad a lo largo
del curso 2012-2013, en formato de video-

noticias destinadas a su difusion por la web.

Siendo conscientes de las tendencias que
sigue Internet, y la importancia que en esta

| N MUSED DEL PRI

MO% IR b, TP

primer suekio 85 und
esrra wida. Reprepent
ndependencia, La i

¥ aenlura o ol cjuse marcarh el

pramer sueido simbolea la premera
Do dhit michas afkos Ervidd convergin

esta teniendo el contenido audiovisual, este
ano, ademas de continuar colaborando con
el area Online, proporcionandole material
audiovisual con el que poder llegar a un
publico mas amplio a través de las redes
sociales que gestiona ese area, se ha incre-
mentado la presencia en redes sociales de
imagenes fijas, dandole un nuevo impulso a
las fotografias que realiza el Departamento
de Comunicacion.

Asi pues, en el curso 2012-2013 se han
realizado un total de 141 videos que han
sido difundidos por las redes sociales Vimeo
y Youtube, mientras que en la red social

de almacenamiento de fotos Flickr se han
cargado 2832 fotografias.




La produccion audiovisual se clasifica en dos
grandes areas.

1 Noticias y Comunicaciéon

60'3% del total publicado en los canales de
Internet de la Nebrija.

* Actos Institucionales
El Acto de Apertura, la festividad de Santo
Tomas de Aquino o la Graduaciéon son
ejemplos de estos actos que suponen un
9'9% del volumen de videos realizados.

e Actividades Nebrija
Las presentaciones de libros, el Foro de
Empleo o las reuniones de Antiguos Alum-
nos quedan englobadas en esta categoria.

09

e Actividades de las Facultades
A lo largo del curso, las facultades realizan
conferencias, invitan a personalidades re-
levantes para que expongan su experien-
Cia ante un grupo reducido de estudiantes
y realizan eventos organizados por y para
los alumnos. Suponen un 36'2% del total
de los videos publicados. El Festival de
Cortos AdN y Tu Idea Conduce al Exito
son videos que han ejemplificado y retra-
tado esta categoria.

e Convenios
En el ultimo apartado de Noticias y Comu-
nicaciéon se encuentran las piezas relacio-
nadas con las firmas de convenios, refle-

jando el continuo crecimiento y unién de
la Nebrija con la sociedad.
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2 Difusién Porcentaje de videos
por contenidos
39'7% de los videos publicados.

Para dar a conocer la universidad se utiliza un lenguaje ~ Actos 5
. . L nstitucionales Promocién
especialmente enfocado a las nuevas vias de difusion con n
mensajes concisos y claros, imagenes atractivas y ritmos \
' 33, io en el I
que capten el interés Ilnternet es un medio en el que e 9,9% 16,3%
interlocutor ha de sentirse atraido por lo que se le mues-
tra, por lo que se adapta el mensaje para generar esta
respuesta, sin dejar de lado la informacion mas rigurosa e
instituci | Actividades
institucionat. Nebrija Living Nebrija

Los videos enmarcados en esta clasificacion proporcionan
una ocasion excepcional para mostrar las actividades que
se realizan en la universidad, llevadas a cabo con caracter

13,5%’ 12,1%

promocional. r
e Living Nebrija o
Actividades Brentos de
o . . facultades difusion
Las actividades en los clubes, asistencias a actos cultura-
les y vivencias tanto en Madrid como en otras ciudades ¢
qu.elwsr[an los alumnos de intercambio, y las nuevas 36,2% 11,3%
ediciones de Shoot!Nebrija han acaparado este apartado.
Halloween y Navidad tuvieron especial relevancia el curso
pasado, y ya esta en marcha la edicion de Emprendedores
Nebri ja Convenios
|
e Eventos de Difusion
0,7%

Nebrija Universidad organiza eventos que generan un
gran interés para la prensa especializada, creando noto-
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riedad y haciendo que la universidad sea
reconocida como una universidad activa

e innovadora. Muestra de ellos son actos
como Hormigas 2013 (en Colon este afo) y
el Museo del Primer Sueldo, que este afio se
ha realizado en distintas ciudades a las que
ha asistido el area de Produccion Audiovi-
sual para darles cobertura y difusion.

10 videos mas vistos

0] 2448

Nebrija - Un mundo de -

02 oportunidades 2039 Visitas
Expresién corporal,

03 espacio escénico y mucho 1769 isias
teatro en la Nebrija
Acto de Graduacién de la

04 Promocién 2012 1447 visitas
Declaraciones desde “El

05 Internado” 1369 visitas

Albumes de Flikr mas vistos

O 5 Nebrija Valley

Acto de Graduacion
de la Promocién 2008

09

°* Promocion

Este ano se han realizado varias campanas
para dar a conocer los productos mas inno-
vadores de la universidad, como han sido
los pre-rolls de Nebrija Valley o el spot de los
programas de postgrado, haciendo uso de
la técnica de las videoproyecciones.

La Escuela de la Navidad
O 6 Nebrija 1073 visitas

Residencia Agustinus-

07 Nebrija 905 Visitas
Residencia Nebrija-

O 8 Chamberi 813 Visitas

09 Spot Férmula 1 706 VA
Acto de Graduaciéon de la

10 Promocién 2010 586 visitas

Acto de Graduacién de la
Promocién 2013
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Marketing Off Line y Eventos

Las acciones de marketing off line tienen
como principal objetivo coordinar el trabajo
realizado por diversos departamentos para
ofrecer un mensaje integrado que alinie las
campanas publicitarias y las actividades de
marketing.

Por un lado, gestionan las acciones relativas
a la mejora de la imagen de la universidad,
la planificaciéon y gestion de la campafia

de medios 2013, seleccion de propuestas
externas, busqueda de patrocinio, creaciéon
y desarrollo de acciones internas y apoyo al
resto de departamentos.

Por otro lado, la gestion y calendarizacion
de los eventos que se realizan a los largo del
curso 2012-2013. Asi, la organizacién de
éstos queda coordinada con el resto de los
departamentos implicados en dichas activi-
dades.

Los principales objetivos son:

e Difundir la Marca Nebrija posicionandonos
en el Top of Mind de los consumidores.

* Transmitir el valor diferencial de la oferta
académica y compromiso con el futuro de
los alumnos de grado y postgrado.

* Realizar actividades para la fidelizaciéon del
alumnado reforzando lazos que nos unen a
ellos.

e Crear oportunidades de conocimiento de
marca a través del boca-oreja bien sea entre
personas que se conocen o a través de la
viralizacién de las acciones de marketing
por redes sociales.

* Buscar patrocinadores que colaboren en la
promocion de los eventos, ya sea de forma
econdmica o mediante sus productos.



Prensa
especializada - -

8%
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Intercambiador

5%

Distribucion del

Radio presupuesto por

acciones

Television

 13%

Promocion y difusion de la Marca Nebrija

Plan de Medios

El Plan de Medios 2013, se ha centrado en
cumplir el objetivo de optimizar la inver-
sién, aumentar la notoriedad con la nueva
campana de Nebrija Valley y fortalecer los
atributos de imagen de marca, comprendi-
do dentro del marco del Contrato Nebrija.

Para realizar una campana efectiva y directa,
se ha ampliado el campo de actuacién en los
medios tradicionales con la emision de final

Nebrija Versus, auto-promociones en las ca-
denas del grupo AtresMedia, menciones por
parte de los presentadores de la secciones
de El Tiempo de Antena 3y los Deportes de
La Sexta e imagen en Video-Wall, siempre
apoyados con la campafa de Marketing On-
line, prensa especializada, radio segmentada
en emisoras dirigidas a un publico adulto y
emisoras especializadas en el target juvenil
sin olvidar la feria de educacién Aula 2013 y
El Museo del Primer Sueldo.
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Conceptos

El Contrato Nebrija

Un “contrato” a tres partes entre la Univer-
sidad Nebrija, las mejores empresas nacio-
nales e internacionales y los alumnos, en el
que la Universidad se compromete a con-
vertir a los estudiantes los profesionales mas
valiosos del mercado.

i Cobmo? Trabajando duro y formando a los
alumnos en algo que no se ensefa en las
universidades: el mundo profesional. Este es
nuestro compromiso

Nebrija Valley

La nueva campana realizada durante el cur-
s0 2012-2013 en el que se realizaran pro-
yectos empresariales reales con compafias
de prestigio de distintos sectores.

Este proyecto, estara formado por un
equipo de alumnos de distintos grados y
postgrados universitarios, orientados por
académicos de la Universidad Nebrija y de la
propia empresa.

Empresas como Tuenti Movil, Bridgestone o
Microsoft formaran parte de este proyecto.

Acciones Nebrija

Dossier de actividades

El objetivo de este Dossier de Actividades es
informar a Directores, Orientadores y Jefes
de Estudio de los Centros de Educacion
Secundaria, sobre el calendario de activida-
des que se realizan dentro de la Universidad
Nebrija durante el curso, invitandoles asi, a
participar en dichos eventos.

Video de Navidad y Spot de
postgrado

Estas creatividades se han realizado en co-
laboraciéon con el Departamento de Produc-
ciones Audiovisuales. El video de Navidad
ha querido transmitir los buenos deseos de
todo el personal de la Universidad. El spot
de postgrado quiere demostrar las distintas
areas en las que existe un programa en el
que puede encajar el futuro alumno.



Museo del Primer Sueldo

Exposicion cultural que representa de for-
ma artistica aquello en lo que los antiguos
alumnos de Nebrija emplearon su primer
sueldo.

En este curso, hemos ampliado esta expo-
sicion cultural tanto en nimero de obras
como en destinos. Estas quince instalacio-
nes artisticas realizadas por creativos de la
agencia Bob y alumnos de Bellas Artes asi
como el Dpto. de Marketing Off Line se pu-
dieron visitar en diferentes galerias de arte
en las provincias de Mallorca, La Corufa,
Malaga y Bilbao.

El Museo, se reforzé con el Museo Virtual,
gestionado por Marketing On Line.
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Hormigas 13

La Biblioteca al aire libre para estudiantes
preuniversitarios, se realizd en la Plaza de
Colén de Madrid del 6 al 12 de mayo. La
alcaldesa D* Ana Botella, acompanada por
la Rectora D* M? Pilar Vélez, inauguraron la
biblioteca en donde se impartieron talleres
de inglés, arte y literatura creativa, matema-
ticas y técnicas de debate y oratoria. Ade-
mas los estudiantes disfrutaron de la zona
de relax y del espacio multimedia.

Esta edicion contd con la colaboracion de
importantes patrocinadores: Sunny Delight,
Tirma, Tiendas Game y Post- It.

o prmstet¥

UNIVERSIDAD,
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Desarrollo Universitario Marketing Off Line y Brentos

Actividades marca Nebria

Aula 2013

En Aula 2013 tanto Marketing Off Line
como On Line realizamos una de las accio-
nes de marketing mas novedosas desarrolla-
das durante la campafa 2013, denominada
Do It Social. Un tétem estatico en el que se
inclufa un IPad con la aplicacién en cues-
tion, dio la oportunidad de obtener una
difusion de imagenes en el perfil oficial Ne-
brija de Facebook, altamente viral y partici-
pativa de los visitantes del photocall situado
en el stand de la Universidad Nebrija, siendo
el usuario el motor de la accion.

De este modo, se consiguieron mas de 900
fotografias, ganando la fidelizacion de fu-
turos candidatos en las redes sociales de la
universidad.

Versus

En la IV Edicién de la primera Liga de De-
bate preuniversitaria de la Comunidad de
Madrid, alumnos de diferentes centros de
Educacion Secundaria de La Corufa, Bil-
bao y la Comunidad de Madrid, recibieron
formacion en técnicas de debate y nego-
ciacion, oratoria en publico y del dominio
del lenguaje, impartidos por D. Francisco
Valiente, D?. Maite Uribarri, D. Sergio Naves
y por D?. Geraldine Bethencourt.

Tras los talleres de formacion realizados en
las diferentes provincias durante el mes de
marzo, las rondas finales se celebraron en
las instalaciones del Campus de la Berzosa
los dias 12 y 13 de abril. La final fue graba-
da en un platé de television con un equipo
profesional el 14 de abril para su posterior
emision en los canales Neox y Nova los dias
27 y 28 de abril respectivamente.

COLABORACIONES EN ACTIVIDADES ACADEMICAS

ACTIVIDAD FECHA COLABORACION
Certamen literario 23 de abril Convocatoria
AdN 25 de abril Accién Do It Social
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